DET KONGELEGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT

— I

Prop.1S

(2021-2022)
Proposisjon til Stortinget (forslag til stortingsvedtak)

FOR BUDSJETTARET 2022

Utgiftskapittel: 200-292 og 2410
Inntektskapittel: 3200 -3292, 5310 og 5617






DET KONGELEGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT

— I

Prop.1S

(2021-2022)
Proposisjon til Stortinget (forslag til stortingsvedtak)

FOR BUDSJETTARET 2022

Utgiftskapittel: 200-292 og 2410
Inntektskapittel: 3200-3292, 5310 og 5617






Innhald

Del 1 Oversikt over budsjettforslaget

fra Kunnskapsdepartementet .. 11
1 Hovudinnleiing .............c..c.c......... 13
2 Oversikt over forslaget til

budsjett for Kunnskaps-

departementet.................ccoouo...... 21
3 Oppfolging av

oppmodingsvedtak....................... 26
Del I  Narare om budsjettforslaget ... 57
4 Narare om budsjettforslaget ... 59
Programkategori 07.10 Administrasjon............ 59
Kap. 200 Kunnskapsdepartementet .............. 59
Kap. 3200 Kunnskapsdepartementet .............. 62
Kap. 201 Analyse og kunnskapsgrunnlag .... 63
Programkategori 07.20 Grunnoppleringa....... 66
Kap. 220 Utdanningsdirektoratet .................. 88
Kap. 3220 Utdanningsdirektoratet .................. 93
Kap. 221 Foreldreutvala for grunn-

oppleeringa og barnehagane .......... 93
Kap. 222 Statlege skular og fiernunder-

visningstenester .........ccovvvveeveevennen. 94
Kap. 3222 Statlege skular og fjernunder-

visningstenester ...........ccocevevrerrenens 95
Kap. 224 Tilskot til freds- og menneske-

rettSsenter......cccevveeveeeveeneeceenennnenne 96
Kap. 225 Tiltak i grunnoppleringa................ 97
Kap. 3225 Tiltak i grunnoppleeringa................ 107
Kap. 226 Kvalitetsutvikling i grunn-

OPPIEIINGA ..o, 107
Kap. 227 Tilskot til seerskilde skular............. 124
Kap. 228 Tilskot til frittstdande skular o.a.... 128
Kap. 230 Statleg spesialpedagogisk

stattesystem......ccccvveeevierceeeveeiceenns 135
Kap. 3230 Statleg spesialpedagogisk

stattesystem......ccoceeeeeecieeceecieeneenns 137
Programkategori 07.30 Barnehagar ................ 138
Kap. 231 Barnehagar ...........ccovvveveereverennee. 148
Programkategori 07.40
Hogare yrkesfagleg utdanning .......................... 155
Kap. 240 Fagskular .........cccoevevieevivveveeienenns 160
Kap. 241 Felles tiltak for fagskular................ 161
Kap. 242 Noregs grone fagskule — Vea......... 163
Kap. 3242 Noregs grone fagskule — Vea......... 164

Programkategori 07.50
Kompetansepolitikk og livslang lering.............
Kap. 251 22. juli-senteret.........ccccecveveeveevennenee.
Kap. 253 Folkehegskular.........ccccceuvvuvennnnen.
Kap. 254 Studieforbund mv. .......ccccoevvenenneee.
Kap. 255 Tilskot til freds- og menneske-
TettSSenter ......vvveevvveeeeecieeeeeeees
Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse .............
Kap. 3256 Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse .............
Kap. 257 Kompetanseprogrammet...............
Kap. 258 Tiltak for livslang leering................

Kap. 256

Programkategori 07.60
Hogare utdanning og forsking ..............ueeun...
Kap. 260 Universitet og hegskular ...............
Kap. 270 Studentvelferd........cccooeveevvvrennee.
Kap. 271 Nasjonalt organ for kvalitet

i utdanninga.........ccceceeveeveeveeveeveenennn.
Kap. 3271 Nasjonalt organ for kvalitet
i utdanninga......oeeeeeveeveevieneenenen.
Tiltak for internasjonalisering
og heogare utdanning ......................
Kunnskapssektorens
tenesteleverandor ............cccceeveuene.
Universitetssenteret pa Svalbard ..
Tiltak for hegare utdanning
08 fOrsKing .....oovvvveeveeiieeecreienne
Kap. 3275 Tiltak for hegare utdanning
0g fOrsking .......coeveeveevveeereveeeenenns
Dei nasjonale forskingsetiske
Kkomiteane.........cccoveeveeveeveeveeveeveenennn.
Noregs forskingsrad............u......
Regionale forskingsfond.................
Grunnleyving til samfunns-
vitskaplege forskingsinstitutt........
Kap. 288 Internasjonale samarbeidstiltak....
Kap. 3288 Internasjonale samarbeidstiltak....
Kap. 289 Vitskaplege prisar.......c.ccceceeuvenennen.

Kap. 272
Kap. 273

Kap. 274
Kap. 275

Kap. 284

Kap. 285
Kap. 286
Kap. 287

Programkategori 07.80 Utdanningsstotte.........
Kap. 2410 Statens lanekasse for utdanning ...
Kap. 5310 Statens lanekasse for utdanning ...
Kap. 5617 Renter fra Statens lanekasse

for utdanning..........ccoeeeveeveeveevennen.

Programkategori 07.90

Integrering og mangfald................ueveeeueeennne..

Kap. 290 Integrerings- og mangfalds-
direktoratet........cccovevvevververvenrervennen.

213

216

216
217
224

225
227
231
232

234
238
251



Kap. 3290 Integrerings- og mangfalds- 8 Likestilling og arbeid mot
direktoratet ........cocoveverrereverereeernnnenes 263 diskriminering..............ccccceveueunene 319
Kap. 291 Busetjing av flyktningar og
tiltak for innvandrarar...................... 264 9 Oppfolging av FNs
Kap. 3291 Busetjing av flyktningar og berekraftsmal 4............................ 328
tiltak for innvandrarar...................... 275
Kap. 292 Oppleering i norsk og samfunns- 10 Fornye, forenkle og forbetre..... 334
kunnskap for vaksne
innvandrarar ...........eceeeeeveeveevenvennene. 276 11 Konsekvensar av covid-19-
Kap. 3292 Oppleering i norsk og samfunns- pandemien i kunnskaps-
kunnskap for vaksne sektoren og pa integrerings-
innvandrarar ..........ccoeeeeeereerereenennn 280 feltet ......ooevvvveeerereeereeeeeeeeene, 338
Del Il  Omtale av seerlege tema ........... 281 FOrSlIag ....cceeeeeeererereeeerereneneneenssessssennnns 346
5 Oppfolging av langtidsplanen Vedlegg
for forsking og hagare 1 Tilsetjingsvilkar for leiarar
utdanning ............cccoceeeeeeierennnnnn. 283 i heileigde statlege foretak ............ 357
2 Tildeling til universitet og
6 Nokkeltal for hegskular .......cccovevvvveeeeieeeeenen. 359
grunnopplaringa......................... 292 3 Byggtabellar for universitet
og hegskular ........ccoovevevevieenene 361
7 Nokkeltal for 4 Standardiserte nokkeltal for
barnehagesektoren ...................... 308 nettobudsjetterte verksemder
under Kunnskapsdepartementet .. 363
5 Underliggande verksemder o.a. ... 387
Tabelloversikt
Tabell 3.1 Oppmodingsvedtak ..................... 26 Tabell 4.9 Oversikt over loyvingar til
Tabell 4.1 Leyvingar pa kap. 201, post 21 ... 65 tiltak for a stette mélet om
Tabell 4.2 Tilskot til freds- og menneske- Kkompetanse ........cceeeveereereereenenn. 111
S RESRTS) 111 97 Tabell 4.10 Oversikt over loyvingar til
Tabell 4.3 Tal pa grunnskuleelevar med tiltak for 4 stotte mélet om
samisk som forste- og at alle lykKast ......cccceevereeverennenene. 114
andreSprak .......cocoeeveveeenieeienn, 100 Tabell 4.11 Andre tiltak finansierte
Tabell 4.4 Tal pa elevar/deltakarar i OVET POSLEN ..ovvveerecerenrenrererenenes 118
fengsel og oppfelgingsklassar Tabell 4.12 Fordeling av tilskot pa kap. 227,
og tilbakeforingsprogram gitt POSE B3 e 126
i totaltal og gjennomsnitt, Tabell 4.13 Fordeling av tilskot pa kap. 227,
fordelte etter oppleeringstype .... 103 POSE 78 e 127
Tabell 4.5 Fordeling av tilskot pa kap. 225, Tabell 4.14 Friskular, tal pa skular og elevar 129
POSE 75 ettt 106 Tabell 4.15 Fordeling av tilskot over kap. 228,
Tabell 4.6 Oversikt over loyvingar pa POSE 79 e, 133
kap. 226, post 2112020 ............... 108 Tabell 4.16 Fordeling av midlar til oppfelging
Tabell 4.7 Oversikt over lgyvingar til av kompetansestrategien for
tiltak for a stotte malet om eit barnehagar i 2020 ... 149
godt og inkluderande laerings- Tabell 4.17 Fordeling av midlar til andre
MG oot 108 tiltak for 4 auke kvaliteten pa
Tabell 4.8 Oversikt over loyvingar til barnehagetilbodet i 2020 ........... 150
tiltak for a stotte malet om Tabell 4.18 Budsjettforslag for 2022, kap. 231,
a fa utvikla potensialet sitt .......... 110 POSE 21 e 152



Tabell 4.19

Tabell 4.20

Tabell 4.21

Tabell 4.22

Tabell 4.23

Tabell 4.24

Tabell 4.25

Tabell 4.26

Tabell 4.27

Tabell 4.28

Tabell 4.29

Tabell 4.30

Tabell 4.31

Tabell 4.32

Tabell 4.33

Tabell 4.34

Tabell 4.35

Tabell 4.36

Tabell 4.37
Tabell 4.38

Tabell 4.39

Tabell 4.40

Tabell 4.41

Tabell 4.42

Tabell 4.43

Resultatrapportering 2020,

kap. 241, post 21 ....cocveveeveeerenene. 162
Talet pa besgkande ved

22. juli-senteret i perioden

201620 ..oveeeiereeeereeeee e 171
Elevtal i folkehegskulane ........... 173
Aktivitet og deltaking i studie-
forbunda 2015-20 ........ccccoeuenueee. 175
Kompetansepluss arbeid

201320 oo 182
Kompetansepluss frivilligheit
2017-20 oo 182
Proveordning med fagoppleering

i Kompetansepluss 2018-20 ....... 183
Oyremerkte tilskot gjennom

Noregs forskingsrad ................... 218
Fordeling av midlane til

regionale forskingsfond i 2022 .. 225
Grunnleyvinga til dei
samfunnsvitskaplege

institutta ....cccovevevvercenieeeceee, 226
Norske kontingentbidrag til
internasjonale grunnforskings-
organisasjonar i 2022 .................. 229
Hovudtal for tildeling til elevar

i vidaregdande oppleering med
ungdomsrett ......oocoeveeveeveevenveenenne. 240
Hovudetal for tildeling til hogare
utdanning m.m. .......cccceeveevenennen. 241

Fordeling av ulike stipendformer
i dei to siste undervisningséra ... 242
Hovudtal for 1an og renter i

dei siste fire ara .........coceevevvevvennene 243
Verkeleg verdi av utlansporte-

foljen til Linekassen ................... 248
Noverdien av 1 krone i nytt

utlan i Lanekassen ...................... 249
Avskrivingselement i

Lanekassen .......cccceeevvevververvennene 250
Tapselement i Lanekassen ......... 250
Nokkeltal for busetjing

2017—uni 2021 ....ooveveeereeenenee 266
Satsar for integreringstilskot ..... 267
Fordeling av midlar til

kommunale innvandrartiltak

12020 oo 269
Fordeling av midlar til

kommunale innvandrartiltak

12022 oo 271
Fordeling av tilskot til
integreringsarbeid i regi av
sivilsamfunnet og frivillige
organisasjonar i 2020 .................. 272
Satsar for persontilskot ............... 279

Tabell 5.1

Tabell 5.2

Tabell 5.3

Tabell 6.1

Tabell 6.2

Tabell 6.3

Tabell 6.4

Tabell 6.5

Tabell 6.6

Tabell 7.1

Tabell 7.2

Tabell 7.3

Tabell 7.4

Tabell 7.5

Tabell 7.6

Tabell 7.7

Tabell 7.8

Tabell 7.9

Tabell 7.10

Tabell 7.11

Foreslatte loyvingar til Noregs
forskingsrad fra dei sterste
bidragsytarane .........cccceeveevennee.
Overslag over loyvingane til

FoU over statsbudsjettet ............
Overslag over loyvingane til

FoU i statsbudsjettet i perioden
2006-22 ..o,
Talet pa elevar i ordinaere
grunnskular, fra skulearet
2013-14 til skulearet 2020-21 ....
Fordeling pa utdanningsprogram
i vidaregaande opplering, fra
skuleéret 2013-14 til skuleéret
2020-21 ..o,
Berekna arsverk utforte av
undervisningspersonale til
undervisning og andre oppgaver
i grunnskulen, fra skulearet
2013-14 til skuleéret 2020-21 ....
Utvikling i talet pé leerararsverk

i vidaregaande oppleering, fra
skuleéret 2015-16 til skulearet
2020-21 oo,
Gjennomsnittleg gruppestorleik
pa 1.-10. trinn, fra skuleéret
2013-14 til skulearet 2020-21 ....
Deltaking og foreldrebetaling

i skulefritidsordninga (SFO)
Barn i barnehage, dekningsgrad
og gjennomsnittleg opphaldstid,
2015-20 ..o,
Barn i barnehage etter
eigarforhold, offentleg og privat,

292

293

294

307

308

2006=20 ..o 309
Prosentdel barn i barnehage

blant minoritetsspriklege barn

og andre barn, 2018-20 .............. 310
Personalet i barnehagen,

2016-20 ..ooeeereeeeeeeeeeeeee 311

Bemanningstettleik og pedagogt-
ettleik, 2017-20 ....cocoeeverveverrnnne. 312
Menn i barnehagane, 2015-20 .. 313
Utdanning av barnehagelsaerarar

ved statlege og private hogskular

og universitet, 2015-20 .............. 314
Moderasjonsordningar i barne-
hagen, 2016-20 .......ccccoevevverenene. 316
Barn i barnehage som far
spesialpedagogisk hjelp,

2015-20 .evererereereereerereeeere e 316
Driftsutgifter til barnehage

i kommunane, 2016-20 .............. 317
Finansiering av kommunale
barnehagar, 2014-20 .................. 318



Tabell 8.1

Tabell 8.2

Tabell 11.1
Tabell 11.2
Tabell 11.3
Tabell 11.4
Tabell 11.5

Vedlegg 2

Tabell 2.1

Vedlegg 3
Tabell 3.1

Tabell 3.2

Tabell 3.3

Tabell 3.4

Vedlegg 4
Tabell 4.1

Tabell 4.2

Tabell 4.3

Tilstandsrapport om
kjennsbalanse og lenn i

Kunnskapsdepartementet .......... 324
Prosentdelen menn og kvinner

i forvaltningsorgan under
Kunnskapsdepartementet i 2020 326
Tiltak i Utdanningsleftet 2020 .... 341
Tiltak for barnehagar og skular . 342
Tiltak pa utdanningsstettefeltet . 342
Tiltak pa integreringsfeltet ......... 343
Tiltak for hegare utdanning og
forsking over Kunnskaps-
departementets budsjett ............. 344
Tildeling per universitet og

hogskule i 2022 ..........cocverennenee. 359

Ordinaere prosjekt under bygging
i 2022, Kommunal- og modernise-
ringsdepartementet, kap. 530,
post 31 og 33 og kap. 2445, post 31
og 33 og brukarutstyrsprosjekt
over kap. 530, post 45
Brukarfinansierte prosjekt under
bygging i 2022, Kommunal- og
moderniseringsdepartementet,
kap. 2445, post 341 ........cocune..
Ferdig prosjekterte bygge-
prosjekt
Byggeprosjekt med prosjekt-
eringsloyve, Kommunal- og
moderniseringsdepartementet,
kap. 530, post 30 og kap. 2445,
post 30 02 321 ....veeveeeieeienee

Direktoratet for internasjona-

lisering og kvalitetsutvikling

i hegare utdanning (Diku).

Utgifter og inntekter etter art .... 363
Direktoratet for internasjonal-

isering og kvalitetsutvikling

i hegare utdanning (Diku).

Inntekter etter inntektskjelde .... 365
Samanhengen mellom kontant-
behaldning, pAkomne kostnader

og avsetningar ved Direktoratet

for internasjonalisering og
kvalitetsutvikling i hegare

utdanning (Diku) i perioden

2018-20

Tabell 4.4

Tabell 4.5

Tabell 4.6

Tabell 4.7

Tabell 4.8

Tabell 4.9

Tabell 4.10

Tabell 4.11

Tabell 4.12

Tabell 4.13

Tabell 4.14

Tabell 4.15

Tabell 4.16

Tabell 4.17

Noregs forskingsrad. Utgifter

og inntekter etter art .................. 367
Noregs forskingsrad. Inntekter
etter inntektskjelde .................... 369

Samanhengen mellom kontant-
behaldning, pdkomne kostnader
og avsetningar ved Noregs
forskingsrad i perioden 2018-20 370
Norsk utanrikspolitisk institutt
(NUP)). Utgifter og inntekter
etter art .....covvvvvveeiicreeee e,
Norsk utanrikspolitisk institutt
(NUP)). Inntekter etter
inntektskjelde ........cocevveerveneennee..
Samanhengen mellom kontant-
behaldning, pdkomne kostnader
og avsetningar ved Norsk
utanrikspolitisk institutt (NUPI)

i perioden 2018-20 ......................
Unit — Direktoratet for IKT og
fellestenester i hegare utdanning
og forsking. Utgifter og inntekter
etter art ....coovevvvveeeireiieeeerceeeeee,
Unit — Direktoratet for IKT og
fellestenester i hegare utdanning
og forsking. Inntekter etter
inntektskjelde ........cocevevereenvenneee.
Samanhengen mellom kontant-
behaldning, pdkomne kostnader
og avsetningar ved Unit —
Direktoratet for IKT og felles-
tenester i hegare utdanning og
forsking i perioden 2018-20
Universitet og hegskular.
Utgifter og inntekter etter art .... 380
Universitet og hegskular.
Inntekter etter inntektskjelde ...
Universitet og hegskular.
Samanhengen mellom kontant-
behaldning, pdkomne kostnader
og avsetningar i universitets- og
hegskulesektoren i perioden
2018-20 (nettobalanse)
Universitet og hegskular.

Balanse per 31. desember 2020 385
Universitet og hegskular.
Avsetningar 2018-20 ..................

378

382



Figur 1.1

Figur 4.1

Figur 4.2

Figur 4.3

Figur 4.4

Figur 4.5

Figur 5.1

Figur 5.2

Figur 5.3

Figur 5.4

Figur 6.1

Figur 6.2

Figur 6.3

Figur 6.4

Figur 6.5

Figuroversikt

Mal for Kunnskapsdepartementet

for budsjettaret 2022 ............c.o...... 14
Prosentdelen som svarer at dei

blir mobba pé skulen to-tre gonger

i manaden eller meir, fordelt pa

kjenn og Kklassetrinn hausten 2020 69
Prosentdel som fullferer og bestar
vidaregaande opplaering innan
fem/seks ar, etter kor mange
grunnskulepoeng dei har,

2014-Kullet .....ooevvererereeererererenene 80
Prosentdel som fullferer og bestar
vidaregaande opplaering 5-10 ar

etter oppstart. 2010-kullet ............. 83
Utviklinga i retten til og bruken

av gratis kjernetid i barnehage,

2015-20 ..o 145
Utvikling i talet pa fagskule-
studentar, 2016-20 ......cccvvveeeennene 157

Oppfoelging av opptrappingsplanane
i langtidsplanen for forsking og
hegare utdanning, 2019-22 ..........
Oppfelging av mala, opptrappings-
planane og dei langsiktige
prioriteringane i langtidsplanen
for forsking og hegare utdanning,
2022 e
Utvikling i FoU-lgyvingar i stats-
budsjettet og offentleg finansierte
FoU-utgifter (1-prosentmalet) ......
Utvikling i FoU-utgifter, BNP og
FoU-intensitet (3-prosentmalet) .. 291
Gjennomsnittleg gruppestorleik 2
pa hovudtrinna i grunnskulen,

fra skulearet 2006-07 til skulearet
2020-21 v
Prosentdel grunnskular fordelte
etter talet pd elevar ........coeeuenene.
Prosentdelen av arsverk i grunn-
skulen som ikkje oppfyller
kompetansekrava for tilsetjing .....
Prosentdelen av laerarar i grunn-
skulen som ikkje oppfyller
kompetansekrava for under-
visning som gjeld fra 2025 ............
Prosentdelen innvandrarar og
norskfedde med innvandrarforeldre
blant undervisningspersonalet i
grunnskular og i vidaregaande
skular, 2018-20 .....ccoevvvervvevreereenenns

284

Figur 6.6

Figur 6.7

Figur 6.8

Figur 6.9

Prosentdelen innvandrarar og
norskfedde med innvandrarforeldre
blant studentar under utdanning

for 4 bli leerar, 2018-20 ................. 300
SSBs overslag over tilbod og
etterspurnad etter laerarar

iframtida .....cooeveevevreerireiererenn, 301

Prosentdel av elevar med
einskildvedtak av totalt tal pa elevar,
fordelte pa arstrinn. Skuleédret
2020-21 oo
Grunnskulepoeng etter innvand-
ringskategori og kjenn, 2018-20 .

Figur 6.10 Prosentdelen elevar pa dei to

lagaste meistringsnivaa (1 og 2)
i nasjonale provar i faga engelsk,
lesing og rekning pa 8. trinn,

etter innvandringskategori, 2020 304

Figur 6.11 Prosentdelen som starta i vidare-

gdande oppleering i skuleéret
2012-13 (2012-kullet) til 2014-15
(2014-kullet), og som fullferte og
bestod vidaregaande oppleering

i lopet av fem (studieferebuande) /
seks (yrkesfag) ar, etter innvand-
ringskategori og kjonn .................

Figur 6.12 Prosentdelen innvandrarar og

norskfedde med innvandrarforeldre
med laereplass som forste enske
som har fatt godkjent laerekontrakt
eller plass som leerekandidat,
2018-20 .oovereerrereeiereeeee e

Figur 6.13 Prosentdelen i alderen 16-25 ar

Figur 7.1

Figur 7.2

Figur 7.3

Figur 7.4

som verken er i utdanning eller
arbeid eller har fullfert vidaregdande
oppleering, etter innvandringskate-
gori og kjenn, 2018-20 .................
Tal pa barn i barnehage fordelte
etter barnehagestorleik, 2007-20 310
Ulikskap mellom barnehagar,

barn per arsverk i grunn-

bemanninga, 2014-20 ................... 312
Ulikskap mellom barnehagar,

barn per arsverk pedagogisk

leiar med godkjend utdanning,
2014-20 oo 313

Prosentdelen innvandrarar og
norskfedde med innvandrarforeldre
blant dei tilsette i barnehagane,

2018-20 .oovereerereeiereeeee e



Figur 7.5 Prosentdelen innvandrarar og Figur 8.1 Prosentdelen tilsette i verksemder

norskfedde med innvandrar- i kunnskapssektoren etter
foreldre blant studentane i landbakgrunn i 2020 ..................... 327
barnehagelaerarutdanninga,
2018-20 .o 315  Vedlegg 5
Figur 7.6 Ulikskap mellom kommunar, Figur 5.1 Underliggande verksemder
korrigerte driftsutgifter per barn o.a. per 1. januar 2022 ................... 387

i kommunale barnehagar, 2020 ... 317



DET KONGELEGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT

— I

Prop.15S
(2021-2022)
Proposisjon til Stortinget (forslag til stortingsvedtak)

FOR BUDSJETTARET 2022

Utgiftskapittel: 200-292 og 2410
Inntektskapittel: 3200-3292, 5310 og 5617

Tilrdding fra Kunnskapsdepartementet 24. september 2021,
godkjend i statsrad same dagen.
(Regjeringa Solberg)






Del

Oversikt over budsjettforslaget fra
Kunnskapsdepartementet






2021-2022

Prop.1S 13

Kunnskapsdepartementet

1 Hovudinnleiing

Kompetente menneske er var viktigaste ressurs

I Noreg har barn 10 ars obligatorisk oppleering. I
dei seinaste ara har deltakinga i barnehagen auka,
og naer 80 pst. av barna gar i barnehagen fréa dei er
eitt ar gamle. Deltakinga stig til naer 100 pst. for 5-
aringane. Praktisk talt alle 10.-klassingane gér
over til vidaregdande oppleering. I tillegg til og i
samarbeid og forstiding med heimen er barnehage
og skule dei viktigaste arenaene for utvikling. Her
far barna venner, her laerer dei 4 bli gagns menne-
ske, og dei far sosial og emosjonell kompetanse
som gjer dei rusta til & ta ansvar for seg sjolve og
andre. Alle barn treng & oppleve tryggleik, trivsel
og glede saman med andre barn og dei vaksne
som jobbar i utdanningssektoren. Barnehagen og
skulen gir dei gode foresetnader for ein god opp-
vekst gjennom béade utdanning og danning, noko
som legg grunnlaget for fridom til & kunne ta
sjelvstendige val og til 4 leve gode liv.

Den viktigaste velferda er 4 ha ein jobb & gé til,
og alle menneske som er i jobb er Noregs vikti-
gaste ressurs. God nok kompetanse er ogsa viktig
for den einskilde, fordi det gir stabil tilknyting til
arbeidslivet, fridom, meistring og moglegheiter.
Ferdigheiter, kunnskap, forstiing og eigenskapar
er ulike delar av kompetansen. Bestanddelane blir
utvikla og styrkte gjennom utdanning og arbeid
og i sosialt samspel pd mange andre arenaer. Fri-
villig sektor og deltaking i sivilsamfunnet er ein
slik kompetansearena. Der blir det skapt uvurder-
lege verdiar for samfunnet som ikkje sa lett kan
talfestast. Dei som har heg kompetanse, deltek
meir i aktivitetar som ubetalt velgjerdsarbeid enn
dei med lag kompetanse. Dei har sterre tru pa at
deira innsats er viktig for lokalmiljget, samfunnet
og landet som heilskap. Deltaking i bade arbeid
og samfunn bidreg og til at barn og ungdom og
andre 1 omgivnadene blir motiverte til 4 ta del i
fellesskapen.

I Noreg har vi lenge hatt heg sysselsetjing av
ein godt utdanna og kompetent arbeidsstyrke, det
er stort engasjement i samfunnslivet og mange
som deltek i frivillig verksemd. Verdiskapinga var
har derfor vore i toppen internasjonalt, og heg

kompetanse i befolkninga er blant véare sterkaste
fortrinn.

Omstilling er ein del av kvardagen i arbeidsli-
vet. Globalisering, digitalisering og lage lennsfor-
skjellar er sterke drivarar. Den lange og tunge
covid-19-pandemien har péfert ekonomien eit
stort sjokk og betydeleg arbeidsleyse, og han har
forsterka behovet for omstilling.

Tala pa arbeidslause er heldigvis pa veg ned-
over. Talet heilt arbeidslause var 65 416 personar i
februar 2020. Ein ménad seinare var talet over
300 000. Etter dette har arbeidsleysa gatt ned og
er nesten tilbake pa nivaet for koronaen. Men
arbeidsloysa er ujamnt fordelt mellom utdannings-
gruppene. Talet pa arbeidstimar for dei med
grunnskule som hegste utdanning gjekk ned med
8 pst. mellom januar 2019 og januar 2020, medan
det berre gjekk ned med 2,5 pst. for dei med
hegare utdanning i same periode.

Fleire som blei permitterte eller arbeidsledige
under koronaen, slit med 4 kome tilbake i jobb.
Nokre jobbar er borte for alltid, andre jobbar blir
skapte, men ofte med arbeidsoppgéver som krev
ny kompetanse. I nokre neeringar er endringane
storre enn i andre, og fleire bedrifter ma endre
maéten dei arbeider p3, for & overleve. Det stiller og
andre krav til oss som samfunn for 4 hjelpe fleire til
a fa den formelle kompetansen dei treng for 4 vere
betre rusta for eit arbeidsliv i stor endring. Krisa
har auka talet pd dei med inga eller lag formell
utdanning som ikkje finn arbeid, medan dei med
lang utdanning i stor grad er tilbake i jobb.

Koronaen har derfor fort til at utdanning og
kompetanse er blitt endéa viktigare enn for for 4 fa
stabil tilknyting til arbeidslivet. For a redusere
kompetanseskilnadene i befolkninga trengst det
eit ekstra krafttak for dei som har blitt rdka av
krisa. Det krev oftast at dei deltek i utdanning og
oppleering som er tilpassa og bygger pa den kom-
petansen dei allereie har. Fast arbeid gir meir fri-
dom og tryggleik for dei vaksne og bidreg til at
dei kan leve gode og sjelvstendige liv. Det reduse-
rer sjukdom, aukar livskvaliteten og bidreg til
sterkare tru pa og tillit til seg sjoly, til andre og til
dei felles institusjonane.
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Covid-19-pandemien forte ogsa til ei omvelting
av kvardagen til barn og unge i skulen. Heime-
skule og digital undervisning gav nokre mindre
motivasjon og darlegare vilkar for leering. Det kan
fore til frafall og fa varige folger for jobbmogleg-
heitene seinare i livet. Sarbare barn og unge har
vore serskilt utsette under pandemien, sjolv om
det har vore semje om & skjerme barn og unge fra
smitteverntiltaka.

Ein hovudprioritet i 2022 er & fi arbeidslause
og permitterte tilbake i stabile og gode jobbar.
Kompetansepafyll vil vere ein viktig foresetnad for
det. Regjeringa har jobba med ein aktiv kompetan-
sepolitikk over fleire ar, noko som legg godt til
rette for & lukkast med dette. Under koronaen har
innsatsen pa dette omradet auka, med meir res-
sursar, utvida tilbod for korte utdanningar ved
fagskular, hegskular og universitet. I 2020 og 2021
har det blitt tildelt midlar til fleire fleksible utdan-
ningstilbod retta mot ledige, permitterte og nyut-
danna unge utan sarleg jobberfaring. Regjeringa
har og utvikla ei rekke verkemiddel og searskilde
program retta mot dei bransjane som har vore
mest utsette. Siktemalet er 4 auke kompetansen til
alle som treng det, slik at dei ikkje fell varig ut av
arbeidsmarknaden. Fleire av dei overordna mala
Kunnskapsdepartementet har sett opp, bidreg til
dette.

Ein annan hovudprioritet er & serge for at barn
og unge tek igjen tapt fagleg og sosial leering og
utvikling, slik at dei langsiktige negative konse-

kvensane kan avgrensast mest mogleg. Regje-
ringa ensker og fleire forskingsprosjekt om dei
langsiktige konsekvensane pandemien har hatt
for elevane nar det gjeld leering, utvikling og psy-
kisk helse.

Men like viktig som dei politiske grepa er a
utvikle ein kultur for, og ei betre forstding av,
behovet for kompetansepafyll for alle. Det gjeld
seerleg for dei som har lag kompetanse eller ein
kompetanse arbeidsmarknaden ikkje har behov
for lenger, og for arbeidsgivarar som treng a
investere i kompetansen til dei tilsette for & oms-
tille seg. Arbeidslivet er i stadig utvikling, og kom-
petansebehova endrar seg kontinuerleg.

Kunnskapsdepartementet har tre overordna
mal for kunnskapssektoren:

— Alle deltek i arbeids- og samfunnsliv.

— Alle har den kompetansen som dei og samfun-
net treng.

— Samfunnet har tilgang til oppdatert kunnskap
av heg kvalitet.

Ein vellykka utdannings- og integreringspolitikk
bidreg til & na dei tre mala og tener samstundes
heile samfunnet. Den einskilde oppnér fleire mog-
legheiter, eit friare liv og betre arbeidsvilkar.
Arbeidsmarknaden far tilgjengeleg kompetent
arbeidskraft som bidreg til omstilling og auka pro-
duktivitet. Utdanning og forsking er viktig for & fa
nedvendig ny kunnskap. Utdanning og kompe-
tanse er 0g sentralt for god integrering til arbeids-

c
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Figur 1.1 Mal for Kunnskapsdepartementet for budsjettaret 2022
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og samfunnslivet. Til sist far vi styrkt samfunns-
okonomi gjennom auka yrkesdeltaking. Hogare
kompetanse er heilt sentralt for vekst og fram-
gang og for vidare utvikling av velferdssamfunnet.
Kompetansen til innbyggarane er samfunnets
sterste og viktigaste verdi, og den kan aukast
ytterlegare gjennom malretta politikk.

Mal, utfordringar og ambisjonar
Alle deltek i arbeids- og samfunnsliv

Meld. St. 14 (2020-2021) Perspektivmeldingen
2021 syner eit behov for heg sysselsetjing i ara
framover. Vi star overfor store demografiske end-
ringar med ei aldrande befolkning og lagare fod-
selstal. Kort sagt vil faerre sysselsette finansiere
fleire personar som ikkje har inntekt fra arbeid.
Derfor er det viktig at alle dei som kan jobbe, gjer
det, og politikken skal bidra til 4 kvalifisere enda
fleire for arbeid i &ra framover. Auka arbeidsinn-
sats er regjeringas hovudstrategi for & finansiere
vart framtidige velferdssystem.

Gode og trygge barnehagar bidreg til 4 gi
barn ein god oppvekst og utvikling gjennom leik
og laering og gir samstundes foreldra heve til &
delta i arbeidslivet utan bekymring for om barna
har det godt.

Regjeringa har o0g lansert ei fullferingsreform i
vidaregdande oppleering med fleire viktige tiltak
som saman kan bidra til 4 realisere mélet om at
90 pst. av elevane fullferer vidaregdande opplee-
ring innan 2030. Heg fullfering i vidaregiande
aukar sysselsetjinga. Dei som ikkje har fullfert
vidaregdande oppleering, har lagare yrkesdelta-
king, lagare lonn og meir ustabil tilknyting til
arbeidslivet enn dei som har fullfert. Det er seer-
leg heg deltaking i arbeidsmarknaden for dei som
har fag- eller sveinebrev, medan studieferebuande
vidaregdande oppleering ikkje gir heg sysselset-
jing utan vidare studiar innan hegare utdanning.

Regjeringa satsar og sterkt pd a bygge opp
yrkesfagleg hegare utdanning, bade for dei som
skal bygge pa eit fagbrev og for dei som skal gjen-
nomfere etter- og vidareutdanning. Ein auke i talet
pa studieplassar i fagskulane har gjort det mogleg
for fleire 4 ta hegare yrkesfagleg utdanning.
Fagskulane er viktige i kompetansereforma Leere
heile livet, mellom anna gjennom deltaking i tre-
parts bransjeprogram for kompetanseutvikling.
Strategien til regjeringa om desentralisert og flek-
sibel utdanning er og ein viktig del av reforma og
sikrar eit godt tilbod av utdanning i heile landet og
gjer det lettare 4 leere heile livet.

Stadig fleire seker hegare utdanning, i takt
med hegare kompetansebehov frd ein arbeids-

marknad i utvikling. Krisa som vart utleyst av
koronaen, har styrkt etterspurnaden etter hegare
utdanning. Regjeringa innferte ei rekke krisetiltak
for & auke kapasiteten i sektoren, mellom anna
midlar til 4 000 nye studieplassar til universitet og
hegskular, og for & auke tilbodet innanfor desen-
tralisert og fleksibel utdanning. Regjeringa vidare-
forer midlar til dei 4 000 studieplassane ogsi i
2022, der 300 av desse blir omprioriterte til barne-
vernsutdanning, og aukar leyvinga til fleksibel og
desentralisert utdanning. Dette heng saman med
bade hoge sekartal til hogare utdanning og etter-
spurnaden etter meir kompetent arbeidskraft inn-
anfor fleire naeringar. Desse tiltaka vil bidra til
auka deltaking i arbeidslivet.

Mange innvandrarar har ikkje den formelle
kompetansen som skal til for & kome i jobb. For
andre er snarare problemet at kompetansen og
utdanninga deira ikkje blir godkjende i den nor-
ske arbeidsmarknaden. Lov om integrering gjen-
nom oppleering, utdanning og arbeid (integre-
ringslova) tok til & gjelde 1. januar 2021. Lova skal
bidra til at nykomne flyktningar og familiemed-
lemmene deira far nytta kunnskapane og evnene
sine og delta i arbeids- og samfunnslivet. Satsing
pd utdanning, kvalifisering og kompetanse stir
sentralt i lova, som samla skal bidra til at fleire inn-
vandrarar, og sarleg flyktningar, raskt blir inte-
grerte i det norske samfunnet, fir ei varig tilkny-
ting til arbeidslivet og blir gkonomisk sjelvsten-
dige. Dette er viktig for deltakinga i arbeids- og
samfunnslivet og for integreringa i Noreg. Regje-
ringa ensker & tette gapet mellom det kvar ein-
skild har med seg, og dei behova arbeidsmarkna-
den har. Lova set tydelege maél for sa vel flyktnin-
gar som for kommunane. Gjennom strategien
Hverdagsintegrering — strategi for d styrke sivil-
samfunnets rolle pd integreringsfeltet 2021-2024
onsker regjeringa mellom anna 4 satse pa tiltak og
verkemiddel som kan bidra til 4 auke deltakinga i
sivilsamfunnet blant barn, unge og vaksne med
innvandrarbakgrunn.

Hog kompetanse har og stor verdi for delta-
king i samfunnslivet og for & kunne uteve medbor-
garskap. Store sosiale skilnader i utdanning og
kompetanse skaper grobotn for sosial uro og pola-
risering i samfunnet og kan eydelegge befolk-
ninga sin tillit til demokratiet. Det sivile samfunnet
og demokratiet er skjort og treng stadig & utvikle
seg vidare. Det krev at ein har kjensla av 4 kunne
paverke samfunnet. Alle ma ha ein reell sjanse til
delta i politikk, frivilligheit og i ordskiftet i sam-
funnsdebatten, pa ein méte som opplyser og ikkje
splittar. Menneska ma ha respekt for kvarandre,
ogsa nar dei ikKkje er einige.
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I dei seinare ara har vi sett auka uro og splitting
i mange land. Dette ser vi tydeleg i utviklingsland,
men vi har 6g vore vitne til forvitring av demokrati
og samfunn i rike og hegt utvikla land med lange
demokratiske tradisjonar. Felles for desse landa er
at store grupper av befolkninga ikkje har heve til &
delta i utdanning av heg kvalitet. Det er ein foreset-
nad for stabilitet og samfunnsutvikling at alle far
tilgang til utdanning av heg kvalitet og kan delta i
samfunns- og arbeidslivet.

Alle har den kompetansen som dei sjglve og
samfunnet treng

Alle treng heg og relevant kompetanse for a
kunne fa fridom til 4 utnytte rettane og respektere
pliktene som felger med samfunnsdeltakinga.

Forsking viser kor viktig det er for barna og
deira framtidige utvikling 4 vere i barnehage. Del-
taking i ein barnehage med heg kvalitet gjer at
barna lykkast betre i skule og utdanning og sei-
nare i arbeidsmarknaden og samfunnslivet gene-
relt. Okonomi ber ikkje vere til hinder for delta-
king i barnehage.

Regjeringa har stor merksemd pé kvaliteten i
grunnskulen, slik at alle barn har glede av og
onske om & leere alt dei treng for vidare deltaking i
opplaering og utdanning. Regjeringa har innfert ei
ny leerarnorm som sikrar heg kvalitet i laeringa for
elevane, og som gjer det mogleg for leerarane a gi
tilpassa oppleering til alle. Ein god leerar er den
viktigaste einskildfaktoren for laering og utvikling.
Regjeringa si kraftfulle satsing pa etter- og vidare-
utdanning for laerarane er ein viktig strategi for
auka leeringskvalitet i skulen.

Arbeidsgivarar og feretak konkurrerer med
andre i inn- og utlandet og treng lagare priser eller
hegare kvalitet pa innsatsfaktorane for a lukkast.
Noreg er eit hegkostland og foretaka treng
arbeidskraft som har rett kompetanse til oppgava,
og som skaper heg kvalitet i alle ledd fra produk-
sjon til distribusjon. Men andre former for kompe-
tanse er 0g naudsynte for a omstille seg. Entrepre-
nerskap, evna til innovasjon og til 4 ta ny teknologi
i bruk, kan vere avgjerande. Nér vi ikkje kan vere
billigast, ma vi vere best for 4 lukkast med det.

Kompetansenivéaet i Noreg er hegt, og det er
semje mellom partane i arbeidslivet om at det er
klokt & spele pa lag med teknologien. I Noreg
utnyttar vi teknologiske moglegheiter godt og har
eit innovativt naeringsliv. Bruk av ny teknologi, og
saerleg digitaliseringa, skaper endring i produkt,
tenester, organisering og konkurransetilhove.
Som folge av dette endrar kompetansebehova seg
i arbeidslivet. Uavhengig av tidlegare utdanning

er det derfor behov for leering heile livet. Digital
kompetanse blir viktig, men ogsd annan endrings-
kompetanse, blir meir naudsynt i ein digital kvar-
dag eller pa ein digitalisert arbeidsplass.

I slike omstillingar ligg ein kime til auka sosi-
ale skilnader. Den norske modellen gir smé lenns-
forskjellar, og hegkompetent arbeidskraft er billig
i internasjonal samanlikning. Av same grunn er
arbeidskraft med 1lag kompetanse relativt kostbar,
noko som gjer at det er mykje 4 vinne pa & inves-
tere i automatisering. Talet pa jobbar for ufagleert
arbeidskraft fell raskare enn talet pa personar med
slik kompetanse i arbeidsmarknaden. Konkurran-
sen om desse jobbane hardnar til, og mange med
lag kompetanse er meir utsette for arbeidsleyse i
ara framover. Regjeringa vil bade redusere sosiale
skilnader og auke samanfallet mellom behova i
arbeidsmarknaden og arbeidsstyrken. Derfor har
regjeringa laga ei fullferingsreform som vil auke
talet pd innbyggarar med vidaregdande opplee-
ring. Ei rekke tiltak trengst for a klare dette. Eitt
av dei er at alle far rett til & fullfore eit fag- eller
sveinebrev eller studiespesialiserande utdanning,
sjolv om dei allereie har delteke i fire ar i vidarega-
ande opplaering utan a besta.

Utdanning og hegare kompetanse i befolk-
ninga set i gang ein god sirkel. Befolkninga blir i
stand til 4 tene eigne pengar og bidreg til felles-
skapet. Det forer til eit meir samansveisa sam-
funn, med reduserte sosiale skilnader. Kompe-
tanse gir auka motstandskraft for den einskilde til
4 sta i nye kriser og krevjande situasjonar. Mang-
faldet i befolkninga, med utdanning, kompetanse
og erfaringar fra ulike stadar i verda, er og ein vik-
tig ressurs for norske arbeidsplassar og samfunn.

Samfunnet har tilgang til oppdatert kunnskap av
hag kvalitet

Eit moderne og berekraftig samfunn treng kunn-
skap av heg kvalitet. Det far vi gjennom forsking
og utdanning som legg forholda til rette for
nysgjerrigheit, erkjenning, innovasjon og entre-
prenerskap. Ny og oppdatert kunnskap gjer oss i
stand til & forstd samfunnsutviklinga og er driv-
stoffet i eit dynamisk naeringsliv.

Vi star overfor store nasjonale og internasjo-
nale utfordringar nar det gjeld miljo og klima, til-
gang til fornybar energi, og god helse og trygg-
leik for alle. Ein treng globale loysingar, tufta pa
eit forpliktande og konstruktivt internasjonalt
samarbeid. Kunnskap av heg kvalitet bidreg til at
vi loyser vare eigne utfordringar, samstundes som
det gjer oss til attraktive partnarar internasjonalt i
utviklinga av globale loysingar.
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Boks 1.1 Politisk rekneskap 2018-21

I Granavolden-plattforma uttrykte regjeringa at
ho ville prioritere tidleg innsats i skulen for &
sikre hjelp til elevar som slit, og at kvar einskild
elev ma fa kunnskap og ferdigheiter til & gripe
moglegheitene framtidas arbeidsliv byr pa.
Regjeringa uttrykte og at ho ville auke investe-
ringane i universitet og hegskular og satse pa
kunnskap, betre utdanningskvalitet og forsking.
Plattforma inneheldt 0g ei satsing pad hegare
yrkesfagleg utdanning. Regjeringa ville og gjen-
nomfere eit integreringsleft for mellom anna a
sikre at innvandrarar kjem raskare i jobb.

Eit utval av dei viktigaste satsingane og til-
taka regjeringa har gjennomfert for & felge opp
Granavolden-plattforma er:

— fatt lovfesta retten til eit godt barnehagemiljo

med verknad fra 1. januar 2021
— skjerpa pedagognorma i barnehagane
— innfert ei bemanningsnorm i barnehagane
— innfert ei plikt til samarbeid om overgangen

mellom barnehage og skule
— oppretta eit nytt skonomisk tilsyn med barne-

hagane fra 1. januar 2022
— lagt fram ein strategi for barnehagekvalitet

fram mot 2030
— gjennomfert fagfornyinga i grunnopplaeringa

og innfert det nye leereplanverket Kunn-

skapsleftet 2020 (LK20 og LK20S)

— utvida ordninga med gratis kjernetid i barne-
hagane

— innfert ordningar med redusert foreldrebeta-
ling og gratis opphald pa SFO etter skuletid
for barn av foreldre med lag inntekt

— lagt fram ei stortingsmelding med omfat-
tande tiltak for barn som treng seerskild tilret-
telegging gjennom barnehage og grunnskule

— halde fram den kraftige satsinga pa etter- og
vidareutdanning av leerarar

— etablert den femarige satsinga Den teknolo-
giske skulesekken fra 2018, med atte ulike til-
tak for programmering og digitale leeremid-
del i grunnoppleeringa

— fatt lovfesta retten til leirskuleopphald eller
annan skuletur

— sendt pa heyring eit forslag om rett til 4 full-
fore for alle som begynner i vidaregdande
opplaering

— auka leerlingtilskotet

— sendt pd heyring eit forslag som gjer det
enklare § ta fleire fagbrev

— lagt fram og starta gjennomferinga av kompe-
tansereforma Leere heile livet

— lansert Utdanningsleftet 2020 for & mote kon-
sekvensane av covid-19-pandemien

— innfert ei ny integreringslov

— lansert strategi Hverdagsintegrering — Strategi
for a styrke sivilsamfunnets rolle pa integre-
ringsfeltet 2021-2024 for & satsa meir pa frivil-
lige organisasjonar i kvardagsintegreringa

— lansert handlingsplan Frihet fra negativ sosial
kontroll og ceresrelatert vold (2021-2024)

— fatt vedteke landets forste tolkelov, med krav
om bruk av kvalifisert tolk i offentlege organ,
ei lov som tek til 4 gjelde 1. januar 2022

— finansiert utvikling av ei nasjonal leysing for
tilgang til leeringsressursar pa tvers av utdan-
ningsinstitusjonar

— lagt fram ei stortingsmelding om statens poli-
tikk for styring av statlege universitet og hog-
skular

— lagt fram strategi for desentralisert og fleksi-
bel utdanning ved fagskular, hegskular og
universitet

— folgt opp langtidsplanen for forsking og
hegare utdanning 2019-28 med 3,31 mrd.
kroner

— nadd ambisjonen for deltaking i EUs ramme-
program for forsking og innovasjon, Horisont
2020, der Noreg per april 2021 har henta heim
2,49 pst. av dei utlyste midlane

— fullfert innfasinga av elleve manader med
utdanningsstette

— lagt fram ei stortingsmelding om internasjo-
nal studentmobilitet

— lagt fram ei stortingsmelding om samarbeid
mellom arbeidsliv og hegare utdannings-
institusjonar, med vekt pa praksis

tur, til gode utdannings- og forskingsinstitusjonar
og igjen til vidare verdiskaping, utvikling og vekst.

For & sikre ei vidare kunnskapsutvikling er det
ein foresetnad at forskarar har gode rammevilkér.
Universiteta og hegskulane véare har god finansi-

Hog kompetanse i arbeidsstyrken gjer det
mogleg for foretak og bedrifter 4 finne innovative
loysingar som gir dei konkurransekraft nasjonalt
og internasjonalt. Heg verdiskaping bidreg til
solide statsfinansar som kan nyttast til infrastruk-
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ering, med leyvingar som gjer det mogleg for fag-
personalet & drive forsking pa hegt niva. Det gir
eit godt grunnlag for forsking og styrker samstun-
des kvalitet i hegare utdanning. Noregs forskings-
rad er ein sentral akter i forskings- og innova-
sjonssystemet. Forskingsradet sikrar finansiering
av dei beste og mest lovande forskingsideane.
Fleire ulike verkemiddel i Forskingsradet speler
saman for & na dei forskingspolitiske mala til
regjeringa. Deltaking i EUs program Horisont
Europa gir oss heve til & samarbeide med dei
beste forskarane internasjonalt. Slik deltaking er
naudsynt for & halde oppe heg kvalitet i norsk for-
sking. Det gir oss 0g tilgang til oppdatert vit-
skapleg utstyr, laboratorium og teknologi for for-
sking, til faglege nettverk og internasjonale
marknader.

Forskingsinstitutta er ein viktig del av for-
skingssystemet og bygger bru mellom akademia
og dei konkrete behova for ny anvendt kunn-
skapsutvikling som finst i neeringslivet, ulike fore-
tak og offentleg sektor. Slik anvendt forsking gjer
det mogleg for sluttbrukarar & fa tilgang til oppda-
tert kunnskap av heg kvalitet, og det bidreg sam-
stundes til at kunnskap frd grunnforsking blir
teken i bruk.

Hovudprioriteringar 2022
Utdanningsleftet 2020

Regjeringa lanserte varen 2020 Utdanningsleftet

2020, som er ei storstilt satsing pa kompetansetil-

tak og sterre kapasitet i utdanningane pa alle niv4,

for & motverke konsekvensane av covid-19-pande-

mien. Regjeringa meiner det er behov for & vidare-

fore Utdanningsleftet 2020 og foreslar derfor til

saman 2,9 mrd. kroner til felgande tiltak i stats-

budsjettet for 2022:

— midlar for at personar utan lovfesta rett til opp-
leeringa kan fullfere vidaregaande oppleering

— midlar til eit betre tilbod om & fullfere vidarega-
ande oppleering med fag- eller sveinebrev for
elevar som ikKkje far laereplass

— midlar til tilbod om & ta eit fagbrev for personar
som allereie har studie- eller yrkeskompetanse
fra vidaregdande opplaering

— midlar til eit betre tilbod til sekarar som ikkje
far leereplass

— midlar til auka bruk av ordninga Fagbrev pa
jobb

— midlar til & vidarefere utvidinga av forseket
med modulstrukturert opplering innanfor
utvalde leerefag i fag- og yrkesoppleeringa

— midlar til & vidarefere dei atte bransjepro-
gramma som blei oppretta i 2020, i tillegg til eit
nytt bransjeprogram

— vidarefering og opptrapping av 1600 studie-
plassar ved fagskular og i tillegg vidareforing
av om lag 500 studieplassar til Industrifagsko-
len

— vidarefering og opptrapping av 4 000 studie-
plassar ved universitet og hegskolar, der 300
plassar blir omprioriterte fra juridiske og eko-
nomisk-administrative fag til barnevernfaglege
utdanningar pd masterniva

— midlar til & oppskalere tilskotet til fleksible stu-
dietilbod gjennom Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse

— vidarefering av 250 rekrutteringsstillingar ved
universitet og hegskular

Barnehage og grunnskule

Regjeringa foreslar a loyve 240 mill. kroner i 2022
til tiltak for & stette barn og unge som folge av
konsekvensar av covid-19-pandemien i skule og
barnehage. Midlane kan mellom anna brukast til
tiltak for & stotte den faglege og sosiale utviklinga
til barn og unge og til betre oppfelging av sarbare
barn.

Regjeringa foreslar at 100 mill. kroner av vek-
sten i frie inntekter til kommunane blir grunngitt
med 4 legge til rette for fleire barnehageleerarar i
grunnbemanninga, og at dette ma sjaast i lys av
ambisjonen om at 50 pst. av dei tilsette i barneha-
gen skal vere barnehagelerarar innan 2025.
Regjeringa foreslar og a leyve 20 mill. kroner til
auka pedagogtettleik i levekarsutsette omrade.

Regjeringa foreslar a layve 50 mill. kroner i
2022 til &4 opprette 150 fleire vidareutdanningsplas-
sar for barnehagelararar og 370 vidareutdan-
ningsplassar for leerarar i skulen, hovudsakleg i
spesialpedagogikk. Samla foreslar regjeringa i
2022 & bruke 1,7 mrd. kroner til vidareutdanning
for leerarar og skuleleiarar og 450 mill. kroner til
tiltak for 4 fremje kvaliteten og kompetansen i bar-
nehagane.

Regjeringa vil trappe opp satsinga pa Kkarriere-
vegar for leerarar og foreslar 4 bruke 271,7 mill.
kroner pa dette i 2022. Leoyvinga gir rom for a
auke talet pa leerarspesialistar til 3 000 fra hausten
2022.

Regjeringa foreslar & loyve 100 mill. kroner i
2022 i oppbygginga av kompetanseleftet i spesial-
pedagogikk og inkluderande praksis. Det er ei
oppfelging av Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pa —
tidlig innsats og inkludevende fellesskap i barne-
hage, skole og SFO.
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Regjeringa foreslar a loyve 104,2 mill. kroner
til 4 utvide timetalet i grunnskulen med ein ekstra
time i naturfag.

Regjeringa foreslar 4 loyve 51,5 mill. kroner til
gratis skulefritidsordning (SFO) for familiar med
lag inntekt i utvalde kommunar.

Vidaregdande oppleering

Varen 2021 la regjeringa fram Meld. St. 21 (2020-
2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer til ver-
den og fremtiden. 1 statsbudsjettet for 2022 foreslar
regjeringa over 800 mill. kroner til oppfelging av
Fullferingsreforma. Regjeringa foreslar & vidare-
fore tilskotet for at fleire utan lovfesta rett til opp-
leeringa skal kunne fullfere vidaregdande opplee-
ring, som utgjer 304,5 mill. kroner i 2022. Tilsko-
tet legg til rette for 4 utvide retten til vidaregdande
oppleering fra 2023, som foreslatt i heyringsnota-
tet om ny opplaeringslov. Regjeringa foreslar og
80 mill. kroner for a legge til rette for meir fleksi-
ble og tilpassa oppleeringslep i vidaregaande opp-
leering.

I statsbudsjettet for 2021 blei det etablert eit
tilskot for & gi personar som allereie har studie-
eller yrkeskompetanse, tilbod om a ta eit fagbrev.
Budsjettforslaget for 2022 inneber at tilskotet blir
trappa opp til 111,8 mill. kroner. Tilskotet legg til
rette for 4 innfere ein rett til yrkesfagleg rekvalifi-
sering fra 2023, i samband med ny oppleeringslov.
Fullferingsreforma varslar at dei som ikkje far
leereplass, skal fa eit betre tilbod om 4 fullfere med
fag- eller sveinebrev enn i dag. Tilskotet som legg
til rette for eit betra tilbod, blir trappa opp til
256,5 mill. kroner i budsjettforslaget for 2022, og
tek omsyn til ein saerleg stor etterspurnad etter til-
bodet som folge av covid-19-pandemien. Tilskotet
som skal stimulere til auka bruk av ordninga Fag-
brev pa jobb, blir og vidarefert med 46 mill. kro-
ner i budsjettforslaget.

Kompetansepolitikk og livslang lzering

I statsbudsjettet for 2022 foreslar regjeringa a
vidarefore og styrke fleire av tiltaka i kompetanse-
reforma Laere heile livet. Det inkluderer mellom
anna tiltak som felger opp fullferingsreforma,
inkludert tilskot til yrkesfagleg rekvalifisering og
tilskot til auka bruk av Fagbrev pa jobb. Regje-
ringa foreslar 0g & vidarefore utvidinga av forse-
ket med modulstrukturert opplaering for vaksne
innanfor utvalde leerefag i fag- og yrkesopplee-
ringa.

Regjeringa foreslar 60 mill. kroner til 4 vidare-
fore dei atte bransjeprogramma som blei etablert i

2020, som ein del av Utdanningsleftet 2020. For-
slaget gir og rom for 4 starte eit nytt bransjepro-
gram.

Regjeringa foreslar 4 loyve 62,4 mill. kroner til
siste halvarseffekt for 1600 studieplassar som
Stortinget har leyvd midlar til i statsbudsjettet for
2020 og i samband med Revidert nasjonalbudsjett
2020, som ein del av Utdanningsleftet 2020.

Som ein del av kompetansereforma har regje-
ringa gjennomfert fleire endringar i utdannings-
stotteordningane som vil gi sterre fleksibilitet og
betre vilkdr for vaksne. Regjeringa foreslar
20 mill. kroner for 4 legge til rette for meir fleksi-
ble utdanningsstetteordningar for vaksne.

Som del av oppfelginga av den nye strategien
for desentralisert og fleksibel utdanning ved fag-
skular, hegskular og universitet foreslar regje-
ringa a opprette to nye ordningar i 2022. Eit nytt
distriktsprogram for kompetanseutvikling skal
styrke det desentraliserte utdanningstilbodet. Ei
ny ordning for studiesenter vil gi studiesenter og
liknande akterar stette til aktivitetar for & na ut
med og legge til rette for at innbyggarar og verk-
semder kan fa fleksible og desentraliserte tilbod.
Dei to nye ordningane vil fi eit omfang pa mini-
mum 40 mill. kroner.

Hegare utdanning og forsking

Regjeringa foreslar 463,8 mill. kroner til & vidare-
fore og trappe opp utdanningskapasiteten ved uni-
versitet og hegskular, inkludert 4 000 studieplas-
sar 1 samband med Utdanningsleftet 2020 for at
institusjonane kan ta opp eit tredje kull med stu-
dentar. 300 av dei 4 000 plassane vil regjeringa
omprioritere fra juridiske- og skonomisk-admini-
strative fag til barnevernsfaglegutdanning pa mas-
terniva.

I trdd med strategien Desentralisert og fleksibel
utdanning ved fagskular, hogskular og universitet
foreslar regjeringa & oppskalere tilskotet til fleksi-
ble studietilbod gjennom Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse med 49,7 mill. kroner
til 149,5 mill. kroner.

Areal til undervisning og forsking er grunnleg-
gande for & mete behovet for kapasitet og nyska-
ping i utdanning og forsking. Regjeringa foreslar
120 mill. kroner i startleyving og brukarutstyr til
Blatt bygg ved Nord universitet, 378 mill. kroner
til vidare arbeid med Vikingtidsmuseet, 948 mill.
kroner til Livsvitskapsbygget og 365 mill. kroner
til vidare forprosjektering av NTNU campussam-
ling.
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Regjeringa foreslar & auke loyvinga til dei insti-
tusjonane som tilbyr dei nye feméarige grunnskule-
leerarutdanningane, med 91,4 mill. kroner.

Regjeringa held fram med a folge opp maéla og
dei langsiktige prioriteringane i Meld. St. 4 (2018-
2019) Langtidsplan for forskning og hoyere utdan-
ning 2019-2028. Regjeringa foreslar 516 mill. kro-
ner til oppfelging av dei tre opptrappingsplanane
Teknologileft, FoU for fornying og omstilling i
neeringslivet og Kvalitet i hegare utdanning. I til-
legg foreslar regjeringa 497 mill. kroner til andre
satsingar som felger opp langtidsplanen. Sji neer-
are omtale i del III.

Regjeringa foreslar & auke loyvingane til HK-
dir med 50 mill. kroner til prosjekt som utviklar og
deler metodar for studentaktiv digital undervis-
ning, leering og vurdering.

Integrering

Regjeringa jobbar mellom anna med a felge opp
integreringsstrategien gjennom & reformere kvali-
fiseringstilbodet for flyktningar og innvandrarar,
gjennomga busetjingsordninga, innfere tolkelova,
halde fram arbeidet med fridom frd negativ sosial
kontroll og styrke sivilsamfunnets rolle og mang-
faldet i arbeidslivet. Regjeringa foreslar folgande

tiltak pa integreringsfeltet i 2022:

— 36,1 mill. kroner til innfering av tolkelova
(Kunnskapsdepartementet)

— 30 mill. kroner til vidarefering av klippekor-
tordninga, som er eit supplement til tilbod om
norskopplaering i kommunane (Kunnskapsde-
partementet)

— 30 mill. kroner til 4 auke loyvinga til Tilskot til
integreringsarbeid i regi av frivillige organisa-
sjonar (Kunnskapsdepartementet)

— 3,3 mill. kroner til 4 auke loyvinga til Tilskot til
nasjonale ressursmiljo pa integreringsfeltet.
Ordninga endrast fra ei namngitt ordning til ei
sekbar ordning (Kunnskapsdepartementet).

— 6,7 mill. kroner til utviding av Seerskilt tilskot
ved busetjing av personar med alvorlege
kjende funksjonsnedsetjingar og/eller atferds-
vanskar fra fem til ti ar for flyktningar som blir
busette frd UDIs serskilde butilbod (Kunn-
skapsdepartementet)

— 6,1 mill. kroner til vidareutvikling av Mang-
faldsprisen og til utvikling av ein mangfaldspor-
tal som skal synleggjere arbeidet med auka
etnisk mangfald i arbeidslivet (Kunnskaps-
departementet)

— 2,6 mill. kroner til & auke loyvinga til Noregs
forskingsrads program om velferd, arbeidsliv
og migrasjon (VAM) (Kunnskapsdepartemen-
tet)

— 1,3 mill. kroner til etablering av kompetanse-
hevingstilbod pa Hegskulen pa Vestlandet for
kvalifiserte tolkar (Kunnskapsdepartementet)

— 1 mill. kroner til drift avidébank for gode deme
pa sivilsamfunnstiltak for integrering (Kunn-
skapsdepartementet)

Nar det gjeld omtale av departementets tiltak for &
avhjelpe konsekvensane av covid-19-pandemien,
sja og omtale under kap. 11 Konsekvensar av
covid-19-pandemien i kunnskapssektoren og pa
integreringsfeltet i del II1.

Andre saker
Ny premiemodell for pensjon for statlege verksemder

Pensjonspremie er eit viktig kostnadselement for
statlege verksemder. Premien blir paverka mel-
lom anna av lennsutgiftene i verksemdene og i
kva grad dei tilsette tek ut tidlegpensjon. Det
pagar eit arbeid med 4 modernisere premiesyste-
met i Statens pensjonskasse. Fra 2022 blir det inn-
fort ein ny verksemdsspesifikk og hendingsbasert
premiemodell for betaling av pensjonspremie for
statlege verksemder. Den nye premiemodellen
tek lopande omsyn til dei faktiske hendingane i
medlemsgruppa, som lennsendringar og uttak av
pensjon, slik at premiereserven er a jour med opp-
teninga til medlemmene. Dette skal bidra til a
gjere statlege verksemder meir ansvarlege for
eigne pensjonskostnader. Sji naerare omtale i
Prop. 1S (2021-2022) for Arbeids- og sosialdepar-
tementet.

Budsjettgevinstar frd endra jobbreisevanar

Pandemien har kravd meir bruk av digitale mete
og gitt statlege verksemder heve til 4 redusere rei-
seomfanget bade pa kort og lang sikt. Sjelv om
reiseaktiviteten vil auke igjen etter kvart som sam-
funnet opnar ytterlegare opp, vil niviet pa reiseak-
tiviteten truleg vere varig redusert. Dette vil redu-
sere reiseutgifter i verksemdene og spare reisetid
for dei tilsette. Regjeringa gjer framlegg om eit
varig gevinstuttak fra og med 2022 pa 5 pst. av rei-
seutgiftene slik desse var for pandemien. Sja Prop.
1 S (2021-2022) for ei neermare framstilling av
gevinstuttaket.
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Kunnskapsdepartementet
2 Oversikt over forslaget til budsjett for
Kunnskapsdepartementet
Utgifter fordelte pa kapittel
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
Administrasjon
200 Kunnskapsdepartementet 419 657 415314 423930 2,1
201 Analyse og kunnskapsgrunnlag 224 027 233782 261 361 11,8
Sum kategori 07.10 643 684 649 096 685 291 56
Grunnopplaringa
220 Utdanningsdirektoratet 637 387 638 206 629 631 -1,3
221 Foreldreutvala for grunnoppleeringa
og barnehagane 14 908 16 037 16 066 0,2
222 Statlege skular og fjern-
undervisningstenester 148 234 145 438 153 078 5,3
224 Tilskot til freds- og menneske-
rettssenter 111 922 119 132 6,4
225 Tiltak i grunnoppleeringa 1652 027 1625210 1 805 689 11,1
226 Kvalitetsutvikling i grunnoppleeringa 3416484 3390 027 3623 544 6,9
227 Tilskot til seerskilde skular 218 821 229 936 230 986 0,5
228 Tilskot til frittstdande skular o.a. 5751 327 5854 344 5933 057 1,3
230 Statleg spesialpedagogisk stette-
system 691 965 693 886 655 332 -5,6
Sum kategori 07.20 12531153 12705006 13166515 3,6
Barnehagar
231 Barnehagar 765 935 703 815 750 977 6,7
Sum kategori 07.30 765 935 703 815 750 977 6,7
Hogare yrkesfagleg utdanning
240 Fagskular 887911 1069 994 1181527 10,4
241 Felles tiltak for fagskular 31072 31692 22754 -28,2
242 Noregs grone fagskule — Vea 32232 31732 32191 1,4
Sum kategori 07.40 951215 1133418 1236472 9,1
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Kunnskapsdepartementet
(11000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
Kompetansepolitikk og livslang
leering
251 22. juli-senteret 17 185 15714 27 695 76,2
253 Folkehegskular 1029 129 993 308 1045 730 53
254 Studieforbund mv. 232 877 72 430 74 313 2,6
255 Tilskot til freds- og menneskeretts-
senter 109 951 0,0
256 Direktoratet for hegare utdanning og
kompetanse 122 595 128 407 374 977 192,0
257 Kompetanseprogrammet 134 136 376 134 313123 -16,8
258 Tiltak for livslang leering 392 663 159 707 148 424 -7,1
Sum kategori 07.50 2038536 1745700 1984262 13,7
Hogare utdanning og forsking
260 Universitet og hegskular 38908387 40710320 41474917 1,9
270 Studentvelferd 448 608 926 887 1085 746 17,1
271 Nasjonalt organ for kvalitet i utdan-
ninga 185 060 170 461 171 683 0,7
272 Tiltak for internasjonalisering og
hegare utdanning 628 108 676 268 697 108 3,1
273 Kunnskapssektorens teneste-
leverander 194 186 213101 179 152 -159
274 Universitetssenteret pa Svalbard 142 463 36 322 158 265 335,7
275 Tiltak for hegare utdanning og
forsking 292 623 414 801 225 505 -45,6
284 Dei nasjonale forskingsetiske-
komiteane 17 237 19 424 19 839 2,1
285 Noregs forskingsrad 4 889 473 5222 556 5145 528 -1,5
286 Regionale forskingsfond 219119 194 982 159 012 -18,4
287 Grunnleyving til samfunnsvit-
skaplege forskingsinstitutt 218 120 223 756 228 426 2,1
288 Internasjonale samarbeidstiltak 4 039 090 3761 876 4 296 520 14,2
289 Vitskaplege prisar 44 969 44 969 46 138 2,6
Sum kategori 07.60 50227 443 52615723 53 887 839 24
Utdanningsstatte
2410 Statens lanekasse for utdanning 47 847 063 46800282 50 783 047 8,5
Sum kategori 07.80 47 847 063 46 800282 50 783 047 85
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Kunnskapsdepartementet
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
Integrering og mangfald
290 Integrerings- og mangfalds-
direktoratet 264 058 305 591 305 563 0,0
291 Busetjing av flyktningar og tiltak for
innvandrarar 8 596 274 7634 210 6 196 893 -18,8
292 Oppleering i norsk og samfunnskunn-
skap for vaksne innvandrarar 1 350 526 1175 860 1123 565 4.4
Sum kategori 07.90 10210858 9115661 7626021 -16,3
Sum programomrdde 07 125215 887 125468 701 130 120 424 3,7
Sum utgifter 125215887 125468 701 130 120 424 3,7
Utgifter fordelte pa postgrupper
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Post- gr.  Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
01-29  Statens eigne driftsutgifter 7 599 861 7 506 285 7965 341 6,1
30-49  Nybygg, anlegg o.a. 141 116 248 955 142 997 -42,6
50-89 Overforingar til andre 84 818440 85362159 87061 747 2,0
9099  Utlan, statsgjeld o.a. 32656470 32351302 34950339 8,0
Sum under departementet 125215887 125468 701 130 120 424 3,7
Inntekter fordelte pa kapittel
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
Administrasjon
3200 Kunnskapsdepartementet 2035 0,0
Sum kategori 07.10 2035 0,0
Grunnopplaeringa
3220 Utdanningsdirektoratet 20 661 13 962 2 406 -82,8
3222 Statlege skular og fijernundervis-
ningstenester 20 371 15614 21 040 34,8
3225  Tiltak i grunnoppleeringa 13 658 12 495 11 201 -10,4
3230 Statleg spesialpedagogisk stotte-
system 32186 47 048 32295 -314
Sum kategori 07.20 86 876 89119 66 942 -24,9
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Kunnskapsdepartementet
(11000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
Hogare yrkesfagleg utdanning
3242 Noregs grone fagskule — Vea 9341 6311 6 449 2,2
Sum kategori 07.40 9341 6311 6 449 22
Kompetansepolitikk og livslang
leering
3256 Direktoratet for hegare utdanning og
kompetanse 11 191 9031 5220 —422
Sum kategori 07.50 11 191 9031 5220 422
Hogare utdanning og forsking
3271 Nasjonalt organ for kvalitet i
utdanninga 9332 643 4 646 622,6
3275 Tiltak for hegare utdanning og
forsking 10 10 0,0
3288 Internasjonale samarbeidstiltak 13 351 14 582 17 441 19,6
Sum kategori 07.60 22 683 15235 22097 45,0
Utdanningsstatte
5310 Statens lanekasse for utdanning 18435674 18458621 20191 769 94
5617 Renter fra Statens lanekasse for
utdanning 4 600 541 2 509 820 4795 109 91,1
Sum kategori 07.80 23036215 20968441 24 986 878 19,2
Integrering og mangfald
3290 Integrerings- og mangfalds-
direktoratet 104 0,0
3291 Busetjing av flyktningar og tiltak for
innvandrarar 2723 11 582 11 883 2,6
3292 Oppleering i norsk og samfunnskunn-
skap for vaksne innvandrarar 15092 21151 24 543 16,0
Sum kategori 07.90 17919 32733 36 426 11,3
Sum programomyrdde 07 23186260 21120870 25124012 19,0
Sum inntekter 23186260 21120870 25124012 19,0
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Inntekter fordelte pa postgrupper

(i 1 000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag Endring

Post- gr. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
01-29 Sal av varer og tenester 172 765 167 199 143 254 -14,3
50-89 Overforingar fra andre 4 688 142 2614 697 4 889 363 87,0
9099  Tilbakebetalingar o.a. 18325353 18338974 20091 395 9,6
Sum under departementet 23186260 21120870 25124012 19,0

Bruk av stikkordet «kan overfgrast»

Under Kunnskapsdepartementet blir stikkordet «kan overfgrast» foresldtt knytt til desse postane utanom
postgruppe 30-49

(i 1000 kr)

Overfort Forslag

Kap. Post Nemning til 2021 2022
220 70 Tilskot til leeremiddel o.a. 23059 74 700
225 63 Tilskot til samisk i grunnopplaeringa 1748 94 733
225 65 Rentekompensasjon for skule- og symjeanlegg 448 128 796
226 21 Seerskilde driftsutgifter 138 426 1 697 667
231 21 Seerskilde driftsutgifter 48 251 516 853
240 61 Utviklingsmidlar til fagskular 50 701
241 21 Sarskilde driftsutgifter 1567 22 754
257 70 Tilskot 183 191 305 873
258 21 Sarskilde driftsutgifter 143 130 148 424
270 75 Tilskot til bygging av studentbustadar 275073 959 158
272 51 Tiltak for internasjonalisering 121 062
272 52 Tiltak for hegare utdanning 319 334
272 71 Tilskot til tiltak for internasjonalisering 129 895
272 72 Tilskot til tiltak for hegare utdanning 126 817
275 21 Seerskilde driftsutgifter 14 354 143 432
291 21 Seerskilde driftsutgifter 35261 60 865
291 60 Integreringstilskot 513 281 4 953 065

292 21 Seerskilde driftsutgifter 27 630 78 731
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3 Oppfoelging av oppmodingsvedtak

Nedanfor er ei oversikt over oppfelging av oppmo-
dingsvedtak under Kunnskapsdepartementet.
Oversikta omfattar alle vedtak fra stortingssesjo-
nen 2020-2021 og alle vedtak fra tidlegare sesjo-
nar som Kkontroll- og konstitusjonskomiteen i
Innst. 580 S (2020-2021) meinte ikkje var felgde
opp ferdig (25 stk.).

I kolonnen lengst til hegre i tabell 3.1 er det
fort opp om departementet reknar med at rappor-
teringa om vedtaket no blir avslutta, eller om det
vil rapportere konkret om det i budsjettframlegget
neste ar og. Ei rapportering som inneber at depar-
tementet skal legge fram ei konkret sak for Stor-

Tabell 3.1 Oppmodingsvedtak

tinget, vil normalt forst bli avslutta nar slikt fram-
legg er gjort.

Sjelv om det i tabellen er oppgitt at rapporte-
ringa blir avslutta, vil det stundom vere slik at opp-
folginga av alle sider av vedtaket ikkje er sluttfort.
Dette kan til demes gjelde oppmoding om a vareta
serlege omsyn i politikkutforminga pa eit
omrade, og der oppfelginga vil kunne ga over
fleire ar. I slike tilfelle blir Stortinget orientert om
oppfolginga slik som elles gjennom omtale av det
relevante politikkomradet i andre dokument til
Stortinget.

Folgt opp
Sesjon Vedtak nr. Stikkord (ja/nei)
2020-2021 3 Hogare utdanningsinstitusjonar sitt tilbod om desentralisert Ja
utdanning
2020-2021 8 Sertifiseringsordning for laerarar og vern av laerartittelen Ja
2020-2021 16 Gjennomgang av finansieringskategoriane i hegare Nei
utdanning
2020-2021 30 Ordning i Statens lanekasse for utdanning for autorisasjon av Nei
helsepersonell
2020-2021 79 Politiattest for tilsetjing i skular og barnehagar Nei
2020-2021 156 Kapitaltilskot til private barnehagar Ja
2020-2021 182 Greie ut Ustfoldmodellen for laeerekandidatar med tilretteleg- Nei
gingsbehov
2020-2021 285 Prosjektering av nye lokale for Griegakademiet Ja
2020-2021 286 Nybygg for Studentersamfundet i Trondhjem Ja
2020-2021 528 Hjelpetiltak mot negativ sosial kontroll Ja
2020-2021 529 Kompetanse i skulen om negativ sosial kontroll Ja
2020-2021 530 Utgreiing om barn etterlatne i utlandet Nei
2020-2021 543 Inntektsbortfall for studentar Ja
2020-2021 684 Finansieringsmekanismar for studieopphald i utlandet Nei

2020-2021 685

Auka studiemobilitet for studentar med tilretteleggingsbehov Nei



2021-2022

Tabell 3.1 Oppmodingsvedtak

Prop.1S 27

Kunnskapsdepartementet

Folgt opp
Sesjon Vedtak nr. Stikkord (ja/nei)
2020-2021 687 Betre godkjenningsordningar for utanlandsk utdanning Nei
2020-2021 689 Likare konkurranse om studieplassar ved opptak til hegare Ja

utdanning i 2021
2020-2021 734 Studieplassar innanfor IKT-fag og realfag Ja
2020-2021 832 Skuleskip i Nord-Norge Nei
2020-2021 937 Frafall og forseinkingar i hegare utdanning Nei
2020-2021 940 Studieplassar i medisin, helsefag, sjukepleie og psykologi Ja
2020-2021 941 Opptrappingsplan for studieplassar i medisin, helsefag, sjuke- Nei
pleie og psykologi

2020-2021 942 Styrke radgivings- og rettleiingstenesta i skulen Nei
2020-2021 943 Krav til minstestandard pa teknisk utstyr pa yrkesfag Nei
2020-2021 944 Kunnskap om fagskuleutdanning i radgivingstjenesta Nei
2020-2021 945 Rekrutteringsstipend for yrkesfaglaerarutdanning Nei
2020-2021 946 Hospiteringsordning for yrkesfaglaerarar Nei
2020-2021 947 Yrkesoppleeringa tilpassa arbeidslivet Nei
2020-2021 948 Proveforsek i yrkesfag etter Steigen-modellen Nei
2020-2021 949 Undervisningsutstyr i tekniske fag i vidaregaande Nei
2020-2021 950 Auka utstyrsstipend Nei
2020-2021 971 Tilgang til skulebygg for organisasjonar Nei
2020-2021 1016 Eksamensoppgéver og skriftsprak Nei
2020-2021 1017 Oppleringslova, barnehagelova og FNs barnekonvensjon Nei
2020-2021 1018 Fjernundervisning og opplaeringslova Nei
2020-2021 1069 Rett til innferingsfag i vidaregdande oppleering Nei
2020-2021 1070 Sluttkompetanse i vidaregaande skule Nei
2020-2021 1071 Overgangskurs i vidaregdande opplaering Nei
2020-2021 1072 Overgangstilbod i vidaregiande oppleering Nei
2020-2021 1073 Vektlegge opplaeringstilbod som ferer til laereplass Nei
2020-2021 1074 Tilbod om praksisbrev i vidaregdande oppleering Nei
2020-2021 1075 Vekslingsmodellar i vidaregdande opplaering Nei
2020-2021 1076 Forsterka oppfelgingsansvar i vidaregaande opplaering Nei
2020-2021 1077 Utstyr i vidaregaande oppleering Ja
2020-2021 1078 Opplaringskontor og leerebedrifter Nei
2020-2021 1079 Utstyrsstipend i vidaregaande opplaering Ja
2020-2021 1080 Produksjonsskular Nei
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Tabell 3.1 Oppmodingsvedtak

Folgt opp
Sesjon Vedtak nr. Stikkord (ja/nei)
2020-2021 1104 Heilskaplege og koordinerte tenester Nei
2020-2021 1291 Avansert utstyr i vidaregdande opplaering Ja
2019-2020 459 Korte utdanningstilbod ved fagskulane Ja
2019-2020 497 Barn i utlandet Ja
2019-2020 697 Kompetansefunn Digital Nei
2019-2020 699 Finansieringssystem for universitet og hegskular Nei
2019-2020 700 Studieplassar i hegare yrkesfagleg utdanning Nei
2019-2020 701 Vaksne utan rett til vidaregaande opplaering Nei
2018-2019 51 Finansieringssystemet og ideelle barnehagar Nei
2018-2019 197 Fritak fra skulefag Nei
2017-2018 62 Kortkurs ved folkehogskular Ja
2017-2018 461 Vilkar for private barnehagar Nei
2017-2018 785 Barn etterlatne i utlandet mot sin vilje Ja
2017-2018 802 Finansieringssystemet for private barnehagar Nei
2017-2018 886 Kvalitetsvurderingssystemet i skulen Ja
2017-2018 887 Rangering av sgkarar til hegare utdanning Nei
2016-2017 67 Hovudmal og malformgrupper pad ungdomsskulen Nei
2016-2017 642 Medlemskap i studentsamskipnad for fagskular Nei
2016-2017 643 Evaluering av fagskulereforma Nei
2016-2017 774 Vern av leerartittelen Ja
2016-2017 897 Melding om kulturskule Ja
2016-2017 900 Laerarar med fordjuping i spesialpedagogikk Nei
2016-2017 901 Rett til spesialundervisning av fagpersonar Nei
2016-2017 903 Spesialundervisning og leerarkompetanse Nei
2015-2016 789 Kartlegging i barnehagane Ja
2015-2016 791 Personopplysningar i barnehagesektoren Ja
2015-2016 796 Krav om norsk og samisk sprak i barnehagesektoren Nei
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Oppmodingsvedtak under kunnskaps- og inte-
greringsministeren

Vedtak frd 2020-2021-sesjonen

Vedtak nr. 8, 6. oktober 2020: Sertifiseringsordning for
leerarar og vern av leerartittelen

«Stortinget ber regjevingen om at statsraden pad
egnet mdte gir Stortinget en orientering angd-
ende punktet i den politiske plattformen om a
‘Utrede en sertifiseringsovdning for lerere og
mulig beskyttelse av leerertittelen i lopet av peri-
oden’.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
debatten etter Hans Majestet Kongens tale til det
165. storting ved opninga og melding om Noregs
rikes tilstand og styring (trontaledebatten).

Laeraryrket er allereie lovregulert i form av
kvalifikasjonskrav for tilsetjing og undervisning,
og leerarutdanningane blir styrte gjennom for-
skriftsfesta rammeplanar og retningslinjer. I til-
legg kjem krav til at kandidaten skal vere skikka,
og krav om politiattest. Ifelge definisjonen i yrkes-
kvalifikasjonsdirektivet er laerar eit lovregulert
yrke i Noreg ved at det er sett kvalifikasjonskrav
til leerarane. Regjeringa har 0g ei omfattande sat-
sing pa etter- og vidareutdanning av leerarar, og
har i september 2021 sett ned eit utval som skal
vurdere og foresld ulike modellar for etter- og
vidareutdanning for leerarar og andre tilsette i
barnehage og skule. I tillegg samarbeider regje-
ringa tett med partane i arbeidslivet om rettleiing
av nyutdanna nytilsette laerarar.

Regjeringa har greidd ut ei sertifiseringsord-
ning for leerarar og ensker pa bakgrunn av utgrei-
inga ikkje a etablere ei ordning som inkluderer
register over dei formelle kvalifikasjonane til leera-
rane. Eit slikt register vil kunne gi nasjonale data
som er interessante i nokre samanhengar, men vil
vere sveert ressurskreviande bade 4 bygge opp og
a drifte. Det viser 0g erfaringane fra innferinga av
den svenske legitimasjonsordninga. Det vil vere
krevjande & fi vurdert kvalifikasjonane for alle
leerarane i skulen og eventuelt barnehagen opp
mot ulike regelverk som har vore gjeldande gjen-
nom ara. Regjeringa meiner at det er betre utnyt-
ting av ressursane a forsterke og vidareutvikle
eksisterande verkemiddel som kan sikre kvalifise-
ring og profesjonalisering av laerarane. Ramme-
planar for laerarutdanningane, kompetanseutvik-
ling, vurdering av om kandidaten er skikka, krav
om politiattest og lovregulering av leeraryrket i
form av kvalifikasjonskrav for tilsetjing og under-
visning vil langt pa veg fylle dei same formaéla som

el sertifiseringsordning og vern av laerartittelen.
Departementet viser 0g til oppmodingsvedtak nr.
774, 7. juni 2017 om vern av leerartittelen.

Departementet meiner at vedtak nr. 8, 6. okto-
ber 2020 er folgt opp.

Vedtak nr. 79 (2020-2021), 12. november 2020: Politiat-
test for tilsetjing i skular og barnehagar

«Stortinget ber regjevingen om a fremme forslag
om nodvendige regelendringer slik at politiattes-
ten gir et fullstendig bilde av sokeren og viser alle
relevante lovbrudd i de tilfeller som gjelder anset-
telsesforhold i skole, barnehage eller andre steder
der kontakt med barn utgjor en viktig del av stil-
lingen.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:113 S (2019-2020)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Hanne Dyveke Sottar, Kari Kjonaas Kjos, Silje
Hjemdal og Roy Steffensen om nodvendige regel-
endringer om politiattest for ansettelsesforhold i sko-
ler og barnehager, jf. Innst. 64 S (2020-2021).

Opplaringslovutvalet foreslo i NOU 2019: 3 Ny
oppleeringslov & utvide kva for straffbare forhold
som skal kome fram pa ein politiattest i skulen.
Utvalet foreslo at ein del valdslovbrot som ikkje
kjem fram i dag, fridomsreving, tvang, kjennslem-
lesting, brot pa teieplikt og brot pa avverjings-
plikta, skal vere omfatta. Utgreiinga har vore pa
offentleg heyring, og departementet har felgt opp
forslaget fra utvalet i forslag til ei ny oppleerings-
lov som blei send pd heyring 26. august 2021.
Regjeringa tek sikte pa 4 legge fram forslag til ny
oppleeringslov for Stortinget i ein lovproposisjon
varen 2023. Dersom det blir gjort endringar i
reglane om politiattest pa skuleomradet, vil depar-
tementet vurdere a gjere tilsvarande endringar i
reglane om politiattest pad barnehageomradet.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 156, 3. desember 2020: Kapitaltilskot til
private barnehagar

«Stortinget ber regjeringen om d viderefore kapi-
taltilskuddet til private barnehager pda 2020-
nivdet, i utgangspunktet for forste halvar 2021,
samt nedsette et hurtigarbeidende utvalg der
bl.a. KS og PBL deltar, for d utrede finansierin-
gen av private barnehager, herunder muligheten
for ldn i Husbanken. Det henstilles til regjeringen
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d fremme forslag om fastsettelse av kapitaltil-
skuddet for private barnehager for andre halvar
2021 i forbindelse med revidert nasjonalbud-
sjett.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1S (2020-2021), jf. Innst. 2 S
(2020-2021).

Kapitaltilskotet til private barnehagar vart
vidarefert pd 2020-nivd i ferste halvar 2021, jf.
Innst. 12 S (2020-2021). Departementet viser til
omtale av kapitaltilskotet i Prop. 195 S (2020-
2021) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i
statsbudsjettet 2021. I Innst. 600S (2020-2021) vart
det vedteke & loyve 124 mill. kroner til & vidare-
fore kapitaltilskotet til private barnehagar og for
andre halvar 2021. I budsjettsemja mellom regje-
ringa og Framstegspartiet om Revidert nasjonal-
budsjett 2021 vart det og vedteke & gjeninnfore
private barnehagars heve til finansiering i Hus-
banken fram til 31. desember 2021 eller inntil ny
finansieringsloysing er vedteken i Stortinget.

Departementet sette ned eit hurtigarbeidande
utval for 4 greie ut finansieringa av private barne-
hagar. Utvalet leverte rapporten Du er henta!
Finansiering av private barnehager 16. juni 2021.
Rapporten er send pa offentleg heyring med hoy-
ringsfrist 1. oktober 2021. Utvalet hadde medlem-
mar foreslatt av KS, Private Barnehagers Lands-
forbund, Virke, Utdanningsforbundet og Fag-
forbundet og blei leia av statsforvaltar i Innlandet
Knut Storberget.

Utvalet fekk i oppdrag a gjere greie for dagens
finansieringssystem for private barnehagar og
vurdere fordelar og ulemper ved dagens system,
og dernest eventuelt kome med forslag til endrin-
gar 1 regelverket for finansieringa av private bar-
nehagar. Rapporten stadfestar at dagens finansier-
ingssystem er tilpassa ein sektor i utbyggingsfase,
og at det er behov for endringar no som barneha-
gesektoren er meir eller mindre ferdig utbygd og
bestar av eit sterre mangfald av barnehageakto-
rar. Utvalet er delt i tilrddinga si om kva for endrin-
gar som ber gjerast i finansieringssystemet for pri-
vate barnehagar.

Fleirtalet (fire medlemmer og utvalsleiaren)
vektlegg analysane i NOU 2020: 13 Private aktorver
i velferdsstaten som viser at lennsemda for private
barnehagar er for heg og ikkje berekraftig for det
offentlege. Fleirtalet understrekar at kommunane
som barnehagemyndigheit har behov for sterkare
verkemiddel for a sikre betre og heilskapleg sty-
ring av sektoren pa lokalt niva. Fleirtalet presente-
rer ein modell som legg opp til at kommunane

sjolve kan velje korleis dei ensker 4 finansiere
drift av private barnehagar. Dette inkluderer & gi
kommunane heve til 4 stille vilkar for tildeling av
tilskot til nye og eksisterande barnehagar. Fleirta-
let vil ikkje gjeninnfere ordninga som gir private
barnehagar generelt heve til 4 ta opp lan i Husban-
ken. Fleirtalet meiner likevel det er gode grunnar
til at ideelle barnehagar skal ha tilgang til slike 1an
til sterre renoverings- og vedlikehaldsprosjekt.

Mindretalet (éin medlem) vektlegg at det er
stor variasjon i dei offentlege tilskota til private
barnehagar, og at ein stor del private barnehagar
ikkje har Dberekraftig ekonomi. Mindretalet
onsker & innfere eit nasjonalt grunntilskot som
skal setje alle barnehagar i stand til & innfri nasjo-
nale krav og utjamne forskjellane i kommunale til-
skot. Mindretalet foreslar og at kommunane skal
kunne setje nokre lokale vilkar og gi eigne kom-
munale tilskot for dette. Mindretalet ensker a
gjeninnfere ordninga som gir alle private barne-
hagar heve til & ta opp lan i Husbanken.

Departementet meiner vedtak nr. 156,
3. desember 2020 er folgt opp.

Vedtak nr. 182, 3. desember 2020: Greie ut @stfold-
modellen for lzerekandidatar med tilretteleggings-
behov

«Stortinget ber regjeringen utrede Dstfoldmodel-
len for leerekandidater med tilretteleggingsbehov,
som er utarbeidet av ASVL (Arbeidssamuvirkenes
landsforening), og vurdere om dette kan gjores til
en nasjonal ovdning, slik det anbefales i NIFU-
rapport 18: 2018.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021)
Endring av Prop. 1 S (2020-2021) Statsbudsjettet
2021 (saldering) , jf. Innst. 2 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fuliforingsreformen — med dpne dorver
til verden og fremtiden. Departementet vil kome
tilbake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 528, 18. januar 2021: Hjelpetiltak mot
negativ sosial kontroll

«Stortinget ber regjeringen vurdere hvordan alle
kommuner kan sikve ett felles koordinerings-
punkt for de ulike hjelpetiltakene mot negativ
sosial kontroll, der alle som onsker hjelp eller vei-
ledning, kan henvende seg.»
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Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:132 S (2019-2020) Repre-
sentantforslag fra stortingsrepresentantene Sivi
Gdsemyr Staalesen, Kari Henriksen, Torstein Tvedt
Solberg, Masud Gharahkhani, Eirik Sivertsen og
Stein Erik Lauvds om tiltak mot sosial kontroll, jf.
Innst. 89 S (2020-2021).

Regjeringa har sett i gang fleire tiltak for a
styrke koordineringa i kommunane av hjelpetiltak
fra velferdstenester. Sidan 2007 har fleire nasjo-
nale handlingsplanar og Meld. St. 15 (2012-2013)
Forebygging og bekjempelse av vold i neere relasjo-
ner oppmoda kommunar til & utvikle kommunale
og interkommunale handlingsplanar mot vald i
neere relasjonar. Dei er 0g oppfordra til 4 inklu-
dere tiltak mot tvangsekteskap, kjennslemlesting
og alvorlege avgrensingar av fridomen til unge i
slike planar. Studien Kommunale handlingsplaner
mot vold i neerve relasjoner: Hvovdan brukes de og til
hvilken nytte? Oslo: Nasjonalt kunnskapssenter om
vold og traumatisk stress fra 2018 viste at 40 pst. av
kommunane hadde handlingsplanar mot vald i
nere relasjonar. Ei av tilrddingane var a opprette
ein eigen koordinatorfunksjon i kommunane. Til-
radingane i rapporten blir felgde opp i tiltaket
«Bidra til gkt bruk av kommunale og interkommu-
nale handlingsplanar mot vald i naere relasjoner» i
handlingsplanen Friheit frd vald (2021-2024) .

Regjeringa foreslo i Prop. 100 L (2020-2021)
Endringer i wvelferdstienestelovgivningen (samar-
beid, samordning og barnekoordinator) endringar i
fleire veldferdstenestelover, som blei vedtekne av
Stortinget i juni 2021. Endringane omfattar mel-
lom anna harmonisering og styrking av reglane
om samarbeid og individuell plan, innfering av ei
samordningsplikt for kommunen ved yting av vel-
ferdstenester, innfering av ein rett til barnekoor-
dinator, og utviding av ordninga i helse- og
omsorgstenestene med lovpalagte samarbeidsav-
talar. Formalet med endringane er a styrke oppfel-
ginga av utsette barn og unge og deira familiar
gjennom auka samarbeid mellom velferdstenes-
tene. Stortinget har 0g vedteke ei oppmoding til
regjeringa om & utgreie og fremje ei sak med
framlegg til nedvendige lovendringar for 4 sikre at
barn som treng det, far ein rett til heilskaplege og
koordinerte tenester.

Pi regionalt nivd har dei fem ressurssentera
om vald, traumatisk stress og sjelvmordsferebyg-
ging (RVTS) i Tromse, Trondheim, Bergen, Oslo
og Kristiansand i oppgédve & rettleie og spreie
kunnskap og kompetanse til hjelpetenestene.
IMDi gir tilskot til RVTSane for 4 drifte regionale
nettverk for arbeid mot negativ sosial kontroll,

eresrelatert vald, tvangsekteskap og kjennslem-
lesting.

Pa nasjonalt niva er det pa plass fleire seer-
skilte hjelpetenester med spisskompetanse om
negativ sosial kontroll, aresrelatert vald, tvangs-
ekteskap og kjennslemlesting. Mellom anna gir
det nasjonale, tverretatlige Kompetanseteamet
mot tvangsekteskap, kjgnnslemlesting og negativ
sosial kontroll rdd og rettleiing til alle som har
behov for det, inkludert tilsette i hjelpetenestene
og utsette personar som tek direkte kontakt. Opp-
gavene til og organiseringa av teamet skal evalue-
rast og rapport skal vere klar innan 2022. IMDis
fagteam for forebygging av negativ sosial kontroll
og aresrelatert vald kom pa plass i 2021 og gir 6g
rettleiing til tilsette i skular som ikkje har minori-
tetsradgivarar, flyktningtenester, NAV, vaksenopp-
leeringsinstitusjonar og andre hjelpetenester.
Fleire studiar har peika pa at tilsette i velferdste-
nestene ikkje veit kor dei kan fa rettleiing i arbeid
med einskildsaker, og at personar som har behov
for hjelp ikkje veit om kva for hjelptilbod som
finst. Tiltaket «Styrke informasjonen om dei saer-
skilde hjelpetenestene» i handlingsplanen Frihet
fra megativ sosial kontroll og ceresrelatert vold
(2021-2024) skal bidra til & gjere dei seerskilde
hjelpetenestene meir Kkjente.

Departementet legg til grunn at vedtak nr. 528,
18. januar 2021 med dette er falgt opp.

Vedtak nr. 529, 18. januar 2021: Kompetanse i skulen
om negativ sosial kontroll

«Stortinget ber regjevingen sikre tilbud om kom-
petanseheving som gir grunnleggende kunnskap
om negativ sosial kontroll for leerere og radgivere
fra barneskole til videregdende skole, samt ret-
ningslinjer for hvordan skolene skal jobbe syste-
matisk med denne problematikken.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:132 S (2019-2020)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Siri Gdsemyr Staalesen, Kari Henriksen, Torstein
Tvedt Solberg, Masud Gharahkhani, Eirik Sivert-
sen og Stein Erik Lauvds om tiltak mot sosial kon-
troll, if. Innst. 89 S (2020-2021).

Departementet folger opp vedtaket gjennom
tiltak i handlingsplanen Frihet fra negativ sosial
kontroll og cervesrelatert vold (2021-2024), som
blei lagd fram i juni 2021.

I handlingsplanen stir desse tiltaka som er
relevante for vedtaket:
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«9 a) Utvikle stotteressurser for ansatte i grunn-
oppleeringen og SFO

Det er behov for a oke kunnskapen om nega-
tiv sosial kontroll og cevesrelatert vold blant
ansatte i skolen og skolefritidsordningen (SFO).
Det er ogsa behov for mer kompetanse om utsatte
grupper, sammensatt diskriminering forebyg-
ging, avdekking og oppfolging av saker. Kunn-
skap om hjelpeapparatet vil veere en del av dette.
I oppfolgingen av Meld. St. 21 (2016-2017)
Leerelyst — tidlig innsats og kvalitet i skolen har
KD innfort en desentralisert ordning for kompe-
tanseutvikling i skolen. Ordningen innebeerer at
statlige midler til kompetanseutvikling skal veere
bedre tilpasset lokale behov. Alle fylker har eta-
blert et samarbeidsforum for kompetanseutvik-
ling der kommuner, fylkeskommunen, universite-
ter, hoyskoler og statsforvalter deltar. Sammen
skal de bli enige om hvilken kompetanseutvikling
som skal prioriteres for d mate skolenes kompe-
tansebehov og hvordan de statlige midlene skal
benyttes. Med dagens innretning for kompetanse-
utvikling bidrar nasjonale myndigheter med
midler til lokal kompetanseutvikling fremfor d
initiere nasjonale satsinger. Nasjonale myndig-
heter kan ogsd ha en formidlerrolle ved a tilgjen-
geliggjore og eventuelt utvikle ressurser, som sko-
lene kan nyttiggjore seg av i sin lokale kompetan-
seutvikling.  Utdanningsdirektoratet  (Udir),
IMDi og Bufdir skal samarbeide om a lage stot-
teressurser for personalet i skolen og SFO om
negativ sosial kontroll og ceresrelatert vold, samt
tilknyttede temaer som sammensatt diskrimine-
ring, kjonn, kropp og seksualitet, inkludert
kjonns- og seksualitetsmangfold. Det er skoleeiere
som vurderer behovet for a ta i bruk stotteressur-
sene lokalt.

9 b) Bidra til god undervisning om vold,
kropp, kjonn, seksualitet og seksuell grensesetting

Hposten 2020 trdadte det nye leereplanverket
for Kunnskapsloftet (LK20 og LK20-samisk) i
kraft for 1.-9. trinn i grunnskolen og trinn 1 i
videregdende oppleering. 10. trinn i grunnskolen
og trinn 2 i videregdende oppleering folger etter
hosten 2021 og trinn 3 i videregdende oppleering
hosten 2022. LK20 og LK20-samisk omfatter
bade leereplaner med kompetansemdl i det
enkelte fag, overovdnet del og tverrgdende temaer
som skal inngd i alle relevante fag. Folkehelse og
livsmestring er et slikt tverrgaende tema. Udir
utvikler nettbaserte stotteressurser til det nye
leereplanverket for d stotte skolenes undervisning
om vold, kropp, kjonn og seksualitet, inkludert
kjonns- og seksualitetsmangfold og seksuell gren-

sesetting, blant annet i samarbeid med Bufdir,
IMDi og Hdir. Negativ sosial kontroll, ceresrela-
tert vold, tvangsekteskap og kjonnslemlestelse
skal ogsad tematiseres.

10 a) Vurdere kompetanseheving om negativ
sosial kontroll og ceresrelatert vold i profesjonsut-
danninger

Det er onskelig @ heve leeringsutbytte om
negativ sosial kontroll, cervesrelatert wvold,
tvangsekteskap og kjonnslemlestelse for studenter
i leerer-, helse- og sosialfagutdanninger samt spe-
sialpedagogiske utdanninger. Kunnskapsdepar-
tementet skal i samvad med universitets- og hoy-
skolesektoren vurderve tiltak som realiserer og
operasjonaliserer leevingsutbyttet beskrevet i
utdanningenes rammeplaner og nasjonale ret-
ningslinjer. Aktuelle tiltak kan vere d utvikle
undervisningsopplegg, materiell og/eller loere-
midler, gjerne tverrfaglig og tverrprofesjonell,
som blir integrert i lokale studieplaner. Andre
beslektede tema kan inngad, som vold og seksuelle
overgrep, mangfold i kjonn og seksualitet, migra-
sjonshelse og kulturforstdaelse, tilpasset helseinfor-
masjon, helsekompetanse og kommunikasjon via
tolk. Det oppfordres til samarbeid pd tvers av
institusjoner/relevante aktorer og profesjoner i
utviklings- og kompetansehevingsarbeidet. Kom-
petansehevingstiltak som utvikles, kan ogsd gjo-
res tilgjengelig for etter- og videreutdanninger for
yrkesutovere fra de aktuelle utdanningene. Til-
tak skal deles og gjoves tilgjengelige for alle
utdanningsinstitusjoner.

10 b) Inkludere relevante leevingsutbyttebe-
skrivelser i helsesykepleier- og jordmorutdannin-
gene

Det er onskelig d inkludere leeringsutbyttebe-
skrivelser som omhandler seksualitet, negativ
sosial kontroll og ceresrelatert vold i nasjonale
retningslinjer for helsesykepleier- og jordmorut-
danningene.»

Departementet legg til grunn at vedtak nr. 529, 18.
januar 2021, er folgt opp gjennom framlegginga av
handlingsplanen Frihet fra negativ sosial kontroll
og eeresrelatert vold (2021-2024).

Vedtak nr. 530, 18. januar 2021 Rapportering om barn
etterlatt j utlandet

«Stortinget ber regjevingen igangsette en utred-
ning med mal om forsterket rapportering om
hvor mange barn som er etterlatt i utlandet, og
redegjove for hvordan handlingsrommet for opp-
Jolging kan forsterkes.
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Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:132 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag fra stortingsrepresentantene Sivi
Gdsemyr Staalesen, Kari Henriksen, Torstein Tvedt
Solberg, Masud Gharahkhani, Eirik Sivertsen og
Stein Erik Lauvds om tiltak mot sosial kontroll, jf.
Innst. 89 S (2020-2021).

Departementet vil setje i gang ei utgreiing om
korleis styrke oppfelginga av utsette for ufrivillige
utanlandsopphald. Dette for & f4 meir kunnskap
om omfanget, korleis koordineringa og handlings-
rommet for oppfelging kan styrkast, og korleis
sikre at utsette personar blir ivaretekne ved retur.
Det skal og gjerast ei vurdering av om ordninga
med integreringsradgivarar skal styrkast eller jus-
terast. Utgreiinga vil tidlegast ligge fore i 2022.
Vedtaket blir folgt opp gjennom tiltaket Styrke opp-
folgingen av utsatte for ufrivillige utenlandsopphold
i handlingsplanen Frihet fra negativ sosial kontroll
og eeresrelatert vold (2021-2024) .

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 832, 22. april 2021: Skuleskip i Nord-Noreg

«Stortinget ber regjeringen utrvede muligheten for
d etablere et skoleskip i Nord-Norge.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 10 (2020-2021) Gronnere
og smartere — morgendagens maritime neering, jf.
Innst. 338 S (2020-2021).

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 942, 20. mai 2021: Styrke rddgivings- og rett-
leiingstenesta i skulen

«Stortinget ber vegjeringen styrke radgivnings- og
veiledningstienesten i skolen giennom a legge til
rette for en tverrfaglig rdadgivertieneste og samar-
beid mellom skoleeier, ungdomsskole, rdadgiver-
tjenesten, den videregdende skolen og arbeidsli-
vet, og giorve det enklere for yrkesgrupper med
erfaring fra annet arbeidsliv a bli ansatt i skolen
som rddgivere.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021)
Representantforslag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hiemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, if.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dapne dorer
til verden og fremtiden. Departementet vil kome
tilbake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 943, 20. mai 2021: Krav til minstestandard
pd teknisk utstyr pd yrkesfag

«Stortinget ber regjeringen legge til rette for at
det innfores kvav til minstestandard pa teknisk
utstyr pa yrkesfag. Minstestandarden skal utvi-
kles i samarbeid mellom skoler og neeringsliv.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hiemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, jf.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dapne dorer
til verden og fremtiden. Departementet vil kome
tilbake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 944, 20. mai 2021: Kunnskap om fagskule
utdanning i rddgivningstjenesta

«Stortinget ber regjeringen ta initiativ til d oke
kunnskapen om fagskoleutdanning i rddgiv-
ningstjenestene i skolen.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8282 S (2020-2021)
Representantforslag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hjemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, jf.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil gi Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse i oppdrag & vurdere
korleis kunnskapen om fagskulen kan aukast i
rettleiingstenesta i skulen. Departementet vil
kome tilbake til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 945, 20. mai 2021: Rekrutteringsstipend for
yrkesfaglerarutdanning

«Stortinget ber regjeringen styrke ordningen med
rekrutteringsstipend for persomner utenfor skole-
sektoren som onsker d ta en yrkesfagleererutdan-
ning for a jobbe i skolen.»
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Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hiemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, if.
Innst. 414 S (2020-2021).

Utdanningsdirektoratet administrerer ord-
ninga med utdannings- og rekrutteringsstipend til
kvalifisering av tilsette som har undervisningsstil-
ling, men som manglar godkjend laerarutdanning,
og rekruttering av personar som enno ikkje er til-
sette i skulen. I 2021 fekk om lag 600 personar til-
bod om stipend, inkludert om lag 200 stipend til
yrkesfaglaerarutdanninga.

Departementet vil be direktoratet vurdere
sekartala og behovet for  styrke ordninga.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pé ein eigna maéte.

Vedtak nr. 946, 20. mai 2021: Hospiteringsordning for
yrkesfagleerarar

«Stortinget ber regjevingen styrke hospiterings-
ordningen for yrkesfagloerere.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag fra Hamnne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hjemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, if.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 947, 20. mai 2021: Yrkesoppleering tilpassa
arbeidslivet

«Stortinget ber sorge for at det etableres en tettere
kobling mellom avgivende skoler og leevebedrifier
ogsd gjennom leerlingtiden, slik at innholdet i
yrkesoppleevingen blir best mulig tilpasset
arbeidslivets behov.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021)
Representantforslag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hjemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, jf.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21

(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 948, 20. mai 2021: Proveforsek i yrkesfag
etter Steigen-modellen

«Stortinget ber regjeringen sarge for at det etable-
reres proveforsok i yrkesfag etter Steigenmodellen
i alle fylker.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag frd Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hiemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, jf.
Innst. 414 S (2020-2021).

Departementet vil felge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dapne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 949, 20. mai 2021: Undervisningsutstyr i
tekniske fag i vidaregdande

«Stortinget ber regjervingen tilvettelegge for at det
utvikles en bransjestandard med et minimum-
snivd for undervismingsutstyr i tekmiske fag i
videregdende skoler. Det er arbeidet med en bran-
sjestandard for Teknikk og industriell produksjon
(TIP). En slik standard kan folges opp med en
samordning av innkjop og vedlikehold av utsty-
ret.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:282 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag frd Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hjemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, if.
Innst. 414 S (2020-2021).

Regjeringa gjennomferer no ei utpreving av
ulike modellar for tilskot til investeringar i utstyr i
vidaregdande oppleering. Malet er 4 finne ut kva
modell som kan vere berekraftig pa sikt og bidra
til stabil finansiering fra fylkeskommunane. I
statsbudsjettet for 2022 foreslar regjeringa a vida-
refore 17 mill. kroner til ordninga. Regjeringa vil
kome tilbake til Stortinget om ein eventuell bran-
sjestandard for undervisningsutstyr pa eigna
mate.
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Vedtak nr. 950, 20. mai 2021: Auka utstyrsstipend

«Stortinget ber vegjevingen oke utstyrsstipendet
til de dyreste studieretningene pa videregdende
yrkesfag.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok. 8:2282 S (2020-2021)
Representantforsiag fra Hanne Dyveke Sottar, Hans
Andreas Limi, Roy Steffensen, Silje Hiemdal, Terje
Halleland om et yrkesfagloft for verdiskaping, if.
Innst. 414 S (2020-2021).

Regjeringa er oppteken av fag- og yrkesopp-
leeringa, og at elevane har nedvendig utstyr for a
ta del i oppleeringa pa ein god mate. Utstyrssti-
pendet som elevane far fra Lanekassen, skal bidra
til & dekke utgiftene elevar har til individuelt
utstyr. For nokre utdanningsprogram har det
ikkje vore godt nok samsvar mellom nivéet pa sti-
pendet og utgiftene til elevane. I statsbudsjettet
for 2020 blei loyvinga til utstyrsstipendet for
elevar i1 vidaregdande opplering auka med
25 mill. kroner. Endringane blei gjorde mellom
anna pa bakgrunn av ein kartleggingsrapport fra
Rambell, som sig pd samsvaret mellom stipend-
satsar og reelle utgifter.

Endringane i utstyrsstipendordninga fra og
med undervisningséaret 2020-21 forte til eit loft i
stipendsatsen for fleire av dei yrkesfaglege utdan-
ningsprogramma, til demes bygg- og anleggstek-
nikk. Sja ogsa vedtak nr. 1079. Departementet vil
kome tilbake til Stortinget pé ein eigna mate.

Vedtak nr. 971, 11. mai 2021: Tilgang til skolebygg for
organisasjonar

«Stortinget ber vegjeringen igjen ga i dialog med
KS og Landsrddet for Norges barne- og ung-
domsorganisasjoner med sikte pa a sikve barne-
og ungdomsorganisasjoner tilgang til skoler og
andre offentlige bygninger lokalt og bidra til like-
behandling ved utlan.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dok 8: 193 S (2020-2021) Repre-
sentantforslag fra Freddy André Qvstegdrd, Nicho-
las Wilkinson, Karin Andersen, Eirik Faret Sakari-
assen, Kari Elisabeth Kaski og Lars Haltbrekken om
d unnga en tapt gemervasjon for demokratiet, kultu-
ren og idretten, jf. Innst. 423 S (2020-2021).

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1017, 27. mai 2021: Oppleeringslova, barne-
hagelova og FNs barnekonvensjon

«Stortinget ber regjeringa sikve at ny oppleerings-
lov og barnehagelov er i trad med FNs barnekon-
vensjon sine grunnleggiande rvettar for fram-
gangsmdte om barns rett til informasjon, til d
uttale seg fritt, barns rett til privatliv og at alle
handlingar og avgjerder som omhandlar barn,
blir gjorde til barnets beste.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 145 L (2020-2021)
Endringar i oppleringslova, friskulelova og barne-
hagelova (behandling av personopplysningar, fjern-
undervisning o.a.) , jf. Innst. 512 L (2020-2021).

Nar det gjeld den delen av oppmodingsvedta-
ket som gjeld barnehagelova, meiner departe-
mentet at dei grunnleggande rettane i FNs barne-
konvensjon og prinsippet om barnets beste er
tekne vare pa gjennom barnehagelova §3 om
barna sin rett til medverknad og omsynet til bar-
nets beste. Foresegna er endra fra 1. januar 2021,
jf. Prop. 96 L (2019-2020). Det er no lovfesta at
barn i barnehagen har rett til 4 gi uttrykk for sitt
syn pa den daglege verksemda i barnehagen og i
saker som gjeld dei sjolve, og at det som er best
for barnet, skal vere eit grunnleggande omsyn i
alle handlingar og avgjerder som gjeld barn i bar-
nehagen. Dei grunnleggande rettane i barnekon-
vensjonen er 0g omtalt fleire stadar i forskrift om
rammeplan for barnehagens innhald og oppgéver.

Nar det gjeld den delen av oppmodingsvedta-
ket som gjeld opplaeringslova, meiner departe-
mentet at dette blir felgt opp i forslaget til ny opp-
leeringslov som blei sendt pd heyring 26. august
2021. I lovforslaget er det teke inn bade ei fore-
segn om elevane sin rett til informasjon og til &
uttale seg fritt, og ei faresegn om eleven sitt beste.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 1018, 20. mai 2021: Fjernundervisning og
opplaeringslova

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake med
Jorslag om fiernundervisning i lovproposisjonen
om ny oppleeringslov.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 145 L (2020-2021)
Endringar i oppleringslova, friskulelova,og barne-
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hagelova (behandling av personopplysningar, fiern-
undervisning o.a.), jif. Innst. 512 L (2020-2021).

Forslag om fjernundervisning er innarbeidd i
forslaget til ny oppleeringslov som blei sendt pa
heyring 26. august 2021. Departementet foreslar
reglar om fjernundervisning i samsvar med forsla-
getiProp. 145 L (2020-2021).

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1069, 1. juni 2021: Rett til innferingsfag i
vidaregdande opplaering

«Stortinget ber regjeringen gi elever i videregd-
ende opplering som trenger det, rett til innfo-
ringsfag. Sprakoppleering i norsk skal veerve inte-
grert i dette tilbudet, og oppleeringen skal integre-
res i elevens Vgl-lop.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Full-
Soringsreformen —med opne dorer til verden og frem-
tiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pé ein eigna mate.

Vedtak nr. 1070, 1. juni 2021: Sluttkompetanse i vidare-
gdande skule

«Stortinget ber regjeringen, i samarbeid med
partene, konkretisere nwermere forbedringer av
Vg3 i skole som gir elevene en slutthompetanse
som tilfredsstiller arbeidslivets krav og som har
tillit i neevings- og arbeidslivet.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fulifo-
ringsreformen —med dpne dorer til verden og fremti-
den, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dapne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1071, 1. juni 2021: Overgangskurs i vidare-
gdande oppleering

«Stortinget ber regjevingen gjiennomfore forsok
med obligatorisk overgangskurs for elever med
svakt spraklig grunnlag for d giennomfore vide-
regdende oppleering.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fullfo-
ringsreformen — med dpne dorer til verden og frem-
tiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil felge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1072, 1. juni 2021: Overgangstilbod i vidare-
gdande opplaering for elevar med svakt fagleg
grunnlag

«Stortinget ber regjervingen gjemmomfore forsok
med obligatorisk overgangstilbud for elever med
svakt faglig grunnlag for @ giennomfore videregad-
ende oppleering.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fullfo-
ringsreformen — med dpne dorer til verden og frem-
tiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dapne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 1073, 20. 1. juni 2021: Vektlegge
oppleeringstilbod som fgrer til laereplass

«Stortinget ber regjeringen legge bort forslaget
om d utvide ordningen for fagbrev som elev uten-
for arbeidslivet og leerlingordningen, og heller
vektlegge oppleeringstilbud som skal lede fram til
leereplass og oppleering i arbeidslivet.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021)
Fullforingsreformen — med dpne dorer til verden og
fremtiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).
Departementet har lagt vekk forslaget om a
innfere fagbrev som elev og vil jobbe videre med
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at fleire sekarar skal fa leereplass. Departementet
vil 0g i samarbeid med partane i arbeidslivet,
leerar- og elevorganisasjonane og fylkeskommu-
nane, lage eit betre tilbod til dei som ikkje far
leereplass. Departementet vil kome tilbake til Stor-
tinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1074, 20. 1. juni 2021: Tilbod om praksisbrev
ividaregdande oppleering

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake med
forslag som sikrer at alle videregdende skoler
med yrkesfag gir tilbud om praksisbrev eller til-
svarende tilbud for elever som har behov for mer
tid og et tilrettelagt oppleeringslop ute i bedrift.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021)
Fullforingsreformen — med dpne dover til verden og
fremtiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1075, 20. 1. juni 2021: Vekslingsmodellar i
vidaregdande oppleering

«Stortinget ber regjevingen gi fylkeskommunene
incitamenter til d utvide omfanget av ulike veks-
lingsmodeller som alternativ til hovedmodellen
med 2 dr i skole + 2 ar i leerebedrift, slik at flere
elever far mulighet til d veksle mellom oppleering
i skole og bedrift giennom hele oppleeringslopet.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fullfo-
ringsreformen — med dpne dover til verden og frem-
tiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil folge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pé ein eigna mate.

Vedtaknr. 1076, 20. 1. juni 2021: Forsterka oppfelgings-
ansvar i vidaregdande opplaering

«Stortinget ber regjeringen forsterke skolenes
oppfolgingsansvar for eleven gjennom hele opp-

leeringslapet, ogsa i den tiden eleven er leerling i
en leerebedrift.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fuli-
Soringsreformen — med dpne dorer til verden og
fremtiden, if. Innst. 585 S (2020-2021).

Departementet vil felge opp vedtaket i sam-
band med oppfelginga av tiltaka i Meld. St. 21
(2020-2021) Fuliforingsreformen — med dapne dorver
til verden og fremtiden.Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtaknr. 1077, 20. 1. juni 2021: Utstyr i vidaregdande
opplaering

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake i for-
bindelse med statsbudsjettet for 2022 med forster-
ket finansiering av utstyr i videregdende opplee-
ring og en seerskilt toppfinansiering til yrkesfag-
program med behov for seerlig kostnadskrevende
utstyr.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fuli-
Sforingsreformen — med dpne dorer til verden og
fremtiden, if. Innst. 585 S (2020-2021).

Regjeringa foreslar i statsbudsjettet for 2022 a
vidarefore 17 mill. kroner til ei forseksordning
som skal stimulere til investeringar i utstyr pa
yrkesfag. Malet er & fi betre kunnskap om kva for
modellar for finansiering av utstyr som ferer til
finansiering fra fylkeskommunane. Departemen-
tet meiner vedtak nr. 1077, 1. juni 2021 er folgt

opp.

Vedtak nr. 1078, 20. 1. juni 2021: Opplaeringskontor og
leerebedrifter

«Stortinget ber regjeringen videvefore lovfesting
av oppleringskontorene og godkjenning som
leerebedrift, samt forsterke oppleeringskontorenes
Sunksjon som bindeledd mellom skolen og leerebe-
driftene.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021)
Fullforingsreformen — med dpne dorer til verden og
fremtiden, if. Innst. 585 S (2020-2021).
Departementet vil felge opp vedtaket i forslag
til ny oppleeringslov. Forslag til ny oppleeringslov
blei sendt pa heyring 26. august 2021, og departe-
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mentet tek sikte pa a fremje ein lovproposisjon for
Stortinget varen 2023.

Vedtak nr. 1079, 20. 1. juni 2021: Utstyrsstipend i vida-
regdande opplaering

«Stortinget ber regjeringen i forbindelse med for-
slag til statsbudsjett for 2022 gjennomgad satsene
for utstyrsstipend slik at satsene er i trdd med
utstyrskvavene som stilles i de ulike utdannings-
programmene.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Fullfo-
ringsreformen — med dpne dorer til verden og frem-
tiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

Regjeringa er oppteken av fag- og yrkesopplee-
ringa og av at elevane har nedvendig utstyr for a ta
del i oppleeringa pa ein god maéte. Utstyrsstipendet
som elevane far fra Lanekassen, skal bidra til &
dekke utgiftene elevar har til individuelt utstyr.
For einskilde utdanningsprogram har det ikkje
vore godt nok samsvar mellom nivaet pa stipendet
og utgiftene til elevane.

12019 utferte Rambell ein kartleggingsrapport
av samsvaret mellom stipendsatsar og reelle utgif-
ter. Rapporten peikar pa at det er betydeleg varia-
sjon mellom skular og mellom utdanningspro-
gram nar det gjeld utgiftene elevar i vidaregdande
oppleering har til utstyr. Rambell slér fast at eit uni-
verselt utstyrsstipend ikkje vil dekke behova til
alle elevar like godt. Det er og viktig at ordninga
ikkje bidreg til ei utvikling der det blir forventa at
alle har stadig meir kostbart utstyr, eller at sku-
lane kan skyve ansvaret for utstyr dei har ansvar
for & finansiere, over pa den einskilde elev.

I statsbudsjettet for 2020 blei loyvinga til
utstyrsstipendet for elevar i vidaregidande opplee-
ring auka med 25 mill. kroner for at det skulle bli
betre samsvar mellom stipendet og utgiftene elev-
ane har til utstyr. Endringane i utstyrsstipendord-
ninga frd og med undervisningsaret 2020-21 forte
til eit markant loft i stipendsatsen for fleire av dei
dyrare yrkesfaglege utdanningsprogramma, til
demes bygg- og anleggsteknikk. Det er verken
mogleg eller enskeleg a kartlegge satsane innan-
for ein sveaert kort tidshorisont. Rapporten Ram-
boll publiserte i 2019, er, etter regjeringa si vurde-
ring, eit tilstrekkeleg oppdatert kunnskapsgrunn-
lag pa dette omradet.

Departementet meiner at vedtak nr. 1079, 1.
juni 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 1080, 20. 1. juni 2021: Produksjonsskular

«Stortinget ber regjevingen legge til rette for eta-
blering av fleve produksjonsskoler.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 21 (2020-2021) Full-
Soringsreformen — med dpne dorer til verden og
Sfremtiden, jf. Innst. 585 S (2020-2021).

I revidert budsjett for 2021 blei det loyvd
6 mill. kroner til produksjonsskular, jf. Innst. 600 S
(2020-2021). Midlane gar til Vestland fylkeskom-
mune. Departementet foreslar & vidarefore tilsko-
tet i statsbudsjettet for 2022. Departementet vil
kome tilbake til Stortinget pa eigna mate.

Vedtak nr. 1104, 2. juni 2021: Heilskaplege og koordi-
nerte tenester

«Stortinget ber regjervingen utrede og fremme en
sak for Stortinget med forslag til nodvendige lov-
endringer for a sikre at barn som trenger det, gis
en vett til helhetlige og koovdinerte tjenester.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 100 L (2020-2021)
Endringer i velferdstjenestelovgivningen (samar-
beid, samordning og barnekoordinator) , jf. Innst.
581 L (2020-2021).

Oppmodingsvedtaket er under behandling.
Departementet samarbeider med Arbeids- og
sosialdepartementet, Barne- og familiedeparte-
mentet, Helse- og omsorgsdepartementet og
Kommunal- og moderniseringsdepartementet om
saka.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 1291, 18. juni 2021: Avansert utstyr i vidare-
gdande oppleering

«Stortinget ber regjevingen gjennomfore forsoks-
ordning det stat, fylke og industri samarbeider
om deling av avansert utstyr mellom flere skoler
ved bruk av en mobil enhet som kan betjene fleve
skoler i et fylke/en vegion.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 195 S (2020-2021)
Tilleggsbevilgninger og omprioviteringer i statsbud-
sjettet 2021, jf. Innst. 600 S (2020-2021).
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Regjeringa foreslar i statsbudsjettet for 2022 a
vidarefore 17 mill. kroner til ei forseksordning
som skal stimulere til investeringar i utstyr pa
yrkesfag. Malet er 4 fa betre kunnskap om kva for
modellar for finansiering av utstyr som ferer til
finansiering fra fylkeskommunane. Utdanningsdi-
rektoratet har no lyst ut midlane, og skulane kan
mellom anna seke om tilskot til mobile einingar
med utstyr som kan transporterast mellom skular,
eller liknande ordningar for deling av utstyr.

Departementet meiner at vedtak nr. 1291, 18.
juni 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak fra 2019-2020-sesjonen
Vedtak nr. 497, 14. april 2020: Barn i utlandet

«Stortinget ber regjeringen i lys av Innst. 260 S
(2017-2018) fremme en sak med forslag til inn-
retning som tvaretar barn som star i fare for d
sendes til eller etterlates i utlandet mot egen vilje
under tilrettelagte og ovganiserte uforsvarlige
Sforhold, som kan bidra til at barn og unge utset-
tes for vold og tortur, negativ sosial kontroll eller
radikalisering.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 130 L (2018-2019) Lov om
tros- og livssynssamfunn, jf. Innst. 208 L (2019-
2020).

Oslo Economics har gjennomfert ei kartleg-
ging av om kommunane Kjenner til saker om barn
etterlatne i utlandet mot sin vilje, som ein del av
regjeringa si oppfelging av seerskilde tiltak for &
hindre at barn vert etterlatne i utlandet, og regje-
ringa sin integreringsstrategi (2019-2022). Rappor-
ten blei publisert i januar 2019. I byrjinga av 2019
sette regjeringa ned ei ekspertgruppe for a fa rad
om Korleis det er mogleg 4 forebygge at barn og
unge vert etterlatne i utlandet utan at dei ensker
det. Rapporten «Det var ikke bare ferie» kom i mai
2020 med 45 tilradingar. Forslaga er vurderte i sam-
band med utviklinga av ny handlingsplan Frihet fra
negativ sosial kontroll og cervesrelatert vold (2021-
2024). Oppmodingsvedtaket blir felgt opp gjen-
nom tre tiltak i handlingsplanen. Barne- og familie-
departementet har eit tiltak for 4 heve kompetan-
sen i barnevernstenesta om ufrivillige utanlands-
opphald. Kunnskapsdepartementet har eit tiltak for
a styrke informasjon om rettar, hjelpetilbod og
handlingsalternativ ved ufrivillige utanlandsopp-
hald og eit tiltak for & styrke oppfelginga av barn
som er utsette for ufrivillige utanlandsopphald.

Departementet meiner at vedtak nr. 497, 14.
april 2020 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 701, 15. juni 2020: Vaksne utan rett til vidare-
gdande oppleering

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake til
Stortinget med forslag om a utvide retten til real-
kompetansevurdering til ogsd a gjelde voksne
uten rett til videregdende oppleering.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 14 (2019-2020) Kompe-
tansereformen — Leere hele livet, jf. Innst. 370 S
(2019-2020).

Forslag til ny opplaeringslov blei sendt pa hoy-
ring 26. august 2021. I heyringa foreslar departe-
mentet at retten til vidaregdande oppleering blir
utvida, og at retten til realkompetansevurdering
blir utvida tilsvarande. I heyringa ber departemen-
tet om innspel til behov for ytterlegare utviding av
retten til realkompetansevurdering. Departemen-
tet tek sikte pa a fremje ein lovproposisjon om ny
oppleeringslov for Stortinget varen 2023.

Vedtak fra 2018-2019-sesjonen

Vedtak nr. 51, 22. november 2018: Finansieringssys-
temet og ideelle barnehagar

«Stortinget ber regjeringen gjennomga finansier-
ingssystemet for private og kommunale barneha-
ger med sikte pd d ivareta de smad og ideelle bar-
nehagene og en mangfoldig barnehagesektor.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:231 S (2017-2018)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Audun Lysbakken og Bjornar Moxnes om en mang-
foldig barnehagestruktur der pengene gar til barnas
beste, jf. Innst. 51 S (2018-2019).

Departementet viser til Forslag til endringer i
barnehageloven med forskrifter (ny regulering av
private barnehager),som blei sendt ut pa offentleg
heyring 26. april 2019. I kapittel 5 i heyringsnota-
tet har departementet vurdert moglege endringar
i finansieringssystemet for private barnehagar.
Departementet ser at det kan vere ei utfordring at
finansieringssystemet ikkje gir gode nok driftsvil-
kar for sma private barnehagar. Departementet
vurderer at grunnprinsippa i dagens finansierings-
system skal vidareforast, slik at finansieringa av
barnehagane framleis skjer gjennom statlege
overforingar til rammetilskotet til kommunen.
Departementet meiner at kommunens utgifter til
private barnehagar framleis skal spegle kommu-
nens utgifter til tilsvarande kommunale barneha-
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gar. Departementet meiner likevel at det kan vere
tenleg & differensiere driftstilskotet til private bar-
nehagar etter storleiken pa barnehagen, slik at til-
skota i sterre grad speglar dei reelle kostnadene
ved dei private barnehagane. I heyringsnotatet
varslar departementet ei naerare utgreiing av end-
ringar i berekninga av driftstilskot til private bar-
nehagar. I Prop. 96 L (2019-2020) viser departe-
mentet til at det er behov for a vurdere forslaga i
heyringa om finansieringssystemet naerare, mel-
lom anna som felge av heyringsinnspel.

Som oppfelging av oppmodingsvedtak nr. 156,
3. desember 2020, sette departementet i februar
2021 ned eit hurtigarbeidande utval for & greie ut
finansieringa av private barnehagar. Utvalet fekk
oppdrag om & gjere greie for dagens finansierings-
system for private barnehagar og vurdere fordelar
og ulemper ved dagens system, og dernest even-
tuelt kome med forslag til endringar i regelverket
for finansieringa av private barnehagar. Utvalet
leverte rapporten Du er henta! Finansiering av
private barmehager 16. juni 2021. Rapporten er
send pa offentleg heyring med heyringsfrist 1.
oktober 2021. Naerare omtale av rapporten finst i
vedtak nr. 156, 3. desember 2020.

Departementet vil kome tilbake til vedtak nr.
51, 22. november 2018 overfor Stortinget pa ein
eigna mate. Jf. 0g vedtak nr. 802, 31. mai 2018 om
modellar i finansieringssystemet som varetek eit
mangfald av barnehagar.

Vedtak nr. 197, 12. desember 2018: Fritak fra skulefag

«Stortinget ber regjeringen sorge for at fritak for
skolefag ikke blir gitt dersom dette ikke er i over-
ensstemmelse med elev og foresattes onsker, at fri-
taket mad veere faglig begrunnet, og at konsekven-
sene av et fritak er gjort godt kjent for eleven og
foresatte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1 S (2018-2019), jf. Innst. 12
S (2018-2019).

Oppleeringslovutvalet har levert NOU 2019: 23
Forslag til ny oppleeringslov. NOU-en har vore pa
offentleg heyring, og departementet vil folge opp
forslaget fra utvalet i forslag til ei ny oppleeringslov
som er sendt pa heyring 26. august 2021. Departe-
mentet legg i heyringsnotatet til grunn at forslaget
til reglar om fritak frd opplaeringa, saman med
reglane om elevens beste og elevens rett til & bli
heyrd, svarar til intensjonen i oppmodingsvedtaket.

Regjeringa tek sikte pa & legge forslaget fram
for Stortinget i ein lovproposisjon varen 2023.

Vedtak frd 2017-2018-sesjonen

Vedtak nr. 62, 4. desember 2017: Kortkurs ved folkehag-
skular

«Stortinget ber vegjeringen ga i dialog med folke-
hoyskolene med sikte pa d finne en modell for d
fase ut tilskudd til kovtkurs der grunnbevilgnin-
gen i sd fall ma okes tilsvarende.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1S (2017-2018), jf. Innst. 2 S
(2017-2018).

I Prop. 114 S (2018-2019) varsla Kunnskapsde-
partementet at det tek sikte pa 4 fase ut tilskotet til
kortkurs i folkehegskulane fra 1. januar 2021. Fol-
kehegskulane far ein tilsvarande auke i grunnley-
vinga. Stortinget slutta seg varen 2020 til forslaget
til departementet om naudsynte endringar i folke-
hegskulelova, slik at kortkurs fra 1. januar 2021
ikkje lenger skal gi rett til statstilskot, jf. Prop. 96
L (2019-2020) og Innst. 302 L (2019-2020).

Med verknad fra 1. januar 2021 blei forskrift til
folkehegskulelova endra, slik at kortvarige kurs
kan fi statstilskot berre om dei er retta mot ei av
desse to malgruppene: personar med dokumen-
tert redusert funksjonsevne og deira naraste og
innvandrarungdom dersom kursa har eit klart
definert integreringsformal. I tillegg kan dei to
pensjonistfolkehegskulane framleis halde kortva-
rige kurs som utleyser tilskot, 0g reisekurs i
Norden. Vidare er det opna for at Nansenskolen
pa Lillehammer framleis kan arrangere kortvarige
kurs for deltakarar pa dialogseminar, som kjem fra
konfliktomréade.

Under budsjettbehandlinga i Stortinget haus-
ten 2020 kom utdannings- og forskingskomiteen
med denne merknaden, jf. Innst. 12 S (2020~
2021):

«Komiteen viser til den pagdende prosessen med
utfasing av det generelle tilskuddet til kortkurs i
folkehagskolen. Komiteen merker seg at Utdan-
ningsdirektoratet har sendt ut pa horing forslag
[...] folkehogskolene fortsatt skal fa stotte til kurs
rettet mot personer med redusert funksjonsevne
og kurs med et klart definert integrevingsformal
Jor innvandrerungdom. Komiteen stotter dette og
mener at kortere kurs rettet mot ungdom som
har falt ut av skole og arbeidsliv, ogsa bor kvali-
fisere for slik stotte.»

Som oppfelging av merknaden sende departemen-
tet varen 2021 pa heyring eit forslag om & endre
forskrifta slik at folkehegskulane kan fi statstil-
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skot til kortvarige kurs retta mot ungdom som har
falle ut av skule og arbeidsliv. Endringa blei vedte-
ken 23. juni 2021 og tok til & gjelde 1. august 2021.

Departementet meiner at vedtak nr. 62, 4.
desember 2017 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 461, 13. februar 2018: Barnehage: Vilkdr for
private barnehagar

«Stortinget ber regjeringen vurdere hvordan det
kan sikres at private barmehager har lonns-,
arbeids- og pensjonsvilkar minst pa linje med
ansatte i offentlige barnehager, og komme tilbake
til Stortinget pa egnet mdte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:18 S (2017-2018)
Representantforslag fra stortingsvepresentantene
Audun Lysbakken, Mona Lill Fagerds og Solfrid
Lerbrekk om profitifri barnehage, jf. Innst. 114 S
(2017-2018).

Departementet viser til at Stortinget 0g har til-
svarande oppmodingsvedtak som gjeld andre
tenesteomride enn barnehagar. Neerings- og fis-
keridepartementet (NFD) sette hausten 2018 ned
eit offentleg utval som skal kartlegge ulike former
for offentleg finansierte velferdstenester der pri-
vate akterar tek del i tenesteproduksjonen. Utva-
let skal mellom anna kartlegge lenns-, arbeids- og
pensjonsvilkar hos leveranderar for om mogleg &
fa eit bilde av om det er store forskjellar mellom
tilsette i offentleg og privat sektor.

Utvalet leverte NOU 2020: 13 Private aktorer i
velferdsstaten 1. desember 2020. Rapporten har
vore pa heyring, og det har kome 71 heyringssvar.
For velferdstenester som bruker anskaffingar
over visse terskelverdiar, plikter det offentlege &
stille krav om at tilsette hos leveranderar og
underleveranderar skal ha visse lenns- og arbeids-
vilkar slik det er regulert i gjeldande landsomfat-
tande tariffavtale for bransjen det gjeld, jf. forskrift
om lenns- og arbeidsvilkér i offentlege kontraktar.
Denne forskrifta gjeld ikkje for tilskot, og barne-
hagane fell derfor utanfor denne forskrifta. Barne-
hagelova regulerer ikkje lonns- og arbeidsvilkéara
til dei tilsette i barnehagane. Det er likevel eit krav
om at private barnehagar ikkje kan ha vesentleg
lagare personalkostnad per heiltidsplass enn det
som er vanleg i tilsvarande kommunale barneha-
gar. Utvalet har forslag om at det for sektorar med
tilskot ber vurderast 4 innfere ei plikt til & felge
lonns- og arbeidsvilkar i relevante landsomfat-
tande tariffavtalar.

Departementet vil folge opp vedtak nr. 461, 13.
februar 2018 i samband med oppfelginga av rap-
porten fra velferdstenesteutvalet.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 785, 29. mai 2018: Barn etterlatne i utlandet
mot sin vilje

«Stortinget ber regjeringen vurderve flere sank-
sjonsmuligheter 1 tilfeller der barn etterlates i
utlandet mot sin vilje og under uforsvarlige for-
hold.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:118 S (2017-2018)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Jonas Gahr Store, Masud Gharahkhani, Lene Vigs-
lid, Siri Gdsemyr Staalesen, Maria-Karine Aasen-
Svensrud og Jan Bohler om tiltak mot sosial kon-
troll og eeresvold, jf. Innst. 260 S (2017-2018).

P4 oppdrag fra Kunnskapsdepartementet utar-
beidde Oslo Economics rapporten Kommunenes
erfaringer med barn og unge som etterlates i utlan-
det mot sin vilje, lansert i januar 2020. Regjeringa
sette i februar 2019 ned ei ekspertgruppe for & fa
rad om korleis det er mogleg 4 forebygge at barn
og unge blir sende pa ufrivillige opphald i utlan-
det. Rapporten «Det var ikke bare ferie» 1ag fore i
mai 2020 med 45 tilrddingar. Forslaga er vurderte
i samband med utviklinga av ny handlingsplan Fri-
het fra negativ sosial kontroll og ceresrelatert vold
(2021-2024) . Departementet folger opp vedtaket
gjennom tiltaket i handlingsplanen om & gjennom-
fore ei heilskapleg juridisk utgreiing av problem-
stillingar i saker som gjeld negativ sosial kontroll,
eresrelatert vald, tvangsekteskap, kjennslem-
lesting og psykisk vald. Problemstillingar som
gjeld ufrivillige utanlandsopphald, skal 0g inngé,
mellom anna om Kkorleis ein kan tydeleggijere
straffeforesegnene i saker der foreldre etterlét
barn i utlandet under uforsvarlege forhold. For-
malet er 4 fa avklart om det er behov for lovend-
ringar.

Departementet meiner at vedtak nr. 785, 29.
mai 2018 med dette er folgt opp.

Vedtak nr.802, 31. mai 2018: Finansieringssystemet for
private barnehagar

«Stortinget ber regjeringen i sitt videre arbeid
med regulering av barnehagesektoren se pd
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modeller i finansievingssystemet som sd langt
som mulig ivaretar et mangfold av barnehager
og barnehageeiere, samt reduserer etterslepet i
tilskuddsgrunnlaget overfor private barnehager.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 67 L (2017-2018) Endringer
i barnehageloven mv. (minimumsnorm for grunn-
bemanning, plikt til d samarbeide om barnas over-
gang fra barnehage til skole og SFO mv.) , jf. Innst.
319 L (2017-2018).

Departementet viser til Forslag til endringer i
barnehageloven med forskrifter (ny regulering av
private barnehager),som blei sendt ut pa offentleg
heyring 26. april 2019. I kapittel 5 i heyringsnota-
tet har departementet vurdert moglege endringar
i finansieringssystemet for private barnehagar.
Departementet ser at det kan vere ei utfordring at
finansieringssystemet ikkje gir gode nok driftsvil-
kér for sma private barnehagar. Departementet
vurderer at grunnprinsippa i dagens finansierings-
system skal vidareforast, slik at finansieringa av
barnehagane framleis skjer gjennom statlege
overforingar til rammetilskotet til kommunen.
Departementet meiner at kommunens utgifter til
private barnehagar framleis skal spegle kommu-
nens utgifter til tilsvarande kommunale barneha-
gar. Departementet meiner likevel at det kan vere
formaélstenleg a differensiere driftstilskotet til pri-
vate barnehagar etter storleiken pa barnehagen,
slik at tilskota i sterre grad speglar dei reelle kost-
nadene til dei private barnehagane. I heyringsno-
tatet varslar departementet ei neerare utgreiing av
endringar i berekninga av driftstilskot til private
barnehagar. Departementet ser og at det kan vere
behov for eigne mekanismar i finansieringssyste-
met, slik at private barnehagar far ei finansiering
som gjer at dei kan oppfylle nye lovkrav samtidig
som kommunane. Departementet har bedt Utdan-
ningsdirektoratet om 4 greie ut korleis dette kan
gjerast. I Prop. 96 L (2019-2020) Endringer i folke-
hoyskoleloven, barnehageloven og voksenopplee-
ringsloven m.m. (samleproposisjon) varsla departe-
mentet behov for & vurdere forslaga om endringar
i finansieringssystemet naerare, og vil kome til-
bake til Stortinget med eventuelle forslag til end-
ringar i regelverket som folger opp heyringsnota-
tet fra 2019.

Som oppfelging av oppmodingsvedtak nr. 156,
3. desember 2020, sette departementet i februar
2021 ned eit hurtigarbeidande utval for & greie ut
finansieringa av private barnehagar. Utvalet fekk i
oppdrag a gjere greie for dagens finansieringssys-
tem for private barnehagar og vurdere fordelar og

ulemper ved dagens system, og dernest eventuelt
kome med forslag til endringar i regelverket for
finansieringa av private barnehagar. Utvalet
leverte rapporten Du er henta! Finansiering av
private barnehager 16. juni 2021. Rapporten er
send pa offentleg heyring med heyringsfrist 1.
oktober 2021. Naerare omtale av rapporten finst i
vedtak nr. 156, 3. desember 2020.

Departementet vil kome tilbake til vedtak nr.
802, 31. mai 2018 overfor Stortinget pa ein eigna
mate. Jf. 0g vedtak nr. 51, 22. november 2018, om
finansieringssystemet for private og kommunale
barnehagar og vedtak nr. 156, 3. desember 2020
om kapitaltilskot til private barnehagar.

Vedtak nr. 886, 11. juni 2018: Kvalitetsvurderingssys-
temet i skulen

«Stortinget ber regjeringen nedsette et utvalg der
partene i skolesektoren er representert, for a
giennomgd Nasjonalt kvalitetsvurderingssystem
i lys av fagfornyelsen og fremme forslag til
endringer pa egnet mdte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:194 S (2017-2018)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Martin Henriksen, Torstein Tvedt Solberg, Mani
Hussaini, Marit Arnstad, Marit Knutsdatter
Strand, Audun Lysbakken, Mona Fagerds og Hadia
Tajik om tillitsreform 1 skolen, jf. Innst. 378 S
(2017-2018).

Kvalitetsvurderingssystemet gir eit felles
kunnskapsgrunnlag om mellom anna laeringsut-
bytet og leeringsmiljoet for elevane, og bidreg til
kvalitetsutvikling og dialog om verksemda i sku-
len. Det finst alllereie ei referansegruppe for fag-
fornyinga der partane i skulesektoren er med.
Departementet nyttar denne gruppa til 4 ga gjen-
nom kvalitetsvurderingssystemet i lys av fagforny-
inga. Departementet har, med innspel frd partane,
mellom anna utarbeidd ein strategi for korleis
ulike verktoy og ressursar for kvalitetsutvikling
blir vidareutvikla. Strategien synleggjer og tyde-
leggjer intensjonar, prosessar og roller, og viser
korleis det blir lagd til rette for involvering og
medverknad i vidareutviklinga av verktey og res-
sursar.

Departementet legg til grunn at strategien og
prosessen som er skildra her, svarer til intensjo-
nen i oppmodingsvedtaket, og meiner at vedtak
nr. 886 er folgt opp.



2021-2022

Prop.1S 43

Kunnskapsdepartementet

Vedtak frd 2016-2017-sesjonen

Vedtak nr. 67, 22. november 2016: Skule: Hovudmdl og
malformgrupper pd ungdomsskulen

«Stortinget ber regjeringen utrede en endring av
oppleeringslova § 2-56 og andre mulige tiltak som
kan sikre elever pa ungdomsskolen rett til opplee-
ring pd hovedmdlet og rett til d tilhore en egen
mdlformgruppe, og komme tilbake til Stortinget
pa egnet mdte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:116 S (2015-2016)
Representantforslag frd stortingsrepresentantane
Kjersti Toppe, Liv Signe Navarsete, Magne Rowm-
metveit, Terje Breivik, Geir Sigbjorn Toskedal og
Audun Lysbakken om d sikra alle elevar i grunn-
skulen vett til opplering pd hovudmdlet sitt, jf.
Innst. 68 S (2016-2017).

Regjeringa viser til det forebelse overslaget
som Stortinget blei orientert om i budsjettproposi-
sjonen for 2019, for kva det vil koste dersom
elevar pa ungdomstrinnet skal fa rett til oppleering
pa hovudmalet sitt og rett til & hoyre til ei eiga mél-
formgruppe slik som elevar péa barnetrinnet.

Vedtaket er folgt opp i regjeringa sitt forslag til
ny oppleeringslov. Regjeringa har sendt forslag til
ei ny oppleringslov pa offentleg heyring 26.
august 2021 og tek sikte pa 4 legge forslaget fram
for Stortinget i ein lovproposisjon varen 2023.

Vedtak nr. 774, 7. juni 2017: Vern av leerartittelen

«Stortinget ber regjeringen utrede om det er
behov for d beskytte leerertittelen.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:96 S (2016-2017)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Iselin Nybo, Trine Skei Grande og Sveinung Rote-
vatn om Leererlpftet 2.0, jf. Innst. 375 S (2016-
2017).

Laeraryrket er allereie i stor grad lovregulert i
form av kvalifikasjonskrav for tilsetjing og under-
visning, og leerarutdanningane blir styrte gjen-
nom forskriftsfesta rammeplanar og retningslin-
jer. I tillegg kjem krav til at kandidaten skal vere
skikka, og krav om politiattest. Ifelge definisjonen
i yrkeskvalifikasjonsdirektivet er laerar eit lovregu-
lert yrke i Noreg ved at det er sett kvalifikasjons-
krav til leerarane. Regjeringa har 0g ei omfattande
satsing pé etter- og vidareutdanning av laerarar og
har i september 2021 sett ned eit utval som skal

vurdere og foresld ulike modellar for etter- og
vidareutdanning for leerarar og andre tilsette i bar-
nehage og skule. I tillegg samarbeider regjeringa
tett med partane i arbeidslivet om rettleiing av
nyutdanna nytilsette leerarar. Samla meiner regje-
ringa at desse tiltaka gir eit vern av leerartittelen,
fordi dei oppfyller nokre av dei same formala.

Ein maéte a verne leerartittelen pa utover krava
og tiltaka som allereie finst, er i etablere ei sertifi-
seringsordning for leerarar. Regjeringa har greidd
ut ei sertifiseringsordning for leerarar, og ensker
pa bakgrunn av utgreiinga ikkje & etablere ei serti-
fiseringsordning som inkluderer register over dei
formelle kvalifikasjonane til leerarane. Eit register
vil vere sveert ressurskrevijande bade & bygge opp
og 4 drifte. Det viser 0g erfaringane fra innferinga
av den svenske legitimasjonsordninga. Det vil
vere krevjande a fa vurdert kvalifikasjonane for
alle leerarane i skulen og eventuelt barnehagen
opp mot ulike regelverk gjennom é&ra. Regjeringa
meiner at det er ei betre utnytting av ressursane a
forsterke og vidareutvikle eksisterande verkemid-
del som kan sikre kvalifisering og profesjonalise-
ring av leerarane. Departementet viser elles til
omtalen av oppmodingsvedtak nr. 8, 6. oktober
2020 om sertifiseringsordning for leerarar og vern
av leerartittelen.

Departementet meiner at vedtak nr. 774, 7.
juni 2017 er folgt opp.

Vedtak nr. 897, 13. juni 2017: Melding om kulturskule

«Stortinget ber regjeringen legge fram en egen
stortingsmelding om en styrket kulturskole for
Sframtiden.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:112 S (2016-2017)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Geir Sigbjorn Toskedal, Line Henriette Hjemdal,
Geir Jorgen Bekkevold og Anders Tyvand om en
stortingsmelding om en styrket kulturskole for frem-
tiden, jf. Innst. 448 S (2016-2017).

Departementet har folgt opp vedtaket gjen-
nom Meld. St. 18 (2020-2021) Oppleve, skape, dele.
Kunst og kultur for, med og av barn og unge, som
blei lagd fram 19. mars 2021. I meldinga presente-
rer regjeringa for ferste gong barne- og ung-
domskulturfeltet som eit samla politisk satsings-
omréde pé nasjonalt niva. I meldinga blir det vist
til oppmodingsvedtak nr. 897, 13. juni 2017, og kul-
turskulen har derfor fitt ein sentral plass i mel-
dinga. Kapittel 8 handlar spesifikt om kultursku-
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len, og det blir foreslitt ei rekke tiltak for ein
styrkt kulturskule for framtida.

Departementet meiner at vedtak nr. 897, 13.
juni 2017 er folgt opp.

Vedtak nr. 900, 13. juni 2017: Laerarar med fordjuping i
spesialpedagogikk

«Stortinget ber regjeringen i samrdd med sekto-
ren se til at alle skoler skal ha tilgang pa leerere
med fordypning innen spesialpedagogikk.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:132 S (2016-2017)
Representantforslag fra stortingsvepresentantene
Audun Lysbakken og Karin Andersen om styrket
spesialpedagogisk oppfolging i en inkluderende
skole, jf. Innst. 446 S (2016-2017).

Oppmodingsvedtak nr. 900 er omtala i Meld.
St. 6 (2019-2020) Tett pa — tidlig innsats og inklu-
derende fellesskap i barnehage, skole og SFO, som
blei lagd fram i november 2019. Der blei det varsla
at regjeringa ville vurdere korleis alle barnehagar
og skular kan f3 tilstrekkeleg tilgang til spesialpe-
dagogisk kompetanse. Utdanningsdirektoratet
fekk i oppdrag & greie ut dette naerare og har
levert eit svar pa oppdraget. Utdanningsdirektora-
tet foreslar mellom anna ei presisering i regelver-
ket som skal sikre at personalet som har ansvar
for det spesialpedagogiske omradet, ber ha eit
minimumsniva av formell pedagogisk eller spesi-
alpedagogisk kompetanse, og at delen studieplas-
sar i spesialpedagogikk for leerarar ber harmoni-
sere betre med dagens behov og aukast betyde-
leg. Denne utgreiinga inngéar i kunnskapsgrunnla-
get for moglege regelverksendringar som blir
behandla saman med forslaga fra opplaeringslovut-
valet i oppfelginga av NOU 2019: 23 Ny opplee-
ringslov. Forslag til ny oppleeringslov blei sendt pa
heyring 26. august 2021. Departementet er einig
med oppleeringslovutvalet i at dei som skal gi indi-
viduelt tilrettelagd opplaering (spesialundervis-
ning), skal oppfylle krava for 4 bli tilsett i leerarstil-
ling og krava til relevant kompetanse i undervis-
ningsfaget.

Departementet folger opp forslaget fra opplee-
ringslovutvalet om at det skal kunne gjerast unn-
tak fra krava til kompetanse for 4 gi individuelt til-
rettelagd opplering (spesialundervisning), men
berre dersom det vil gi elevane betre oppleering.
Dette gjeld bade for krava til & bli tilsett i leerarstil-
ling og kravet til relevant kompetanse i undervis-
ningsfag. Departementet foreslar at slike unntak
berre kan gjerast for personar med ei universitets-

eller hegskuleutdanning som gjer dei saerleg eigna
til & vareta behova til elevane. Unntaket opnar for
at til demes ein barnevernspedagog eller spesial-
pedagog med relevant kompetanse, men som ikkje
har leerarutdanning, kan ha ansvaret for & plan-
legge, gjennomfere og felge opp undervisninga
ndr det er fagleg og konkret grunngitt.

Departementet viser til omtale under program-
kategori 07.20 Grunnoppleeringa og budsjettfor-
slaget under kap. 226, post 22, der det innanfor
vidareutdanning for leerarar er foreslatt 370 nye
vidareutdanningsplassar, hovudsakleg innanfor
spesialpedagogikk.

Departementet vil kome tilbake til vedtaket
overfor Stortinget pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 901, 13. juni 2017: Rett til spesialundervis-
ning av fagpersonar

«Stortinget ber regjeringen sikre at alle elever
med behov for spesialundervisning fir rett til
oppleering av fagpersoner med godkjent relevant
utdanning.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:132 S (2016-2017)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Audun Lysbakken og Karin Andersen om styrket
spesialpedagogisk oppfolging i en inkluderende
skole, jf. Innst. 446 S (2016-2017).

Departementet viser til svaret i omtalen av
oppmodingsvedtak nr. 900, 13. juni 2017, og at for-
slaget vil bli behandla saman med forslaga fra opp-
leeringslovutvalet i oppfelginga av NOU 2019: 23
Ny oppleeringslov. Regjeringa sitt lovforslag blei
sendt pa heyring 26. august 2021. Departementet
tek sikte pa a fremje ein lovproposisjon for Stortin-
get varen 2023.

Vedtak nr. 903, 13. juni 2017: Spesialundervisning og
leerarkompetanse

«Stortinget ber regjeringen legge frem en plan for
at alle elever med behov for spesialundervisning
far opplering av fagpersoner med pedagogisk
eller spesialpedagogisk kompetanse.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:132 S (2016-2017)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Audun Lysbakken og Karin Andersen om styrket
spesialpedagogisk oppfolging i en inkluderende
skole, jf. Innst. 446 S (2016-2017).
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Departementet viser til svar under oppmo-
dingsvedtak nr. 900, 13. juni 2017 og at forslaget
vil bli behandla saman med forslaga fra opplae-
ringslovutvalet i oppfelginga av NOU 2019: 23 Ny
oppleeringslov. Regjeringa sitt lovforslag blei sendt
pa heyring 26. august 2021. Departementet tek
sikte pa & fremje ein lovproposisjon for Stortinget
varen 2023.

Vedtak fra 2015-2016-sesjonen
Vedtak nr. 789, 7. juni 2016: Kartlegging i barnehagane

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake til
Stortinget med forslag til ny § 2 forste ledd i bar-
nehageloven som ivaretar et eventuelt behov for
lovhjemling av barnehagens behandling av per-
sonopplysninger, men som pa ingen mdte legger
til rette for mer dokumentasjon, kartlegging og
mdling av det enkelte barn.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 33 L (2015-2016) Endringer
i barnehageloven (tilsyn m.m.), jf. Innst. 344 L
(2015-2016).

Personopplysningslova, som gjennomferer for-
ordning (EU) nr. 2016/679 (generell personvern-
forordning) i Noreg, tredde i kraft 20. juli 2018.
Departementet har i det oppfelgande lovarbeidet
gjort ei vurdering av korleis reglane for innsam-
ling, oppbevaring og bruk av personopplysningar
om barn i barnehagar ber vere for a vareta bade
personvernet til barnet og kravet om at barneha-
gen skal gi eit tilrettelagt barnehagetilbod for det
einskilde barnet.

Departementet la fram Prop. 145 L (2020-
2021) Endringar i oppleeringslova, friskulelova og
barnehagelova (behandling av personopplysninga,
fiernundervisning o.a.) i april 2021, med forslag til
endringar i mellom anna barnehagelova og reglar
for behandling av personopplysingar. Stortinget
behandla forslaget 27. mai 2021, jf. Innst. 512 L
(2020-2021) og lovvedtak 124 (2020-2021), der
det star:

«I'lov 17. juni 2005 nr. 64 om barnehager blir
det gjort folgjande endringar:

§ 2 a forste ledd nytt tredje punktum skal lyde:
Barnehagen ma ha tillatelse fra barnets foreldre
for & utlevere personopplysninger om barnet til
skolen.

Ny § 47 a skal lyde: Kommuner, fylkeskommu-
ner og private barnehagers behandling av per-
sonopplysninger Kommuner, fylkeskommuner og
private barnehager kan behandle personopplys-
ninger, herunder personopplysninger som nevnt i

personvernforordningen artikkel 9 og 10, nar det
er nedvendig for & utfere oppgaver etter loven.
Ved bytte av barnehage kan barnehagen levere ut
personopplysninger, inkludert personopplysnin-
ger som nevnt i personvernforordningen artikkel
9 og 10, som er nedvendige for at den nye barne-
hagen kan gi barnet et tilbud i samsvar med loven,
men bare si langt foreldrene har gitt tillatelse.
Departementet kan gi forskrift om behandling av
personopplysninger etter forste og andre ledd,
blant annet om formalet med behandlingen,
behandlingsansvar, hvilke personopplysninger
som kan behandles, hvem det kan behandles per-
sonopplysninger om, bruk av automatiserte
avgjorelser, adgang til viderebehandling, utleve-
ring og tilgang til personopplysninger.»

Lovendringa tredde i kraft 1. august 2021.

Departementet meiner at vedtak nr 789, 7. juni
2016 er folgt opp.

Vedtak nr. 791, 7. juni 2016: Personopplysningar i
barnehagesektoren

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake til
Stortinget med en sak som klargjor hjemmels-
grunnlaget for innsamling, oppbevaring og bruk
av personopplysninger. Det understrekes at det
tkke skal legges til rette for mer dokumentasjon,
kartlegging og madling av det enkelte barn.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 33 L (2015-2016) Endringer
i barnehageloven (tilsyn m.m.), jf. Innst. 344 L
(2015-2016).

Personopplysningslova, som gjennomferer for-
ordning (EU) nr. 2016/679 (generell personvern-
forordning) i Noreg, tredde i kraft 20. juli 2018.
Departementet har i det oppfelgande lovarbeidet
gjort ei vurdering av korleis reglane for innsam-
ling, oppbevaring og bruk av personopplysningar
om barn i barnehagar ber vere for & vareta bade
personvernet til barnet og kravet om at barneha-
gen skal gi eit tilrettelagt barnehagetilbod for det
einskilde barnet.

Departementet la fram Prop. 145 L (2020-
2021) Endringar i oppleeringslova, friskulelova og
barnehagelova (behandling av personopplysningar,
Jfiernundervisning o.a.) i april 2021, med forslag til
endringar i mellom anna barnehagelova og reglar
for behandling av personopplysingar. Stortinget
behandla forslaget 27. mai 2021, jf. Innst. 512 L
(2020-2021) og lovvedtak 124 (2020-2021), der
det star:
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«I'lov 17. juni 2005 nr. 64 om barnehager blir
det gjort felgjande endringar:

§ 2 a forste ledd nytt tredje punktum skal lyde:
Barnehagen ma ha tillatelse fra barnets foreldre
for 4 utlevere personopplysninger om barnet til
skolen.

Ny § 47 a skal lyde: Kommuner, fylkeskommu-
ner og private barnehagers behandling av per-
sonopplysninger Kommuner, fylkeskommuner og
private barnehager kan behandle personopplys-
ninger, herunder personopplysninger som nevnt i
personvernforordningen artikkel 9 og 10, nér det
er nedvendig for & utfere oppgaver etter loven.
Ved bytte av barnehage kan barnehagen levere ut
personopplysninger, inkludert personopplysnin-
ger som nevnt i personvernforordningen artikkel
9 og 10, som er nedvendige for at den nye barne-
hagen kan gi barnet et tilbud i samsvar med loven,
men bare si langt foreldrene har gitt tillatelse.
Departementet kan gi forskrift om behandling av
personopplysninger etter forste og andre ledd,
blant annet om formalet med behandlingen,
behandlingsansvar, hvilke personopplysninger
som kan behandles, hvem det kan behandles per-
sonopplysninger om, bruk av automatiserte
avgjorelser, adgang til viderebehandling, utleve-
ring og tilgang til personopplysninger.»

Lovendringa tredde i kraft 1. august 2021.

Departementet meiner at vedtak nr 791, 7. juni
2016 er falgt opp.

Vedtak nr. 796, 7. juni 2016: Krav om norsk og samisk
sprék i barnehagesektoren

«Stortinget ber regjevingen utarbeide forslag til
endringer i barnehageloven som sikrer at ansatte
i offentlige og private barnehager behersker
norsk sprak, og at ansatte i samiske barnehager
behersker samisk sprak.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 19 (2015-2016) Tid for
lek og leering. Bedre innhold i barnehagen, jf. Innst.
348 S (2015-2016).

Departementet viser til omtale i Prop. 1 S
(2018-2019) om den delen av vedtaket som gjeld
norsk sprak, og at denne delen er folgt opp gjen-
nom ei lovendring som tredde i kraft 1. august
2018, jf. barnehagelova § 27.

Nar det gjeld den delen av vedtaket som gjeld
samisk sprak, heng dette saman med oppfelginga
av NOU 2016: 18 Hjertespriket. Forslag til lovverk,
tiltak og orvdningar for samiske sprik og oppfel-
ginga av Meld. St. 31 (2018-2019) Samisk sprak,

kultur og samfunnsliv, som blei lagd fram 21. juni
2019. Sprékutvalet foreslo lovendringar og tiltak
pa ulike departements ansvarsomrade. Som ein
del av oppfelginga av rapporten har regjeringa
ved Kommunal- og moderniseringsdepartementet
i august 2021 sendt eit forslag til endringar i
sprikreglane i samelova pd alminneleg heyring.
Regjeringa ensker mellom anna a gjere endringar
i regelverket for a legge til rette for at fleire kom-
munar blir med i forvaltningsomradet for samisk
sprak, og med det er med pa & bevare og utvikle
dei samiske spraka. Sametinget er konsultert om
forslaget. Hoyringsfristen er 15. november 2021.

Departementet vil kome tilbake til vedtaket
overfor Stortinget pa ein eigna maéte.

Oppmodingsvedtak under forskings- og hegare
utdanningsministeren

Vedtak fra 2020-2021-sesjonen

Vedtak nr. 3, 6. november 2020: Hogare utdanningsin-
stitusjonar sitt tilbod om desentralisert utdanning

«Stortinget ber regjeringen sorge for at hoyere
utdanningsinstitusjoner vektlegger sitt vegionale
ansvar og desentralisert utdanning i hele lan-
det.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
debatten etter Hans Majestet Kongens tale til det
165. stortinget ved opninga og melding om
Noregs rikes tilstand og styring (trontaledebat-
ten).

Regjeringa satsar allereie mykje pa fleksible
studietilbod, inkludert desentraliserte tilbod, som
skal mete behova for hegare utdanning som og er
tilgjengeleg utanfor dei faste leerestadene. Gjen-
nom den sgknadsbaserte ordninga for fleksible til-
bod, er det tildelt 239 mill. kroner dei siste éra. I
tillegg er det blitt tildelt 125 mill. kroner til utvik-
ling av fleksible vidareutdanningstilbod innan
digital kompetanse til universitet, hegskular og
fagskular. Universitet og hegskular har og fatt
midlar til nettbaserte tilbod for ledige og permit-
terte, og til tilbod for utvalde bransjar gjennom
bransjeprogram. Totalt er det blitt leyvd om lag
1 mrd. kroner til fleksible tilbod dei siste fire ara.
Det inkluderer alle utdanningsniva. I juni 2021 la
regjeringa fram ein strategi for desentraliserte og
fleksible utdanningstilbod ved fagskular, hegsku-
lar og universitet. Malet med strategien er & auke
tilgangen til fleksible og desentraliserte tilbod av
heg kvalitet som er tilpassa behova som arbeidsli-
vet og den einskilde har. A betre tilgangen til flek-
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sible og desentraliserte studietilbod i heile landet
og a styrke samarbeidet mellom akterane i utdan-
ning og arbeidsliv er to av dei fire innsatsomrada i
strategien. Som del av opppfelginga av strategien
foreslar regjeringa 4 opprette to nye ordningar i
2022. Eit nytt distriktsprogram for kompetanseut-
vikling skal styrke det desentraliserte utdan-
ningstilbodet. Ei ny ordning for studiesenter vil gi
studiesenter og liknande akterar stotte til aktivite-
tar for 4 nd ut med og legge til rette for at innbyg-
garar og verksemder kan fa fleksible og desentra-
liserte tilbod. Dei to nye ordningane vil fa eit
omfang pd minimum 40 mill. kroner. Kunnskaps-
departementet folger og opp det regionale ansva-
ret og tilbodet av desentralisert utdanning i sty-
ringsdialogen med institusjonane.

Regjeringa har og lagt fram stortingsmeldin-
gar om arbeidslivsrelevans i hegare utdanning og
styringspolitikken for statlege universitet og hog-
skular. Meldingane har mellom anna som mal &
legge til rette for gode og relevante utdanningstil-
bod i heile landet. Dei uttrykker 0g regjeringas
forventningar til utdanningsinstitusjonane om &
samarbeide med regionale aktorar. Og i ny lov om
universitet og hegskular har regjeringa klargjort
at institusjonane skal samarbeide med akterar pa
regionalt og lokalt niva.

12019 vart ordninga med midlar til fleksible til-
bod oppretta, og Direktoratet for internasjonalise-
ring og kvalitetsutvikling i hegare utdanning
(Diku) har tildelt til saman 239 mill. kroner til uni-
versitet og hegskular for & utvikle og drifte fleksi-
ble og desentraliserte utdanningstilbod.

Midlane til fleksibel utdanning mé sjaast i
samanheng med kompetansereforma Lare heile
livet, som regjeringa har sett i gang, jf. Meld. St.
14 (2019-2020) Kompetansereformen — Leere hele
livet. Meldinga inneheld tiltak som skal bidra til &
vareta behovet for oppdatert kompetanse i heile
landet.

Kunnskapsdepartementet meiner at dei
nemnde tiltaka vil medverke til at institusjonane
vektlegg sitt regionale ansvar og tilbyr desentrali-
sert utdanning i heile landet, og at vedtak nr. 3, 6.
november 2020 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 16, 6. oktober 2020: Giennomgang av finan-
sieringskategoriane i hegare utdanning

«Stortinget ber regjeringen om en gjennomgang
av finansieringskategoriene i hoyere utdanning,
for a sikve at utdanminger som ingeniorfag,
leererutdanninger og andre utdanninger som er

etterspurt i arbeidsmarkedet har riktig finansier-
ing.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
debatten etter Hans Majestet Kongens tale til det
165. stortinget ved opninga og melding om
Noregs rikes tilstand og styring (trontaledebat-
ten).

Regjeringa la i mars 2021 fram Meld. St. 19
(2020-2021) Styring av statlige universiteter og hoy-
skoler, jf. Innst. 425 S (2020-2021). Meldinga
varsla at regjeringa vil ha ein gjennomgang som
ser pa heilskapen i finansieringa av universitet og
hegskular. Gjennomgangen skal sja pa den samla
statlege finansieringa gjennom ulike tildelingsfor-
mer og sja denne i samanheng med den generelle
styringspolitikken til regjeringa og dei andre sty-
ringsverkemidla. Kunnskapsdepartementet har
nemnt opp eit utval som skal levere tilradingar til
departementet innan mars 2022. Utvalet skal seer-
leg vurdere innhaldet i dei to oppmodingsvedtaka
som Stortinget gjorde i 2020 om finansieringssys-
temet for universitet og hegskular, jf. vedtak nr.
699, 15. juni 2020.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 30, 13. oktober 2020: Ordning i Statens Idne-
kasse for utdanning for autorisasjon av helsepersonell

«Stortinget ber regjeringen ta initiativ til en sti-
pend- og/eller laneordning, opne gjennom Sta-
tens lanekasse for utdanning, for d dekke nodven-
dige kurs og fagprover for @ oppnd autorisasjon
Jor helsepersonell.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 89 L (2019-2020) Lov om
integrering gjenmom oppleering, utdanning og
arbeid (integreringsloven) , jf. Innst. 389 L (2019-
2020).

Nodvendige kurs og fagprevar for helseperso-
nell med yrkeskvalifikasjonar fra tredjeland skil
seg ut frd den typen utdanning Lanekassen van-
legvis gir utdanningsstette til. Ei saerskild ordning
for denne gruppa helsepersonell ma derfor vurde-
rast neermare. Kunnskapsdepartementet har teke
kontakt med Helse- og omsorgsdepartementet
om budsjettmessige konsekvensar av forslag til
loysing.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.
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Vedtak nr. 285, 14. desember 2020 Prosjektering av nye
lokale for Griegakademiet

«Stortinget ber regjeringen sovge for at UiB far
anledning til a bruke egne avsatte midler til a
fortsette prosjektevingen av nye lokaler for
Griegakademiet i samarbeid med Statsbygg.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1 S (2020-2021), jf. Innst. 12
S (2020-2021).

Kunnskapsdepartementet har hatt dialog med
Universitetet i Bergen og Statsbygg, og universite-
tet har stadfesta at dei vil halde fram med & pro-
sjektere bygget i 2021 og 2022 innanfor gjeldande
rammer. Kunnskapsdepartementet har gitt Stats-
bygg i oppdrag a vidarefere prosjektet Nytt bygg
for Griegakademiet fram til ferdig forprosjekt.

Kunnskapsdepartementet meiner at med dette
er vedtak nr. 285, 14. desember 2020, folgt opp.

Vedtak nr. 286, 14. desember 2020 Nybygg for Studen-
tersamfundet i Trondhjem

«Stortinget ber regjeringen ga i dialog med Stu-
dentersamfundet i Trondhjem om planene for
nybygg og komme tilbake til Stortinget i forbin-
delse med revidert nasjonalbudsjett for 2021.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 1 S (2020-2021), jf. Innst. 12
S (2020-2021).

Kunnskapsdepartementet har hatt mete med
Studentersamfundet om planane for nybygg.
Departementet viser til regjeringa sitt forslag i
Revidert nasjonalbudsjett 2021, jf. Innst. 600 S
(2020-2021) og Prop. 195 S (2020-2021). Studen-
tersamfundet i Trondhjem fekk i trdd med dette
eit tilskot pa 10 mill. kroner som eit bidrag til &
finansiere eit nybygg.

Kunnskapsdepartementet meiner at med dette
er vedtak nr, 286, 14. desember 2020, folgt opp.

Vedtak nr. 543, 19. januar 2021: Inntektsbortfall for
studentar

«Stortinget ber regjeringen raskest mulig opp-
rette en krisestotteordning for studenter som har
opplevd inntektstap grunnet koronapandemien i
vdrsemesteret 2021.Ordningen skal veere mer til-
giengelig og ha en hoyere stipendandel enn ord-

ningen vdren 2020 og ta utgangspunkt fra en
ramme hvor stipendene utgjior 1 mrd. kroner.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av utgreiingar fra statsministeren og
helse- og omsorgsministeren om handteringa av
covid-19-pandemien og status for vaksinearbeidet
(utgreiingane vart haldne i stortingsmete 18.
januar 2021).

Departementet viser til omtale i Prop. 79 S
(2020-2021) og regjeringas studentpakke. Studen-
tar som kan stadfeste at dei har mista inntekt pa
grunn av covid-19-pandemien, kunne varen 2021
seke om eit tilleggslan pa 26 000 kroner. Av dette
kan 10 400 kroner gjerast om til stipend pé eit sei-
nare tidspunkt. Stipendet er kostnadsrekna til
778 mill. kroner. Perioden for dokumentasjon av
mista inntekt blei utvida med eit heilt &r saman-
likna med varen 2020. For varen 2021 har om lag
41 000 studentar sekt om tilleggslanet. Med eit
lagare seokartal enn anslitt er 40 mill. kroner
omdisponert til sosiale lagterskeltilbod for studen-
tar i samband med Revidert nasjonalbudsjett 2021.
Fleire studentar har over lang tid hatt lite eller
inga fysisk undervisning, og tiltaka har vore krev-
jande. Midlane er tildelt via samskipnadene til
ulike tilbod for studentane, slik som studentorga-
nisasjonar, arrangement ved semesterstart og fad-
derveka hausten 2021 og andre lokale behov.

Utover ordninga for studentar som har mista
inntekt, har regjeringa 0g gjort tilpassingar som
gir fleire studentar tilgang til utdanningsstetteord-
ningane. Eit mellombels unntak frd bortebuarka-
vet for rett til einskilde stipend og 1an er gjeninn-
fort, og mellombels unntak fra inntektsgrenser
ved behovspreving av stipend er vidarefert. Regje-
ringa har o0g skapt fleire studentjobbar ved 4 til-
dele 200 mill. kroner til 4 lenne studentar som
skal gi fagleg og sosial oppfelging av andre stu-
dentar.

Departementet meiner at vedtak nr. 543, 19.
januar 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak nr.684, 25. februar 2021: Finansiering av studie-
opphald i utlandet

«Stortinget ber regjevingen sikre gode finansier-
ingsmekanismer for studieopphold i utlandet for
d sikre lik tilgang uansett skonomisk bakgrunn —
ogsa til hoyt rangerte leeresteder.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 7 (2020-2021) En verden
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av muligheter — Internasjonal studentmobilitet i
hoyere utdanning, jf. Innst. 247 S (2020-2021).

For at fleire skal reise til ikkje-engelsksprak-
lege land, foreslar regjeringa fra studiearet 2022—
23 & innfere eit stipend til dei som studerer i ein-
skilde prioriterte samarbeidsland innanfor hegare
utdanning og forsking. Regjeringa vil 6g endre
praksisen ved valutajustering av det maksimale
skulepengebelopet i Lanekassen slik at studentar
fra 2023 ikkje far utbetalt mindre som folge av ei
styrkt krone. Sjia omtale under programkategori
07.80 Utdanningsstette.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 685, 25. februar 2021: Auka studiemobilitet
for studentar med tilretteleggingsbehov

«Stortinget ber regjeringen foresla virksomme til-
tak for okt studiemobilitet blant studenter med et
tilretteleggingsbehov.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 7 (2020-2021) En verden
av muligheter — Internasjonal studentmobilitet i
hoyere utdanning, jf. Innst. 247 S (2020-2021).

Oppfelginga av dette oppmodingsvedtaket er
under arbeid i samarbeid med relevante departe-
ment. Departementet vil kome tilbake til Stortin-
get pa ein eigna maéte.

Vedtak nr. 687, 25. februar 2021: Betre godkjennings-
ordningar for utanlandsk utdanning

«Stortinget ber regjevingen videreutvikle enklere,
raskere og mer forutsigbare godkjenningsordnin-
ger for utenlandsk utdanning og kompetanse.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 7 (2020-2021) En verden
av muligheter — Internasjonal studentmobilitet i
hoyere utdanning, if. Innst. 247 S (2020-2021).

Oppfelginga av dette oppmodingsvedtaket er
under arbeid i samarbeid med relevante departe-
ment. Departementet vil kome tilbake til Stortin-
get pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 689, 25. februar 2021: Likare konkurranse
om studieplassar ved opptak til hegare utdanning i
2021

«Stortinget ber regjeringen vurdere utjevnende
tiltak for a bidra til likere konkurranse om studi-
eplasser ved opptak til hoyere utdanning i 2021.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:98 (2020-2021)
Representantforslag fra stortingsrepresentantene
Mona Fagerds, Nicholas Wilkinson, Torgeir Knag
Fylkesnes, Freddy André Ovstegird, Karin Ander-
sen og Lars Haltbrekken om a avlyse sentralt gitte
eksamener varen 2021, jf. Innst. 250 S (2020-
2021).

I februar 2021 bad Kunnskapsdepartementet
Unit om & sja p4 moglege endringar i opptakssys-
temet for hausten 2021 etter at eksamen blei
avlyst. Unit leverte ein rapport der dei vurderte
ulike endringsforslag. Unit konkluderte med at
alle modellane ville hatt uheldige konsekvensar
for einskilde grupper, 0g for nokre av sekarane i
den gruppa endringane var tenkt 4 hjelpe. Kunn-
skapsdepartementet konkluderte med & folge
Units tilrddingar om & gjennomfere opptaket som
planlagt og utan endringar.

Departementet meiner at vedtak nr. 689, 25.
februar 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 734, 11. mars 2021 Studieplassar innanfor
IKT-fag og realfag

«Stortinget ber regjevingen sikve okt antall studi-
eplasser innenfor IKTfag og realfag.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 5 (2020-2021)
Samfunnssikkerhet i en usikker verden, jf. Innst.
275 S (2020-2021).

Regjeringa har prioritert utdanningar i realfag
og teknologi. Fra 2015 til 2019 tildelte Kunnskaps-
departementet midlar til om lag 1 600 nye studie-
plassar i IKT-relaterte fag ved universitet og hog-
skular, om lag 600 studieplassar innanfor realfag
og om lag 900 strategiske studieplassar, som insti-
tusjonane kan bruke for eksempel innanfor real-
fag og teknologi. I Utdanningsleftet 2020 tildelte
Kunnskapsdepartementet midlar til ytterlegare
1400 studieplassar i realfag og teknologi med
vekt pa informatikk og IKT. Utdanning av kandi-
datar tek minimum to, tre eller fem ar avhengig av
grad, slik at den fulle effekten i form av fleire utek-
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saminerte kandidatar kvart ar ferst vil kome etter
2024.

I tillegg har departementet tildelt midlar til
fleksibel utdanning gjennom tidlegare Direktora-
tet for internasjonalisering og kvalitetsutvikling i
hegare utdanning (Diku), no Direktoratet for
hegare utdanning og kompetanse (HK-dir). Dette
er midlar som universitet og hegskular kan seke
om, mellom anna til tilbod innanfor IKT og real-
fag.

Universitet og hegskular har ogsa utvida tilbo-
det av IKT-relaterte utdanningar innanfor gjel-
dande rammeloyving. I 2020 var det 16 600 stu-
dentar pa desse tilboda, opp frd om lag 10 000 stu-
dentar i 2013. I same periode vaks talet pa édrleg
uteksaminerte kandidatar fra IKT-relaterte utdan-
ningar fra 1 630 til 3 102 kandidatar.

Regjeringa sitt kompetansebehovsutval vur-
derte at tilbodet av IKT-utdanna er rimeleg godt
tilpassa behova, gitt den sterke veksten i kapasite-
ten i IKT-utdanningane som har skjedd. Dette er
likevel eit fagomrade der behova veks, og Kompe-
tansebehovsutvalet vil folge situasjonen dei neste
ara.

Kunnskapsdepartementet meiner at dei
nemnde tiltaka har auka talet pa studieplassar inn-
anfor IKT-fag og realfag, og at vedtak nr. 734, 11.
mars 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 937, 20. mai 2021: Frafall og forseinkingar i
hggare utdanning

«Stortinget ber regjeringen utrede tiltak for a for-
hindre frafall og forsinkelser i studiene for stu-
denter i hoyere utdanning.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandling av Meld. St. 19 (2020-2021) Styring av
statlige universiteter og hoyskoler, jf. Innst. 425 S
(2020-2021).

Prosentdelen studentar som gjennomfoerer
utdanninga pa normert tid, er ein styringsparame-
ter for mélet om heg kvalitet i utdanning og for-
sking. Dikus Tilstandsrapport for hoyere utdanning
2021viser at gjennomforinga til studentane pé nor-
mert tid er relativt stabil, men at det er store skil-
nader mellom institusjonar. Studien Frafall i uni-
versitets- og hoyskoleutdanningerfra Statistisk sen-
tralbyra (SSB 2019/17) av 167 000 nye bachelor-
studentar i perioden 2008-12 viser o0g stor varia-
sjon i gjennomferinga mellom ulike fagfelt.
Variasjonane mellom institusjonar og fagfelt til-

seier at institusjonane sjolv mé vurdere grunnane
til frafall og tiltak for 4 redusere fréfallet pa sine
utdanningar. Under covid-19-pandemien har Stor-
tinget leyvd midlar til institusjonane og samsKip-
nadene for 4 tilsetje studentar til fagleg og sosial
oppfelging av andre studentar. Regjeringa sette 6g
ned to ekspertgrupper som fremja tiltak for opp-
folging av studentar, studieprogresjon og gjen-
nomfering. Etter regjeringa si vurdering er dette
relevante tiltak som institusjonane 0g kan nytte
vidare for & redusere forseinking og frafall.

Forseinking i utdanning er kostbart bade for
den einskilde og for samfunnet. Regjeringa har
derfor stor merksemd pa & utvikle kvaliteten i
hegare utdanning og gjere utdanning tilgjengeleg
for alle. Regjeringa har lagt fram ei rekke meldin-
gar og strategiar og har sett i verk tiltak som stot-
tar opp om dette.

Doeme pé dette er Langtidsplanen for forsking
og hegare utdanning 2019-2028, der det ligg ein
opptrappingsplan pa 250 mill. kroner til kvalitet i
hegare utdanning. Regjeringa har i oppfelginga av
planen satsa saerskilt pa prosjektutlysingar i kvali-
tetsprogramma for hegare utdanning. Kvalitets-
programma er ei samling av program som er eta-
blert for at fagmilje i hegare utdanning kan seke
om prosjektmidlar til 4 utforske og spreie gode
undervisningsmetodar og utvikle eksisterande og
nye utdanningstilbod. Regjeringa har 0g satsa pa
utvikling av fleksible og desentraliserte utdan-
ningstilbod, og utarbeidd ein strategi for slike til-
bod i hegare yrkesfagleg utdanning og hegare
utdanning, for at fleire skal kunne ta utdanning.
Meld. St. 16 (2020-2021) Utdanning for omstilling
— Okt arbeidslivsrelevans i hoyere utdanninglegg
vekt pa & stimulere til meir bruk av studentaktive
leeringsformer og tettare samarbeid mellom
arbeidsliv og utdanningar. Regjeringa vil 6g gjen-
nomga regelverket for kvalitet i praksis. Regje-
ringa har og utvikla utdanningsstetteordningane
gjennom Lanekassen, mellom anna ved & utvide
perioden med lan og stipend til 11 ménader, og
gjort ordningane for studentar i deltidsutdanning
meir fleksible. Regjeringa har oppnemnt eit offent-
leg utval som skal ga gjennom regelverket for opp-
tak til hegare utdanning.

Hovuddelen av departementet sitt arbeide
handlar om & skape ein utdanningssektor med
heg kvalitet og gode tilbod for studentane, der s&
mange studentar som rad gjennomferer studia
sine. Dette er eit arbeid som held pé heile tida, og
som vil halde fram. Departementet vil kome til-
bake til Stortinget pa ein eigna maéte.
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Vedtak nr. 940, 20. mai 2021: Studieplassar innanfor
medisin, helsefag, sjukepleie og psykologi

«Stortinget ber rvegjeringen i forbindelse med
statsbudsjettet for 2022 komme tilbake til Stor-
tinget med innledende tiltak for a sikve fleve stu-
dieplasser innenfor medisin, helsefag, sykepleie
og psykologi.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 19 (2020-2021) Styring
av statlige universiteter og hoyskoler, jf. Innst. 425 S
(2020-2021).

Det er behov for fleire med utdanning og kom-
petanse innanfor helse- og sosialfaga i dra fram-
over. Derfor har regjeringa prioritert kapasiteten i
hegare utdanning tilsvarande ein auka éarleg kapa-
sitet pd neer 8 800 fleire studieplassar samanlikna
med 2013. Fra 2013 har leyvingane til universitet
og hegskular auka med over 13 mrd. kroner og
dermed og gjort det mogleg for dei a tilby fleire
plassar utover dei eyremerkte studieplassane.
Over 20 000 fleire studentar mette til studiestart
hausten 2020 enn hausten 2013.

Tilgangen pad praksisplassar er ein stor
skranke for utdanning av fleire sjukepleiarar.
Betre kvalitet og meir kapasitet pa praksisplassar i
den kommunale helse- og omsorgstenesta er heilt
avgjerande for 4 kunne utdanne tilstrekkeleg med
kvalifisert helsepersonell. Det er ikkje mogleg & fa
opp kapasiteten i sjukepleiarutdanninga vesentleg
utan 4 loyse kapasitetsutfordringane for praksi-
sen. Praksisproblematikken generelt i helsefagut-
danningane mé loysast for ein kan auke mykje
talet pa studieplassar. Regjeringa har i arbeidslivs-
relevansmeldinga, jf. St meld. nr. 16 (2020-2021)
Utdanning for omstilling — Okt arbeidsrelevans i
hoyere utdanning,fleire tiltak som skal bidra til
fleire praksisplassar.

Regjeringa har 0g sett i gang ei pilotordning
for meir og betre praksis i dei kommunale helse-
og velferdstenestene. Pilotane har mellom anna
som mal & utarbeide nye og innovative maétar a
organisere og finansiere praksismodellar pd som
kan bidra til meir kapasitet i praksisfeltet og til 4 ta
i bruk fleire kommunar som ligg lenger unna stu-
diestadene. P4 sikt er mélet at erfaringane fra pilo-
tordninga vil bidra til fleire praksisplassar.

Regjeringa har eit mél om at ein storre del nor-
ske legar over tid skal kunne ta utdanninga i
Noreg, jf. Prop.1S (2020-2021). Styringsmeldinga
viste til at ei interdepartemental arbeidsgruppe
vurderer korleis kapasiteten i medisinutdanning i
Noreg kan aukast basert pa vurdering av behov,

rekrutteringsgrunnlag, kvalitet i studiemodellar
og kost-nytte-vurderingar. Det vil vere hoge kost-
nader ved & utvide kapasiteten i medisinutdan-
ninga, mellom anna for bygg og infrastruktur, vit-
skapleg tilsette og midlar til 4 ta opp fleire studen-
tar. Den interdepartementale gruppa har i arbei-
det fatt innspel bade fra universitets- og hegskule-
sektoren og primeaer- og spesialisthelsetenesta.
Regjeringa har pa bakgrunn av dette teke initiativ
til ein nasjonal prosess om dimensjonering av
medisinutdanninga i ara framover og vil i den
samanheng vurdere om ein skal inkludere fleire
institusjonar enn i dag. Regjeringa vil avvente
resultata fra dette arbeidet for det blir laga ein
plan for opptrapping av studieplassar til medisinut-
danninga.

Regjeringa har gjennom Meld. St. 19 (2020-
2021) sagt at ho vil endre forskrift om gradar og
beskytta titlar (gradsforskrifta) og vil 1a fleire insti-
tusjonar tilby psykologutdanning. Det er etter-
spurnad etter fleire psykologar og dagens regel-
verk forar til ein konsentrasjon av desse utdannin-
gane i eit lite antal byar og svekker kvalitetsfrem-
jande konkurranse i sektoren. Ved endring av
gradsforskrifta vil fleire institusjonar kunne tilby
psykologutdanning og ein far eit auka utdan-
ningstilbod og dermed vil ein 0g fa utdanna fleire
psykologar. Finansiering og fordeling av eventu-
elle midlar til nye studieplassar ma handterast
gjennom den ordinzere budsjettprosessen.

I samband med Utdanningsleftet 2020 tildelte
regjeringa midlar til 4 000 nye studieplassar. Av
desse blei kapasiteten i helse- og sosialfaglege
utdanningar auka med 1123 nye studieplassar,
fordelte mellom anna med 80 plassar til medisinut-
danning, 24 til psykologutdanning, 250 til sjuke-
pleiarutdanning og 200 til vidareutdanningar i sju-
kepleie. Desse blir vidareforte i budsjettforslaget i
Prop. 1S (2021-2022) for Kunnskapsdepartemen-
tet. Sidan 2014 har Stortinget loyvd midlar til om
lag 1700 helse- og sosialfaglege studieplassar.
Dette inkluderer 116 plassar til medisinutdanning,
49 plassar til profesjonsutdanning i psykologi, 450
plassar til sjukepleiarutdanning og 247 plassar til
vidareutdanningar i sjukepleie.

Regjeringa vil etablere eit system for fordeling
av nye studieplassar i hegare yrkesfagleg utdan-
ning som tek omsyn til kompetansebehova i
arbeidslivet, moglegheitene fagskulane har til
planlegging, og som bygger pa kunnskapsgrunn-
lag og analysar av kompetansebehov. Regjeringa
la fram dette i strategien for hegare yrkesfagleg
utdanning varen 2021. Eit meir systematisk arbeid
med & identifisere kompetansebehov og behovet
for studieplassar i hegare yrkesfagleg utdanning
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vil over tid gi styresmaktene eit betre grunnlag for
& vurdere vidare dimensjonering av fagskulesek-
toren.

Satsingar pa utdanningskapasitet i hegare
yrkesfagleg utdanning og hegare utdanning vil
métte vurderast og behandlast i dei arlege bud-
sjettprosessane. Regjeringa vil 0g vurdere dette i
arbeidet med ny langtidsplan for hegare utdan-
ning og forsking. Sjd 0g omtale under vedtak nr.
941, 20. mai 2021.

Departementet meiner at vedtak nr. 940, 20.
mai 2021 med dette er folgt opp.

Vedtak nr. 941, 20. mai 2021: Opptrappingsplan for
studieplassar innanfor medisin, helsefag, sjukepleie og
psykologi

«Stortinget ber vegjeringen utarbeide en opptrap-
pingsplan for innenfor medisin, helsefag og psy-
kologi. Planen skal bade inneholde konkrete til-
tak for opprettelse av tilstrekkelig med studieplas-
ser ved utdanningsinstitusjonene, og tiltak som
sikrer studentene praksisplass i helsesektoren.
Planen bor inneholde tiltak som gjor det attrak-
tivt for helsearbeidere a veere i sektoren.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 19 (2020-2021) Styring
av statlige universiteter og hoyskoler, jf. Innst. 425 S
(2020-2021).

Praksisplassar utgjer ein stor skranke for &
kunne utdanne tilstrekkeleg helsepersonell. Prak-
sisproblematikken i helsefagutdanningane ma
loysast for ein kan auke myKkje talet pa studieplas-
sar. I samband med Utdanningsleftet 2020 tildelte
regjeringa midlar til 4 000 nye studieplassar. Av
desse blei kapasiteten i helse- og sosialfaglege
utdanningar auka med 1123 nye studieplassar,
fordelte mellom anna med 80 plassar til medisinut-
danning, 24 til psykologutdanning, 250 til sjuke-
pleiarutdanning og 200 til vidareutdanningar i sju-
kepleie. Desse blir vidareforte i budsjettforslaget i
Prop. 1 S (2021-2022) for Kunnskapsdepartemen-
tet. Sidan 2014 har Stortinget loyvd midlar til om
lag 1700 helse- og sosialfaglege studieplassar.
Over fleire ar har det mellom anna blitt tildelt tilsa-
man 116 plassar til medisinutdanning, 49 plassar
til profesjonsutdanning i psykologi, 450 plassar til
sjukepleiarutdanning og 247 plassar til vidareut-
danningar i sjukepleie.

Regjeringa har gjennom Meld. St. 16 (2020-
2021) Utdanning for omstilling — Okt arbeidslivsre-
levans i hoyere utdanning peika pa ei rekke tiltak
for & betre tilgangen pé praksisplassar. Regjeringa

vil greie ut ei forsterking av kommunane sitt
ansvar for utdanning av helse- og sosialfagstuden-
tar og ein praksiskoordinatorfunksjon for a betre
samarbeidet mellom utdanningsinstitusjonar og
kommunar. Dette vil 0g kunne bidra til betre
utnytting av eksisterande praksisplassar. Fleire
praksisplassar i kommunane vil 60g bidra til meir
relevant praksis for studentane og dermed kunne
forebu dei betre til yrket dei skal utdanne seg til.
Det er allereie tildelt 97 mill. kroner gjennom
praksispiloten i Diku for & utvikle kvaliteten og
kapasiteten pa praksis i kommunane. Regjeringa
vil vidarefore dette arbeidet. God kvalitet i praksis
er viktig for leeringsutbyttet til studentane og for
motivasjonen for framtidig arbeid i kommunane. I
tillegg vil regjeringa greie ut korleis private akto-
rar som leverer tenester til det offentlege, skal fa
eit ansvar for § bidra til utdanning av helse- og
sosialfagstudentar. Sjukepleiarutdanninga er og
regulert av yrkeskvalifikasjonsdirektivet, som stil-
ler detaljerte krav til omfang og arenaer for prak-
sisplassar. Dette bidreg til &4 gjere praksissituasjo-
nen for sjukepleiarutdanninga ekstra utfordrande.
Regjeringa vil derfor gjennom dialog med andre
EOS-land sja om det er mogleg med endringar i
direktivet slik at simulering i sterre grad kan
erstatte delar av praksis.

Regjeringa vil etablere eit system for fordeling
av nye studieplassar i hegare yrkesfagleg utdan-
ning som tek omsyn til kompetansebehova i
arbeidslivet og moglegheitene fagskulane har for
planlegging, og som bygger pa kunnskapsgrunn-
lag og analysar av kompetansebehov. Regjeringa
la fram dette i strategien for hegare yrkesfagleg
utdanning varen 2021. Ei rekke forhold har betyd-
ning for 4 behalde personell og skape attraktive
arbeidsplassar, mellom anna moglegheiter for fag-
leg utvikling, ansvarleg arbeidsgivarpolitikk, gode
arbeidsmilje, leiing, moglegheiter for vidare- og
etterutdanning og sé vidare. Arbeid med dette har
lenge sttt pd dagsordenen bade i helseforetaka
og i kommunane. For sjukepleiarar viser til demes
studiar at det er samanheng mellom yrkesdelta-
king og vidareutdanning, at kvaliteten pa behand-
linga har betydning for rekrutteringa, og at kom-
petansehevande tiltak og moglegheiter til &
utvikle tenesta, har betydning for & bli verande i
jobben. Og forhold som mellom anna mogleghei-
ter for & jobbe heiltid, faste stillingar, god intro-
duksjon av nytilsette, trygge arbeidsvilkar, karrie-
remoglegheiter, livsfasetilnaerming og seniorpoli-
tikk, spelar inn pa dette. Regjeringa har sett i verk
mange tiltak som er i gang og under utvikling for
4 bidra til 4 skape attraktive arbeidsplassar for hel-
sepersonell.
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I helseforetaka er det over tid arbeidd med a
etablere heiltidskultur, gi vidare- og etterutdan-
ningsmoglegheiter og anna fagleg utvikling, redu-
sere sjukefraveer og utvikle og ta vare pa gode
arbeidsmilje. Regjeringa vil at helseforetaka skal
arbeide strategisk for & sikre tilstrekkeleg perso-
nell med nedvendig og riktig kompetanse. Derfor
har regjeringa stilt krav om at det i dei neste
utviklingsplanane i helseferetaka skal lagast ein
plan for & sikre tilstrekkeleg kompetanse. Det skal
leggast til rette for livslang leering og ein heil-
tidskultur.

Regjeringa har gjennom Kompetanseloft 2025
kome med narare 60 tiltak for rekruttering, kom-
petanse og fagutvikling i den kommunale helse-
og omsorgstenesta og den fylkeskommunale tann-
helsetenesta.

Vidare har regjeringa gjennom handlingsplan
for allmennlegetenesta 2020-2024 lagt fram ein
forpliktande opptrappingsplan for & styrke all-
mennlegetenesta. For 4 bygge opp psykologkom-
petansen i kommunane har regjeringa etablert ei
eigen tilskotsordning for rekruttering av psykolo-
gar, og talet pa psykologar i norske kommunar
har auka fra 130 til 617 i lepet av 6 ar.

Satsingar pd utdanningskapasitet i hegare
yrkesfagleg utdanning og hegare utdanning vil
maétte vurderast og behandlast i dei arlege bud-
sjettprosessane. Regjeringa vil 0g vurdere dette i
arbeidet med ny langtidsplan for hegare utdan-
ning og forsking. Sja 0g omtale under vedtak nr.
940, 20. mai 2021.

Det er fleire pdgéande prosesser for a legge til
rette for auka utdanningskapasitet i hogare yrkes-
fagleg utdanning og hegare utdanning. Departe-
mentet vil kome tilbake til Stortinget pa ein eigna
mate.

Vedtak nr. 1016, 20. mai 202 1: Eksamensoppgdver og
skriftsprak

«Stortinget ber regjeringen i den helhetlige gjen-
nomgangen av universitets- og haoyskoleloven
komme tilbake med forslag om lovfesting av ret-
ten til d fa eksamensoppgavene pd det norske
skrifisprak studentene onsker.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 111 L (2020-2021)
Endringer i universitets- og hoyskoleloven, utdan-
ningsstotteloven, fagskoleloven og yrkeskvalifika-

sjonsloven mv. (samleproposisjon), jf. Innst. 517 L
(2020-2021).

Departementet tar sikte pa a felge opp vedta-
ket i ein lovproposisjon varen 2022, med endrin-
gar i universitets- og hogskolelova. Forslaget har
vore pa heyring saman med andre forslag i NOU
2020: 3.

Vedtak fra 2019-2020-sesjonen

Vedtak nr. 459, 31. mars 2020: Korte utdanningstilbod
ved fagskulane

«Stortinget ber regjeringen se pd muligheten av
raskt a foresld nodvendige lovendringer slik at
fagskolene kan tilby kurs av kortere varighet.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Prop. 67 S (2019-2020) Endringer
i statsbudsjettet 2020 under Utenriksdepartementet,
Kunnskapsdepartementet,  Kulturdepartementet,
Justis- og beredskapsdepartementet, Kommunal- og
moderniseringsdepartementet, Arbeids- og sosial-
departementet, Helse- og omsorgsdepartementet,
Barne- og familiedepartementet, Neerings- og fiske-
ridepartementet,  Samferdselsdepartementet og
Finansdepartementet, samt endringer i skatter
avgifter og toll 2020 (vkonomiske tiltak i mote med
virusutbruddet), jf. Innst. 216 S (2019-2020).

Regjeringa la varen 2021 fram ein lovproposi-
sjon, Prop. 111 L (2020-2021), med forslag til end-
ringar i mellom anna fagskulelova ved & fjerne
kravet til lengda pa fagskuleutdanninga.

Departementet legg til grunn at vedtak nr. 459,
31. mars 2020 er folgt opp.

Vedtak nr. 697, 15. juni 2020: Kompetansefunn Digital

«Stortinget ber regjeringen utrede en ny insenti-
vordning, Kompetansefunn Digital for at sma og
mellomstore bedrifter skal investere i okt digital-
/teknologikompetanse for sine ansatte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 14 (2019-2020) Kompe-
tansereformen — Leere hele livet, jf. Innst. 370 S
(2019-2020).

Regjeringa har tildelt Oslo Economics eit opp-
drag for 4 fa oversikt over insentivordningar som
liknar pa Kompetansefunn Digital i andre land, og
korleis desse ordningane verkar. Departementet
vil kome tilbake til Stortinget pa ein eigna maéte.
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Vedtak nr. 699, 15. juni 2020: Finansieringssystem for
universitet og hegskular

«Stortinget ber regjeringen semest i forbindelse
med stortingsmeldingen om styringspolitikken
Jor statlige universiteter og hoyskoler om d legge
frem forslag til nytt finansieringssystem for uni-
versiteter og hoyskoler. Forslaget mad utarbeides i
tett samarbeid wmed wutdanningssektoren og
arbeidslivet. Incentiver/faktorer i forslaget til
nytt finansieringssystem skal veere

— Relevant arbeid etter endt studium og arbeids-
livsrelevans 1 studiet.

—  Ulike opplegg for etter- og videreutdanning.

— Opprettelse av mindre og fleksible emner og
moduler som arbeidslivet etterspor, og som kan
tas i kombinasjon med jobb.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 14 (2019-2020)
Kompetansereformen — Leere hele livet, jf. Innst. 370
S (2019-2020).

Regjeringa la i mars 2021 fram Meld. St. 19
(2020-2021) Styring av statlige universiteter og hoy-
skoler. Meldinga varsla at regjeringa vil ha ein gjen-
nomgang som ser pa heilskapen i finansieringa av
universitet og hegskular. Gjennomgangen skal sja
pa den samla statlege finansieringa gjennom ulike
tildelingsformer og sja denne i samanheng med
den generelle styringspolitikken til regjeringa og
dei andre styringsverkemidla. Kunnskapsdeparte-
mentet har nemnt opp eit utval som skal levere til-
radingar til departementet innan mars 2022. Utva-
let skal saerleg vurdere innhaldet i dei to opp-
modingsvedtaka som Stortinget gjorde i 2020 om
finansieringssystemet for universitet og hegskular,
jf. vedtak nr. 16, 6. oktober 2020.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 700, 15. juni 2020: Studieplassar i hegare
yrkesfagleg utdanning

«Stortinget ber regjeringen opprette inntil 1 000
nye studieplasser innen hoyere yrkesfaglig utdan-
ning fra hosten 2020, i tillegg til at de 1 000 stu-
dieplassene som regjevingen varslet i Prop. 117 S
(2019-2020), skal bli permanente, og at det
videre utarbeides en forpliktende opptrappings-
plan med 1 000 nye studieplasser arlig over fem

°

ar.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 14 (2019-2020) Kompe-
tansereformen — Leere hele livet, jf. Innst. 370 S
(2019-2020).

Stortinget loyvde midlar til totalt 1 600 nye stu-
dieplassar i hegare yrkesfagleg utdanning i stats-
budsjettet for 2020 og i samband med Revidert
nasjonalbudsjett 2020, jf. Innst. 12 S (2019-2020)
og Innst. 360 S (2019-2020). Til grunn for auken i
talet pa nye studieplassar er mellom anna ei kart-
legging i fylkeskommunane av Kkapasiteten i
fagskulesektoren varen 2020. I behandlinga av
Revidert nasjonalbudsjett 2020 hadde utdannings-
og forskingskomiteen folgande merknad:

«Flertallet viser til Stortingets anmodningsved-
tak i kompetansereformen hvor det bes om at det
opprettes inntil 1 000 nye studieplasser innen
hoyere yrkesfaglig utdanning fra hosten 2020, i
tillegg til de 1 000 regjeringen varslet tidligere i
var. Pa grunn av sekertall, kapasitet og tids-
aspektet er det utfordrende d nd hele denne mal-
settingen allerede i host, og flertallet legger der-
Jor inn 500 ekstra studieplasser til hoyere yrkes-
faglig utdanning fra hosten 2020. Flertallet for-
utsetter at regjevingen folger opp Stortingets ved-
tak om nye studieplasser i statsbudsjettet for
2021, gitt at det er soknader fra fagskoler som
oppfyller intensjonen i Stortingets anmodnings-
vedtak. Studieplassene skal prioriteres til fagsko-
letilbud som det er behov for i arbeidslivet, og
flertallet legger til grunn at okning i fagskole-
plasser vurderes i samsvar med antall sokere og
kapasitet i fagskolesektoren.»

I statsbudsjettet for 2021 lgyvde Stortinget midlar
til om lag 500 nye studieplassar til tilbod ved
Industrifagskolen. I statsbudsjettet for 2022 fore-
slar departementet & vidarefere og trappe opp loy-
vinga til studieplassane oppretta i 2020 og vidare-
fore loyvinga til studieplassane oppretta i 2021.

Auken i talet pd nye studieplassar i 2020 og
2021 er den storste kapasitetsveksten i hegare
yrkesfagleg utdanning nokon gong og inneber ein
vekst pa totalt 2 100 nye studieplassar. Det gir ein
auke pa om lag 45 pst. i det statlege driftstilskotet
til hegare yrkesfagleg utdanning fra 2019 til finan-
sieringa av dei nye studieplassane er fullt opp-
trappai 2024.

Departementet vil kome tilbake til Stortinget
pa ein eigna maéte.
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Vedtak frd 2017-2018-sesjonen
Vedtak nr. 887, 11. juni 2018: Hagare utdanning

«Stortinget ber regjeringen foreta en gjemmnom-
gang av dagens regelverk for rangering av sokere
til hoyere utdanning, inkludert utdanning som i
dag ikkje giv poeng, og komme tilbake til Stortin-
get pd egnet mdte.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Dokument 8:196 S (2017-2018)
Representantforslag fra stortingsvepresentantene
Hans Fredrik Grovan, Olaug V. Bollestad, Knut
Avrild Hareide og Steinar Reiten om d gi bibelskole-
elever to tilleggspoeng,jf. Innst. 387 S (2017-2018).

Kunnskapsdepartementet har starta arbeidet
med ein heilskapleg gjennomgang av regelverket
for rangering, inkludert alle kvotar og tilleggs-
poeng i systemet for opptak. Som eit ledd i gjen-
nomgangen har Nordisk institutt for studier av
innovasjon, forskning og utdanning (NIFU) pa
oppdrag frd departementet levert ein rapport i
mars 2020, med ei evaluering av rangeringsregel-
verket. Rapporten var pd heyring hausten 2020.
Varen 2021 har regjeringa sett ned eit offentleg
utval som skal sja pa systemet for opptak til
hegare utdanning. Utvalet skal levere sin rapport i
desember 2022. Regjeringa vil kome tilbake til
Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak fra 2016-2017-sesjonen

Vedtak nr. 642, 2. mai 2017: Medlemskap i studentsam-
skipnad for fagskular

«Stortinget ber regjeringen i forbindelse med eva-
lueringen av de kvalitetshevende tiltakene vur-
dere om fagskoler etter bestemte kriterier bor ha
plikt til medlemskap i studentsamskipnad.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 9 (2016-2017) Fagfolk for
fremtiden. Fagskoleutdanning, jf. Innst. 254 S
(2016-2017).

Kunnskapsdepartementet vil folge opp vedta-
ket i samband med ei evaluering av innfering og
verknad av tiltaka i fagskulemeldinga, jf. Meld.
St. 9 (2016-2017) Fagfolk for fremtiden — Fagskole-
utdanning. Ein midtvegsrapport er levert departe-
mentet i 2021. Rapporten gir i hovudsak ein status
for innfering av tiltaka. Ein endeleg rapport skal
vere Kklar i 2023. Departementet vil kome tilbake
til Stortinget pa ein eigna mate.

Vedtak nr. 643, 2. mai 2017: Evaluering av fagskulere-
forma

«Stortinget ber regjevingen foreta en midtveise-
valuering av fagskolereformen etter 3 dr og en
full evaluering etter 5 ar.»

Oppmodingsvedtaket blei gjort i samband med
behandlinga av Meld. St. 9 (2016-2017) Fagfolk for
fremtiden - Fagskoleutdanning, jf. Innst. 254 S
(2016-2017).

Kunnskapsdepartementet har i 2020 sett i
gang ei evaluering av innferinga og verknadene av
tiltaka i fagskulemeldinga, jf. Meld. St. 9 (2016—
2017) Fagfolk for fremtiden —Fagskoleutdanning.
Evalueringa vil innehalde tre leveransar. Ein midt-
vegsrapport er levert departementet i 2021. Rap-
porten gir i hovudsak ein status for innfering av
tiltaka. Ein endeleg rapport skal vere klar i 2023
og ta omsyn til ei evaluering av finansieringssyste-
met for fagskulane og funna i midtvegsevalue-
ringa. Departementet vil kome tilbake til Stortin-
get pa ein eigna mate.
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4 Nzerare om budsjettforslaget

Programkategori 07.10 Administrasjon

Utgifter under programkategori 07.10 fordelte pa kapittel

(1 000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
200 Kunnskapsdepartementet 419 657 415314 423 930 2,1
201 Analyse og kunnskapsgrunnlag 224 027 233 782 261 361 11,8
Sum kategori 07.10 643 684 649 096 685 291 5,6

Inntekter under programkategori 07.10 fordelte pa kapittel
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
3200 Kunnskapsdepartementet 2035 0,0
Sum kategori 07.10 2035 0,0

Kap. 200 Kunnskapsdepartementet

(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag
Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
01 Driftsutgifter 398 661 395075 403 260
21 Seerskilde driftsutgifter 17 481 17 143 17 500
45 Sterre utstyrsinnkjop og vedlikehald, kan overforast 3515 3096 3170
Sum kap. 200 419 657 415 314 423 930

Kategorien omfattar leyvingar til drift av Kunn-
skapsdepartementet. Oppgéaver og prioriteringar i
Kunnskapsdepartementet folger av politikken og
maéla innanfor omrada skule, barnehage, kompe-
tansepolitikk, forsking, hegare utdanning, hegare
yrkesfagleg utdanning, utdanningsstette og inte-
grering. Dei ulike fagomrada er naerare omtalte

under programkategoriane lenger bak i proposi-
sjonen.

Programkategorien omfattar ogsa leyvingar til
utdanningsforskinga. For omtale av forsking for
utvikling av integreringspolitikken, sjd omtale
under kap. 291, post 21 og 50.
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Post 01 Driftsutgifter, post 21 Saerskilde
driftsutgifter og post 45 Storre
utstyrsinnkjop og vedlikehald, kan
overforast

Mal for 2022

Dei faglege mala for departementet er omtala i dei

aktuelle fagkapitla og i kap. 1 Hovudinnleiing.

Folgande mal gjeld for arbeidet i Kunnskapsde-

partementet:

— Departementet skal ha eit godt kunnskaps-
grunnlag for utforminga av kunnskapspolitik-
ken og integreringspolitikken.

— Departementet skal sikre at kunnskaps- og
integreringspolitikken blir sett i verk.

— Departementet skal ha ein god dialog med alle
relevante aktorar i samfunnet.

— Departementet skal legge til rette for at barne-
hagebarn, elevar, studentar og tilsette skal vere
trygge ved verksemdene der dei oppheld seg
store delar av dagen.

Kunnskapsdepartementet har formulert eit sett
med verdiar som er rettesnorer for arbeidet med &
nd maéla:

— profesjonalitet

— openheit

— gjennomfering

Resultat i 2020

Alle méla denne proposisjonen set for sektoren, er
rettesnorer for departementet. Samanhengen
mellom arbeidet i departementet og resultata i
sektoren er likevel avleia og indirekte. Det meste
av innsatsen skjer i utdanningsinstitusjonar, for-
skingsinstitutt og i tenester som arbeider med &
integrere innvandrarar. Rolla departementet har,
er & ferebu avgjerder som Stortinget og regje-
ringa tek om overordna rammer, og & setje i verk
dei tiltaka avgjerdene fastset.

I 2020 har departementet brukt mykje ressur-
sar til & handtere covid-19-pandemien. Samstun-
des har departementet halde oppe arbeidet med &
utvikle og setje i verk politikk. Departementet har
lagt fram fire stortingsmeldingar og fem lovpropo-
sisjonar 1i tillegg til dei proposisjonane som gjeld
covid-19-relatert lovgiving, jf. oversyn i boks 1.1.

Kunnskapsdepartementet har ansvaret for a
utvikle og setje i verk politikken for integrering,
barnehage, grunnopplering, kompetanseutvik-
ling, hegare utdanning og forsking. Med dette
ansvaret folger ansvar for kunnskapsutvikling i
sektoren, bade til bruk for departementet sjolv og
for andre avgjerdstakarar. Kunnskapsgrunnlaget

om utdanning, forsking og integrering er godt.
Mykje kunnskap er tilgjengeleg i forsking og sta-
tistikk. Dertil arbeider Kunnskapsdepartementet
vedvarande med a legge til rette for utdannings-
forsking og forsking om integrering. Resultat fra
dette arbeidet blir rapportert under kap. 201. Sja
og omtale av kunnskapsgrunnlag for integrering
under programkategori 07.90.

Internasjonalt samarbeid gir tilgang til & vere
med i undersekingar som kastar lys over kva vi
oppnér i Noreg samanlikna med andre land. Elev-
og studentorganisasjonar, innvandrarorganisasjo-
nar og arbeidstakar- og arbeidsgivarorganisasjo-
nar formidlar viktig kunnskap om Kkorleis maél-
gruppene opplever politikken.

Forskingskunnskapen departementet har til-
gang til, og kontakten med relevante akterar inter-
nasjonalt og innanlands, gir departementet eit
godt kunnskapsgrunnlag for politikkutviklinga.
Endd om kunnskapsgrunnlaget er godt, er det
framleis rom for forbetringar, seerleg nar det gjeld
4 legge kunnskapen betre og meir systematisk til
rette for avgjerder. Departementet arbeider ved-
varande med & gjere grunnlaget for avgjerdene
betre.

Seerskilt om tryggleik og beredskap

Sektorane under Kunnskapsdepartementet arbei-
der med tryggleik og beredskap innanfor ulike
scenario som smittefare, tilsikta digitale hendin-
gar, utanlandsk etterretning, ulykker, vald og ter-
ror. I 2020 blei eit av desse scenarioa reelt da
covid-19-pandemien ramma verda, Noreg og sek-
torane under departementet. Departementet sette
krisestab 6. mars og har i perioden behandla ei
rekke praktiske, ekonomiske og juridiske pro-
blemstillingar. Informasjon og kommunikasjon til
dei ulike malgruppene har vore sentralt i Kunn-
skapsdepartementets krisehandtering. For neer-
are omtale av handtering av pandemien i sekto-
ren, sja kapittel 11.

Samfunnstryggleik

Dei store menneskesamlingane péa avgrensa
omrade har tidlegare vore definerte som ein viktig
faktor i arbeidet med tryggleik og beredskap i
sektorane. I store delar av 2020 handla arbeidet
med samfunnstryggleik og beredskap i sektorane
under Kunnskapsdepartementet om korleis ulike
funksjonar og tenester skulle driftast nar ein sam-
tidig matte ta omsyn til smittevern.

Den viktigaste verdien i samfunnet er
menneskeliv og helse. Med sektorar som tel om
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— Prop. 8L (2020-2021) Endringer i midlertidig
lov om tilpasninger i barnehageloven, opplee-
ringslova og friskolelova for a avhjelpe konse-
kvenser av utbrudd av covid-19 (forlengelse av
loven)

— Prop 9 L (2020-2021) Endringer i midlertidig
lov om tilpasninger i introduksjonsloven for da
avhjelpe konsekvenser av utbrudd av covid-19
(forlengelse av loven)

— Prop. 33 L (2020-2021) Midlertidig lov om til-
pasninger i integrevingsloven for a avhjelpe
konsekvenser av utbrudd av covid-19 og lov om
endringer i folkehoyskoleloven, barnehageloven
og voksenoppleeringsloven m.m. (overgangs-
regler i barnehageloven)

— Prop. 78 L (2020-2021) Endringer i midlerti-
dig lov om tilpasninger i introduksjonsloven for
a avhjelpe konsekvenser av utbrudd av covid-
19 (integreringspakke II)

— Prop. 100 L (2020-2021) Endringer i velferds-
tienestelovgivningen (samarbeid, samordning
og barnekoordinator)

— Prop. 111 L (2020-2021) Endringer i universi-
tets- og haoyskoleloven, utdanningsstotteloven,
fagskoleloven og yrkeskvalifikasjonsloven muv.
(samleproposisjon)

— Prop. 130 L (2020-2021) Endringer i statsbor-
gerloven og integreringsloven (endring i kra-
vene til oppholdstid mv.)

Boks 4.1 Proposisjonar og meldingar Kunnskapsdepartementet har lagt fram
for Stortinget i 2020-21

— Prop. 137 L (2020-2021) Endringer i midlerti-
dige lover om tilpasninger i barnehageloven,
oppleeringslova, friskolelova, introduksjons-
loven og integreringsloven for a avhjelpe konse-
kvenser av utbrudd av covid-19 (forlengelse av
lovene)

— Prop. 145 L (2020-2021) Endringar i opplee-
ringslova, friskulelova og barnehagelova
(behandling av personopplysningar, fiern-
undervisning o.a.)

— Prop. 156 L (2020-2021) Lov om offentlige
organers ansvar for bruk av tolk mv. (tolke-
loven)

— Prop. 196 L (2020-2021) Endringer i midlerti-
dige lover om tilpasninger i introduksjonsloven
og integrervingsloven for a avhjelpe konsekven-
ser av utbrudd av covid-19 (integrevingspakke
11D

— Meld. St. 7 (2019-2020) En verden av mulig-
heter

— Meld. St. 16 (2019-2020) Utdanning for oms-
tilling

— Meld. St. 19 (2019-2020) Styring av statlige
universiteter og hoyskoler

— Meld. St. 21 (2019-2020) Fullforingsreformen
— med apne dover til verden og fremtiden

Dei faste budsjettproposisjonane er ikkje med i
oversynet.

lag 1,6 mill. personar har departementet og sekto-
rane hatt eit stort ansvar under koronaen. Regje-
ringa har matta teke avgjerder om tiltak som var
inngripande, og alle akterar har jobba med Kkrise-
handtering.

Samfunnstryggleik handlar 0g om 4 ta vare pa
viktige informasjonsverdiar som personopplysnin-
gar, forskingsdata og sensitiv informasjon. I til-
legg forvaltar universitet og hegskular store
fysiske verdiar, som historiske bygningar, vit-
skapleg utstyr og historiske samlingar som kan
vere sarleg utsette og mé tryggast. Forskingsin-
stitusjonar har ogsa forvaltningsoppgaver som er
viktige for samfunnstryggleiken, til demes analy-
sekapasitet innanfor naturfarar, helse, luft og vatn.

I 2020 arbeidde Kunnskapsdepartementet
med risiko- og sarbarheitsanalysar, bade for
departementet og for sektorane. Arbeidet med

samfunnstryggleik og beredskap skal vere risiko-
basert.

Ein viktig feresetnad for arbeidet med sam-
funnstryggleik og handtering av uenskte hendin-
gar er god kompetanse hos den einskilde for kor-
leis vedkommande ber handle. Kunnskapsdepar-
tementet og Utdanningsdirektoratet har utarbeidd
ulike dokument med krav, tilrddingar og rettleiin-
gar for arbeidet med samfunnstryggleik og bered-
skap i1 kunnskapssektoren. Sikresiden.no er ein
nettapp som gir om lag 400 000 studentar og til-
sette og 30 verksemder i universitets- og hegsku-
lesektoren brukarvennleg informasjon og opplee-
ring pa feltet. I 2020 utvikla sikresiden.no to kunn-
skapsspel. Det eine spelet trener studentfadrane i
4 handtere ulike typar situasjonar og har ein eigen
modul for smittevern. Det andre er eit person-
vernspel som gir interaktiv trening i grunnleg-
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gande personvern og bidreg til etterleving av per-
sonvernregelverket. Det er eigne modular for
forskarar og studentar som skal skrive oppgaver,
og HR-personell. Sikresiden.no har og publisert
nyttig materiale om covid-19-situasjonen, mellom
anna om personvern og hjelp til & takle den nye
kvardagen.

Departementet har stor merksemd pé risikoen
for informasjonstryggleiks- og personvernhendin-
gar i hegare utdanning og forsking. Departemen-
tet gav i 2019 Unit ansvaret for den lepande sek-
torstyringa av informasjonstryggleik og person-
vern i denne sektoren. I 2020 var departementets
styringsmodell for informasjonstryggleik og per-
sonvern i hegare utdanning og forsking ferdig
innfert. Modellen er utvikla av Unit og departe-
mentet og organiserer ansvaret og styringsproses-
sane til departementet og direktoratet overfor dei
underliggande verksemdene i hegare utdanning
og forsking. Dette arbeidet set departementet og
direktoratet i stand til 4 arbeide meir malretta med
4 redusere risikoen for alvorlege informasjons-
tryggleiks- og personvernhendingar i eigen sek-
tor. Risikoen er heg for fleire kategoriar av alvor-
lege hendingar, til demes omfattande utpressings-
angrep (loysepengevirus) som kan ramme eit
heilt universitet, og det er viktig for departemen-
tet & organisere hendingshandsaminga effektivt
pa nasjonalt niva. I 2020 vart det nasjonale Ram-
meverk for hdandtering av IKT-sikkerhetshendelser-
gjort gjeldande for dei underliggande verksem-
dene i hegare utdanning og forsking.

Nasjonalt tryggingsorgan (NSM) driftar og
organiserer eit nasjonalt sensornettverk pa inter-
nett — Varslingssystem for digital infrastruktur
(VDI). Sensornettverket bestir av sensorar
utplasserte hos verksemder og er ein del av den
kritisk infrastrukturen i Noreg. Dette er ei frivillig
ordning basert pa openheit og tillit mellom NSM
og verksemdene. I 2020 etablerte fleire av verk-
semdene samarbeid med NSM om VDI.

Kap. 3200 Kunnskapsdepartementet

Oppfolging av tryggingslova

Lov om nasjonal sikkerheit (tryggingslova) tok til
4 gjelde 1. januar 2019, og alle sektorar arbeider
med 4 implementere lova. Formaélet med lova er &
trygge dei nasjonale sikkerheitsinteressene vére
og a ferebygge, avdekke og motverke sikkerheits-
truande verksemd. Dei nasjonale sikkerheitsinter-
essene blir trygga ved at departementa identifise-
rer grunnleggande nasjonale funksjonar (GNF)
innanfor sine ansvarsomrade, verksemder som er
avgjerande viktige for GNF, vert underlagde tryg-
gingslova, og naudsynte sikringstiltak for skjer-
mingsverdige verdiar vert gjennomferte. For a
vareta formalet med lova vil GNF-prosessen vere
kontinuerleg. Kunnskapsdepartementet har iden-
tifisert folgande grunnleggande nasjonale funk-
sjon i eigen sektor: «Kunnskapsdepartementet
GNF 1: Kunnskapsdepartementets verksemd,
handlefridom og avgjerdsdyktigheit» omfattar
departementets rolle som fagleg sekretariat for
politisk leiing, uteving av myndigheit og styring
og oppfelging av underliggande verksemder.
Departementet har per i dag ikkje identifisert
andre GNF i eigen sektor.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar 4 loyve 403,3 mill. kroner
pa post 01. Leyvinga pa posten er redusert med
0,7 mill. kroner som folge av at forventa pensjons-
premie til Statens pensjonskasse, inkludert
arbeidsgivaravgift, er redusert tilsvarande, jf. naer-
are omtale i del I, kap. 1 Hovudinnleiing. Regje-
ringa foreslar & redusere loyvinga pa posten med
0,5 mill. kroner som folge av endra jobbreisevanar
etter covid-19-pandemien. Departementet fore-
slar vidare 4 rammeoverfore 0,2 mill. kroner til
posten fra kap. 1605 Direktoratet for forvaltning
og skonomistyring, post 01, som felge av endra
finansieringsloysing for brukarlisensar i direkto-
ratets system.

Departementet foreslar a loyve 17,5 mill. kro-
ner pa post 21, og 3,2 mill. kroner pa post 45.

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
02 Salsinntekter o.a. 2035
Sum kap. 3200 2035
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Resultat i 2020

Kunnskapsdepartementet har ikkje verksemd
som vanlegvis gir inntekter, men det hender at det

Kap. 201 Analyse og kunnskapsgrunnlag

kjem tilfeldige inntekter. Inntektene i 2020 skriv
seg mellom anna fra vederlag for tilsette som har
vore lante ut til andre verksemder, og fra sal av
utrangert IKT-utstyr.

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
21 Seerskilde driftsutgifter 224 027 233 782 261 361
Sum kap. 201 224 027 233782 261 361

Utdanningsforsking

Noreg treng forsking av heg kvalitet om utdan-
ningssystemet. Utdanningsforskinga skal, foru-
tan a gi ny kunnskap og erkjenning generelt, bidra
til god praksis og hegare kvalitet i barnehagane, i
skulane, i hegare utdanning og i kompetansepoli-
tikken, og gi eit solid grunnlag for politikkutvik-
ling. Gode miljg for utdanningsforsking skal
bringe fram eit godt kunnskapsgrunnlag som gir
rom for ein meir opplyst debatt om innhald,
leering, ressursbruk og resultat.

Forskinga pa barnehagen, grunnoppleeringa,
fagskulen, hegare utdanning og leering blant
vaksne har auka i omfang dei siste ara. Kvaliteten
og relevansen til forskinga er blitt betre, og fleire
gode og produktive fagmiljg har vakse fram.
Departementet vil folge opp mala i Kunnskapsde-
partementets strategi for utdanningsforskning.
Forskning, kunnskapsmegling og bruk 2020-2024
for 4 finne loysingar pa dei utfordringane sektoren
star overfor, og vidarefere den positive utviklinga i
utdanningsforskinga. Mellom anna er det behov
for 4 fremje metodemangfald, styrke vitskapleg
kompetanse der forskingstradisjonane er svake,
og stimulere bade til samarbeid pa tvers av for-
skingsdisiplinar og til brukarmedverknad i for-
skinga.

Portefoljar og ordningar i Forskingsradet,
FoU-innsats i underliggande etatar, departemen-
tets eigne utlysingar, og senterordningar er verke-
middel regjeringa tek i bruk for & felge opp dei
langsiktige maéla for utdanningsforskinga og for-
skinga pa integrering. Saman med grunnleyvin-
gane til forskingsinstitusjonane skal dette bidra til
kontinuitet og vidare oppbygging av forskinga om
Kunnskapsdepartementets sektoransvar.

I strategien for utdanningsforsking blir nokre
omriade med serskilde kunnskapsbehov fram-

heva. Departementet vil stimulere til utdannings-
forsking som rerer temaet integrering gjennom
heile utdanningslepet. Det trengs 0g meir kunn-
skap om kva digitaliseringa inneber, til demes om
oppleering og undervising, laering hos barn, elevar
og studentar, rolla til leerarane og ferelesarane, og
dessutan om oppvekstvilkara for barn og unge.
Ekspertgrupper og forskarar har vidare peika pa
eit behov for 4 styrke spesialpedagogikk som for-
skingsfelt. I hegare utdanning er det mellom anna
behov for a styrke kunnskapsgrunnlaget om fag-
skular, overgangar, gjennomstreyming og student-
aktiv leering.

Post 21 Seerskilde driftsutgifter

Posten finansierer aktivitetar som styrker analyse-
og kunnskapsgrunnlaget om dei sektorane depar-
tementet har ansvaret for.

Mal for 2022

Eit godt kunnskapsgrunnlag for utforminga av
kunnskaps- og integreringspolitikken.

Resultati 2020

Ei evaluering Forskingsradet gjorde i 2018 av
utdanningsforskinga i Noreg, viste ei positiv utvik-
ling av norsk utdanningsforsking dei seinare ara.
Det er grunn til 4 tru at den positive utviklinga
held fram. Fleire av fagmiljea har bade god forsk-
ingskvalitet og heg kapasitet, og utdanningsfor-
skinga har generelt stor paverknad pa politikkut-
forming og praksis.

Evalueringa viste samstundes store skilnader
mellom forskargruppene som blei evaluerte.
Nokre er sars gode med potensial til & bli fra-
mifra, andre grupper har langt att for dei nar til-
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strekkeleg heg standard. Det er og for lite strate-
gisk samarbeid mellom forskarar og brukarar, og
behov for midlar til forsking pé praksisorienterte
problemstillingar.

Vidare trengs forsking som stimulerer til naer-
are samarbeid mellom leerarutdanningane og for-
skinga der og den forskinga som elles gar fore seg
i sektoren. Tverrfagleg forsking og samarbeid pa
tvers av fagdisiplinar og fagmilje nasjonalt og
internasjonalt kan framleis styrkast, og det trengst
meir forsking som tek for seg samansette problem
i oppvekst- og utdanningssektoren.

Ein gjennomgang av Forskingsradets aktivite-
tar retta mot utdanning og kompetanse i 2020
viser at dei har prosjekt innanfor nesten alle fag-
omrade, men at det meste av den samla innsatsen
gér til fagmilje i samfunnsvitskap, der dei pedago-
giske faga utgjer brorparten. Innsatsen er konsen-
trert omkring dei store byane, og den sterste
delen er i Oslo-regionen. Milje nord for Trendelag
er svakt representerte. Under halvdelen av pro-
sjekta omfattar internasjonalt prosjektsamarbeid,
mest med Storbritannia og dei nordiske nabo-
landa. Det er flest prosjekt om grunnskule og
hegare utdanning i portefeljen, og feerrast om
leering for vaksne og vidaregéande oppleering.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & loyve 261,4 mill. kroner
pa post 211 2021.

Unit har gjort ei konseptutgreiing for betre
deling av data om utdanning, forsking og integre-
ring. Malet er ein infrastruktur for vidarebruk av
data som gir rask, rimeleg og sikker tilgang. Data
skal kunne koplast pa tvers av Kkjelder, innanfor og
pa tvers av verksemder og sektorar. I 2021 blei det
loyvd 10 mill. kroner til eit forprosjekt som har
konkretisert det tilradde konseptet. Departemen-
tet foreslar & loyve 10 mill. kroner ogsd i 2022.
Loyvinga gir rom for oppstart av hovudprosjekt i
2022.

Statped skal ikkje lenger forske eller finansi-
ere forsking. I 2021 blei det derfor flytta 3 mill.
kroner fra Statped til & opprette eit senter for for-
sking pa spesialpedagogikk og inkludering.
Departementet foreslar & flytte ytterlegare 3 mill.
kroner, slik at det i 2022 totalt blir leyvd 6 mill.
kroner til dette senteret. Dette er ei oppfelging av
tiltak varsla i Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pa — tid-
lig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO. Forskingsradet har lyst ut senteret,
som far oppstart hausten 2021. Formalet med sen-
teret er ei styrking av den spesialpedagogiske for-
skinga og auka kvalitet, kompetanse og kapasitet
pa feltet.

Auka forskingskompetanse blant vitskapleg til-
sette i barnehagelerarutdanningane (BLU) gjer
utdanninga betre og meir forskingsbasert. BLU
blei inkludert i ei ordning for leerarutdanningane i
Forskingsradet i 2020, og regjeringa foreslar a
loyve 5 mill. kroner ekstra for & vidarefore dette
under portefeljen for utdanning og kompetanse.
Formalet med ordninga er 4 styrke kunnskaps-
grunnlaget for utdanningane og uteving av yrka.

Departementet har tidlegare gitt midlar til for-
sking pa kvalitet i fag- og yrkesopplaringa over
kap. 226, post 21. I 2021 var denne loyvinga til
Noregs forskingsrad pa 5 mill. kroner. Departe-
mentet foreslar a flytte midlane til kap. 201, post
21 for & vidarefere dette under portefeljen for
utdanning og kompetanse.

Fagmiljeet for laeringsanalyse (SLATE) ved
Universitetet i Bergen skal styrke forskinga pa og
bruken av leeringsanalyse i Noreg. Midtvegsevalu-
eringa beskriv eit unikt tverrfagleg forskingsmilje
og viser at senteret oppfyller méla i mandatet fra
departementet. Departementet foreslar 4 vidare-
fore loyvinga for senteret i 2022.

Departementet foreslar vidare & rammeover-
fore 0,3 mill. kroner til kap. 1605 Direktoratet for
forvaltning og ekonomistyring, post 01 i samband
med overfering av forvaltningsansvaret for stan-
dardavtalen for forskings- og utgreiingsoppdrag
fra departementet til direktoratet.
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Tabell 4.1 Layvingar pa kap. 201, post 21

(1000 kr)
Midlar til Portefolje for utdanning og kompetanse i Noregs forskingsrad. Portefaljen
finansierer forskings- og innovasjonsprosjekt i utdanningssektoren pa alle niva i utdan-
ningslepet 190 000
Prosjekt for framtidig deling av data om utdanning, forsking og integrering 20 000
Forsking for forskings- og innovasjonspolitikk (FORINNPOL) ved Noregs forskingsrad,
som skal medverke til eit sterkt og relevant kunnskapsgrunnlag for utforming og gjen-
nomfering av politikk for forsking og innovasjon hos relevante akterar 12 750
Kunnskapssenter for utdanning ved Universitetet i Stavanger (KSU). Senteret skal ha
oversyn over og formidle nasjonal og internasjonal forsking som kan gi innsikt i kva som
medverkar til kvalitet i utdanninga og opplaeringa 12 700
Centre for Educational Measurement (CEMO) ved Universitetet 1 Oslo. Senteret skal
medverke til nasjonal og internasjonal kompetanseutvikling innanfor pedagogiske
maélingar 8100
Senter for forsking pa spesialpedagogikk og inkludering 6 000
Fagmilje for laeringsanalyse (Center for the Science of Learning & Technology SLATE)
ved Universitetet i Bergen 5900
Nye analysar, forsek og utgreiingar 2911
Kunnskapsdepartementets statistikkavtalar med SSB, OECD og EU 3000

Totalt

261 361
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Programkategori 07.20 Grunnopplzeringa
Utgifter under programkategori 07.20 fordelte pa kapittel
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
220 Utdanningsdirektoratet 637 387 638 206 629 631 -1,3
221 Foreldreutvala for grunnoppleeringa
og barnehagane 14 908 16 037 16 066 0,2
222 Statlege skular og fjernunder-
visningstenester 148 234 145 438 153 078 5,3
224 Tilskot til freds- og menneskeretts-
senter 111922 119132 6,4
225 Tiltak i grunnoppleaeringa 1652 027 1625210 1 805 689 11,1
226 Kvalitetsutvikling i grunnoppleeringa 3416484 3390027 3623 544 6,9
227 Tilskot til saerskilde skular 218 821 229 936 230 986 0,5
228 Tilskot til frittstdande skular o.a. 5751 327 5854 344 5933 057 1,3
230 Statleg spesialpedagogisk stotte-
system 691 965 693 886 655 332 -5,6
Sum kategori 07.20 12531153 12705006 13166 515 3,6
Inntekter under programkategori 07.20 fordelte pa kapittel
(i1 000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag Endring
Kap. Nemning 2020 budsjett 2021 2022 ipst.
3220 Utdanningsdirektoratet 20 661 13 962 2 406 -82,8
3222 Statlege skular og fjernundervis-
ningstenester 20371 15614 21 040 34,8
3225 Tiltak i grunnopplaeringa 13 658 12 495 11 201 -10,4
3230 Statleg spesialpedagogisk stette-
system 32186 47 048 32 295 -314
Sum kategori 07.20 86 876 89119 66 942 -24,9
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Innleiing

Kunnskap er grunnlaget for demokrati, verdiska-
ping og velferd og legg grunnlaget for at alle skal
ha like moglegheiter og fridomen til 4 ta eigne val.
Skulen skal gi alle elevar trygge rammer og bygge
opp nedvendige ferdigheiter til & oppnd draumar
og ambisjonar. Gjennom formalsparagrafen i opp-
leeringslova har grunnoppleeringa fatt eit omfat-
tande og viktig mandat. Oppleeringa skal gi alle
elevar kunnskap, ferdigheiter, haldningar og ver-
diar som gjer dei i stand til 4 meistre sitt eige liv,
delta i arbeids- og samfunnslivet og ta vare pa seg
sjolve og andre i samfunnet. Alle skal ha heve til 4
realisere potensialet sitt i ein inkluderande skule.

Departementet har fastsett felgande over-
ordna mal for grunnopplaringa:

— Alle har eit godt og inkluderande laeringsmiljo.
— Barn og unge som har behov for det, far hjelp
tidleg, slik at alle far utvikla potensialet sitt.

— Dei tilsette i kunnskapssektoren har heg kom-

petanse.
— Alle lykkast i oppleeringa og utdanninga.

Grunnoppleeringa er i hovudsak finansiert gjen-
nom dei frie inntektene til kommunane og fylkes-
kommunane, det vil seie rammetilskotet og skatte-
inntekter. Kommunane og fylkeskommunane har
eit sjolvstendig ansvar for & budsjettere midlar til
grunnopplaeringa etter lokale behov. Dette gjeld
midlar til bade drift, investeringar og kvalitetsut-
vikling av grunnopplaringa ved skulane og i leere-
bedriftene. Fylkeskommunane gir tilskot til laere-
bedriftene etter satsar som er fastsette av departe-
mentet.

Nar det gjeld statistikk og informasjon om res-
sursbruken i grunnoppleeringa, sja del III, kap. 6
Nokkeltal for grunnopplaringa. Sja 0g relevant
omtale i del I, kap. 3 Oppfelging av oppmodings-
vedtak.

Covid-19-pandemien har sett sitt preg pé situa-
sjonen i grunnopplaringa, og sjelv om skulane
har gjort ein stor innsats for & gi eit si godt tilbod
som mogleg, har situasjonen hatt negative konse-
kvensar — serleg for sirbare barn og unge. Sji
naermare omtale i del III, kap. 11 Konsekvensar av
covid-19-pandemien i kunnskapssektoren.

Hovudprioriteringar for 2022

Varen 2021 la regjeringa fram Meld. St. 21 (2020-
2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer til
verden og fremtiden. 1 statsbudsjettet for 2022
foreslar regjeringa over 800 mill. kroner til opp-
folging av Fullferingsreforma. Departementet

foreslar a vidarefore tilskotet for at fleire utan
lovfesta rett til oppleeringa skal kunne fullfere
vidaregdande oppleering, noko som utgjer
304,5 mill. kroner i 2022. Tilskotet legg til rette
for & utvide retten til vidaregaande oppleering fra
2023, som departementet har foreslatt i hey-
ringsnotatet om ny opplaringslov. Departemen-
tet foreslar og 80 mill. kroner for a legge til rette
for meir fleksible og tilpassa oppleeringslep i
vidaregaande oppleaering.

I statsbudsjettet for 2021 blei det etablert eit
tilskot for & gi personar som allereie har studie-
eller yrkeskompetanse, tilbod om & ta eit fagbrev.
Budsjettforslaget for 2022 inneber at tilskotet blir
trappa opp til 111,8 mill. kroner. Tilskotet legg til
rette for 4 innfere ein rett til yrkesfagleg rekvalifi-
sering fra 2023, i samband med ny oppleeringslov.
Fullferingsreforma varslar at dei som ikkje far
leereplass, skal fa eit betre tilbod om 4 fullfere med
fag- eller sveinebrev enn i dag. Tilskotet som legg
til rette for & eit betra tilbod, blir trappa opp til
256,5 mill. kroner i budsjettforslaget for 2022, og
tek omsyn til ein saerleg stor etterspurnad etter til-
bodet som folge av covid-19-pandemien. Tilskotet
som skal stimulere til auka bruk av ordninga Fag-
brev pa jobb, blir 60g vidarefert med 46 mill. kro-
ner i budsjettforslaget.

Covid-19-pandemien, delvis stengde skular og
strenge smitteverntiltak har hatt store konsekven-
sar for mange elevar i 2020 og 2021 og vil framleis
ha konsekvensar i 2022. Mange elevar har i lang
tid hatt ein annleis skulekvardag og hatt mykje
digital heimeoppleering, noko som fleire stadar
har péaverka kvaliteten pa oppleringstilbodet.
Departementet foreslar 4 loyve 240 mill. kroner
for & stette barn og unge som folge av konsekven-
sar av covid-19-pandemien i skule og barnehage,
mellom anna til oppfelging av elevar som har fatt
tapt fagleg og sosial leering. I tillegg er 100 mill.
kroner av veksten i frie inntekter til kommunesek-
toren grunngitt med tiltak retta mot den psykiske
helsa til barn og unge, inkludert psykisk helse i
vidaregdande opplaering og lagterskeltilbod i kom-
munane.

Regjeringa la hausten 2019 fram Meld. St. 6
(2019-2020) Tett pa — tidlig innsats og inklude-
rende fellesskap i barnehage, skole og SFO. Malet
med meldinga er 4 styrke arbeidet med tidleg inn-
sats og a legge til rette for eit godt tilpassa og
inkluderande tilbod for alle barn og unge — uav-
hengig av ulike foresetnader og behov. Regjeringa
foreslar i oppfelginga av meldinga & leyve totalt
100 mill. kroner i 2022 i oppbygginga av kompe-
tanseloftet 1 spesialpedagogikk og inkluderande
praksis.
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Gode laerarar med solid og oppdatert kunn-
skap er nokkelen til at elevane skal leere meir. Det
er framleis for mange i undervisningsstilling som
anten ikkje har fordjuping i faget dei underviser i,
eller ikkje er formelt kvalifiserte for tilsetjing.
Regjeringa vil halde fram med satsinga pa rekrut-
tering og kvalifisering av fleire leerarar. Regjeringa
foreslar mellom anna & styrke vidareutdannings-
ordninga for grunnskulelaerarar med 370 plassar,
hovudsakleg i spesialpedagogikk. Samla foreslar
regjeringa a bruke 1,7 mrd. kroner til vidareut-
danning for laerarar og skuleleiarar i 2022. Lay-
vinga gir mellom anna rom for 4 tilby vidareutdan-
ning til om lag 5 000 laerarar hausten 2022 innan-
for ordninga Kompetanse for kvalitet. Departe-
mentet forventar at kapasiteten vil vere god nok til
4 gi tilbod til alle som ensker vidareutdanning i
matematikk, norsk, engelsk, norsk teiknsprak og
samisk for at leerarar skal fa tilstrekkeleg fordju-
ping i faget. Det er o0g tilbod om mellom anna vida-
reutdanning i praktiske og estetiske fag, digitalise-
ring, spesialpedagogikk og andresprakspedago-
gikk.

Regjeringa vil trappe opp satsinga pa karriere-
vegar for leerarar og foreslar 4 bruke 271,7 mill.
kroner pa dette i 2022. Leyvinga gir rom for &
auke talet pa leerarspesialistar til 3 000 fra hausten
2022.

Regjeringa foreslar a loyve 104,2 mill. kroner
til 4 utvide timetalet i grunnskulen med ein ekstra
time i naturfag.

Regjeringa foreslar 4 loyve 51,5 mill. kroner til
gratis skulefritidsordning (SFO) for familiar med
lag inntekt i utvalde kommunar.

Arbeidet mot mobbing og for eit godt og inklu-
derande leeringsmilje er prioritert hegt av regje-
ringa. Departementet foreslar 4 leyve om lag
115 mill. kroner til dette arbeidet i 2022.

Regjeringa foreslar a bygge eit nytt samlokali-
sert bygg for Det Samiske Nasjonalteateret Beaiv-
vas og Samisk vidaregdande skule og reindrifts-
skule i Kautokeino, med ei startleyving pa 60 mill.
kroner i 2022.

I trdd med Granavolden-plattforma foreslar
regjeringa 4 auke kapitaltilskotet til frittstdande
skular i Noreg med 20 mill. kroner i 2022.

I 2022 skal OL i matematikk arrangerast i
Oslo, og Universitetet i Oslo (UiO) er arranger.
Departementet foreslar & loyve 20 mill. kroner til
arrangementet.

Regjeringa foreslar & vidarefore lerlingtilsko-
tet pd nominelt same niva som i 2021. Tiltaket gir
ei innsparing pd om lag 98 mill. kroner i 2022, og
rammetilskotet til fylkeskommunane blir redusert
tilsvarande.

I tillegg til hovudprioriteringane foreslar
Kunnskapsdepartementet & vidarefore fleire
andre sentrale tiltak innanfor grunnoppleeringa i
2022, jf. omtale i teksten under.

Alle har eit godt og inkluderande lzeringsmiljo
Utviklingstrekk og utfordringar

Dei fleste elevane har eit godt leeringsmilje med hag
trivsel, men framleis blir mange elevar mobba

Alle elevar har rett til eit trygt og godt laerings-
milje som fremjar helse, trivsel og leering, jf. opp-
leeringslova kap. 9 A. Skulen skal utvikle inklude-
rande fellesskap og bidra til sosial leering og utvik-
ling gjennom arbeidet med faga og i skulekvarda-
gen elles. Elevundersekinga fra hausten 2020
viser sveert smé endringar fra forre underseking i
2019. Av dei som har delteke, seier 88 pst. at dei
trivst godt eller sveert godt pa skulen. 3,1 pst. seier
at dei ikkje trivst noko sarleg eller ikkje i det heile
teke. Tala pd mobbing har vore relativt stabile,
med ein svak nedgang sidan 2016, di underse-
kinga blei revidert. I 2020 rapporterte 5,8 pst. av
elevane at dei opplevde & ha blitt mobba pa skulen
to til tre gongar i manaden eller oftare. Dette er
elevar som svarer at dei i ein eller annan kombina-
sjon er mobba av medelevar, digitalt mobba av
nokon pé skulen eller mobba av vaksne pa skulen,
og det svarer til om lag 26 650 elevar. Tilsvarande
tal i 2019 var 6,0 pst. av elevane. Elevunderso-
kinga viser at det er sveert fa skular som over ein
tredrsperiode ikkje har elevar som opplever mob-
bing. Elevundersegkinga er obligatorisk & gjen-
nomfere pa 7. trinn, 10. trinn og i vg1l, men mange
skular gjennomferer undersekinga pé alle trinn
mellom 5. trinn i grunnskulen og vg3. Det er frivil-
lig for elevane & delta. 2020 hadde den storste del-
takinga i Elevundersekinga sidan ho starta opp.
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Figur 4.1 Prosentdelen som svarer at dei blir mobba pa skulen to-tre gonger i manaden eller meir, fordelt pa

kjonn og klassetrinn hausten 2020

Omfanget av mobbing er klart sterst pa barnesku-
len. Det er sma kjennsskilnader nar det gjeld mob-
bing, men det er forskjellar i type mobbing. Jenter
opplever meir indirekte mobbing, som & bli
haldne utanfor og baksnakka, medan gutar opple-
ver meir direkte og fysisk mobbing, som & bli
slatt, dytta eller halden fast. 2,2 pst. av elevane rap-
porterer at dei har blitt mobba digitalt. Det er ein
auke fra 1,8 pst. i 2019. Auken kjem i hovudsak av
forhold utanfor skulen, som mobbing frd nokon
eleven kjenner, men som ikkje gar pa same skule,
eller fra heilt ukjende. 1,2 pst. av elevane rapporte-
rer at dei har blitt mobba av ein leerar eller ein
annan tilsett pad skulen. Det er ein nedgang fra
1,6 pst. i 2019.

Reglane for skulemiljg inkluderer handhe-
vingsordninga, som gir elevar og foreldre hove til
enkelt 4 melde saker til statsforvaltaren (tidlegare
fylkesmannen) dersom skulen ikkje gjer nok for &
sikre at ein elev har det trygt og godt pa skulen. I
skuledret 2020-21 blei det meldt inn 1 342 slike
saker. Dette er ein nedgang pa 165 saker fra skule-
aret 2018-19. Skuledret 2019-20 var tala enda
lagare, men det har nok samanheng med covid-19-
pandemien og at skulane var stengde ein lang
periode. I 94 pst. av sakene der statsforvaltaren
tok stilling til om aktivitetsplikta var oppfylt eller
broten, fekk elevane medhald. Omfanget av saker
og kompleksiteten i sakene gjer at saksbehand-
lingstida kan bli lang, men tala fra varen 2021 viser
at statsforvaltaren har klart a redusere etterslepet
fra tidlegare melde saker.

Eit inkluderande laeringsmilje inneber meir
enn fraveer av mobbing og andre krenkingar. Det
er mellom anna viktig & oppleve & heyre til pa sku-
len. PISA-undersekinga 2018 viste at fleirtalet av
15-aringar i Noreg opplever tilheyrsle og venn-
skap pa skulen. Prosentdelen elevar som gav
uttrykk for at dei kjenner at dei hoyrer til, lett far
vennar, og at dei andre elevane liker dei, har like-
vel gatt ned med 8-9 prosentpoeng frad 2003 til
2018. 18 pst. av dei norske elevane svarte i 2018 at
dei kjenner seg annleis og ikkje passar inn pa sku-
len. 14 pst. svarte at dei kjenner seg einsame pa
skulen, og 12 pst. at dei foler at dei blir haldne
utanfor.

Tett pd-meldinga peikar pa utfordringa ved at
det til kvar tid er 15-25 pst. av barn og unge som
treng seerskild tilrettelegging i kortare eller len-
gre tid, og at dei har ein risiko for ikkje & bli inklu-
derte i fellesskapet.

Utdanningsdirektoratet vurderte i 2020 alle
kompetansetiltaka som er sette i verk for & bygge
trygge og gode barnehage- og skulemiljo. P4 bak-
grunn av denne vurderinga har departementet
endra fordelinga av kompetansemidlane pa dei
ulike tiltaka.

Reglane om skulemilje blei evaluerte i 2019 av
Deloitte pa oppdrag fra Utdanningsdirektoratet.
Fleire av tilrddingane fra evalueringa gjeld behov
for betre rettleiing om konkrete problemstillingar
som skulane og statsforvaltarane star overfor i
praktiseringa av regelverket. For desse punkta
fekk Utdanningsdirektoratet i tildelingsbrevet for
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2020 i oppdrag a revidere dagens rettleiingsmate-
riell om skulemiljereglane og utarbeide ny rettlei-
ing om dei temaa som ikkje er dekte i dag. Utdan-
ningsdirektoratet publiserte oppdatert rettleiings-
materiell i juli 2020.

Oppleeringslova treng revidering og forbetring

Oppleeringslova fra 1998 har med tida blitt omfat-
tande og uoversiktleg, noko som gjer at regelver-
ket blir for lite styrande og treffsikkert pa dei
omréada som betyr aller mest. Nar regelverket blir
for omfangsrikt, blir det vanskeleg & finne fram i
det, og brukarane kan oppleve det som vanskeleg
a etterleve alle reglane. Ein negativ konsekvens er
at regelverket ikkje far den gjennomslagskrafta
som det ber ha. Opplaringslovutvalet blei opp-
nemnt i 2017 og leverte 13. desember 2019 NOU
2019: 23 Ny oppleeringslov.

Oppleeringslova er ei av dei viktigaste lovene i
landet. Lova regulerer skulekvardagen til over
850 000 barn og unge og arbeidsdagen til over
95 000 laerarar i skulen. Tusenvis av tilsette i kom-
munar, fylkeskommunar, stat og det private, i til-
legg til foreldre, besteforeldre, andre familiemed-
lemmer og privatpersonar, blir 0g paverka av opp-
leeringslova i det daglege. Nar regjeringa folger
opp NOU-en, er det for 4 gjere lova meir over-
siktleg og betre tilpassa skulekvardag no, men 0g
for & lovfeste nye og viktige rettar og plikter.
Doeme péa dette er mellom anna lovforslaget om ein
utvida rett til vidaregéande oppleering heilt fram til
studie- eller yrkeskompetanse. Dette folger
direkte opp Meld. St. 21 (2020-2021) Fuliforings-
reformen — med dpne dover mot verden og fremti-
den. Lovforslaget felger og opp tiltak i Meld. St. 6
(2019-2020) Tett pa - tidlig innsats og inklude-
rende fellesskap i barnehage, skole og SFO.

Utfordringar ved skulestart

Overgangen fra barnehage til skule og skulefri-
tidsordning (SFO) kan vere vanskeleg for ein del
barn. Regjeringa har sergd for at det frd hausten
2018 blei innfert ei gjensidig plikt for barnehage-
og skuleeigarane til 4 samarbeide om overgangen
fra barnehage til skule og SFO. Regelverket gir i
tillegg rom for fleksibel skulestart, altsi at barn
kan fa tidlegare eller seinare skulestart, men det
er fi som bruker denne moglegheita i dag. For
2020 var det 0,65 pst. av seksiringane som fram-
leis gjekk i barnehage i staden for skule. Det ligg
ikkje fore tal for femaringar som har starta tidle-
gare pa skulen.

Det er for tidleg & seie noko om erfaringane
med den gjensidige plikta for barnehage- og sku-
leeigarar til 4 samarbeide om overgangen fra bar-
nehage til skule og SFO, men departementet vil
folge med pé korleis kommunane oppfyller plikta.

Oppiyllinga av lerarnorma

Laerarnorma blei innfert hausten 2018 og skjerpa
hausten 2019 slik at det samla for kvart hovud-
trinn pé skulane skal vere maksimalt 15 elevar per
leerar pa 1.-4. trinn og maksimalt 20 elevar per
leerar pa 5.-10. trinn. I 2020 oppfylte 83 pst. av sku-
lane leerarnorma pa 1.—4. trinn, medan 93 pst. av
skulane oppfylte norma pa 5.-7. trinn og 88 pst. av
skulane oppfylte norma pa 8.-10. trinn. Prosentde-
len skular som oppfyller norma, har auka pa alle
trinn sidan 2019. Laerarnorma er fullfinansiert, og
i 2020 blei midlane til leerarnorma innlemma i
kommuneramma.

Da leerarnorma blei innfert, auka prosentdelen
undervisningstimar gitt av ukvalifiserte fra 4,1 til
4,2 pst. i offentlege grunnskular, men i 2020 gjekk
prosentdelen ned til 3,2 pst. Blant skulane som
ikkje oppfyller leerarnorma, er det mange som
manglar mindre enn eitt arsverk. Framleis man-
glar naerare 500 arsverk for at alle skulane skal
oppfylle norma. Behovet er storst i kommunar
som har over 20 000 innbyggarar. Sja meir statis-
tikk i del III, kap. 6 Nekkeltal for grunnopplee-
ringa.

Utfordringar ved kvalitet og hevet til G fa ga pa SFO

SFO er ein viktig arena for inkludering, leik og
vennskap. Minoritetsspriklege elevar kan i tillegg
ha nytte av SFO som ein stad & f4 brukt norsk
sprék ileik med andre barn.

Det er stor variasjon i bade pris, innhald og
kvalitet i SFO-tilbodet. Ein del barn far ikkje delta
fordi familien ikkje har rad. Mange kommunar har
ikkje eigne planar for SFO ut over dei vedtektene
kommunane er palagde & ha. Foreldra er stort sett
negde, men foreldra til barn med sarlege behov
er meir misnggde enn andre foreldre. Sja statis-
tikk om SFO i del III, kap. 6 Nekkeltal for
grunnopplaeringa.

Utfordringar ved hevet til G f gd pa kulturskulen

Det har lenge vore eit méal at kulturskulen ber
vere tilgjengeleg for alle som ensker a delta. Ein
av konklusjonane i ein rapport om kunnskaps-
grunnlag om kulturskulen i Noreg fra 2019 er like-
vel at kulturskulen ikkje rekrutterer jamt nar det
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gjeld kjonn og sosioskonomisk bakgrunn. Dette
er derfor ei viktig utfordring & ta tak i om kultur-
skulen skal na visjonen om ein «kulturskule for
alle».

Det er kommunen som har ansvaret for & sikre
at personale i kulturskulen, barnehagen, skulen
og SFO har den kompetansen som trengst. Det er
ei utfordring at mange leerarar i kulturskulen har
mindre stillingsprosentar, medan skulen har for fa
leerarar med formell kompetanse i praktiske og
estetiske fag. Det er derfor ei utfordring & utnytte
kompetansen til kulturskuleleerarane inn i barne-
hagen, skulen og SFO.

Strategiar og tiltak
Tiltak mot mobbing og for eit betre leeringsmiljo

Innsats mot mobbing og for eit godt og inklude-

rande leeringsmilje er eit hegt prioritert omrade

for regjeringa. Dette er dei viktigaste tiltaka mot
mobbing:

— lovverket (opplaeringslova kap. 9 A) med aktivi-
tetsplikt for skulen og ei rettsleg overpreoving
av om skulen har oppfylt aktivitetsplikta over-
for einskildelevar i skulemiljgsaker (handhe-
vingsordninga)

— kompetanseutviklingstiltak om mobbing og
leeringsmilje for tilsette i barnehagar og skular

— fylkesvise mobbeombod for barnehagar og
skular. Utdanningsdirektoratet har fatt i opp-
drag & greie ut korleis den vidare innrettinga
og finansieringa av ordninga skal vere

— partnarskap mot mobbing. I mars 2021 under-
teikna regjeringa og partnarane ein ny avtale
for perioden 2021-25

— demokratisk beredskap mot rasisme og antise-
mittisme (Dembra), som er eit tilbod om kom-
petanseutvikling til skular som arbeider mot
fordommar og fiendskap mot grupper, jf. kap.
226, post 21. Departementet foreslar a auke til-
skotet til freds- og menneskerettssentera for &
styrke Dembra i 2022, jf. kap. 224, post 70

Over kap. 231, post 21 foreslar departementet &
loyve 10,3 mill. kroner til eit inkluderande barne-
hagemilje. Departementet foreslar vidare & gi til-
skot til organisasjonar som arbeider for eit betre
leeringsmiljg og mot mobbing, jf. omtale under
kap. 225, post 74 og 75. Samla foreslar departe-
mentet om lag 115 mill. kroner til tiltak mot mob-
bing og for eit godt og inkluderande leike- og
leeringsmilje.

Departementet har i oppfelginga av evalue-
ringa av reglane for skulemiljo klargjort forstdinga
av reglane og fremja forslag til nokre mindre end-

ringar i heyringsnotatet om ny opplaeringslov som
blei sendt pa heyring 26. august 2021.

Elevundersekinga er under revisjon. Den tek-
niske lpysinga bak sperjeskjemaet ma forbetrast
og sjelve innhaldet i skjemaet ma oppdaterast for
mellom anna 4 samsvare med fagfornyinga. Ny
underseking vil vere Klar til bruk tidlegast haus-
ten 2024.

Tiltak for eit meir inkluderande skulemilje blir
folgde opp gjennom den samla oppfelginga av Tett
pa-meldinga, jf. omtale fleire stadar her i kategori-
innleiinga.

Revidering av opplaeringslova

Utgreiinga frd oppleeringslovutvalet, NOU 2019:
23 Ny oppleeringslov blei levert i 2019 og var pa
offentleg heyring i 2020. Kunnskapsdepartemen-
tet har vurdert forslaga i NOU-en og dei over 700
heyringssvara. Departementet har utarbeidd eit
samla forslag til ny opplaeringslov, med vidarefo-
ringar av dagens lov, men 0g med nye forslag. For-
slaget blei sendt pa brei offentleg heyring 26.
august 2021. Departementet tek sikte pa at ende-
leg forslag til ny opplaeringslov skal leggast fram
for Stortinget varen 2023. Det er forslag til loyvin-
gar i dette budsjettet som vil gjere det mogleg for
kommunar og fylkeskommunar & setje i verk vik-
tige tiltak allereie i 2022. Nokre av desse tiltaka
foreslar departementet & lovfeste i den nye opplae-
ringslova.

Tiltak for ein god skulestart

I 2019 inviterte regjeringa kommunane til 4 prove
ut ulike ordningar innanfor regelverket for fleksi-
bel skulestart. Trondheim og Kristiansand har
sokt om & fa preve ut modellar for fleksibel skule-
start. P4 grunn av pandemien har kommunane
utsett utprevinga.

Pa oppdrag frd Utdanningsdirektoratet er
OsloMet i gang med ei evaluering av forholdet
mellom intensjonane og prinsippa for skulestart
for seksaringane, slik dei blei uttrykte i Reform
97, samanlikna med dagens situasjon for seksa-
ringane i skulen. Prosjektet skal publisere to del-
rapportar, ein sluttrapport og ei bok. Ein forste
arbeidsrapport fra evalueringa blei publisert i
april 2021. Rapporten er ei samanstilling av
norsk og nordisk forsking om overgangen fra
barnehage til skule og om pedagogiske praksisar
pa 1. trinn. Utdanningsdirektoratet har informert
om at datainnsamlinga i evalueringa av sekséars-
reforma blir utsett fra varen 2021 til hausten 2021
pa grunn av pandemisituasjonen i 2020 og 2021.
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Forste delrapport blir forseinka og vert ikkje
publisert hausten 2021 som planlagt, men seinast
i oktober 2022.

Oppfalginga av leerarnorma

Stortinget har vedteke at leerarnorma skal evalue-
rast undervegs, og at evalueringa skal sjaast i
samanheng med tiltak for & rekruttere tilstrekke-
leg mange kvalifiserte leerarar. Utdanningsdirek-
toratet fekk hausten 2018 i oppdrag & setje i gang
evalueringa. Direktoratet har inngatt ein avtale
med Norsk institutt for studier av innovasjon, for-
sking og utdanning (NIFU) om evalueringa, som
mellom anna skal gi kunnskap om etterleving og
struktur- og styringseffektar. Ein delrapport med
status for innferinga av norma fram til og med
covid-19-pandemien i 2020 blei publisert i august
2021. Rapporten baserer seg bade pa tal frd GSI
og pa intervju med leerarar, skuleleiarar og skule-
eigarar. Analysane viser mellom anna at det er
blitt feerre elevar per leerar i grunnskulen, serleg
pd 1.-4. trinn, og at prosentdelen leerarar som
ikkje fyller kompetansekrava ikkje har auka.
Nokre skuleeigarar og skuleleiarar vurderer at
norma er for rigid ved at ho legg foringar for for-
delinga av ressursar mellom trinn og gjer det van-
skelegare 4 prioritere ressursar ut fra lokale
behov. Pd grunn av covid-19-pandemien er det
nokre forskyvingar og endringar i designet i eva-
lueringa. Sluttrapport kjem i juni 2022.

Tiltak for kvalitet og deltaking pa SFO

I oppfelginga av Tett pid-meldinga har departe-
mentet styrkt kvaliteten i SFO gjennom ein nasjo-
nal rammeplan for SFO og auka hevet til deltaking
gjennom & innfere moderasjonsordningar. Haus-
ten 2021 tok ny rammeplan for SFO til & gjelde.
Gjennom rammeplanen har departementet tyde-
leggjort verdigrunnlaget for SFO og dei rammene
kommunane har for 4 utvikle kvaliteten pa tilbo-
det. Rammeplanen gir rom for lokale variasjonar,
og stotte- og rettleiingsmateriell er og utvikla.
Arbeidet med & setje i verke rammeplanen held
fram i 2022, mellom anna med utvikling av kompe-
tansepakkar for dei tilsette. Regjeringa foreslar a
loyve 5 mill. kroner til kompetansetiltak for SFO-
tilsette i 2022, sja omtale under kap. 226, post 21.
Regjeringa har innfert den ferste nasjonale
moderasjonsordninga for laginntektsfamiliar i
SFO. Ordninga gjer at ingen familiar skal betale
meir enn 6 pst. av samla skattbar inntekt for ein
plass i SFO. Den nasjonale moderasjonsordninga
blei innfert for 1.-2. trinn fra skulearet 2020-21 og

utvida til ogsa & gjelde 3.—4. trinn skulearet 2021-
22. I tillegg innferte regjeringa fra skulearet 2020~
21 gratis SFO for elevar med sarskilde behov pa
5.~7. trinn.

Regjeringa har ogsa oppretta to syremerkte til-
skotsordningar for lagare foreldrebetaling i SFO
fra skulearet 2020-21: tilskot til friskular slik at dei
kan tilby den same nasjonale moderasjonsord-
ninga som ved offentlege skular, sja meir omtale
under kap. 228, post 84, og gratis SFO for familiar
med lag inntekt i utvalde kommunar. Regjeringa
foreslar & utvide tilskotet til gratis SFO for familiar
med lag inntekt i utvalde kommunar og foreslar
derfor ei loyving pa totalt 51,5 mill. kroner til dette
i 2022. Sja omtale under kap. 226, post 21.

Tiltak som gjeld kulturskulen

Meld. St. 18 (2020-2021) Oppleve, skape, dele —
Kunst og kultur for, med og av barn og unge, er ei
felles melding frda Kunnskapsdepartementet og
Kulturdepartementet som blei behandla i Stortin-
get 7. juni 2021.

Med denne meldinga presenterer regjeringa
for forste gong barne- og ungdomskulturfeltet
som eit samla politisk satsingsomrade pa nasjonalt
niva. Kulturskulen er ein viktig del av meldinga.
Malet med meldinga er mellom anna & gi alle barn
og unge, uavhengig av bakgrunn, tilgang til kunst
og kultur og 4 gi alle barn og unge moglegheit til &
oppleve og & skape kultur pé eigne premissar.

Regjeringa onsker at alle barn og unge skal fa
heve til 4 vere med pa kunst- og kulturtilboda dei
er interesserte i, og stiller seg i meldinga bak
visjonen «kulturskule for alle». For at kultursku-
len skal vere tilgjengeleg og relevant for fleire
barn og unge, oppmodar regjeringa kulturskulane
til & jobbe med a rekruttere breiare for 4 na ut til
fleire, og til 4 jobbe for a tilby eit breitt spekter av
kulturuttrykk og tilbod. Regjeringa vil 6g be om at
kommunane vurderer om kulturskulen kan omfat-
tast av fritidskortet.

Regjeringa oppmodar om at kommunen, som
eigar av skolane og kulturskulane, arbeider for &
sja tilsetjingar i grunnskulen, SFO og kultursku-
len i samanheng. Departementet har bede Utdan-
ningsdirektoratet om & greie ut kva ansvar og kva
oppgaver andre yrkesgrupper enn laerarar kan ta
pa seg 1 barnehagen, skulen og SFO. Utgreiinga
vil vere eit grunnlag for & vurdere eventuelle til-
tak.

For & oppmuntre og stimulere til at fleire kul-
turskuleleerarar kan fa formell leerarkompetanse
og bli kvalifiserte for tilsetjing i kombinerte
undervisningsstillingar mellom kulturskulen og
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skulen, vil regjeringa utvide malgruppa for rekrut-
teringsstipendet til praktisk-pedagogisk utdan-
ning (PPU) slik at kulturskuleleerarar og kan
sekje om dette stipendet. Regjeringa vil og bidra
til at det blir spreidd informasjon om PPU og kul-
turskulen.

Barn og unge som har behov for det, far hjelp
tidleg, slik at alle far utvikla potensialet sitt

Utviklingstrekk og utfordringar

Det er behov for ei styrking av tidleg innsats og meir
inkluderande praksis i grunnopplaeringa

Tett pa-meldinga tek utgangspunkt i kunnskaps-
grunnlaget frd rapporten til ekspertgruppa for
barn og unge med behov for seerskild tilretteleg-
ging frd 2018 (Nordahl-rapporten) og delar av
Stoltenberg-utvalets rapport, NOU 2019: 3 Nye
sjanser — bedre leering — Kjonnsforskjeller i skole-
prestasjoner og utdanningslop. Rapportane peika
pa fleire svakheiter og utfordringar ved dagens
system.

Ein del barn og unge og familien deira har av
ulike arsaker samansette utfordringar som gjer at
dei stoyter pa ekstra problem ved at offentlege
tenester ikkje er samordna seg imellom. Dette
blei ekstra tydeleg under covid-19-pandemien.
Tett pad-meldinga viser mellom anna til at det er
godt dokumentert at tverrfagleg samarbeid ofte
fungerer for darleg, noko som kan fere til at viktig
og nedvendig informasjon ikkje kjem fram til dei
som treng det. Det kan fore til at elevane ikkje far
den hjelpa dei har behov for i tide, eller ikkje i det
heile teke. Det er 0g stor variasjon mellom kom-
munar i korleis dei organiserer tverrfagleg samar-
beid mellom tenestene.

Meld. St. 21 (2020-2021) Fullforingsreformen —
med dapne dover til verden og fremtiden peikar pa
behovet for tidleg innsats for elevar med faglege
utfordringar. I vidaregdande opplering er det
ikkje gjort ein tilsvarande innsats i arbeidet med
tidleg innsats som i grunnskulen. Statistikk viser
at over halvparten av elevane som strauk i fag pa
Vg1, var ute av vidaregdande opplering utan 4 ha
fullfert og bestatt etter fem ar. P4 same mate som
tidleg innsats er viktig i grunnskulen, er det viktig
at vidaregdande skular jobbar aktivt med & setje
inn tiltak som hjelper elevar som har risiko for
ikkje a fullfere og besta vidaregiande oppleering.

Ein del elevar slit psykisk

Ei rekke underseokingar viser at mange unge slit
psykisk. Dette er omtala mellom anna i NOU

2018: 15 Kvalifisert, forberedt og motivert og Prop.
121 S (2018-2019) Opptrappingsplan for barn og
unges psykiske helse (2019-2024). Meld. St. 21
(2020-2021) Fullforingsreformen — med dpne dorer
til verden og fremtiden peikar og pa psykiske van-
skar som ei betydeleg utfordring. Undersekingar
viser at ein del unge slit med depresjonar, angst
og sevnproblem, og at psykiske vanskar er ei vik-
tig arsak til at elevar ikkje fullferer vidaregdande
opplering. Offentlege tenester som ligg utanfor
skulen, kan derfor vere sveart viktige for a betre
den psykiske helsa og hindre frafall. Utsette barn
og unge treng ein skule som samarbeider godt
med andre offentlege tenester, og som legg til
rette for at elevar med psykiske vanskar ogsa kan
lykkast i oppleeringa.

Skulen er ein viktig arena for barn og unge
som er utsette for omsorgssvikt, vald og seksuelle
overgrep. Andre tenester enn skulen har hovud-
ansvaret for 4 hjelpe barna, men alle tilsette i sku-
len har meldeplikt til barnevernet ved mistanke
om alvorlege forhold, jf. opplaeringslova § 15-3.
Statistikk fra Statistisk sentralbyra (SSB) viser at
skulen i 2020 melde 16 pst. av sakene for barn og
unge i alderen 6-15 ar. Koronakommisjonen som
blei nedsett for & ga gjennom og trekke leerdom av
covid-19-utbrotet i Noreg seier felgande i NOU
2021: 6 Myndighetenes handtering av koronapande-
mien:

Da barnehagene og skolene ble stengt, mistet bar-
nevernet noen av sine viktigste «oyne og orer».
[...] A gad glipp av disse informasjonskildene
svekker barnevernets evne til d fange opp barn
som har behov for hjelp. Det kom betydelig foerre
bekymringsmeldinger enn normalt til barnever-
net i lopet av varen 2020 [...]. Antallet bekym-
ringsmeldinger fra privatpersoner okte, mens
antallet bekymringsmeldinger fra leerere, barne-
hager og skolehelsetjeneste sank betydelig.

Nettovergrep mot barn og unge ser ut til 4 bli eit
stadig sterre samfunnsproblem, og skulen har
derfor ei viktig rolle i & gi elevane kunnskap om
grensesetjing for eigen kropp og varsemd pa digi-
tale arenaer.

Deter store forskjellar i korleis skulen mgter elevar med
stort leeringspotensial

Prinsippet om tilpassa oppleering gjeld alle elev-
ane. Elevar med stort leringspotensial mé fa
mete forventningar og utfordringar i skulen, slik
at dei opplever meistring og anerkjenning.
Denne gruppa omfattar elevar som presterer pa
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hogt fagleg niva, elevar som har spesielle talent,
og elevar som har potensial til & nd dei hegaste
faglege nivaa. Skulane ma ha kunnskap om og
kompetanse til & mote elevar med stort leerings-
potensial. Regelverket gir heve til forsering og
fleksibilitet. Elevar som gér pad ungdomstrinnet
kan ta fag fra vidaregdande oppleering. Elevar i
vidaregdande opplaering kan felge undervisning
og ta eksamen i einskildemne i hegare utdanning
(UNG-ordninga). Slik kan skulane gi utfordrin-
gar og motiverande undervisning til elevar med
stort laeringspotensial. NOU 2016: 14 Mer a
hente. Bedre leeving for elever med stort leerings-
potensial viste likevel at det er store forskjellar i
korleis skulane tilpassar undervisninga til elevar
med stort leringspotensial. Utvalet oppgav at
mellom 10 og 15 pst. av elevane har eit stort
leeringspotensial.

Elevar med stort leeringspotensial var tema i
Sporsmdl til Skole-Norge varen 2021. Ein av fire
skuleleiarar i grunnskulen og éin av fem skuleleia-
rar i vidaregaande skule, av dei som deltok i skule-
sperjinga, seier at skuleeigaren har planar og stra-
tegiar for tilpassa oppleering for elevar med stort
leeringspotensial som skulane kan nytte. Tiltaket
om 4 forsere i aktuelle fag har mykje hegare opp-
slutning blant skuleleiarar i Oslo-omradet saman-
likna med resten av landet. Under halvparten av
skuleleiarane seier at dei har gode rutinar for &
identifisere elevar med stort laeringspotensial.
Rettleiaren som Utdanningsdirektoratet publiserte
i 2019, blir brukt i sterre grad av skuleeigarar enn
av skuleleiarar. Samanlikna med skuleleiarar, opp-
lever ein storre del av skuleeigarar rettleiaren som
nyttig. To av tre skuleleiarar bruker i lita eller inga
grad Utdanningsdirektoratet sin rettleiar.

Strategiar og tiltak

Tiltak for G styrke tidleg innsats og betre inkluderande
praksis i grunnopplaeringa

I oppfelginga av Tett pd-meldinga blei det hausten
2020 i samarbeid med KS sett i gang eit kompetan-
seloft i spesialpedagogikk og inkluderande prak-
sis for kommunar og fylkeskommunar. Malet er
tilstrekkeleg kompetanse tett pd barna og elevane
til & kunne fange opp og gi eit inkluderande og til-
passa pedagogisk tilbod til alle, inkludert dei med
behov for saerskild tilrettelegging. Kompetanselof-
tet gjeld bade tilsette i barnehage og skule, PP-
tenesta og eventuelt andre tenester som inngar i
laget rundt barna og elevane. Kompetanseloftet
skal byggast opp over fleire ar og bli ei varig ord-
ning fra 2025, og sjaast i samanheng med endrin-
gane for Statped, jf. omtale under kap. 230 Statleg

spesialpedagogisk stottesystem. Utdanningsdi-
rektoratet har ansvaret for oppbygginga av kom-
petanseloftet i samarbeid med KS og Statped.
Direktoratet har og fatt i oppdrag a styrke det
overordna utviklingsarbeidet innanfor spesialpe-
dagogikk og spesialpedagogisk stette, og utvikle
verkemidla sine slik at dei i sterre grad tek omsyn
til alle barn og elevar. Varen 2021 har det vore
digitale regionale konferansar om kompetanselof-
tet i alle fylke. Ei evaluering av kompetanseloftet
blei sett i gang hausten 2021. Det er NTNU Sam-
funnsforskning, i samarbeid med Nordlandsforsk-
ning og NIFU, som gjennomferer evalueringa.
Regjeringa foreslar & auke leyvinga til kompetan-
seleftet med 50 mill. kroner til totalt 100 mill. kro-
ner i 2022.

God allmennpedagogisk og spesialpedago-
gisk kompetanse er grunnleggande for & kunne
oppdage, folge opp og legge til rette for barn som
har behov for sarskild tilrettelegging. Derfor sat-
sar departementet vidare pa dei kompetanseord-
ningane og vidareutdanningstilboda for leerarar
og andre tilsette 1 barnehage og skule som er i
gang.

Fleire av regelverksendringane og presiserin-
gane av regelverket som er varsla i Tett pad-mel-
dinga, er blitt vurderte i arbeidet med ny opplee-
ringslov, der forslag til ny lov blei sendt pa hey-
ring 26. august 2021. Dette gjeld mellom anna pre-
siseringar i regelverket for & sikre at fagpersonar
med rett kompetanse gir spesialundervisning, og
ei tydeleggjering av oppgévene til PP-tenesta.

Fleire tiltak i meldinga gjeld forsking og pilot-
forsek for a styrke kunnskapen om inkluderande
praksis og spesialpedagogikk. Det skal opprettast
eit senter for forsking pé spesialpedagogikk og
inkludering hausten 2021. Noregs forskingsrad
har lyst ut senteret, og det er Institutt for spesial-
pedagogikk ved Universitetet i Oslo som blir
vertsinstitusjon, og som vil samarbeide med fire
andre universitet om senteret. Sji meir omtale
under kap. 201 Analyse og kunnskapsgrunnlag.

Som del av Fullferingsreforma vil regjeringa at
tidleg innsats blir prioritert ogsé i vidaregaande
oppleering. Skal ambisjonane bak reforma lykkast,
er det viktig at dei vidaregdande skulane tidleg set
inn tiltak for dei elevane som star i fare for ikkje a
fullfere og besta vidaregdande oppleering. Regje-
ringa vil derfor at fylkeskommunane skal ha plikt
til & jobbe systematisk og ferebyggande med
elevar som star i fare for ikkje a besta fag. Forsla-
get er sendt pa heyring i samband med ny opplee-
ringslov.

Sja ogsa del III, kap. 8 Likestilling og arbeid
mot diskriminering, der det er omtale av Et sam-
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Sfunn for alle. Regjeringens strategi for likestilling av
mennesker med funksjonsnedsettelse for perioden
2020-2030.

Styrking av psykisk helse i grunnopplaeringa

100 mill. kroner av veksten i dei frie inntektene til
kommunesektoren er grunngitt med tiltak retta
mot den psykiske helsa til barn og unge, inkludert
psykisk helse i vidaregdande oppleering og lagter-
skeltilbod i kommunane.

Regjeringa la i juni 2019 fram Prop. 121 S
(2018-2019) Opptrappingsplan for barn og unges
psykiske helse (2019-2024). Gjennom tiltaka i pla-
nen vil regjeringa at fleire skal fi4 god psykisk
helse og god livskvalitet, og at dei som treng det,
skal fa eit godt behandlingstilbod. Planen inne-
held bade helsefremjande, forebyggande og
behandlingsretta tiltak og omfattar barn og unge i
alderen 0-25 é&r.

I det nye leereplanverket for Kunnskapsloeftet
(LK20) er folkehelse og livsmeistring innfert som
tverrfagleg tema i fleire fag. Temaet skal gi elev-
ane kompetanse som fremjar god psykisk og
fysisk helse, og som gir grunnlag til & ta ansvar-
lege livsval.

Helsedirektoratets tilskotsordning Psykisk
helse i skulen har som mal a styrke psykisk
helse i skulen for & fi betre leeringsmiljo, auka
kompetanse, tidleg innsats og samhandling mel-
lom sentrale instansar og tenester for barn og
unge. Ei evaluering fra NIFU i 2019 konkluderer
med at bade staten, gjennom tilskotsordninga,
og dei som tilbyr program innanfor omradet psy-
kisk helse i skulen, har ei viktig rolle i & stotte
kommunane i arbeidet med den psykiske helsa
til elevane. Forskarane peikar pa at fagfornyinga
og det tverrfaglege temaet folkehelse og livs-
meistring kan gjere at skulane far meir eigarskap
til temaet psykisk helse, og at skulane vil ta ei
meir aktiv rolle i & definere kva dei treng av
kunnskap.

Regjeringa ensker 4 bidra til eit samfunn som
er trygt for alle, med sterre openheit om kjonns-
og seksualitetsmangfald. Den nye strategien
Trygghet, mangfold og dpenhet. Regjeringens hand-
lingsplan mot diskriminering pa grunn av seksuell
orientering, kjonnsidentitet, kjonnsuttrykk og
kjonnskarakteristika (2021-2024) blei lagd fram i
juni 2021.

Meir omtale av handlingsplanar og anna
arbeid som gjeld arbeidet mot negative forhold
som kan gi darleg psykisk helse hos barn og
unge, finst i del III, kap. 8 Likestilling og arbeid
mot diskriminering.

Tiltak for betre tverrsektorielt samarbeid til beste for
utsette barn og unge

Kunnskapsdepartementet har leia 0-24-samarbei-
det, der Helse- og omsorgsdepartementet, Barne-
og familiedepartementet, Arbeids- og sosialdepar-
tementet og Justis- og beredskapsdepartementet
deltok. Satsinga skulle i utgangspunktet gjelde
perioden 2015-20. Forseinkingar pa grunn av den
ekstraordineere situasjonen med covid-19-pande-
mien og smitteverntiltak i 2020 gjorde at 0-24-
samarbeidet blei forlengt noko inn i 2021. Mélet er
a styrke oppfelginga av utsette barn og unge i
alderen 0-24 ar gjennom betre samarbeid mellom
tenestene for & hindre frafall i vidaregédande opp-
leering og seinare utanforskap i samfunnet. 0-24-
samarbeidsprosjektet i direktorata har levert slut-
trapport og gjennomfort ei utgreiing med tilradin-
gar om vidare arbeid med tverrsektoriell samord-
ning. Tilrddingane blir felgde opp i samarbeid
mellom dei aktuelle departementa. Sji ogsa
omtale under kap. 226 post 64 Programfinansier-
ing av 0-24-samarbeidet.

I strategien Gode hver for oss. Best sammen —
Overordnet strategi for departementsfellesskapet
(2021-2025)er kjernegrupper ei ny arbeidsform
for & sikre fleirfagleg samarbeid og forankring ved
gjenstridige problem. Kjernegrupper skal vareta
samordna utvikling og gjennomfering av tverrga-
ande politikk pad komplekse omréde. Det er under
etablering ein kjernegruppepilot for samordning
av arbeidet for utsette barn og unge. Det vidare
samarbeidet om utsette barn og unge vil bli tekne
inn i kjernegruppepiloten.

Varen 2021 vedtok Stortinget endringar i alle
velferdstenestelovene, jf. Innst. 58 L (2020-2021)
og Prop. 100 L (2020-2021) Endringer i velferds-
tenestelovgivgningen (samarbeid, samordning og
barnekoordinator). Endringane omfattar mellom
anna harmonisering og styrking av reglane om
samarbeid og individuell plan, innfering av ei sam-
ordningsplikt for kommunen ved yting av velferd-
stenester og innfering av ein rett til barnekoordi-
nator. Regjeringa tek sikte pd at lovendringane
trer i kraft 1. august 2022. Sja ogsé omtale i Prop. 1
S (2021-2022) for Helse- og omsorgsdepartemen-
tet. Lovendringane vil bli evaluerte. Arbeids- og
velferdsdirektoratet, Barne-, ungdoms- og familie-
direktoratet, Helsedirektoratet og Utdanningsdi-
rektoratet har ogsa fatt i oppdrag a utarbeide ein
rettleiar for lovendringane.

Prop. 12 S (2016-2017) Opptrappingsplan mot
vold og overgrep (2017-2021)har sitt siste ar i
2021, jf. neerare omtale i Prop. 1 S (2021-2022) for
Barne- og familiedepartementet. Planen omfattar
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mellom anna tiltak som gjeld meir kompetanse
om vald og overgrep blant dei tilsette i skulen, og
tiltak som skal gjere barn og unge betre i stand til
a forsta kva vald og overgrep er, og korleis ein kan
fa hjelp dersom ein er utsett for dette. I samband
med planen har regjeringa under leiing av Justis-
og beredskapsdepartementet utarbeidd strategien
Forebygging og bekjempelse av internettrelaterte
overgrep mot barn. Nasjonal strategi for samordnet
innsats (2021-2025). Strategien blei lagd fram i
august 2021, og er ein delplan i strategien Rett pa
nett. Nasjonal strategi for trygg digital oppvekst,
som Barne- og familiedepartementet la fram 3.
september 2021.

Kunnskapsdepartementet deltek i omradesat-
singa i Groruddalen for perioden 2017-26 og
omradesatsingane i Oslo ser og indre Oslo aust
for perioden 2018-26, jf. kap. 226, post 21, pro-
gramkategori 07.90 Integrering og mangfald og
Prop. 1S (2021-2022) for Kommunal- og moderni-
seringsdepartementet.

Regjeringa la hausten 2020 fram strategien
Like muligheter i oppveksten: Regjeringens samar-
beidsstrategi for barn og unge i lavinntektsfamilier
(2020-2023).

BarnUnge21-strategien blei lagd fram for
regjeringa i februar 2021. Malet med arbeidet har
vore & skape ein malretta, heilskapleg og koordi-
nert nasjonal innsats for forsking, utvikling og inn-
ovasjon for utsette barn og unge. Strategien har
tilradingar om tiltak og verkemiddel som knyter
forsking, utdanning, praksis, myndigheiter og
samfunn tettare saman, og forklarer korleis kunn-
skapen kan takast i bruk. Ein heilskapleg omtale
av strategien finst i Prop. 1S (2021-2022) fra
Barne- og familiedepartementet.

Tiltak for @ betre tilbodet til elevar med stort leerings-
potensial

Utdanningsdirektoratet utarbeidde i 2019 ein rett-
leiar og ei kompetansepakke om elevar med stort
leeringspotensial. Dette skal vise skulane og skule-
eigarane kva handlingsrom dei har nar det gjeld a
legge til rette for denne elevgruppa, og auke kom-
petansen om elevar med stort laeringspotensial.

I oppfelginga av Realfagsstrategien blei det
hausten 2016 starta ei tredrig utpreving med eta-
blering av talentsenter for elevar med stort
leeringspotensial i realfag pa 7.-10. trinn og i dei to
forste ara i vidaregdande oppleering. Talentsentera
er plasserte ved vitensentera i Oslo, Bergen,
Tromse, Trondheim og pa Jeren. NIFU gjennom-
forte i 2019 ei evaluering av ordninga. Konklusjo-
nen var at talentsentera i realfag har etablert eit

godt tilbod for maélgruppa. Ordninga blei perma-
nent fra 2020. Det er tildelt midlar for at eit nytt
talentsenter kan starte opp skuledret 2021-22 pa
Vitenparken Campus As. Departementet vil greie
ut ei vidareutvikling av talentsenterordninga for &
gi elevar med stort laeringspotensial eit tilbod.

UNG-ordninga, der elevar i vidaregdande opp-
leering kan felge undervisning og ta eksamen i
einskildemne i hegare utdanning, gir gode mog-
legheiter for elevar som har stort leeringspoten-
sial. Regjeringa meiner UNG-ordninga er noko
det kan byggast vidare pa, og som kan nyttast i
enda sterre grad. Som ein del av vidareutviklinga
av ordninga vil regjeringa at det blir greidd ut kor-
leis ho kan omfatte hegare yrkesfagleg utdanning.
Som del av Fullferingsreforma vil regjeringa opne
for sterre valfridom for elevane, med meir fordju-
ping. I kombinasjon med UNG-ordninga trur
regjeringa at dette kan fore til ein betre skulekvar-
dag for elevar med stort laeringspotensial.

Dei tilsette i kunnskapssektoren har heg
kompetanse

Utviklingstrekk og utfordringar
Mange leerarar manglar relevant kompetanse

Grunnopplearinga stiller krav til kompetansen hos
leerarane. Det er godt dokumentert fra forskinga
at elevane leerer meir nér laerarane har fordjuping
i det faget dei underviser i. Regjeringa er derfor
bekymra over at mange leerarar anten ikkje har
fordjuping i faget dei underviser i, eller ikkje er
formelt kvalifiserte for tilsetjing. Statistikk fra
Grunnskolens Informasjonssystem (GSI) viser at
22 pst. av matematikklaerarane, 16 pst. av norsklae-
rarane og 34 pst. av engelskleerarane i grunnsku-
len mangla fordjuping i faget i skulearet 2020-21.
Talet pa leerarar som ikkje oppfyller kompetanse-
krava i matematikk, norsk og engelsk, har gétt
ned med omtrent 12 000 fra 2015 til 2020. I skulea-
ret 2020-21 var om lag 3 230 personar i undervis-
ningsstillingar i grunnskulen ikkje kvalifiserte for
tilsetjing. Dette utgjer ifelge GSI 4,7 pst. av alle
leerarane i grunnskulen, og det er ein nedgang fra
5,4 pst. i skuledret 2019-20.

Ulike statistikkjelder gir ulike bilde av prosent-
delen leerarar med godkjend utdanning/kompe-
tanse for & bli tilsett i undervisningsstilling i
grunnskulen. Senter for skonomisk forsking ved
NTNU har pa oppdrag fra Utdanningsdirektoratet
undersokt dei viktigaste arsakene til at det er for-
skjellar mellom leerarstatistikken til GSI og Statis-
tisk sentralbyra (SSB). Dei finn mellom anna at
vikarar blir talde ulikt, og at talet pa leerarar blir
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talt ulikt. Medan SSB maler prosentdelen leerarar
med godkjend leerarutdanning, maler GSI tilsette
som oppfyller oppleeringslovas kompetansekrav
for 4 jobbe som leaerar i skulen. Rapporten blei
offentleggjord 17. juni 2021. Departementet vil
folge opp rapporten og saman med Utdanningsdi-
rektoratet sja pa behov for justeringar i GSI.

Meir og betre bruk av IKT i oppleeringa i form
av system, plattformer, digitale einingar og digi-
tale leeremiddel krev auka kompetanse hos leera-
rar, skuleleiarar og skuleeigarar om samanhengar,
moglegheiter og utfordringar. God forstiing av
informasjonstryggleik og personvern er ogsa vik-
tig for & lykkast med digital utvikling. NIFU-rap-
porten om covid-19-pandemien varen 2020 viser at
det er store skilnader mellom laerarar, skular og
kommunar i den digitale kompetansen. Dette er i
samsvar med TALIS-studien fra 2018, der 20 pst.
av leerarane seier at dei har eit stort behov for
betre kunnskap om 4 integrere IKT i undervis-
ninga.

Utfordringa med mogleg framtidig leerarmangel

8,7 pst. av leerarane i grunnskulen er 60 ar eller
eldre, og 19,0 pst. er i aldersgruppa 50-59 éar. I
vidaregdande skule er 14,2 pst. av laerarane 60 ar
eller eldre, medan 27,6 pst. er 50-59 ar. Framskri-
vingar fra SSB viser eit underskot pa grunnskule-
leerarar fram mot 2025, som deretter snur til eit
overskot i perioden 2025-40. Dersom SSBs fram-
skrivingar blir realiserte, gir det gode foresetna-
der for a serge for at alle som jobbar som laerarar i
skulen, er kvalifiserte og har rett kompetanse.
Tidlegare framskrivingar har vist ei betydeleg og
aukande underdekning av grunnskuleleerarar i
perioden fram mot 2040. Nedgang i befolknings-
vekst og fodselstal er den viktigaste arsaka til det
berekna overskotet. For dei andre laerarutdannin-
gane er det berekna eit overskot i alle ara fram
mot 2040, og leerarar med andre utdanningar enn
grunnskuleleerarutdanning vil dermed kunne
avhjelpe noko av underskotet. Eit laerarunderskot
vil derfor truleg i sterst grad rake 1.—4. trinn, da
dei fleste andre leerarutdanningane ikkje kvalifise-
rer for tilsetjing pa desse trinna.

Tala frd& Samordna opptak i juli 2021 viser at
det totalt er 6 374 spkarar som har fatt tilbod om
studieplass ved ei skuleretta leerarutdanning, ein
reduksjon pa 6 pst. fra 2020. Litt feerre fekk tilbod
om plass i grunnskulelerarutdanninga for dei
yngste elevane (1.-7. trinn) i 2021 enn i 2020, men
framleis er det gitt 7 pst. fleire tilbod enn gjen-
nomsnittet dei siste 10 ara. Samla sett har talet pa
tilbod om plass i leerarutdanning vore hegt sidan

2018. Gjennomferinga er blitt betre, og i 2020 og
2021 var talet pa uteksaminerte grunnskulelaera-
rar hegare enn noko anna ar.

Mange laerarar opplever overgangen fra utdan-
ninga til yrket som vanskeleg. Dei forste dra som
nytilsett leerar kan vere krevjande, men er pa
same tid viktige for & utvikle seg i leerarrolla. Det
er derfor viktig med god rettleiing, bade for &
stotte den faglege utviklinga og for & hindre frafall
fra leeraryrket. Det er framleis ei utfordring at
mange nyutdanna nytilsette laerarar i grunnopplae-
ringa ikKje far rettleiing. Ein sluttrapport fra Ram-
bell varen 2021 viser likevel ein liten auke i pro-
sentdelen som far rettleiing, frad 61 pst. i 2016 til
65 pst. i 2019. Rapporten viser 0g ein auke fra
2019 til 2020. Fleire av akterane i sektoren har sett
i gang eit forskingsprosjekt finansiert av For-
skingsradet for & sji neerare pd overgangen fra
utdanning til yrket.

Strategiar og tiltak
Tiltak for d fa fleire laerarar med relevant kompetanse
Rekruttering av fleive kvalifiserte leerarar i skulen

Noreg treng fleire kvalifiserte leerarar. Mange sta-
dar i landet er det utfordringar med & rekruttere
spkarar til leerarutdanning. Departementet har
finansiert ulike rekrutteringstiltak. Dette er tiltak
som skal gi fleire sgkarar, kvalifisere sekarar som
ikkje oppfyller krava, gi sterre studentmangfald
og mangfald blant leerarane i barnehagen og sku-
len, og som skal bidra til 4 kvalifisere leerarar som
ikkje har fullfert leerarutdanninga som dei har
starta pad. Dei ulike prosjekta har blitt etablert
med Kkortsiktig finansiering, noko som gjer det
vanskeleg & legge planar fram i tid, og fa ei god
forankring. Departementet ser behov for ei lang-
siktig eyremerking av midlar til slike tiltak og
foreslar & fordele 10 mill. kroner til formalet i
2022.

Styrking av lerarutdanningane

Regjeringa ensker at leeraryrket skal vere attrak-
tivt for fleire, og at elevane skal meote leerarar med
god fagkunnskap i faga dei underviser i. I 2017
blei grunnskuleleerarutdanninga omgjord til ei
praksisnaer masterutdanning, noko som skal
bidra til & styrke laerarane sin feresetnad for kri-
tisk tenking og kunnskapsbasert yrkesuteving. I
2016 blei det innfert krav om karakteren 4 i mate-
matikk for & kome inn pa grunnskuleleerar- og lek-
torutdanningane. Dei siste dra har det vore fleire
studentar som meter til studiestart og feerre stu-
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dentar som fell ifra etter forste studieéar, enn tidle-
gare,

Varen 2017 lanserte regjeringa Leaererutdan-
ning 2025: nasjonal strategi for kvalitet og samar-
beid i leererutdanningene. Strategien er retningsgi-
vande for arbeidet med & utvikle leerarutdannin-
gane. Det er eit sentralt mal 4 utvikle samarbeidet
mellom universitet, hoagskular og barnehage- og
skulesektoren. Sja ogsa omtale av barnehagelse-
rarutdanninga i programkategori 07.30 Barneha-
gar og omtale av hegare utdanning under kap. 260
Universitet og hegskular, post 50.

Den desentraliserte ordninga for kompetanseutvik-
ling skal sikre at tiltaka er betre tilpassa lokale behov

I oppfelginga av Meld. St. 21 (2016-2017) Leerelyst
— tidlig innsats og kvalitet i skolen blei det i 2017
innfort ei desentralisert ordning for kompetanse-
utvikling i skulen. Malet med ordninga er & mote
dei lokale utfordringane meir treffsikkert og at
alle skular, kommunar og fylkeskommunar gjen-
nom samarbeid med universitet og hegskular skal
ta ansvar for og ha handlingsrom til 4 drive kvali-
tetsutvikling lokalt. Alle fylka har etablert samar-
beidsforum der skuleeigarar, universitet, hagsku-
lar og statsforvaltaren er med. Utdanningsdirekto-
ratet fordeler det statlege tilskotet til kompetanse-
utvikling gjennom statsforvaltaren til kvart ein-
skilt samarbeidsforum. Direktoratet arbeider
systematisk med tiltak for 4 koordinere dei desen-
traliserte ordningane for kompetanseutvikling i
barnehage, skule, spesialpedagogikk og inklude-
rande praksis, og for yrkesfag, for a styrke det
lokale arbeidet med kompetanseutvikling.

Fra 2021 er det fastsett nye retningslinjer for
tildeling av midlar til tilskotsordning for lokal
kompetanseutvikling i barnehage og grunnopplae-
ring. Tilskotsordninga omfattar tre tilskotsordnin-
gar for statleg tilskot til kvalitetsutvikling:

— desentralisert ordning for kompetanseutvik-
ling i grunnskule og vidaregdande skule

— regional ordning for kompetanseutvikling i
barnehage

— kompetanseloft for
inkluderande praksis

spesialpedagogikk og

Retningslinjene gjer greie for malsetjingar, roller
og oppgaver i ei ny felles tilskotsordning for lokal
kompetanseutvikling i barnehage og grunnopplae-
ring. Kunnskapsdepartementet legg til grunn at
det er barnehage- og skuleeigarar og universitet
og hegskular som er mottakarar av tilskot i ord-
ningane. Retningslinjene blei godt mottekne i hoy-
ringa hausten 2020, og Utdanningsdirektoratet

samarbeider tett med statsforvaltarar, universitet
og hegskolar og andre akterar i sektoren for 4 eta-
blere dei nye retningslinjene over heile landet.

Det kan bli aktuelt 4 tildele ekstra midlar til til-
skotsordninga til lokal kompetanseutvikling i bar-
nehage og grunnopplaering hausten 2022 dersom
det er handlingsrom til det.

Vidareutdanning skal bidra til at fleire leerarar far
Jordjuping i faga dei underviser i

Regjeringa har som mal at alle laerarar skal ha for-
djuping i faga dei underviser i, og vil halde fram
med satsinga pa vidareutdanning for leerarar og
skuleleiarar. Regjeringa foreslar a styrke vidareut-
danningsordninga for leerarar i grunnskulen med
370 plassar i 2022, hovudsakleg innanfor spesial-
pedagogikk.

I perioden 2013-21 har om lag 49 000 leerarar
fatt tilbod om vidareutdanning gjennom Komipe-
tanse for kvalitet — strategi for leevere og skoleledere
frem mot 2025. Vidareutdanninga har medverka
til at fleire leerarar har tilstrekkeleg utdanning i
undervisningsfaga sine. Samtidig vil det framleis
vere utfordringar med & oppfylle kompetanse-
krava innan 2025. Departementet folger utviklinga
neye. Sja ogsd omtale under kap. 226, post 22.

Karrierevegen som leevarspesialist skal bidra til at
erfarne leevarar bliv i yrket

Regjeringa onsker & halde pa gode leerarar i klas-
serommet og starta i 2015 eit pilotprosjekt for ein
ny karriereveg for leerarar som laerarspesialist.
Regjeringa har som mal 4 auke talet pa laerarspesi-
alistar til totalt 3 000 innan utgangen av 2022 og gi
alle skular tilgang til laerarspesialist i begynna-
roppleering. Det vil vere ein styrke for kompetan-
seutviklinga i skulen at det finst spesialistar i dei
fleste sentrale skulefaga og i tillegg innanfor
omriade som begynnaropplaering, profesjonsfag-
leg digital kompetanse, opplering av minoritets-
spraklege elevar og spesialpedagogikk.

Regjeringa foreslar & auke satsinga pa karrier-
evegar for leerarar til 171,7 mill. kroner i 2022.
Loyvinga gir rom for & auke talet pé laerarspesialis-
tar til 3 000 fra hausten 2022. NIFU gjennomferer
ei evaluering av karrierevegar for leerarar. Ein del-
rapport om spesialistutdanningane blei levert i
april. Sluttrapporten om laerarspesialistpiloten
kjem i november 2021. Basert pé erfaringane fra
pilotfasen vil regjeringa hausten 2021 starte arbei-
det med & utvikle ei varig tilskotsordning for
leerarspesialistar. Denne skal etter planen setjast i
verk nar malet om 3 000 spesialistar er nadd.
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Tiltak for a bidra til at nytilsette leevarar og skulelei-
arar blir i yrket

Regjeringa onsker at nyutdanna nytilsette leera-
rar skal fa god rettleiing, slik at dei blir trygge i
leerarrolla og far nytta kompetansen sin. I samar-
beid med organisasjonar for barnehage, skule
og hegare utdanning felger regjeringa opp dei
nasjonale rammene for rettleiing av nyutdanna
nytilsette leerarar i barnehagen og skulen. Slut-
trapporten med Rambells evaluering av rettlei-
ing av nyutdanna nytilsette leerarar blei publisert
varen 2021 og vil bli felgd opp i det vidare arbei-
det. Utdanningsdirektoratet forvaltar ogsa eit til-
skot som kommunar og friskular kan seke pé til
rettleiing av nyutdanna nytilsette laerarar i
grunnskulen. Sji ogsd omtale under kap. 226,
post 21, 22 og 61, kap. 231, post 21 og kap. 260,
post 50.

Det er viktig a setje inn tiltak som gjer at unge,
relativt nytilsette skuleleiarar trivst, sidan dei ofte
er usikre pa den vidare yrkeskarrieren sin. Rek-
torutdanninga er eit viktig rekrutteringstiltak i
denne samanhengen. Tilboda om vidareutdan-
ning i ulike emne for dei som har gjennomfert
rektorutdanninga er og viktige.

Tiltak for a heve den digitale kompetansen blant
leevarar

Det er dei siste ara starta opp vidareutdanning i
profesjonsfagleg digital kompetanse og program-
mering. Det finst 0g leerarspesialistutdanning og
moglegheit for & bli leerarspesialist i profesjonsfag-
leg digital kompetanse. I tillegg skal alle vidareut-
danningstilbod til leerarar legge til rette for reflek-
sjon om kva den digitale utviklinga betyr for inn-
haldet og arbeidsmetodane i faget, og gi leerarane
erfaring med & bruke digitale ressursar for 4 nd
kompetansemalet i faga. Fleire kompetansepak-
kar knytte til digital kompetanse er utvikla, mel-
lom anna som stette til innferinga av dei nye laere-
planane innanfor LK20 og til hjelp for leerarar
under pandemien. Desse ressursane kan leerarar
nytte til eiga kompetanseheving eller som skule-
basert kompetanse gjennom tilskotsordninga for
lokal kompetanseutvikling i barnehage og
grunnopplaering. Digitalisering av oppleeringa er
eit vanleg tema i etterutdanning i denne tilskots-
ordninga.

Tiltak for a heve kompetansen til yrkesfagloerarane

Gode yrkesfagleerarar med oppdatert fagkunn-
skap bidreg til relevant og praktisk oppleering for

elevane, noko som vil kunne fore til at fleire fullfe-
rer og bestar fagoppleeringa. Regjeringa sette der-
for hausten 2015 i gang ei satsing pa yrkesfagleera-
rane — Yrkesfaglerarloftet — for fagarbeidarar i
framtida. Satsinga skal bidra til &4 rekruttere fleire
yrkesfagleerarar og serge for at fleire far ei god-
kjend leerarutdanning, og at yrkesfagleerarar far
heve til & delta i etter- og vidareutdanning.

Som del av Yrkesfagleerarloftet er det mogleg-
heiter for ei rekke vidareutdanningstilbod som
skal gi yrkesfaglaerarane den kompetansen dei
treng for & undervise elevar som moter eit
arbeidsliv i utvikling. Som del av satsinga finst det
mellom anna fleire vidareutdanningstilbod som
skal utvikle den digitale kompetansen til yrkes-
fagleerarane.

Fylkeskommunane er med i den desentrali-
serte ordninga for kompetanseutvikling. Det er ei
rekke tiltak som inngar i denne ordninga, mellom
anna midlar til hospitering og fagleg oppdatering i
regi av arbeidslivet. Midlane som gjeld yrkesfag,
er skilde fra dei etablerte samarbeidsforuma. Ein
viktig grunn er at det innanfor yrkesfaga er andre
aktuelle tilbydarar av kompetanseutvikling enn
universitet og hegskular, til demes bedrifter, opp-
leeringskontor, bransjeorganisasjonar og fagsku-
lar.

Nye retningslinjer for tilskotsordninga for
lokal kompetanseutvikling i fag- og yrkesopplae-
ringa, med tydeleg omtale av mél, roller og oppgéa-
ver, blei fastsette av departementet hausten 2020.

NOU om etter- og vidareutdanning i barnehage og
grunnoppleeringa

Regjeringa har sett ned eit offentleg utval som
skal vurdere og foresla ulike modellar for etter- og
vidareutdanning for alle tilsette i barnehage,
grunnskule, vidaregdande opplaering, opplaering
spesielt organisert for vaksne, og modellar for
etterutdanning i fag- og yrkesoppleeringa i bade
skule og bedrift. Utvalets hovudoppgave er a vur-
dere korleis ressursane som blir brukte pa etter-
og vidareutdanning kan innrettast mest mogleg
effektiv for best mogleg maloppnéaing, og malet er
at sektoren samla sett oppnar best mogleg kompe-
tanse for 4 fremje leering og danning hos barn og
elevar. Utvalet skal og vurdere og foresla kva som
skal vere eit nasjonalt, statleg ansvar, og kva
ansvar som skal leggast pa private og offentlege
eigarar, leiarar og profesjonen sjolv pa lokalt niva.

Utgreiinga fra utvalet skal etter planen bli lagd
fram innan 1. oktober 2022.
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Alle lykkast i oppleeringa og utdanninga
Utviklingstrekk og utfordringar

Det er framleis for mange som ikkje fullfgrer vidarega-
ande oppleering

Vidaregaande oppleering skal ferebu elevane pa
vidare studium og deltaking i yrkes- og samfunns-
livet. Derfor mé strukturen og innhaldet i opplee-
ringa vere tilpassa behova i hegare utdanning og
arbeidsmarknaden. Vidaregdande oppleering mé
0g vere betre tilpassa behova til elevane og utfor-
dringar og moglegheiter vi kan sji i framtida.
Framleis er det altfor mange som ikkje fullferer
vidaregaande oppleering.

Sjolv om vidaregiande oppleering i Noreg har
mange sterke sider i eit internasjonalt perspektiv,
er regjeringa oppteken av at det mé gjerast noko
med dei utfordringane som er der. Derfor har
regjeringa lagt fram ei stortingsmelding om vida-
regdande opplering, Meld. St. 21 (2020-2021)
Fullforingsreformen — med dpne dover til verden og
fremtiden. 1 stortingsmeldinga er det peikt pa fem
overordna utfordringar i vidaregdande oppleering.
Desse er:

1. Vidaregaande oppleering er i for lita grad til-
passa elevar med svake faglege foresetnader.

2. Elevane er ikkje godt nok studieferebudde.

3. Fagoppleringa dekker ikkje behova til elev-
ane, leerlingane og arbeidslivet godt nok.

4. Vidaregdande oppleering er i for lita grad til-
passa den mangfaldige elevgruppa.

5. Vidaregaande oppleering er ikkje godt nok til-
passa for vaksne.

Vidaregaande oppleering er i for lita grad tilpassa
elevar med svake faglege foresetnader

Resultat frd grunnskulen er den einskilde fakto-
ren som i sterst grad forklarar sannsynet for at
elevar kjem til & fullfere og bestd vidaregdande
oppleering. Elevar med svake resultat frd grunn-
skulen fullferer i langt mindre grad enn elevar
med betre resultat. Av elevane som hadde mindre
enn 30 grunnskulepoeng var det berre omtrent
fire av ti som fullferte. Blant elevane med fa
grunnskulepoeng er det mange gutar og elevar
med innvandrarbakgrunn, og flesteparten av dei
er yrkesfagelevar. Dei lage fullferingstala for
elevar med fa grunnskulepoeng viser at vidarega-
ande oppleering ikkje lykkast med & gi desse elev-
ane jamgode moglegheiter til 4 fullfere og besta.
Figuren under viser samanhengen mellom karak-
terane elevane har fra ungdomsskulen (grunnsku-
lepoeng), og i kva grad dei gjennomferer vidare-
géande oppleering.

100

90

80

70

60
50

40

30

20

Manglar 10-29

grunnskulepoeng

B Studiefgrebuande

30-39

40-49 50 eller fleire

Yrkesfag

Figur 4.2 Prosentdel som fullfgrer og bestar vidaregdande opplaering innan fem/seks ar, etter kor mange

grunnskulepoeng dei har (2014-kullet)
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For skuledret 2020-21 mangla om lag 6 pst. av
elevane karakter i meir enn halvparten av faga, og
dei fekk derfor ikkje utrekna grunnskulepoeng.
Arsakene til at elevar manglar karakterar, er
samansette. Sji meir statistikk i del III, kap. 6
Nokkeltal for grunnoppleeringa.

Dei nasjonale prevane i engelsk og rekning
har malt utviklinga sidan 2014 og dei nasjonale
provane i lesing sidan 2016. Resultata fra 2020
viser i snitt ingen store endringar pd nasjonalt
nivd. Gutane presterer framleis litt betre enn jen-
tene i rekning pé arets prove, men i lesing er det
motsett. I engelsk presterer gutane og jentene
meir jamt. Dette er i samsvar med tidlegare ars
resultat. Gutane presterer noko svakare i ar
samanlikna med i fjor pa alle provane.

Norske elevar skulle ha delteke i Programme
for International Student Assessment (PISA) i
2021, men undersekinga vart utsett til 2022 pa
grunn av covid-19-pandemien. PISA 2022 skal og
kunne kaste lys over utfordringar som felge av
pandemien. Sett over fleire ar er dei norske resul-
tata i PISA stabile. Norske elevar deltek ogsa i den
internasjonale leseundersekinga Progress in
International Reading Literacy Study (PIRLS) i
2021. Resultata frd undersekinga blir publiserte i
2022.

Elevar som nyleg har kome til Noreg, og som
derfor ikkje har delteke i ordinaer undervisning i
alle fag, utgjer den storste gruppa som ikkje far
karakter i alle fag i grunnskulen. Butida har stor
innverknad pa meistringsnivéet til elevane, sidan
tida har mykje a seie for utvikling av gode norsk-
ferdigheiter. Dei som har budd i Noreg i 7-8 ér,
neermar seg nivaet til dei norskfedde elevane med
innvandrarforeldre i lesing.

Elevane er ikkje godt nok studieforebudde

Det formelle kravet til & vere studieferebudd er &
ha fullfert studieferebuande utdanningsprogram
med godkjent vitnemal. Det er ikkje nedvendigvis
like Kklart kva det vil seie & vere godt ferebudd for
a studere. Eit av hovudmala med dei studieferebu-
ande studieprogramma er 4 gjere elevane i stand
til & gjennomfere hegare utdanning. Elevar med
gode karakterar fra vidaregiaande oppleering fullfe-
rer i storre grad hegare utdanning dei har starta
pa, enn dei som ikkje har sa gode karakterar.
NOU 2019: 25 Med rett til G mestre er Klar pa at
den vidaregdande opplaeringa mé ferebu elevane
betre pa studiar enn det som er tilfellet i dag.
Mange studentar manglar kompetanse i & skrive
og lese lengre akademiske tekstar. Utgreiinga
etterlyser ogsa meir generelle kompetansar som

sjelvstende, kritisk sans, korleis ein skal lere a
leere, og det & skilje strukturar, tankesett og meto-
dar i ulike fag fra kvarandre. I Meld. St. 21 (2020—
2021) Fullforingsreformen — med apne dorer til ver-
den og fremtiden knyter regjeringa desse utfor-
dringane opp til manglande moglegheiter til for-
djuping i vidaregdande oppleering. For elevar pa
dei studieferebuande utdanningsprogramma
utgjer obligatoriske fellesfag ein stor del av time-
planen, og elevane har mange og smé fag samti-
dig. Det bidreg til at elevane far lite tid til & for-
djupe seg i enkelttema eller arbeide med lengre
tekstar, og det er gjennom slikt arbeid at ein kan
tileigne seg dei ferdigheitene som er etterspurde i
hegare utdanning. Bide talet pé fellesfag, timeta-
let i faga og dels den tematiske breidda i kvart fag
bidreg til 4 hindre elevane i & fordjupe seg. Studie-
barometeret 2018 viser at studentane jamt over gir
ein moderat til 1dg skar pa spersmala om vidarega-
ande opplering ferebudde dei godt pa hegare
utdanning.

Fagoppleeringa dekker ikkje behova til elevane,
leerlingane og arbeidslivet godt nok

Trass i at bade nye leerekontraktar og prosentde-
len yrkesfagelevar som fullferer og bestar, har
auka dei siste dra, viser framskrivingar at Noreg
kjem til & mangle fagarbeidarar i framtida. Derfor
er det viktig 4 satse pa fag- og yrkesoppleeringa.

I Meld. St. 21 (2020-2021) Fullforingsreformen
— med dpne dorer til verden og fremtiden viser
regjeringa til fleire utfordringar nér det gjeld fag-
oppleeringa. For det forste er ikkje alle fag- og
sveinebrev verdsette i arbeidslivet. Tilgangen pa
faste stillingar og heiltidsarbeid varierer for ulike
leerefag og sektorar. For det andre er det mange
unge som ikkje far leereplass, samstundes som
fleire bedrifter melder om at dei treng fleire leer-
lingar. 1 2020 fekk 76 pst. av alle sokarar laere-
plass, medan 6900 blei stdande utan kontrakt.
Utdanningsdirektoratet nemner mellom anna eit
misforhold mellom talet pa skuleplassar og laere-
plassar og det at sekarane ikkje blir rekna som
kvalifiserte av bedriftene, som nokre av hindrin-
gane som gjer at fleire ikkje far laereplass. Ei
tredje utfordring er at alternativet til dei som ikkje
far laereplass, er mangelfullt. Vg3 i skule er kor-
tare enn laerlingtida, og tilbodet kjem ofte for seint
i gang.

I 2020 blei det teikna rundt 21 800 nye laere-
kontraktar. Trenden dei siste &ra har vore ein
auke i sekarar som far leereplass. Fra 2019 til 2020
gjekk prosentdelen som fekk leereplass ned 2 pro-
sentpoeng, fra 77,7 pst. til 75,7 pst. Dette kan ha
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samanheng med covid-19-pandemien. Det er for
mange som ikkje far leereplass, og dette er i
mange tilfelle ei arsak til at elevar ikkje fullferer
oppleeringa. Mange elevar pa yrkesfaglege utdan-
ningsprogram sluttar i overgangen mellom skule
og leereplass.

Pa grunn av covid-19-pandemien blei mange
leerlingar permitterte, sarleg varen 2020. Det er
usikkerheit knytt til konsekvensane covid-19-pan-
demien vil ha for leerlingar og talet pa laereplassar
pa sikt.

Vidaregaande oppleering er i for lita grad tilpassa
den mangfaldige elevgruppa

Dei fleste barn og unge i Noreg trivst pa skulen og
har god psykisk helse. Men det er ogsd mange
som av ulike arsaker treng ekstra stotte og oppfel-
ging. Elevar med behov for sarskild tilretteleg-
ging far generelt lite rdd og bistand i samband
med overgangen til vidaregdande opplaering. Det
same gjeld ved overgangen fra vidaregaande opp-
leering til etterfolgande utdanning, eller til
arbeidslivet. Mange elevar meter pa utfordringar
som kan gi behov for ekstra stotte, og ein del
meter pa fleire utfordringar samtidig som dei ma
hanskast med. Deme pa dette kan vere negativt
stress, psykiske plager og lidingar, manglande
foresetnader for & folge ordineer oppleering og
behov for spesialundervisning, nedsett funksjons-
evne og erfaringar med barnevernet.

Vidaregaande oppleering er ikkje godt nok tilpassa
vaksne

Mange vaksne som ikkje har fullfert vidaregaande
oppleering, er ikkje i arbeid. Av NOU 2018: 13
Vaksne i grunnskole- og videregdende oppleering —

Finansiering av livsopphold gar det fram at fire av
ti vaksne, i aldersgruppa 25-54 ar, som ikkje har
fullfert vidaregdande opplaering, er utan arbeid.
Som Kompetansebehovutvalet har peika pa, har
personar utan fullfert vidaregdande oppleering
vesentleg hegare risiko for & fa svak tilknyting til
arbeidslivet. Dei har ogsa hegare arbeidsloyse, er
meir sjuklege og har hegare uferegrad.

Om lag ein halv million i alderen 25-59 ar har
ikkje fullfert grunnskule eller vidaregdande opp-
leering eller har ukjent utdanning. Om lag ein tre-
del av desse er innvandrarar. I periodar med sti-
gande arbeidsleyse, slik vi nyleg har vore vitne til i
samband med covid-19-pandemien, er det dei som
manglar vidaregdande oppleering, som har sterst
sannsyn for 4 miste jobben. Samstundes blir det
stadig feerre jobbar der det er tilstrekkeleg med
berre grunnskule.

Undersokingar viser at berre halvparten av dei
som begynner i grunnskuleoppleering for vaksne,
fullferer. Det er ein tilsvarande del for vaksne som
tek til i vidaregdande oppleering. Bdde kommunar
og fylkeskommunar opplyser at manglande fag-
lege og spraklege foresetnader er den viktigaste
arsaka til den lage gjennomferinga. Vaksne har
ofte jobb- og familieforpliktingar som gjer det van-
skeleg 4 ta utdanning pa heiltid. I dag er verken
innhaldet eller organiseringa av opplaringa for
vaksne tilpassa behova til den samansette maél-
gruppa. Laereplanane i grunnskuleopplaeringa for
vaksne er dei same som for grunnskulen, og dette
gjer det utfordrande for leerarane 4 tilpasse opplee-
ringa sidan vaksne ofte har andre erfaringar og
livssituasjonar enn dei unge. Det at faga i bade
grunnskule- og vidaregdande oppleering for
vaksne ikkje kan delast opp i mindre delar, gir hel-
ler ikkje den nedvendige fleksibiliteten som
mange vaksne treng.
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Figur 4.3 Prosentdel som fullferer og bestar vidaregdande opplaering 5-10 ar etter oppstart. 2010-kullet

Kjelde: Statistisk sentralbyra

Skulane bidreg i varierande grad ndr det gjeld leeringa
til elevane

Det er stort mangfald i den norske skulen, og
familiebakgrunnen til elevane, som utdanninga og
inntekta til foreldra og eventuell innvandrarbak-
grunn, forklarer mykje av skuleprestasjonane
deira. For 4 seie noko om kva som er skulane sitt
bidrag til leeringa, utarbeider Utdanningsdirekto-
ratet arleg sakalla skulebidragsindikatorar.

Skulebidragsindikatorane for grunnskulen for
2019 og 2020 viser at éin av fem kommunar ligg
under forventa skulebidrag pa mellomtrinnet. Pa
grunn av avlyste eksamenar varen 2020 blei det
ikkje berekna indikatorar for ungdomstrinnet for
2019 og 2020. Det er store forskjellar mellom sku-
lar, og ogsd mellom kommunar og til dels fylke,
nar det gjeld bidraget til laeringa i grunnskulen.
Det er berre smé endringar i bidraget over tid for
sterre kommunar og fylke. For mindre kommu-
nar og skular kan bidraget variere mykje mellom
ar. Det er ikkje nedvendigvis samanheng mellom
bidraget til skulane pé tvers av trinna. Ein skule
kan gjere det godt pa barneskuletrinna, og mindre
godt resterande trinn. Undersekingane seier ikkje
noko om éarsakene til forskjellane.

Resultata for vidaregdande skule for 2019-20
viser at det er tydelege forskjellar mellom skulane
nar det gjeld kor mykje dei bidreg med, sarleg
nar det gjeld & fi elevane til & bestd. Det blir
berekna tre ulike indikatorar: karakterpoeng, ars-

bestatt og deltaking. P4 grunn av avlyste eksame-
nar varen 2020 var det ikkje godt nok grunnlag for
4 berekne indikatoren for karakterpoeng. Analy-
sen viser at det er storre forskjellar mellom fylka
nar det gjeld arsbestitt, enn for deltaking. Eit
anna funn er at det er storre forskjellar mellom
fylka pa yrkesfag enn pa studieferebuande pro-
gram. Sjd meir omtale i kap. 6 Nekkeltal for
grunnopplaringa.

Manglande digitale ferdigheiter og bruk av IKT i
oppleeringa

Regjeringa viser i Framtid, fornying og digitalise-
ring. Digitaliseringsstrategi for grunmoppleeringa
2017-2021 til at digitale ferdigheiter og bruk av
IKT i oppleeringa er ein svaert sentral del av
leeringa til elevane. Digitale ferdigheiter er like
grunnleggande som lesing, skriving, rekning og
munnlege ferdigheiter, og inngar i det som blir
omtala som kompetansar for det 21. hundreéret. I
dei nye leereplanane innanfor LK20 har digitale
ferdigheiter blitt styrkt, og programmering er inn-
fort i fleire fag. Bruk av teknologi i undervisninga
opnar for nye moglegheiter og utfordringar i opp-
leeringa. God implementering av bruk av IKT krev
derfor ei malbevisst og strategisk tilnaeerming. I
handlingsplan for digitalisering i grunnopplee-
ringa, som utfyller digitaliseringsstrategien i 2021,
blir det mellom anna peika pé at det er viktig at dei
ulike digitale leeringsressursane som skulane kan
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nytte, md spele godt saman med kvarandre og
med dei administrative loysingane og tenestene i
skulen. Dersom dei digitale ressursane ikkje spe-
lar saman pd gode matar, vil elevar og leerarar
kunne oppleve bruken som tungvint og ineffektiv.
Kommunesektoren vil ogsd kunne oppleve redu-
serte gevinstar, manglande maloppnding og
hegare kostnader.

Covid-19-pandemien og fysisk stenging av
skulane varen 2020 forte til at sveert mange sku-
leeigarar tok i bruk digitale verktey for a gjen-
nomfere undervisning. Varen 2021 har om lag
25 pst. av skulane vore heilt eller delvis stengde
og har gjennomfert undervisninga meir eller
mindre digitalt. Situasjonen har avdekt at kom-
munar som ikkje var godt rusta nar det gjeld
infrastruktur, utstyr, digitale ressursar/laeremid-
del og kompetanse, var sarleg sirbare. Forlaga
melder om ein vesentleg auke i sal av digitale
leeremiddel, med ein tilsvarande nedgang i sal av
tradisjonelle leereboker. Med meir bruk av digi-
tale loysingar og digitale laeeremiddel er det og
naudsynt med auka merksemd om personvern
og informasjonstryggleik i kommunane.

Ei av dei mest samfunnskritiske oppgévene til
Utdanningsdirektoratet er & utarbeide og gjen-
nomfere prevar og eksamenar. Dagens IKT-loy-
singar for digital preve- og eksamensgjennom-
foring er over ti ar gamle og utdaterte, bade tek-
nologisk og funksjonelt. Mange elevar er eksklu-
derte fra & delta pa nasjonale provar, kartleggings-
provar og leeringsstettande prevar fordi leysinga i
dag ikkje er universelt utforma. Marknaden for
system for prevegjennomfering har og utvikla seg
raskt og kan tilby ei rekke nye funksjonar som
dagens system ikkje har.

Svakare resultat i realfag

TIMSS (Trends in International Mathematics and
Science Study) 2019 viste ein tilbakegang i resul-
tata for bade matematikk og naturfag pa ungdom-
strinnet, men tilbakegangen var sterst i naturfag. I
matematikk p&d ungdomstrinnet ligg dei norske
elevane pa nivd med andre nordiske elevar, medan
dei ligg ein god del under i naturfag. Samanlikna
med dei andre deltakarlanda i TIMSS 2019 er
Noreg blant landa med feerrast timar til naturfag
pd ungdomstrinnet.

Konsekvensar av covid-19-pandemien pd barn og
elevars utvikling og leering

Mange barn og unge har gatt glipp av leering og
sosialt fellesskap under pandemien. Koordine-

ringsgruppa for tenester til sdrbare barn og unge
viser til at fleire studiar underbygger at konse-
kvensane av covid-19-pandemien forsterkar sosio-
ekonomiske forskjellar. Ein norsk studie som har
samanlikna skriveferdigheiter varen 2019 og
varen 2020, viser at forsteklassingar har tapt skri-
veopplaering tilsvarande det ein vanlegvis ville ha
leert i lopet av eit halvt ar med fysisk skuleunder-
visning pa berre seks veker med heimeopplaring.
Elevane som var hardast ramma, var dei utan
norsk som morsmal.

Studiar viser bade eit opplevd og eit faktisk
leeringstap pa gruppeniva blant elevar pa barne-
skule, ungdomsskule og vidaregaande skule, jf.
Folkehelseinstituttets siste metastudie om kon-
sekvensar av covid-19-pandemien for barn og
unges liv og psykiske helse. Det er for tidleg a
seie noko om dei langsiktige konsekvensane av
pandemien.

Dei nasjonale prevane i lesing, rekning og
engelsk pa 5., 8. og 9. trinn i 2020 viser i snitt
ingen store endringar pa nasjonalt niva eller fyl-
kesniva. Gutane presterer litt svakare samanlikna
med tidlegare ar. Provane blei gjennomferte haus-
ten 2020, og det er usikkert korleis covid-19-pan-
demien péaverka resultata.

Strategiar og tiltak
Fleire skal fullfere vidaregdande oppleering
Fullforingsreforma

Regjeringa la varen 2021 fram stortingsmeldinga
om vidaregdande oppleering i eit livslangt laerings-
perspektiv — Meld. St. 21 (2020-2021) Fullforings-
reformen — med dpne dorer til verden og fremtiden.
Det har vore fa endringar i vidaregdande opplae-
ring sidan Reform 94, trass i at samfunnet har
endra seg mykje. Malet er at vidaregdande opplae-
ring skal gi alle eit godt grunnlag for a ta del i
arbeids- og samfunnslivet gjennom vidare utdan-
ning og arbeid, og eit grunnlag for 4 laere heile
livet. Reforma skal utvikle ei vidaregdande opplee-
ring som tek inn over seg at menneske er ulike,
som gir elevane meir tid til & fordjupe seg og til &
folge den einskilde sine interesser. Stortingsmel-
dinga inneheld tiltak som mellom anna svarer pa
dei fem hovudutfordringane som er presentert
under Utviklingstrekk og utfordringar. Intensjo-
nen til regjeringa er at Fullferingsreforma skal
paga i eit tidrig perspektiv.

Som ein del av planen til regjeringa for a fa
Noreg ut av krisa som felge av covid-19-pande-
mien, blei Utdanningsleftet 2020 lansert varen
2020. Satsinga inneheldt mellom anna tiltak for &
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fa fleire til 4 fullfere vidaregiande oppleering. Full-
foringsreforma bygger pd Utdanningsleftet.

Hovudgrepet i Fullferingsreforma er & utvide
retten til vidaregdande oppleering. Det inneber
mellom anna at retten til vidaregdande oppleering
ikkje lenger skal vere avgrensa i tid. Med den nye
retten skal alle, uavhengig av alder, ha rett til opp-
leering inntil dei har fullfert og bestatt vidarega-
ande opplaring. Det skal ogsd gjelde unge og
vaksne som tidlegare har brukt opp retten til opp-
leering. Planen er at ein slik rett skal innferast fra
2023 i samband med ny opplearingslov. Som del av
Utdanningsleftet er det oppretta eit tilskot som
skal gi personar som ikkje har lovfesta rett til opp-
leeringa, moglegheit til & fullfere vidaregdande
oppleering. Departementet foreslar a fore tilskotet
vidare i budsjettet for 2022. Departementet fore-
slar ogsd midlar for & gjere vidaregdande opplae-
ring meir tilpassa og fleksibel for elevane. Fullfo-
ringsreforma inneber at den utvida retten skal
gjere vidaregaande oppleering meir fleksibel for
elevane. Det skal mellom anna leggast til rette for
at fleire elevar kan fi meir tilpassa lep, og at elevar
som ikkje bestar fag skal fa meir oppleering slik at
dei kan fullfere. I tillegg er det ein sentral del av
reforma at innsatsen overfor elevar som slit, skal
settast inn tidleg.

For at enda fleire skal fullfere vidaregdande
oppleering, vil regjeringa sja pa finansieringa av
grunnoppleeringa. Regjeringa vil vurdere ulike
modellar for resultatbasert finansiering og kome
tilbake i kommuneproposisjonen for 2023.

Ein annan viktig del av Fullferingsreforma er
at oppleeringa skal gi elevane tilstrekkelege mog-
legheiter til fordjuping. For & oppna det vil depar-
tementet sette i gang eit arbeid for 4 gjennomga
fag- og timefordelinga i vidaregidande oppleering.

Styrking av fag- og yrkesoppleeringa

Regjeringa satsar pa fag- og yrkesopplaeringa og
gjennomferer eit yrkesfagleft i samarbeid med
skuleeigarane og partane i arbeidslivet. For &
svare pa utfordringane som covid-19-pandemien
skapte for yrkesfaga, sette regjeringa i verk ei
rekke tiltak. Laerlingtilskotet blei auka saerskilt for
hausten 2020 og varen 2021. I tillegg fekk fylkes-
kommunane i 2020 og 2021 eit seerskilt lerlingtil-
skot som dei kunne rette mot bransjane og laere-
faga som har blitt hardast ramma av covid-19-pan-
demien og det ekonomiske tilbakeslaget som
folge av pandemien.

Hausten 2020 blei ein ny tilbodsstruktur for
fag- og yrkesoppleeringa innfert. Det er den stor-
ste endringa i yrkesfagutdanningane sidan Kunn-

skapsleftet i 2006. Fleire elevar skal fa spesialisere
seg fra dei startar i vidaregdande oppleering.

Fag- og yrkesoppleeringa stiller hege krav til at
utstyret i oppleringa er oppdatert og kvalitets-
sikra. Derfor har regjeringa starta eit forsek med
ulike modellar for & stimulere til finansiering av
utstyr i fag- og yrkesopplaringa. I 2020 og 2021 er
det totalt loyvd 65 mill. kroner til forseket, inklu-
dert forsking. Mélet med forseket er 4 finne ut kva
for modellar som er berekraftige, og som kan gi
den beste utstyrssituasjonen over tid. Midlar blei
utlyste i september i ar. Departementet foreslar a
vidarefore midlar til forseket i 2022.

Regjeringa har i Granavolden-plattforma varsla
at det skal bli enklare 4 ta fleire fagbrev. Krava til
kompetanse i arbeidslivet aukar, og fleire som har
fullfert vidaregdande oppleering har behov for eit
nytt eller eit forste fag- eller sveinebrev. Framskri-
vingar fra SSB viser at Noreg vil ha for fi fagut-
danna i framtida. Som del av Fullferingsreforma
vil regjeringa innfere ein yrkesfagleg rekvalifise-
ringsrett. I statsbudsjettet for 2021 er det etablert
eit tilskot for & gi personar som allereie har studie-
eller yrkeskompetanse fra vidaregiande opplee-
ring, tilbod om & ta eit fagbrev. Tilskotet blir
trappa opp i budsjettforslaget for 2022, slik at det
blir lagt til rette for & innfere den yrkesfaglege
rekvalifiseringsretten fra 2023, i samband med ny
opplaringslov.

Sjelv om laereplass er forstevalet, skal dei som
ikkje far leereplass, fa eit mykje betre tilbod om a
fullfere med fag- eller sveinebrev enn i dag.
Saman med partane i arbeidslivet, leerar- og elev-
organisasjonar og fylkeskommunane arbeider
departementet for 4 utvikle eit best mogleg tilbod.
Tilskotet som er etablert i statsbudsjettet for 2021
for 4 legge til rette for tilbodet, blir trappa opp i
budsjettforslaget for 2022.

Kompetanse Noreg og Utdanningsdirektoratet
har greidd ut korleis eit nasjonalt leerlingtorg, ein
nasjonal digital portal, kan forenkle prosessen
med & formidle leereplassar. Utgreiinga syner at
mange fylkeskommunar allereie har laga verktoy
for 4 forenkle laereplassformidlinga. Regjeringa vil
derfor ikkje ga vidare med a utvikle eit nasjonalt
leerlingtorg. Som varsla i Meld. St. 21 (2020-2021)
vil regjeringa i samarbeid med fylkeskommunane
vurdere behovet for & vidareutvikle digitale verk-
teoy som kan nyttast i formidlinga av laereplassar.

I 2018 blei det etablert ei ordning med Fag-
brev pa jobb, jf. Innst. 290 L (2017-2018) og Prop.
52 L (2017-2018). Ordninga skal gjere det enklare
4 kombinere arbeid og oppleering. I samband med
Utdanningsleftet 2020 blei det i 2020 etablert eit
tilskot for a stimulere fylkeskommunane til 4 tilby
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ordninga, som er sveert etterspurd. Regjeringa
foreslar a vidarefore tilskotet i 2022.

Tiltak for G statte grunnskulane i leringsarbeidet

Oppfolgingsordninga og Nasjonalt kvalitetsvur-
deringssystem

Regjeringa har innfert ei nedre grense for skule-
kvalitet i grunnskulen. Skuleeigarar som har for
darlege resultat over tid, fir gjennom oppfelgings-
ordninga nasjonal hjelp til 4 lofte kvaliteten pa sku-
len, mellom anna gjennom eit nasjonalt rettleiar-
korps av skuleekspertar. Kommunane som er
omfatta av ordninga, blir identifiserte gjennom eit
indikatorsett for kvalitet i oppleeringa, og desse
kommunane vel aktuelle tiltak for kvalitetsutvik-
ling i dialog med statsforvaltaren. I 2022 vil det
vere 39 kommunar som deltek i oppfelgingsord-
ninga. Kommunane har gjennomfert ein forfase
der malet har vore a4 gjennomfere analysar, invol-
vering, forankring, val av tiltak og inngding av
avtalar med kompetansemilje. Fra hausten 2021
skal dei i gang med gjennomferingsfasen med til-
tak som skal fore til kvalitetsforbetringar.

Som eit ledd i oppfelginga av fagfornyinga og
oppmodingsvedtaket Stortinget gjorde i samband
med behandlinga av Dokument 8:194 S (2017-
2018), har regjeringa, med innspel frd partane i
skulesektoren, starta arbeidet med & ga gjennom
Nasjonalt kvalitetsvurderingssystem (NKVS).
Regjeringa har mellom anna, i dialog med par-
tane, utvikla Strategi for kvalitetsutvikling i skolen i
lys av fagfornyelsen. Strategien blei publisert i juli
2021 og synleggjer og tydeleggjer mellom anna
intensjonar, prosessar, roller og involvering i dette
arbeidet. Sja 0g omtale av vedtak nr. 886, 11. juni
2018 i del I, kap. 3 Oppfelging av oppmodingsved-
tak.

Ekspertgruppa for skulebidrag leverte varen
2021 sin sluttrapport En skole for var tid. 1 rappor-
ten gjer ekspertgruppa greie for korleis skolar
som systematisk vurderer eigen praksis og nyttar
det aktivt til 4 utvikle kvaliteten, lykkast best med
a lofte resultata til elevane. Rapporten fra ekspert-
gruppa blei send pa heyring i juni 2021 og vil bli
folgd opp i det vidare arbeidet med kvalitetsutvik-
ling i skulen etter innferinga av nye leereplanar.

Det nye leereplanverket

I oppfelginga av Meld. St. 28 (2015-2016) Fag -
Fordypning — Forstdelse. En fornyelse av Kunn-
skapsloftet og Innst. 19 S (2016-2017) er leereplan-
verket for grunnskulen og fellesfaga i vidaregé-
ande opplaering fornya, jf. leereplanverket for

Kunnskapsleftet 2020 (LK20) og laereplanverket
for Kunnskapsleftet samisk (LK20S). Overordna
del av lereplanverket er innfert for heile
grunnopplaeringa hausten 2020, og innferinga av
leereplanar i fag skjer trinnvis. Hausten 2020 blei
dei nye leereplanane i fag tekne i bruk pa 1.-9.
trinn i grunnskulen og 1. trinn i vidaregiande opp-
leering, medan 10. trinn i grunnskulen og Vg2 tek
dei i bruk hausten 2021 og Vg3 hausten 2022.
Dette er den storste endringa i skulen sidan Kunn-
skapsleftet i 2006. Det nye laereplanverket skal
bidra til eit verdileft i skulen og til & ruste elevane
best mogleg for framtida. Med nye leereplanar er
det behov for a fornye laeremidla, og det er alle-
reie loyvd midlar til dette i 2019, 2020 og 2021. For
2022 foreslar departementet & vidarefore midlane,
jf. omtale under kap. 226, post 21.

Tiltak for a mote mangfaldet i elevgruppa betre

Tett pd-meldinga har og tiltak som skal bidra til at
fleire elevar meistrar dei grunnleggande ferdig-
heitene nar dei gar ut av grunnskulen. Sja naer-
mare omtale av tiltaka i Tett pa-meldinga under
maéla «Alle har eit godt og inkluderande laerings-
milje» og «Barn og unge som har behov for det,
far hjelp tidleg slik at alle far utvikla potensialet
sitt». Regjeringa har som mal 4 gi barn og unge
med innvandrarbakgrunn gode norskkunnska-
par, grunnleggande ferdigheiter og fagleg kompe-
tanse gjennom likeverdige utdanningslep fra bar-
nehage til vidaregdande opplaering, jf. omtale av
strategien Integrering giennom kunnskap for perio-
den 2019-22 i programkategori 07.90 Integrering
og mangfald.
Dei to hovudgrepa nar det gjeld minoritets-
spraklege i barnehagen og grunnopplaeringa, er
— 4 styrke tidleg innsats for utvikling av norsk-
kunnskapar, grunnleggande ferdigheiter og
fagleg kompetanse
— 4 auke kompetansen blant tilsette i barnehage,
grunnskule og vidaregadande oppleering for &
vareta minoritetsspriklege barn og unge i heile
utdanningslepet

Eit av tiltaka i strategien er utviklingsprosjektet
Fleksibel oppleering, som frd hausten 2020 blei
gjort til ei permanent ordning. Ordninga gir
nykomne elevar tosprikleg oppleering i matema-
tikk og naturfag pa nett, i kombinasjon med den
ordineere oppleeringa. Fleksibel opplering skal
bidra til raskare norskinnleering og gi eit betre
grunnlag for det vidare oppleeringslepet.

For a gjere det lettare 4 finne ut nar ein elev
kan tilstrekkeleg norsk til & folge ordinaer opplee-
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ring, har Utdanningsdirektoratet utvikla eit nytt
digitalt kartleggingsverktey for kartlegging av
norskferdigheit i skulen. Direktoratet har fatt i
oppdrag & utbetre datagrunnlaget og setje i gang
djupstudium for & styrke kunnskapsgrunnlaget
om oppleeringstilbodet for nykomne elevar.

Ein ny digitaliseringsstrategi skal bidra til betre utnyt-
ting av IKT i oppleeringa

Strategien Framtid, fornying og digitalisering.
Digitaliseringsstrategi for grunnoppleringa 2017-
2021 er tett kopla til fagfornyinga. Mellom anna
pa grunn av covid-19-pandemien er digitaliserings-
strategien forlengd til 2022. Tiltak for bade auka
profesjonsfagleg digital kompetanse for leerarar
og utvikling og innkjep av digitale leeremiddel skal
stotte opp under innferinga av nye laereplanar i
grunnopplaringa. Strategien legg ogsé vekt pa at
staten kan stette skuleeigarane ved 4 utvikle digi-
tale fellesloysingar. Regjeringa har hausten 2021
sett ned ei ekspertgruppe som skal sja pa bruk av
digital leeringsanalyse i grunnskule, hegare utdan-
ning og fagskular. Ekspertgruppa skal levere ei
delutgreiing innan 1. juni 2022 og endelege tilra-
dingar til Kunnskapsdepartementet innan 1. juni
2023.

Hausten 2020 lanserte regjeringa ein ny hand-
lingsplan knytt til digitaliseringsstrategien for
grunnopplaeringa. Handlingsplanen styrker delar
av strategien, serleg nar det gjeld digital infra-
struktur og trygg og god bruk av IKT i skulen.
Digitaliseringsstrategien og tiltaka i handlingspla-
nen ma ogsa sjaast i samanheng med satsinga
Den teknologiske skulesekken.

Som oppfelging av utfordringane og sarbarhei-
tene som mellom anna pandemien har avdekt, vil
regjeringa i lepet av 2022 lansere ein ny digitalise-
ringsstrategi for grunnopplaeringa. Den nye digi-
taliseringsstrategien vil bli utvikla i tett samarbeid
med kommunane og fylkeskommunane gjennom
KS og hente innspel frad bade naeringslivet og bru-
karorganisasjonane i sektoren. Tiltaka i hand-
lingsplanen har sett i gang prosessar som vil bli
forte vidare inn i den nye digitaliseringsstrate-
gien. Arbeidet med ny digitaliseringsstrategi ma
ogsé sjdast i samanheng med regjeringas strategi
for ein trygg digital oppvekst, under leiing av
Barne- og familiedepartementet.

Sja ogsa omtale av digitalisering i del III, kap.
10 Fornye, forbetre, forenkle.

Utdanningsdirektoratet er i gang med innkjep
og utvikling av eit nytt digitalt system for gjen-
nomfering av prevar og eksamenar. Systemet skal
gi elevane og eksamenskandidatane ei intuitiv og

brukarvennleg teneste der dei kan fa vist kompe-
tansen sin pé fleire matar enn i dag. Leysinga skal
bidra til at alle prevar og eksamenar kan utviklast
og gjennomferast i ei ny, felles digital loysing. Sys-
temet vil ha brukaren i sentrum og skal stette
krava om universell utforming. P4 grunn av pan-
demien er prosjektet forseinka med eitt ar. Sja
meir omtale under kap. 226, post 45.

Ein time ekstra i naturfag

Regjeringa vil styrke realfaga i skulen. Det er
samanheng mellom talet pd undervisningstimar
og resultat i naturfag. Samanlikna med dei andre
deltakarlanda i TIMSS 2019 er Noreg blant landa
med feerrast timar til naturfag pa ungdomstrinnet.
Regjeringa foreslar 4 leyve 104,2 mill. kroner til &
utvide timetalet pd ungdomstrinnet med ein
ekstra time i naturfag. Kommunane og dei frittsta-
ande skulane kan velje om dei skal gi den ekstra
timen pa 8., 9. eller 10. trinn.

Oppfalging av konsekvensar covid-19-pandemien har
hatt pd barn og elevars utvikling og leering

Regjeringa sette varen 2021 ned ei arbeidsgruppe
leia av utdanningsdirekter Grethe Hovde Parr ved
statsforvaltarembetet i Oslo og Viken for 4 fi inn-
spel til gode tiltak som kan bete pa konsekven-
sane av pandemien for alle elevar og gi dei mog-
legheit til 4 ta igjen tapt laering og utvikling. Seer-
skilde tiltak for elevgrupper som er sarbare,
skulle ogsa vurderast. Gruppa leverte 15. juni rap-
porten Skolen etter koronapandemien. Et loft for
trivsel og leering, der det blir foreslatt fleire kon-
krete tiltak.

Regjeringa foreslar a loyve 240 mill. kroner for
4 setje skular og barnehagar betre i stand til &
folge opp barn og elevar som pa grunn av langva-
rige smittevernstiltak har fétt tapt fagleg og sosial
leering og utvikling. Omriade som har hatt hegt
smittetrykk, skal fa meir enn omrade som har hatt
lagare smittetrykk. Dette skal mellom anna setje
dei i stand til & felge opp nokre av tiltaka i rappor-
ten Skolen etter koronapandemien. Et loft for trivsel
og leering. Sidan det er lokale skilnader i kva det er
behov for, ber det lokalt avgjerast kva slags tiltak
midlane skal brukast pa.

Det er allereie innhenta mykje informasjon om
konsekvensane av covid-19-pandemien, og depar-
tementet vil halde fram & folge med pa konsekven-
sar av pandemien for barn og elevars leering og
utvikling, bade gjennom statistikken og gjennom
meir forsking. Mellom anna skal Utdanningsdi-
rektoratet lyse ut eitt eller fleire forskingsprosjekt
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om dei langsiktige konsekvensane pandemien har
hatt for elevane nar det gjeld leering, utvikling og
psykiske helse.

Kap. 220 Utdanningsdirektoratet

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022

01 Driftsutgifter 355290 357 094 354 126

21 Serskilde driftsutgifter, kan nyttast under post 70 210 748 208 305 200 805
70 Tilskot til leeremiddel o.a., kan overforast,

kan nyttast under post 21 71349 72 807 74 700

Sum kap. 220 637 387 638 206 629 631

Utdanningsdirektoratet har oppgaver innanfor
myndigheitsuteving, vurdering, analyse, utvikling,
stotte og rettleiing i barnehagesektoren og
grunnopplaringssektoren. Arbeidet med digitali-
sering og bruk av IKT i det pedagogiske arbeidet
skal vere integrert i anna arbeid direktoratet gjer,
og i dei statlege tiltaka som blir gjennomferte pa
utdanningsomradet.
Loyvingane under kap. 220 finansierer ordi-
neere driftsoppgéver i direktoratet. I tillegg kjem
oppgaver som direktoratet har ansvaret for, men
som blir finansierte over andre kapittel. Det er til
demes mellombelse oppgaver som gjeld kvalitets-
utvikling og -vurdering i grunnoppleeringa og i
barnehagen, jf. kap. 226 Kvalitetsutvikling i
grunnopplaringa og kap. 231 Barnehagar. Omtale
av verksemda til direktoratet er derfor dels plas-
sert under andre budsjettkapittel. Direktoratet er
delegert myndigheit i forvaltningssaker som gjeld
— etatsstyring av statlege skular som gir
grunnopplaering, jf. kap. 222
— etatsstyring av statsforvaltaren pa barnehage-
omradet og grunnoppleeringsomradet
— tilsynsarbeid som felger av barnehagelova,
opplaeringslova,  friskulelova, vaksenopp-
leeringslova kap. 4 Diverse skular, og folkehog-
skulelova

— tolking av og rettleiing om barnehagelova, opp-
leeringslova, friskulelova, vaksenoppleerings-
lova kap. 4 Diverse skular, og folkehegskule-
lova med forskrifter pa nasjonalt niva

— tilskot til styrking av norsksprikleg utvikling
for minoritetsspriaklege barn i barnehage,
eksamensavvikling, friskular, folkehegskular,
freds- og menneskerettssenter og andre for-

mal, jf. kap. 224, 225, 226, 227, 228, 231 og 253

Post 01 Driftsutgifter
Mal for 2022

Dei méla som er omtala i innleiinga til programka-

tegoriane 07.20 Grunnoppleeringa og 07.30 Barne-

hagar, er forande for arbeidet til direktoratet.
Mala for verksemda til direktoratet i 2022 er:

— Barnehageeigarar, skuleeigarar og barneha-
gemyndigheiter varetek utvikling, leering og
trivsel hos barn og unge i barnehagar, skular
og leerebedrifter.

— Barnehageeigarar og skuleeigarar har tilsette
med kompetanse som fremjar utvikling, leering
og trivsel tilpassa behova til barn og unge.

— Barnehageeigarar, skuleeigarar og barneha-
gemyndigheiter forstar, formidlar og etterlever
regelverket.

— Barnehageeigarar og skuleeigarar arbeider
kunnskapsbasert i utviklinga av eigne barneha-
gar og skular og overfor laerebedrifter.

— Barnehageeigarar, skuleeigarar og barneha-
gemyndigheiter utnyttar dei moglegheitene
digitaliseringa gir, i leeringsarbeid og admini-
strative prosessar.

Resultat i 2020

Barnehageeigarar, skuleeigarar og barnehagemyn-
digheiter varetek utvikling, lzering og trivsel hos barn
og unge i barnehagar, skular og leerebedrifter

Alle barn og unge har rett til eit inkluderande bar-
nehage- og skulemilje. Under covid-19-pandemien
i 2020 har det vore eit prioritert omrade & under-
streke betydninga av barnehagen og skulen som
ein arena for barn og unge.
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Ifolge rammeplanen skal barnehagen fremje
eit inkluderande og stimulerande milje der alle
barn opplever a bli sett og kan delta i leik. Direkto-
ratet har i oppgéave 4 forvalte rammeplanen og
stette opp om forstdinga og bruken i barneha-
gane. Direktoratet har utvikla rettleiarar og stette-
materiell som ligg tilgjengeleg pa udir.no, dette
hadde mange besgk i 2020.

12020 vart det sett i gang ei evaluering av sek-
sarsreforma, jf. omtale i kategoriinnleiinga. Forste
delrapport er utsett pa grunn av pandemisituasjo-
nen og skal etter planen kome hausten 2022.
Denne evalueringa vil gi oppdatert kunnskap om
korleis dei yngste elevane opplever skulekvarda-
gen.

Direktoratet starta i 2020 arbeidet med a
utvikle ein nasjonal rammeplan for skulefritids-
ordninga (SFO), jf. omtale i kategoriinnleiinga.
Rammeplanen vart fastsett varen 2021. Direktora-
tet starta ogsa arbeidet med & utvikle stotteressur-
sar for kvalitetsutvikling og innferinga av denne
rammeplanen. Mélet er 4 oppnd eit meir likever-
dig SFO-tilbod samtidig som det er rom for lokale
prioriteringar og lokal variasjon.

I 2020 har direktoratet i samband med fag-
fornyinga halde fram med & utforme 259 leerepla-
nar for Vg2 og Vg3 i yrkesfaglege utdanningspro-
gram. Dei 49 nye leereplanane som gjeld for Vg2
og Vg3 i studieferebuande utdanningsprogram,
blei fastsette varen 2021. Sametinget fastset leere-
planar for serskilde samiske fag i vidaregaande
oppleering. For & stette innferinga av fagfornyinga
har direktoratet utarbeidd digitale nettressursar
pa udir.no, kompetansepakkar og bruk av sosiale
medium.

Prevane som blir utvikla nasjonalt, blir jamleg
vidareutvikla, slik at dei er relevante og oppda-
terte. Med innferinga av nye lereplanar er det
behov for endringar i rammeverket som forklarer
kva provane maéler, og kva dei inneheld. For nasjo-
nale provar er dette arbeidet godt i gang. Utvik-
linga av nye digitale kartleggingsprovar i lesing
og rekning pa 1. og 3. trinn er ogsa sett i gang.

I samband med fagfornyinga har direktoratet
ogsd gjort endringar i tilknyting til eksamen.
Eksamensgjennomfoeringa i 2020 har vore prega
av covid-19-pandemien. Eksamen blei avlyst for
alle elevar i grunnskule og vidaregaande opplee-
ring med nokre unntak for elevar med serskilde
behov for eksamen, jf. omtale under kap. 225, post
01 og 21. Direktoratet gjennomforte for forste
gong digital sensorutdanning i ei rekke fag.

Direktorata som har delteke i 0-24-samarbei-
det, har arbeidd for at utsette barn og unge og
familien deira skal fa eit godt og samordna tilbod.

I desember 2020 leverte 0-24-samarbeidet tilra-
dingar til departementa og direktorata om korleis
det kan byggast ein meir varig struktur for sam-
ordning pa tvers pa statleg niva.

Barnehageeigarar og skuleeigarar har tilsette med
kompetanse som fremjar utvikling, leering og trivsel
tilpassa behova til barn og unge

For & sikre eit godt barnehagetilbod og god opp-
leering er kompetansen til dei tilsette heilt avgje-
rande. Parallelt med satsinga pa vidareutdanning
har direktoratet vidareutvikla dei kollektive barne-
hage- og skulebaserte kompetanseutviklingstil-
taka. Det vart og utvikla nye retningslinjer for til-
skot béde til lokal kompetanseutvikling og i fag-
og yrkesoppleering som tok til 4 gjelde fra 2021.
Tilskot for lokal kompetanseutvikling omfattar
regional ordning for kompetanseutvikling i barne-
hage, desentralisert ordning for kompetanseutvik-
ling i skule og kompetanselosftet i spesialpedago-
gikk. Ordningane skal bidra til styrkt kollektiv
kompetanse ut fra lokale behov og gjennom part-
narskap med universitet eller hegskule.

Direktoratet har i 2020 gjennomfert opptak til
vidareutdanning og skaffa fleire nye vidareutdan-
ningstilbod. Totalt har 1 374 tilsette frd barneha-
gesektoren og 7 140 fra skulesektoren fatt tilbod
om vidareutdanning. Deltakarundersekingar har i
fleire ar vist at deltakarane stort sett er godt
negde med innhaldet i vidareutdanningstilboda og
opplever eit godt laeringsutbytte.

Direktoratet folger utviklinga i kvaliteten pa
vidareutdanningstilboda i alle ordningane og har i
lopet av det siste aret fatt pa plass ein firearig ram-
meavtale med NIFU for gjennomfering av deltaka-
rundersgkingar. Som ein del av rammeavtalen
vurderer direktoratet & innfere oppfelgingsunder-
sekingar som kan gi kunnskap om pa kva méte
vidareutdanninga far konsekvensar for praksis pa
den einskilde skulen.

Direktoratet utarbeider mykje stottemateriell
til arbeidet med kompetanseutvikling i skule og
barnehage. Kompetansepakkar blir utvikla i sam-
arbeid med ulike universitet og hegskular til flek-
sibel bruk i skule- og barnehagebasert kompetan-
seutvikling. Pakkane har eiga leiarstette for gjen-
nomfering og kan nyttast i samband med ordnin-
gar for lokal kompetanseutvikling.

Direktoratet har eit omfattande samarbeid
med universitet og hegskular. Samarbeidet er av
stor betydning for 4 gi tilsette i barnehage og
skule gode kompetanseutviklingstilbod. Direkto-
ratet deltek i ulike referansegrupper, har observa-
torrolle i ulike fora og har sekretariatsansvar for
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Fagleg rad for leerarutdanning 2025. Direktoratet
er ogsa oppdragsgivar for ulike studietilbod og
forskings- og evalueringstiltak, noko som ogsa
krev god dialog med universitet og hegskular.

Barnehageeigarar, skuleeigarar og barnehagemyn-
digheiter forstar, formidlar og etterlever regelverket

Direktoratet bruker ulike verktey for at barneha-
geeigarar, skuleeigarar og barnehagemyndighei-
tene skal forstd og etterleve regelverket. Barn,
unge og foreldre mé ogsa fa vite kva krav regel-
verket stiller til barnehagar og skular, og kva ret-
tar dei har etter lova. Direktoratet jobbar for a til-
passe informasjon og rettleiinga til den einskilde
malgruppa og bruker mellom anna digitale laysin-
gar i arbeidet med 4 formidle og forvalte regelver-
ket.

Covid-19-pandemien har sett sitt preg pa arbei-
det med regelverket i 2020. Direktoratet har brukt
myKkje tid pa & avklare rammene for barnehage- og
oppleeringstilbodet. Forholdet mellom mellom-
bels covid-19-regelverk, smittevernlovgivinga og
det ordinaere barnehage- og oppleeringsregelver-
ket har vore omrade med stort behov for rettleiing
og avklaringar. For a sikre eit best mogleg opplae-
rings- og barnehagetilbod under pandemien har
direktoratet i samarbeid med Folkehelseinstituttet
mellom anna utarbeidd informasjon og rettleiarar
for smittevern for skular og barnehagar i fleire
omgangar. Direktoratet har jobba tett med bade
Folkehelseinstituttet, Helsedirektoratet og Barne-
og familiedirektoratet under heile pandemiperio-
den.

Pa rettstryggleiksomradet er rettleiing i regel-
verket, klagesaksbehandling og tilsyn med barne-
hagemyndigheitene og offentlege skuleeigarar
delegert til statsforvaltarane. For & bidra til at dei
praktiserer regelverket for skulemiljg og hand-
hevingsordninga likt, har direktoratet vore opp-
teke av a gi dei felles arbeidsverktoy gjennom tol-
kingsutsegner og oppdaterte rettleiingar om sku-
lemilje og saksbehandling.

Embeta har i 2020 vore avgjerande for oppfel-
ginga av barnehage- og oppleringssektoren
under pandemien. Dei har fortlopande registrert
avvik fra gjeldande regelverk og retningslinjer for
smittevern. Ei digital leysing for registrering har
gitt Folkehelseinstituttet og Helsedirektoratet
direkte tilgang, slik at dei ogsa har kunna nyttig-
gjere seg informasjonen.

Direktoratet har rettleia friskulane i arbeidet
med nye lereplanar og bidrege til 4 stette inn-
feringa av dei nye leereplanane gjennom forskrifts-
arbeidet om innferingstakt, individuell vurdering

og klage pa vurdering. Direktoratet ser framleis
ein stor risiko for brot pa regelverket i dei frittsta-
ande skulane. Eitt av mala for 2020 har derfor
vore 4 ha fleire og meir treffsikre tilsyn. I tillegg
har direktoratet vektlagt tilsyn retta mot utsette
barn og unge. P4 grunn av covid-19-pandemien
gjennomfoerte direktoratet berre skriftlege tilsyn,
og skulane fekk utsett frist for 4 levere dokumen-
tasjon.

Direktoratet starta hausten 2020 oppbygginga
av ei avdeling for ekonomisk tilsyn med private
barnehagar. Det er i 2020 rekruttert leiar av det
nye tilsynet og arbeidet med rekruttering av med-
arbeidarar blei sett i gang.

Barnehageeigarar og skuleeigarar arbeider kunn-
skapsbasertiutviklinga av eigne barnehagar og skular
og overfor leerebedrifter

Utdanningsdirektoratet stetter opp om kvalitetsut-
vikling i barnehagar, skular og leerebedrifter.
Dette gjer direktoratet gjennom & vidareutvikle og
formidle kunnskap i form av forsking, statistikk
og analysar, og ved 4 tilby stette, opplaering og
rettleiing. Direktoratet stottar Kunnskapsdeparte-
mentet nar dei utviklar politiske tiltak pd nasjonalt
niva.

Udir.no er inngangsporten til kunnskapen, tala
og verktoya for sektoren. Sidene pad udir.no om
statistikk, forsking, rapportar og analysar hadde
480 000 besok og 2,1 mill. sidevisningar i 2020. I
tillegg hadde sidene om brukarundersekingane
478 000 besgk og 1,8 mill. sidevisningar. Direkto-
ratet har arbeidd med 4 gjere kunnskapsgrunnla-
get enda meir tilgjengeleg gjennom & utvikle det
nye verktoyet analysebrett, som skal vise tal og
statistikk pa ein meir brukarvenleg méte gjennom
ei eiga samanstilling av statistikk, og gjennom Sta-
tistikkbanken, som skal erstatte Skoleporten.

1 2020 har direktoratet prioritert formidling og
brukarinvolvering. Elevundersekinga, lerlingun-
dersokinga og foreldreundersekinga i barne-
hagen er verktoy som gir eit godt grunnlag for at
barnehage- og skuleeigarar skal kunne utvikle
barnehagane og skulane. I 2020 har direktoratet
fatt ny kunnskap gjennom fagarbeidarunder-
sekinga. Direktoratet har ogsa fatt ein betre og
meir detaljert sysselsetjingsstatistikk.

Covid-19-situasjonen med heimeskule og
skule med strenge smitteverntiltak medferte eit
stort kunnskapsbehov. Direktoratet har gjennom-
fort fleire ekstra datainnsamlingar om covid-19-
situasjonen, og har utarbeidd kunnskapsgrunn-
lag om konsekvensar av digital undervisning, hei-
meskule og smitteverntiltak. Desse har mellom
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anna blitt nytta av overordna myndigheiter i deira
vurdering av konsekvensar av eksisterande
smitteverntiltak og behov for nye.

Situasjonen under covid-19-pandemien har og
medfert utfordringar og manglar i direktoratet sitt
statistikkgrunnlag, til demes for fraveer, eksamen-
skarakterar og grunnskulepoeng. Direktoratet
har gjort ekstra analysar for & svare pa korleis
manglande eksamenskarakterar paverkar karak-
tersnittet for 2020-kullet, og eit ekstra djupdykk i
dei viktigaste forskjellane mellom eksamenska-
rakterar og standpunktkarakterar.

Gjennom 0-24-prosjektet er det avdekt at
mange kommunar sakna ei felles ressursside for
statistikk pa oppvekstfeltet. Saman med Folkehel-
seinstituttet lanserte 0-24-direktorata «Oppvekst-
profil» i september 2020. Utdanningsdirektoratet
har hatt eit seerskilt ansvar for 4 levere indikatorar
som gjeld barnehage og skule inn i oppvekstprofi-
lane.

Barnehageeigarar, skuleeigarar og barnehagemyn-
digheiter utnyttar dei moglegheitene digitaliseringa
gir, i leeringsarbeid og administrative prosessar

Direktoratet har arbeidd maélretta for & auke den
digitale kompetansen hos tilsette i barnehagen og
grunnopplaeringa slik at dei kan utnytte dei mog-
legheitene digitaliseringa gir i leeringsarbeid og
administrative prosessar. Innsatsen har vore knytt
til & stimulere til betre og auka bruk av digitale
leeremiddel, & utvikle dei digitale fellesloysingane
til sektoren, arbeidet med 4 standardisere digital
laeringsteknologi, kompetansepakkar for bruk av
digitale loysingar og styrkt informasjon om per-
sonvern i sektoren.

Covid-19-situasjonen bidrog til ein formidabel
vekst i bruk av digitale loysingar. Direktoratet
publiserte nettsida Digital kompetanse i barne-
hage og skole pa Udir.no. Pa sida ligg det bade
kompetansepakkar som tek for seg digital praksis
i barnehagen, og ulike kompetansepakkar til bruk
i skulen.

Gjennom Den teknologiske skulesekken er det
etablert ei tilskotsordning for kjop av digitale leere-
middel, som bidreg til at elevane har fitt betre til-
gang pa digitale leeremiddel av heg kvalitet. Til-
skotsordninga blei styrkt i samband med behand-
linga av Revidert nasjonalbudsjett 2020, som folge
av pandemien. Direktoratet fekk 253 seknader fra
kommunar og fylkeskommunar i 2020.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar 4 loyve 354,1 mill. kroner
pa posten. Som ei oppfelging av Meld. 6 (2019-
2020) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende felles-
skap i barnehage, skole og SFO, skal direktoratet ta
eit sterre ansvar pa det spesialpedagogiske omra-
det og serge for at tiltak og verkemiddel tek
omsyn til heile barne- og elevgruppa, inkludert
dei som treng saerskilt tilrettelegging.

Departementet foreslar & flytte 0,6 mill. kroner
fra posten til kap. 256, post 01, som folge av at
nokre oppgéver innanfor omrada vaksnes laering
og kompetansemobilisering er overforte fra
Utdanningsdirektoratet til Kompetanse Noreg, no
Direktoratet for hegare utdanning og kompe-
tanse, fra 1. januar 2020.

Departementet foreslar 4 auke leyvinga pa
posten med 2 mill. kroner for & styrke arbeidet
med tilsyn av friskular. Det er heilarseffekten av
auken fra hausten 2021 i samband med behand-
linga av Revidert nasjonalbudsjett 2021, jf. Innst.
600 S (2020-2021).

Loyvinga pa posten er redusert med 5 mill.
kroner som falge av at forventa pensjonspremie til
Statens pensjonskasse, inkludert arbeidsgivarav-
gift, er redusert tilsvarande, jf. naerare omtale i del
I, kap. 1. Departementet foreslar & redusere loy-
vinga pa posten med 1,4 mill. kroner som folge av
endra jobbreisevanar etter covid-19-pandemien.

Departementet foreslar i redusere loyvinga til
Utdanningsdirektoratet med 6,1 mill. kroner fordi
det er berekna ein skonomisk gevinst av omorga-
niseringa av den sentrale forvaltninga under
Kunnskapsdepartementet i 2018, jf. Innst. 400 S
(2017-2018) og omtale i Prop. 85 S (2017-2018).

Departementet foreslar at loyvinga pa posten
kan overskridast mot tilsvarande meirinntekter
under kap. 3220, post 02, jf. forslag til vedtak II
or. 1.

Post 21 Seerskilde driftsutgifter, kan nyttast
under post 70

Loyvinga gér til kostnader direktoratet har til
utviklingsprosjekt og oppdragsverksemd. Forvalt-
ning av IKT-verktoy retta mot sektorane er finan-
siert over denne posten. Leyvinga finansierer
ogsa utarbeiding av eksamensoppgévene og mate-
riell for rettleiing til sentralt gitt eksamen i grunn-
skulen, i vidaregdande opplaering og i den sentralt
gitte delen av fag- og sveineprevar innanfor yrkes-
faga.
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Mal for 2022

Malet med loyvinga er & gi rom for utviklingspro-
sjekt og oppdragsverksemd innanfor ansvarsom-
radet til Utdanningsdirektoratet.

Resultat i 2020

Arbeidet med & utarbeide eksamensoppgéavene og
materiell for rettleiing til sentralt gitt eksamen i
grunnskulen og i vidaregdande oppleering blei
gjennomfert som planlagt. Det same gjeld arbei-
det med & utarbeide og gjennomfere nasjonale
provar og kartleggingsprevar. Den planlagde
gjennomferingsperioden pa fire veker vart for-
lengd med ni veker fordi skulane var stengde i
deler av gjennomferingsperioden.

Feide er den sentrale fellesloysinga og teneste-
plattforma for grunnoppleringa med sikker
autentisering og deling av data mellom skule og
leverander. Utviklingsarbeid og kompetanse-
heving knytte til Feide har bidrege til at sektoren
har vorte betre rusta til 4 utnytte dei mogleghei-
tene digitaliseringa gir i leeringsarbeid og admini-
strative prosessar. Ved utgangen av 2020 var Fei-
des teneste for palogging tilgjengeleg for 99,9 pst.
av elevane i offentlege skular, med 221 mill. palog-
gingar, 41 mill. fleire enn i 2019. 154 av landets 353
friskular har etablert Feide-teneste. Tilskotsord-
ninga for oppgradering av Feide for kommunar og
fylkeskommunar har hatt god verknad i 2020.
Nyaste versjon av Feide tek omsyn til informa-
sjonstryggleik og personvern i grunnopplaeringa
og forenklar og betrar administrasjonen av palog-
ging og digitale tenester.

I 2020 har direktoratet arbeidd vidare med a
utvikle og implementere standardar for & betre til-
gangen pa digitale leeringsressursar, inkludert &
legge til rette for a finne relevante ressursar som
er tilpassa behovet til den einskilde eleven.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar 4 loyve 200,8 mill. kroner
pa posten. Posten er redusert med 11,8 mill. kro-
ner mot tilsvarande reduksjon av inntektsloyvinga
over kap. 3220, post 01.

Post 70 Tilskot til leeremiddel o.a.,
kan overfgrast, kan nyttast under post 21

Loyvinga pa post 70 gjeld utvikling av laeremiddel.

Mal for 2022

Loyvinga pa post 70 skal medverke til at det blir
utvikla og produsert leeremiddel der det ikkje er
grunnlag for kommersiell produksjon, slik at elev-
ane har tilgang pa dei leeremidla dei treng. Dette
gjeld leeremiddel for smale fagomrade, parallellut-
gaver pa nynorsk, seerskilt tilrettelagde leeremid-
del, universelt utforma laeremiddel og laeremiddel
for spraklege minoritetar.

Resultat i 2020

Det blei i 2020 gitt midlar til totalt 51 nye prosjekt.
Sja fordelinga for 2020 i tabell saman med forde-
linga fra 2019:

Tilskot til leeremiddel 2019 2020
Smale fagomrade 8 19
Serskilt tilrettelagde leeremiddel / seerskilt tilrettelagde pedagogiske

barnehagemateriell/leeremiddel 16 13
Universell utforming 4 0
Parallellutgéver pa nynorsk 4 9
Laeremiddel for spraklege minoritetar / leeremiddel /

pedagogisk barnehagemateriell for spraklege minoritetar 10 10
Samla 42 51

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 74,7 mill. kroner
pa posten.

Det blir foreslatt ei tilsegnsfullmakt knytt til
posten, jf. forslag til vedtak III nr. 1.
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Kap. 3220 Utdanningsdirektoratet

(i1 000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022

01 Inntekter fra oppdrag 18 037 13 962 2 406
02 Salsinntekter o.a. 2624

Sum kap. 3220 20 661 13 962 2 406

Departementet foreslir 4 redusere inntektsloy-
vinga over post 01 med 11,8 mill. kroner, mot ein
tilsvarande reduksjon over kap. 220, post 21. Dette
er pd grunn av feerre oppdrag og fordi inntekter
frd VIGO ikkje lenger blir behandla som oppdrag,

men som ei utgiftsdeling, og derfor blir nettofert
pa kap. 220, post 21, jf. nye krav i Finansdeparte-
mentets rundskriv R-101 gjeldande fra 1. januar
2021. Departementet viser ogsa til omtale i Prop.
195 S (2020-2021).

Kap. 221 Foreldreutvala for grunnopplzringa og barnehagane

(i 1 000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
01 Driftsutgifter 14 908 16 037 16 066
Sum kap. 221 14 908 16 037 16 066

Post 01 Driftsutgifter

Foreldreutvalet for barnehagar (FUB) og Forel-
dreutvalet for grunnoppleringa (FUG) er sjolv-
stendige radgivande organ for Kunnskapsdeparte-
mentet og Utdanningsdirektoratet. Loyvinga gjeld
drift av utvala og det felles sekretariatet deira.
Dagens utval er oppnemnde for perioden 2020-23.

Mal for 2022

FUB og FUG skal fremje eit godt samarbeid mel-

lom barnehage/skule og heim og vareta interes-

sene til foreldra i barnehage- og skulesamanheng.
Mal for verksemda til foreldreutvala i 2022 er:

— Foreldreutvala og sekretariatet gir rad og inn-
spel til Kunnskapsdepartementet og Utdan-
ningsdirektoratet i saker som gjeld samarbeid
mellom barnehage/skule og heim.

— Foreldreutvala og sekretariatet gir informasjon
og rettleiing om samarbeid mellom barne-
hage/skule og heim.

— Foreldreutvala og sekretariatet samarbeider
med relevante akterar i saker som gjeld samar-
beid mellom barnehage/skule og heim.

Resultat i 2020

Dei nyoppnemnde foreldreutvala hadde sitt forste
verkear i 2020. Det var stor aktivitet, og oppga-
vene vart loyste pa ein god maéte, trass eit sveert
krevjande ar med covid-19-pandemien, nye utval
og store endringar i personalet i sekretariatet
etter at arbeidsstaden vart flytta fra Oslo til Bo i
2018. Utvala sette foreldresamarbeid under pande-
mien pa dagsordenen, leverte mange heyrings-
svar og kom med klare rad og viktige innspel til
departementet og direktoratet. Utvala tok i bruk
nye digitale verktoy og utarbeidde nye heimesider
og kommunikasjonsplattformer. Utvala tok og del
i ei rekke arbeids- og referansegrupper pa nasjo-
nalt niva og gav informasjon og rettleiing til forel-
dre, skular og barnehagar.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & loyve 16,1 mill. kroner
pa posten.

Loyvinga under posten er redusert med
0,2 mill. kroner som folge av at forventa pensjons-
premie til Statens pensjonskasse, inkludert
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arbeidsgivaravgift, er redusert tilsvarande, jf.
neerare omtale i del I, kap. 1. Departementet fore-
slar & redusere loyvinga pa posten med 0,1 mill.

kroner som folge av endra jobbreisevanar etter
covid-19-pandemien.

Kap. 222 Statlege skular og fjernundervisningstenester

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
01 Driftsutgifter 146 026 143 419 151 011
45 Sterre utstyrsinnkjop og vedlikehald, kan overforast 2208 2019 2 067
Sum kap. 222 148 234 145 438 153 078

Post 01 Driftsutgifter og post 45 Starre
utstyrsinnkjop og vedlikehald, kan
overforast

Leyvingane pa kapittelet gjeld

— drift av Sersamisk kunnskapspark i Hattfjelldal,

— drift av Samisk vidaregaande skule i Karasjok
og Samisk vidaregdande skule og reindrifts-
skule i Kautokeino

— drift av Diamanten skole for elever med dov-
blindhet

— lonn etter rettsvilkarsavtalen for personale ved
nedlagde statlege skular og ventelenn for per-
sonale fra avvikla statsinternat i Finnmark

Opplaeringa ved Sersamisk kunnskapspark og dei
vidaregdande skulane felger Kunnskapsloeftet —
samisk.

Mal for 2022

Malet med leyvinga til drift av Sersamisk kunn-
skapspark i Hattfjelldal, Samisk vidaregiande
skule i Karasjok og Samisk vidaregdande skule og
reindriftsskule i Kautokeino er & medverke til &
utvikle samisk identitet, sprak og kultur.

Malet med loyvinga til Diamanten skole for
elever med devblindhet er & medverke til at dev-
blinde barn og unge i Oslo-regionen far grunnopp-
leering.

Resultati 2020
Sarsamisk kunnskapspark

Sersamisk kunnskapspark tilbyr fiernundervis-
ning for elevar som har rett til sprakoppleering i
samisk, men som ikkje har tilbod om sprakopplae-
ring i eigen kommune. Den positive utviklinga i

talet pa elevar som far samisk som fijernundervis-
ning, har halde fram i 2020. Per 1. oktober 2020
var det 86 elevar som fekk samisk som fijernunder-
visning. Det er ein auke pa 26 fra forre skuleéar.
Fra desember 2019 tilbyr kunnskapsparken ogsa
oppleering i lulesamisk. Feerre elevar har delteke
pa spraksamlingar pa grunn av pandemien.

Samiske vidaregdande skular

Begge skulane er opne for elevar fra heile landet og
har bade heiltids- og deltidselevar. Dei samiske
vidaregdande skulane har eit seerleg ansvar for 4 gi
undervisning pa og i samisk. Skulane har ei ord-
ning med vertsfamiliar for dei yngste tilreisande
elevane. I tillegg til den ordinzaere undervisninga gir
skulane fijernundervisning i samisk. Gjennom fjern-
undervisningstilbodet bidreg skulane til at elevar
fra andre stadar i landet far oppfylt den grunnleg-
gande retten dei har til oppleering i samisk.

I skuledret 2020-21 hadde Samisk vidare-
gaande skule i Karasjok 106 elevar. Skulen hadde
0g 51 elevar som fekk fiernundervisning.

Samisk vidaregdande skule og reindriftsskule i
Kautokeino hadde 95 elevar i skulearet 2020-21.
Skulen hadde og 63 elevar som fekk fijernunder-
visning.

Diamanten skole

Statped driv Diamanten skole, som er ein grunn-
skule og vidaregdande skule for devblindfedde i
Oslo. Skulen hadde 11 elevar i 2020. Skulen flytta
inn i nye, tilpassa lokale pad Oppsal varen 2020.
Skulen blei stengd i mars i samband med covid-19-
pandemien, men opna igjen etter kort tid med til-
bod til elevar som enskte dette, og var i ordineer
drift fra mai.
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Ventelonn

I samband med tidlegare nedlegging av statlege
skular og statsinternat i Finnmark er det i 2020
utbetalt 0,7 mill. kroner i ventelenn til tidlegare til-
sette ved desse skulane og statsinternata.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar a loyve 151 mill. kroner pa
post 01 og 2,1 mill. kroner pa post 45.

Loyvinga pa post 01 inkluderer ein auke pa
1,2 mill. kroner til Sersamisk kunnskapspark som
folge av fleire elevar. Loyvinga inkluderer og ein
auke pa 5,1 mill. kroner som folge av auka inn-
tektsloyving til dei statlege vidaregaande skulane
og Sersamisk kunnskapspark, jf. omtale under
kap. 3222, post 02.

Departementet foreslar at loyvinga pa post 01
kan overskridast mot tilsvarande meirinntekter
under kap. 3222, post 02, jf. forslag til vedtak II
nr. 1.

Loyvinga under post 01 er redusert med
1,9 mill. kroner som felge av at forventa pensjons-
premie til Statens pensjonskasse, inkludert
arbeidsgivaravgift, er redusert tilsvarande, jf.
nearare omtale under del I, kap. 1. Departementet
foreslar 4 redusere leyvinga pd post 01 med

0,2 mill. kroner som folge av endra jobbreisevanar
etter covid-19-pandemien.

Nybygg for samisk vidaregaande skule og reindrifts-
skule i Kautokeino

Lokala til Det Samiske Nasjonalteateret Beaivvas
og Samisk vidaregaande skule og reindriftsskule i
Kautokeino har store manglar. Regjeringa foreslar
a bygge eit nytt samlokalisert bygg for dei to insti-
tusjonane med ei startloyving pa 60 mill. kroner i
2022. Midlane blir leyvde over budsjettet til Kom-
munal- og moderniseringsdepartementet Kkap.
2445, post 31. Prosjektet har ei samla ramme pa
485 mill. kroner (prisniva per 1. juli 2022), jf. for-
slag til vedtak VI. Prosjektet skal gjennomferast
innanfor absolutte ekonomiske rammer (prin-
sippa om design-to-cost). Bygget er planlagt &
vere Klart til skulestart i 2024.

Det er eit mal for prosjektet at det samiske
nasjonalteateret skal styrke samisk identitet,
sprak og kultur ved & bevare og utvikle den
samiske forteljar- og scenekunsten. Samisk vida-
regdande skule og reindriftsskule skal gi opplee-
ring til ungdom fra heile landet og bidra til at
samisk ungdom styrker samisk identitet, sprak og
kultur. Saman skal skulen og teateret ta ansvar for
4 vidareutvikle den samiske identiteten og kultu-
ren og stimulere til rekruttering til skule og teater.

Kap. 3222 Statlege skular og fjernundervisningstenester

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
02 Salsinntekter o.a. 20371 15614 21 040
Sum kap. 3222 20371 15614 21040

Post 02 gjeld inntekter fra mellom anna kurs og
vaksenopplaering, sal fra kantine, hybelutleige og
betaling frd heimeskulane for fiernundervisning.
For a gi betre samsvar mellom budsjetterte og
faktiske inntekter ved dei statlege vidaregdande

skulane og Sersamisk kunnskapspark foreslar
departementet & auke loyvinga med 5,1 mill. kro-
ner mot ein tilsvarande auke av loyvinga pa kap.
222, post 01.
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Kap. 224 Tilskot til freds- og menneskerettssenter
(i 1000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag
Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
70 Freds- og menneskerettssenter 100 838 107 460
71 Det europeiske Wergelandsenteret 11 084 11672
Sum kap. 224 111 922 119132

Kunnskapsdepartementet gir tilskot til sju freds-
og menneskerettssenter. Sentera er uavhengige
stiftingar. Departementet laga i 2017 ein strategi
for freds- og menneskerettssentra, i neert samar-
beid med sentera som far statleg tilskot. Strate-
gien legg vekt pa saertrekka til sentera og den
store fridlommen dei har i val av innhald og
arbeidsmetodar og -former. Strategien skal bidra
til at sentera samarbeider og utfyller kvarandre,
og at dei innrettar verksemda og utferer oppgé-
vene innanfor eit regionalt, landsdekkande og
internasjonalt perspektiv. Departementet vurde-
rer at dei sju sentera utfyller kvarandre temames-
sig og gir grunnlag for eit tilbod som i dag dekker
landet pé ein god mate.

Post 70 Freds- og menneskerettssenter

Posten omfattar tilskot til desse freds- og mennes-

kerettssentera:

— Senter for studier av Holocaust og livssynsmi-
noriteter (Oslo)

— Falstadsenteret (Ekne i Trondelag)

— Arkivet freds- og menneskerettighetssenter
(Kristiansand)

— Nansen Fredssenter (Lillehammer)

— Narviksenteret (Narvik)

— Raftostiftelsen (Bergen)

Forvaltninga av tilskotet til desse sentera blei
overfort frA Kompetanse Noreg til Utdanningsdi-
rektoratet fra 2021. Det innebar at leyvinga over
kap. 255, post 77 i 2021 blei flytta til kap. 224, post
70. Resultata for 2020 for dei seks sentera er
omtala under kap. 255, post 77.

Mal for 2022,

Freds- og menneskerettssentera skal arbeide med
dokumentasjon av, forsking pa og formidling av
demokrati, fred og menneskerettar, fangehistorie
og folkemord.

Dei einskilde sentera har serskilde oppgaver
som er neerare definerte i tilskotsbreva til sentera.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar a loyve 107,5 mill. kroner
pa posten.

Demokratisk beredskap mot rasisme og anti-
semittisme (Dembra) er eit tilbod om kompetan-
seutvikling til skular som ensker a arbeide mot
fordommar og fiendskap mot grupper, jf. omtale
ogsa under kap. 226, post 21 og i del III, kap. 8
Likestilling og arbeid mot diskriminering. Dem-
bra, som blir koordinert av Holocaust-senteret, er
etablert med statleg finansiering og har dei seks
fredssentera med statleg tilskot som regionale
akterar. Dembra har blitt eit omfattande nasjonalt
tilbod, og det er stor etterspurnad etter tilbodet.
Departementet foreslar &4 auke leoyvinga med
4 mill. kroner for & styrke satsinga i 2022. Midlane
vil bli fordelte med 300 000 kroner til dei fire sen-
tera som allereie bidreg i Dembra gjennom a tilby
kurs (Holocaust-senteret, Falstadsenteret, Arkivet
og Narviksenteret). I tillegg foreslar departemen-
tet 1,4 mill. kroner til Raftostiftelsen og Nansen
Fredssenter. Desse sentera har ikkje tidlegare fatt
tilskot til 4 bidra i Dembra. Forslaget inneber at
alle sentera vil ha fatt auka tilskot dei siste ara, slik
at dei mellom anna kan bidra i Dembra-arbeidet
med eigne ressursar i tillegg til midlane som blir
loyvde til det nasjonale tilbodet over kap. 226, post
21.
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Tabell 4.2 Tilskot til freds- og menneskerettssenter

(i 1000 kr)
Freds- og menneskerettssenter
med tilskot Belop Belop
over kap. 224, post 70 2021 2022
Senter for studier av 39535 40 863
Holocaust og livssyns-
minoriteter
Falstadsenteret 22779 23671
Arkivet freds- og menneske- 16 779 17 515
rettighetssenter
Nansen Fredssenter 6 954 8535
Narviksenteret 9 049 9584
Raftostiftelsen 5742 7292
Sum 100838 107 460

Post 71 Det europeiske Wergelandsenteret

Det europeiske Wergelandsenteret (EWC) samar-
beider med Europaradet om oppleering i interkul-
turell forstaing, menneskerettar og aktivt medbor-
garskap, jf. Innst. S. nr. 9 (2008-2009) og St.prp.

Kap. 225 Tiltak i grunnoppleeringa

nr. 86 (2007-2008) Om samtykke til inngdelse av
samarbeidsavtale av 16. september 2008 mellom
Norge og Europarddet om Det europeiske ressurs-
senteret for opplering i interkulturell forstdelse,
menneskerettigheter og demokratisk medborgerskap.

Loyvinga til senteret over kap. 255, post 75 blei
i statsbudsjettet for 2021 flytta til kap. 224, post 71.
Resultata for 2020 for senteret er omtala under
kap. 255, post 75.

Mal for 2022

Tilskotet skal bidra til at Wergelandsenteret kan
vere eit ressurssenter for oppleering pd omrada
interkulturell forstding, menneskerettar og aktivt
medborgarskap for ulike mélgrupper som arbei-
der pa utdanningsfeltet.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 11,7 mill. kroner
pad posten. Leyvinga inkluderer ein auke pa
300 000 kroner til & styrke arbeidet til senteret
retta mot elevar og leerarar i Noreg.

Departementet foreslar 0g midlar til senteret
over kap. 226, post 21 til drift av det nasjonale
leeringstilbodet i samarbeid med 22. juli-senteret
og Utaya AS, jf. omtale under kap. 226, post 21.

(11000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag
Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
01 Driftsutgifter 10 326 23970 23902
21 Searskilde driftsutgifter 22 884 112 446 114 780
60 Tilskot til landslinjer 240 373 243 207 247 269
63 Tilskot til samisk i grunnoppleeringa, kan overforast 71678 87 660 94 733
64 Tilskot til oppleering av barn og unge som segker
opphald i Noreg 44 149 36 265 30 705
65 Rentekompensasjon for skule- og symjeanlegg,
kan overforast 178 552 128 796
66 Tilskot til skuleturar i samband med handlingsplan
mot antisemittisme 14 473 15480 15477
67 Tilskot til oppleering i kvensk eller finsk 7 486 9185 9154
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(i 1 000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
68 Tilskot til oppleering i kriminalomsorga 293 592 302 816 310 689
69 Tiltak for fullfering av vidaregaende opplaering 666 740 691 500 718 834
74 Prosjekttilskot 9437 6739 6914
75 Grunntilskot 92 337 95942 104 436
Sum kap. 225 1652 027 1625 210 1 805 689

Post 01 Driftsutgifter og post 21 Saerskilde
driftsutgifter

Loyvinga pa post 01 finansierer dei kostnadene
som statsforvaltaren har ved & administrere sen-
tralt gitt eksamen i grunnskulen og i vidare-
géande oppleering.

Loyvinga pa post 21 dekker utgifter til leerarar
som har teke pa seg sensoroppdrag ved sentralt
gitt eksamen (sensur og klagebehandling). Stats-
forvaltaren utbetaler midlane. Ordninga er heimla
i forskrift til oppleeringslova § 3-25 og i Kunn-
skapsloftet om gjennomfering av eksamen i
grunnskulen og vidaregiande oppleering, inklu-
dert den sentralt gitte delen av fag- og sveinepro-
ven innanfor yrkesfaga.

Utarbeiding av sentralt gitt eksamen og elek-
troniske prove- og eksamenstenester blir finansi-
ert av leyvinga pa kap. 220, post 21.

Mal for 2022

Malet med loyvingane er 8 medverke til at det blir
gjennomfert sentralt gitt eksamen i grunnskulen
og i vidaregdande oppleering.

Resultat i 2020

Varen 2020 blei det avlagt mindre enn 100 sentralt
gitte eksamenar i grunnskulen, av desse var alle
grunnskuleoppleering for vaksne. I vidaregdande
oppleering blei det avlagt 36 400 sentralt gitte
eksamenar varen 2020. Om lag 2,8 pst. var elevek-
samenar og 97,2 pst. var privatisteksamenar. Tala
er langt ldgare enn vanleg fordi eleveksamen blei
avlyst varen 2020.

Hausten 2020 blei det avlagt til saman 34 300
sentralt gitte eksamenar i vidaregdande opplae-
ring, og av desse var 96 pst. privatisteksamenar,
medan resten blei avlagde av elevar med rett til
anten serskild utsett eller ny eksamen. Eksame-

nar som fylkeskommunen har ansvar for & utar-
beide, er ikkje rekna med i desse tala.

I oktober 2020 blei det sett opp ekstra eksame-
nar for praksiskandidatar som hadde teke kurs
retta mot permitterte og ledige. Desse arrange-
menta er inkluderte i tala for hausteksamen over.
300 kandidatar deltok.

Det blei ikkje behandla nokon klager pa eksa-
men i grunnskulen i 2020. For sentralt gitt eksa-
men i vidaregdande opplaering blei 4 500 klager
behandla.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & loeyve 23,9 mill. kroner
pa post 01 og 114,8 mill. kroner pa post 21. Depar-
tementet foreslar & redusere loyvinga pa post 01
med 0,5 mill. kroner og leyvinga pa post 21 med
13 000 kroner som folge av endra jobbreisevanar
etter covid-19-pandemien.

Post 60 Tilskot til landslinjer

Tilskotet gar til fylkeskommunar med landslinjer,
til drift av landslinjene og til innkjep av utstyr.
Landslinjeordninga omfattar eit breitt spekter
av utdanningstilbod, frd sarleg sma tilbod som
berre finst éin stad i landet, til seerleg utstyrskrev-
jande tilbod som finst fleire stadar. Departementet
har endra retningslinjene for landslinjeordninga
med verknad fra 1. januar 2021. Endringane gjeld
nye landslinjetilbod og utvidingar av eksisterande
tilbod. For & bli godkjende er det i utgangspunktet
eit krav at seknadene skal vere stotta av alle fyl-
keskommunane. Det kan vikast fra kravet dersom
tilbodet dekker nasjonale kompetansebehov som
er serleg viktig, til demes for & ivareta kritiske
samfunnsfunksjonar. Seknadene blir vurderte av
Utdanningsdirektoratet. I vurderinga skal det mel-
lom anna leggast vekt pa nasjonale og regionale
kompetansebehov og tilgangen pa leereplassar.
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Endringane skal serge for at nye landslinjetilbod
er i godt samsvar med prioriteringane til fylkes-
kommunane og regionale og nasjonale kompetan-
sebehov. Endringane skal 0g gjere seknadspro-
sessen og kva som blir lagt vekt pé i vurderinga av
seknadene om landslinjer, meir oversiktleg for
sekarane.

Vidaregaande oppleering blir i hovudsak finan-
siert med dei frie inntektene til fylkeskommu-
nane. Fylkeskommunane er kompenserte for a gi
eit tilbod til alle som har rett til vidaregdande opp-
leering, og dette inkluderer elevar ved landslinjer.
For & unnga dobbeltfinansiering vil nye landslinje-
tilbod og utvidingar av eksisterande tilbod bli
finansierte med eit trekk i det samla rammetilsko-
tet til fylkeskommunane.

Mal for 2022

Malet med tilskotsordninga er at elevar fra heile
landet kan fi eit nasjonalt tilbod i sma og/eller
kostbare kurs i vidaregéande oppleering.

Resultati 2020

I skuledret 2020-21 var det 1 697 heilarsplassar
fordelte pa 51 landslinjetilbod. Hausten 2020
brukte fylkeskommunane om lag 82 pst. av kapa-
siteten ved alle landslinjene. For varen 2021 var
talet 80 pst. I dei siste ara har i overkant av 80 pst.
av elevplassane ved landslinjene blitt nytta.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 247,3 mill. kroner

pa posten.
Det er sendt inn tre seknader om nye/utvida

landslinjetilbod fra hausten 2022:

— etablering av tilbod i flyfag i Trendelag fylkes-
kommune

— utviding av tilbod i flyfag i Troms og Finnmark
fylkeskommune ved Bardufoss videregiende
skole

— etablering av tilbod i dronefag i Nordland fyl-
keskommune ved Andeya videregaende skole

Seknaden fra Trendelag fylkeskommune gjeld 30
elevplassar. Det er ei rekke fylkeskommunar som
ikkje stottar seknaden. Desse fylkeskommunane
uttrykker bekymring for tilgangen pa leereplassar
og at eit nytt landslinjetilbod i flyfag kan splitte
opp eksisterande fagmilje. Fagleg rad for elektro
og datateknologi har uttalt at tilgangen pa leere-
plassar ikkje er tilstrekkeleg dokumentert. For-
svaret, som ikkje er representert i Fagleg rad for

elektro og datateknologi, har informert om at
skulesenteret dei har pd Kjevik skal flyttast til
Vearnes, og at ei ny landslinje vil vere viktig for
rekrutteringa av leerlingar og fagutdanna til For-
svaret. Utdanningsdirektoratet meiner at risikoen
for mangel pé leereplassar ma vegast opp mot kon-
sekvensane dersom Kritiske samfunnsfunksjonar
ikkje far dekt det kompetansebehovet dei har.
Etter ei heilskapleg vurdering tilrar direktoratet at
seknaden fra Trondelag fylkeskommune blir god-
kjend. Departementet stettar vurderinga til direk-
toratet.

Troms og Finnmark fylkeskommune soker
om & utvide landslinjetilbodet i flyfag ved Bar-
dufoss videregiende skole med 12 elevplassar.
Det utvida tilbodet er oppretta med fylkeskommu-
nal finansiering fra skulearet 2020-21, men fylkes-
kommunen meiner at det ikkje er mogleg 4 vida-
refore utvidinga med fylkeskommunal finansier-
ing. Fleire fylkeskommunar stettar ikkje utvidinga
av landslinja, men Fagleg rad for elektro og data-
teknologi har uttalt at tilgangen pé laereplassar er
tilstrekkeleg til 4 utvide tilbodet. Utdannings-
direktoratet viser til at Troms og Finnmark doku-
menterer at sgkarar fra skulen blir rekrutterte til
kritiske samfunnsfunksjonar i Forsvaret, Kkyst-
vakta og ambulansetenesta. Direktoratet tilrar at
seknaden blir godkjend av omsyn til serleg vik-
tige nasjonale kompetansebehov. Departementet
stottar vurderinga til direktoratet.

Nordland fylkeskommune sgker om & etablere
eit landslinjetilbod i dronefag ved Andeya videre-
gaende skole med 15 elevplassar. Seknaden far i
hovudsak stette fra andre fylkeskommunar. Oslo
kommune stottar ikkje seknaden og viser til at
kommunen har planar om & etablere tilbod i dro-
nefag frd hausten 2022 ved minst éin vidarega-
ande skule. Nordland fylkeskommune argumente-
rer sjolv for at dronefaget vil fa stor vekst fram-
over i bedriftsmarknaden, i offentleg forvaltning
og for militeere formal. Utdanningsdirektoratet
meiner dette talar for at tilbodet ikkje vil vere lite,
og derfor ikkje heoyrer heime i landslinjeordninga.
Tilbodet i dronefag er nytt, og lereplanen for
faget er ikkje godkjend. Direktoratet viser til at fyl-
keskommunane gjerne avgjer om dei vil tilby eit
nytt fag i samband med at leereplanen for faget er
til heyring. Direktoratet viser til at Nordland fyl-
keskommune ikkje har gjort greie for kva som vil
bli konsekvensane om tilbodet ikkje blir etablert.
For direktoratet kan det synast som det vil bli eta-
blert tilbod i dronefag, uavhengig av landslinjetil-
bod. Direktoratet tilrar at ssknaden ikkje blir god-
kjend. Departementet stettar vurderinga til direk-
toratet. Nye tilbod som det er sannsynleg at vil bli
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etablert fleire stadar i landet, ber ikkje fa status
som landslinje.

Departementet foreslar & auke loyvinga med
3,3 mill. kroner for 4 legge til rette for a etablere
ein ny landslinje i flyfag i Trondelag og & utvide til-
bodet i flyfag ved Bardufoss videregaende skole i
trdd med seknaden frad Troms og Finnmark fylkes-
kommune. Loyvingsauken blir motsvart av ein til-
svarande reduksjon av rammetilskotet til fylkes-
kommunane.

Departementet foreslar & auke loyvinga med
0,8 mill. kroner for & dekke vareffekten av Vg3-til-
bodet for landslinja i sjgmat som blei oppretta ved
Varde videregdende skole hausten 2019.

Loyvingsforslaget inneber at satsane for til-
skotsordninga blir vidareferte pd same nominelle
niva som i 2021.

Post 63 Tilskot til samisk i grunnopplaeringa,
kan overfgrast

Under denne posten er det tre tilskotsordningar:

— el ordning for samiskoppleering i grunnskulen

— eiordning for samiskopplaering i vidaregaande
opplaering

— ei ordning for studiepermisjonar for vidareut-
danning i samisk for laerarar i heile grunnopp-

leeringa og rekrutteringsstipend for leerarstu-
dentar

Berekningsreglane for tilskotsordningane for
samiskoppleering i grunnskulen og vidaregiande
oppleering er kompliserte og gir store forskjellar i
tilskot for elevar i kommunar/fylkeskommunar
innanfor og utanfor det samiske forvaltningsomra-
det. Departementet vil gi Utdanningsdirektoratet i
oppdrag 4 revidere retningslinjene for tilskot til
samiskoppleering i grunnskulen og i vidaregdande
oppleering. Departementet vil ha dialog med
Sametinget i arbeidet med nye retningslinjer.

Mal for 2022

Tilskotet skal bidra med finansiering til kommu-
nar, fylkeskommunar og frittstiande skular som
tilbyr samiskoppleering i samsvar med § 6-2 og
§ 6-3 i oppleeringslova. Tilskotet skal og bidra til at
leerarar far vidareutdanning i og leerarstudentar
tek utdanning i samiske sprak.

Resultati 2020

Talet pa elevar som vel samisk sprak i grunnsku-
len, har auka fra 2017 til 2020, jf. tabell 4.3.

Tabell 4.3 Tal pa grunnskuleelevar med samisk som farste- og andresprak

Skuleér 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
Samisk som ferstesprak 935 952 954 1011
Samisk som andresprak 1333 1442 1455 1511
Totalt 2268 2394 2409 2 522
Endring fra aret for i pst. 6,8 5,6 0,6 4,7

Kjelde: Grunnskolens Informasjonssystem (GSI)

I tilskotsordninga til samisk i vidaregdande opplee-
ring blei det i 2020 utbetalt tilskot for i alt 279
elevar. Dette er 3 fleire elevar enn i 2019.

I 2020 blei det utbetalt 2,2 mill. kroner til stu-
diepermisjonar for vidareutdanning i samisk for
leerarar i grunnopplaeringa og til stipend for laerar-
studentar. Til samanlikning blei det utbetalt
3,5 mill. kroner i tilskot i 2019 og 3,4 mill. kroner i
tilskot i 2018. Statsforvaltaren melder om at uni-
versitet og hegskular har hatt for fa vidareutdan-
ningstilbod for laerarar i 2020 i heve til behovet.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 94,7 mill. kroner
pa posten. I leyvinga inngéar ein auke pa 4,8 mill.
kroner som folge av at fleire elevar far oppleering i
samisk.

Post 64 Tilskot til oppleering av barn og unge
som sgker opphald i Noreg

Loyvinga skal finansiere opplaering av barn og
unge som sgker opphald i Noreg. Dette omfattar
asylsekarar og personar som sgker om familie-
sameining. Leyvinga inkluderer tilskot til tre

grupper:



2021-2022

Prop.1S 101

Kunnskapsdepartementet

— barn og unge til og med 15 ar som har rett og
plikt til grunnskuleoppleering

— ungdom mellom 15 og 18 &r som seker opp-
hald, og som har rett til grunnskuleopplaering

— ungdom mellom 15 og 18 4r som seker opp-
hald, og som har rett til vidaregdande opplae-
ring

Tilskotsordninga er avgrensa til dei som bur pa
mottak/omsorgssenter eller oppheld seg lovleg i
landet medan dei ventar pa & fa avgjort seknad om
opphaldsleyve inntil dei fyller 18 ar, eller har full-
fort det skulearet dei fyller 18 ar.

Mal for 2022

Tilskotet skal bidra til at barn og unge som seker
opphald i Noreg, far grunnskuleopplering og
vidaregdande oppleering, jf. oppleringslova § 2-1
andre ledd og § 3-1 tolvte ledd.

Resultat i 2020

I gjennomsnitt fekk 694 barn som var busette i mot-
tak/omsorgssenter eller som budde privat, grunn-
skuleoppleaering i skuledret 2019-20. Det er pa same
niva som skulearet 2018-19. I vidaregdande opplae-
ring var det i skulearet 2019-20 i aldersgruppa 16—
18 ar i gjennomsnitt 18 elevar. Det er om lag pa
same niva som skuledret 2018-19.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 30,7 mill. kroner
pa posten. Leyvinga er redusert med 6,5 mill. kro-
ner som folge av ein venta reduksjon i talet pa
elevar som utleyser tilskot til grunnopplaering.

Post 65 Rentekompensasjon for skule- og
symjeanlegg, kan overfgrast

Mal for 2022

Loyvinga skal nyttast til & innfri tilsegner om ren-
tekompensasjon som er gitt i perioden 2002-16.
Malet med & gi tilsegnene har vore 4 stimulere
kommunar og fylkeskommunar til & bygge nye
skule- og symjeanlegg og rehabilitere og ruste
opp eksisterande anlegg.

Resultat i 2020

Det blei utbetalt 178,6 mill. kroner i rentekompen-
sasjon for skule- og symjeanlegg i 2020.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar 4 loyve 128,8 mill. kroner
pa posten. Det er lagt til grunn ein renteforeset-
nad pa 1 pst. for 2022.

Post 66 Tilskot til skuleturar i samband med
handlingsplan mot antisemittisme

Til og med 2019 gjaldt posten tilskot til leirskule,
men fra 2020 blei midlar til leirskule innlemma i
rammetilskotet til kommunane under kap. 571,
post 60, jf. Prop. 1 S (2019-2020) for Kommunal-
og moderniseringsdepartementet. For narare
omtale av lovfesting av plikt for kommunane til &
tilby leirskule eller annan skuletur med overnat-
ting som del av grunnskuleopplaeringa, sja Prop.
88 L (2018-2019) Endringar i oppleeringslova, fol-
kehogskolelova, friskolelova m.m. (samleproposi-
sjon).

For 2019 gjaldt posten ogsa tilskot til skuletu-
rar i samband med handlingsplan mot antisemit-
tisme. Dette omfatta skuleturar for ungdom i alde-
ren 12-16 ar til tidlegare konsentrasjonsleirar og
minnestadar fr& den andre verdskrigen.
Handlingsplan mot antisemittisme 2016-2020
gjekk ut ved arsskiftet 2020-21. Regjeringa lan-
serte ein revidert handlingsplan mot antisemit-
tisme i januar 2021, denne gjeld ut 2023. Tilskot til
desse skuleturane er eit av tiltaka i denne.

Fra og med 2020 gjeld denne posten berre til-
skotsordninga til turar i samband med handlings-
planen mot antisemittisme. Departementet har
fastsett reviderte retningslinjer som gjeld frd og
med skuledret 2020-21, der ogsa elevar i vidarega-
ande oppleering blir omfatta av ordninga. I septem-
ber 2020 blei retningslinjene for tilskotsordninga
endra pa grunn av covid-19-pandemien, slik at rei-
semal i sterre grad kan bli tilpassa dei minnesta-
dene fra den andre verdskrigen som finst i Noreg,
og at skuleturane kan vere av kortare varigheit
enn tre overnattingar.

Mal for 2022

Malet med tilskotsordninga er a stimulere til at
skuleeigarar, skular og foreldregrupper organise-
rer turar til tidlegare konsentrasjonsleirar eller
minnestadar for elevar pd ungdomstrinnet og i
vidaregdande oppleering.

Resultati 2020

Til tilskotsordninga til skuleturar i samband med
handlingsplan mot antisemittisme kom det inn
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254 spknader i 2020, mot 390 seknader i 2019. Det
blei for skuledret 2020-21 gitt tilskot for i alt
12 211 elevar i ungdomsskule og vidaregdande
oppleering, mot 16 550 ungdommar i ungdoms-
skulen i skuledret 2019-20. Alle seknader som
fylte kriteria i tilskotsordninga, fekk tilskot. Ned-
gangen i talet pa seknader kom i hovudsak av
covid-19-pandemien. Det er i stor grad private
akterar som arrangerer turane.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 15,5 mill. kroner
pa posten.

Post 67 Tilskot til oppleering i kvensk eller
finsk

Under denne posten er det tre tilskotsordningar:

— ei tilskotsordning for oppleering i kvensk eller
finsk som andresprak i grunnskulen

— ei tilskotsordning for oppleering i kvensk eller
finsk som andresprik i vidaregdande opplae-
ring

— eiordning med studiepermisjonar for vidareut-
danning i kvensk eller finsk for leerarar i grunn-
skulen

Mal for 2022

Malet med leyvinga er a bidra med finansiering
slik at elevar med kvensk/norskfinsk bakgrunn i
Troms og Finnmark fir oppleering i kvensk eller
finsk som andresprik ved kommunale og frittsta-
ande grunnskular i samsvar med rettane som gar
fram av § 2-7 i oppleeringslova. Vidare er malet
med loyvinga & bidra med finansiering slik at
elevar og leerlingar med kvensk/norskfinsk bak-
grunn fir oppleering i kvensk eller finsk ved fyl-
keskommunale og frittstiande vidaregaande sku-
lar. Det er 0g eit mal & styrke kompetansen i
kvensk og finsk for laerarar i grunnskulen.

Resultati 2020

Talet pa elevar i Troms og Finnmark som vel
kvensk eller finsk som andresprak i grunnskulen,
er lagare enn ara for. Hausten 2020 var det 443
elevar. Dette er 28 faerre enn i 2019.

Varen 2020 var det i alt 25 elevar som fekk opp-
leering i kvensk eller finsk i vidaregdande opplae-
ring. Det er 2 fleire enn i 2019.

Fra den arlege loyvinga til to heile studieheim-
lar for vidareutdanning av leerarar i kvensk eller
finsk sprak, blei det innvilga tilskot til ein kvart

studieheimel i 2020, noko som er det same som i
2019.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar a leyve 9,2 mill. kroner pa
posten. Departementet foreslar a4 redusere loy-
vinga med 0,3 mill. kroner som felge av oppdatert
anslag for talet pa elevar som vil fi oppleering i
kvensk eller finsk.

Post 68 Tilskot til oppleering i
kriminalomsorga

Innsette i fengsel har rett til opplaering under
soning av straff. Tilskot til oppleering i krimina-
lomsorga skal bidra til at dei innsette far den opp-
leeringa dei har krav pa. Fylkeskommunane har
ansvaret for oppleeringa i norske fengsel, og dei
vidaregdande skulane star for den praktiske gjen-
nomferinga.

Fylkeskommunar med szrskilde oppgaver vil
fa seerskilt tilskot for tilbod som ungdomseiningar,
oppfelgingsklassar, eining for tilbakefering gjen-
nom arbeid, fritid og utdanning (TAFU), eining
for narkotikaprogram med domstolskontroll (ND)
og den felles IKT-loysinga Desktop for skolen
(DFS).

Mal for 2022

Malet med tilskotsordninga er at innsette som
ikkje har fullfert grunnskulen eller vidaregaande
oppleering, og som har rett til og ensker slik opp-
leering, far det. I tillegg skal lauslatne kunne full-
fore oppleering som er begynt under soning. Opp-
leeringa skal bli gitt etter kompetansemal fra laere-
planverket for Kunnskapsleftet og opplering i
grunnleggande ferdigheiter.

Resultat i 2020

Det er opplaeringstilbod for innsette i alle fengsla i
Noreg. I tillegg finst det oppfelgingsklassar og ein
TAFU (tilbakeforing gjennom arbeid, fritid og
utdanning) for & lette overgangen etter lauslating
ti stadar i landet.

Om lag 40 pst. av dei innsette tok del i ei eller
anna form for oppleering i 2020, ned fra 45 pst. i
2019. I hovudsak felger oppleeringa leereplanplan-
verket for vidaregdande skule, og i stor grad
yrkesfag. I samarbeid med kriminalomsorga bru-
ker skuleverket ressursar pa ulike oppleeringstil-
bod for & stimulere innsette til & kome i gang med
grunnskule og/eller vidaregiande oppleering,
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kategorisert som «anna opplaering» i tabell 4.4.
Skulane samarbeider med kriminalomsorga for &
legge til rette for dei innsette som ensker 4 ta fatt
pa hegare utdanning.

Smitteverntiltaka mot covid-19-pandemien
fekk betydelege konsekvensar for opplaeringa i
kriminalomsorga i 2020. Nar undervisningsperso-
nalet ikkje kunne gjennomfere undervisning i

klasseromma i fengsla, var det ikkje fullgode digi-
tale erstatningar. Smitteverntiltaka forte til ein
reduksjon av oppleeringstilbodet, feerre gjennom-
forte eksamenar og dermed ferre fullferte opplae-
ringslop. Statsforvaltaren i Vestland og Krimina-
lomsorgsdirektoratet har sett i gang ulike tiltak
for & styrke den digitale opplaeringa i fengsla.

Tabell 4.4 Tal pa elevar/deltakarar i fengsel og oppfelgingsklassar og tilbakefaringsprogram gitt i totaltal og

gjennomsnitt, fordelte etter opplaeringstype

2019 2020
Heiltid Deltid Heiltid Deltid
Reg. Reg. Reg. Reg.

elevar Snitt elevar Snitt elevar Snitt elevar Snitt
Grunnskule 9 2 189 81 5 2 138 41
Vidaregaande skule 312 157 2742 716 196 121 3021 737
Korte oppleeringstilbod 152 27 2791 310 64 19 1878 252
Anna oppleering 8 11 1348 222 5 9 866 200
Sum 481 201 7070 1336 270 151 5903 1230
Fagskule! 21 4 20 5
Hogskule/universitet 133 65 127 63

Reg. elevar vil seie kor mange som har fatt opplaering i lepet av kalenderéret.

Snitt vil seie gjennomsnittleg tal pa elevar/deltakarar basert pé fire rapporteringstidspunkt i lopet av aret.
Korte oppleeringstilbod er tilpassa oppleringstilbod heimla i fagplanverket for den vidaregdande skulen.
1 Tala for fagskule og hegskule/universitet er ikkje differensierte etter heiltid/deltid.

Kjelde: Statsforvaltaren i Vestland

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 310,7 mill. kroner
pa posten.

Delar av loyvinga vil g4 til drift av Desktop for
skolen, som er eit IKT-system for sikker bruk av
digitale verktoy i oppleeringa i fengsla.

Departementet foreslar ei tilsegnsfullmakt pa
posten, jf. forslag til vedtak III nr. 2.

Post 69 Tiltak for fullfgring av vidaregaande
opplaering

Loyvinga legg til rette for gjennomferinga av Full-
foringsreforma, jf. Meld. St. 21 (2020-2021) Fuli-
foringsreformen — med dpne dorer til verden og
fremtiden.

Mal for 2022

Loyvinga skal fore til at fleire fullferer vidare-
gaande oppleering, og at fleire med studie- eller
yrkeskompetanse tek fagbrev.

Resultat i 2020

I 2020 fekk fylkeskommunane utbetalt totalt
666,7 mill. kroner til tiltak for fullfering av vidare-
géande opplaering over posten, som del av Utdan-
ningsleftet.

Det blei utbetalt 297 mill. kroner for at arbeids-
ledige og permitterte utan rett til oppleering skulle
kunne fullfore vidaregiande oppleering. Tiltaka i
fylkeskommunane omfatta i 2020 1 320 ledige og
permitterte. Det er feerre enn talet pa deltakarar
som departementet la til grunn for tilskotet. Fyl-
keskommunane melder om at det har vore krev-
jande & rekruttere deltakarar i malgruppa, serleg
i ein tidleg fase. Vaksne som manglar studie- eller
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yrkeskompetanse, har ofte ldg utdanningsmotiva-
sjon. I tillegg er det relativt fd permitterte som
onsker 4 ta utdanning medan dei ventar pa 4 kome
i arbeid.

175 mill. kroner var retta mot utfordringar i
fag- og yrkesopplaeringa og laerefag som var saer-
leg hardt ramma av pandemien. Rapportering
fra fylka viser at 2 700 leerlingar, praksisbrevkan-
didatar og leerekandidatar har vore omfatta av
ordninga i 2020. Det var storst behov for tiltak
innanfor leerefaga elektrikar, kokk, sal og friser-
faget.

Det blei utbetalt 148,7 mill. kroner for at
avgangselevar utan vitnemal skulle fullfere vidare-
gdande oppleering. Rapportering fra fylkeskom-
munane viser at 1 128 elevar har vore omfatta av
ordninga i 2020, og at matematikk og norsk er
faga flest elevar fekk undervisning i. Av elevane
som var omfatta av ordninga, hadde 9 pst. nadd
studie- eller yrkeskompetanse per midten av
desember 2020, medan 38 pst. hadde avlagt eksa-
men/fagpreve og venta pa sensur. 29 pst. fekk
framleis undervisning. Frafallet i malgruppa er
relativt stort, noko som mellom anna kjem av at
fleire av elevane har eit stort oppleeringsbehov for
a fullfere. Fleire fylkeskommunar melder om at
ein del av malgruppa er vanskeleg & motivere for
meir oppleering.

Det blei utbetalt 46 mill. kroner for at fleire
skulle bruke ordninga Fagbrev pa jobb, og fylkes-
kommunane melde om 700 deltakarar som blei
finansierte av tilskotet i 2020.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar & leyve 718,8 mill. kroner

pa posten.

Departementet foreslar & vidarefere og trappe
opp fleire av tilskota som blei oppretta i 2020 som
ein del av Utdanningsleftet 2020, for & legge til
rette for gjennomfering av Fullferingsreforma.
Det gjeld folgande tilskot til fylkeskommunane:

— 304,5 mill. kroner for at personar utan lovfesta
rett til vidaregdande opplaering kan f4 mogleg-
heit til 4 oppna studie- eller yrkeskompetanse.
Tilskotet legg til rette for innfering av ein
utvida rett til vidaregaande oppleering fra haus-
ten 2023 i trad med forslaget til ny oppleerings-
lov

— 46 mill. kroner for & stimulere til auka bruk av
ordninga Fagbrev pa jobb. Malgruppa for ord-
ninga er vaksne i arbeidslivet som har fullfert
grunnskulen eller tilsvarande oppleering, og
som har praksis fra leerefaget, men som har
behov for rettleiing for a gé opp til fagpreva

— 256,5 mill. kroner for at tilbodet til dei som
ikkje far leereplass (Vg3 i skule), skal bli utvida
og forsterka. Det er ein auke pé 102,6 mill. kro-
ner i heve til 2021 som felge av at tilskotet far
heilarsverknad. Auken tek vidare omsyn til ein
auka etterspurnad etter tilbodet som folge av
covid-19-pandemien. Saman med partane i
arbeidslivet, leerar- og elevorganisasjonar og
fylkeskommunane arbeider departementet for
4 utvikle eit best mogleg tilbod

— 111,8 mill. kroner for at fleire som allereie har
studie- eller yrkeskompetanse fra vidarega-
ande oppleering, skal fi tilbod om 4 ta eit fag-
brev. Malgruppa inkluderer personar med
omstillingsbehov og unge med studiekompe-
tanse som ikkje er motiverte for eller ikkje
kjem inn pa hegare utdanning. Tilskotet legg til
rette for 1000 nye deltakarar i yrkesfagleg
utdanning frd hausten 2021. Det er lagt til
grunn at halvparten har behov for eit tilnaerma
fullt lep i yrkesfagleg utdanning (opptil 3 1/2
ar), medan den andre halvparten berre treng
eitt ar i leere. Tilskotet blir derfor trappa opp
med 65,2 mill. kroner i heve til 2021

Fleire av tiltaka inneber utgifter til utdannings-
stotte under programkategori 07.80 Utdannings-
stotte.

Departementet vil kunne omprioritere mellom
tilskota dersom vurderingar frd fylkeskommu-
nane om ressurshehov tilseier det.

Innanfor leyvinga kan det og bli gitt tilskot til
friskular.

Post 74 Prosjekttilskot

Som varsla i Prop. 1 S (2020-2021) for Kunnskaps-
departementet vil departementet endre innret-
tinga av ordninga fra 2022-budsjettet slik at ho blir
meir avgrensa enn i dag. Pa den maten kan ord-
ninga rettast inn mot prosjekt pd omrade der
departementet meiner det er eit seerleg behov for
at private og frivillige organisasjonar gjennomfe-
rer tidsavgrensa tiltak. I tillegg vil organisasjo-
nane som mottek tilskot, som hovudregel fa inn-
vilga tilskot i inntil tre ar saframt dei oppfyller
krava i tilskotsordninga, og gitt Stortingets arlege
budsjettvedtak.

Mal for 2022

Formalet med tilskotsordninga er & stimulere
organisasjonar til 4 setje i verk prosjekt som pa
ulike métar kan bidra til 4 nd dei méala departe-
mentet har sett for grunnoppleeringa, jf. omtale i
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kategoriinnleiinga. Verksemda til organisasjonane
skal ha ein nasjonal verdi, og aktivitetar/tiltak skal
né flest mogleg elevar og skular. I 2022 vil depar-
tementet stotte tiltak som skal betre leeringsmil-
joet gjennom tiltak mot mobbing.

Resultat i 2020

Folgande organisasjonar fekk tildelt til saman
9,4 mill. kroner fra tilskotsordninga for private og
frivillige organisasjonar i 2020:

— Stiftinga Magasinett

— Stiftinga Pirion

— Redd Barna

— Landslaget for norskundervisning

— MOT Norge

— Sex og Politikk

— FRI - Rosa kompetanse skole

— Skeiv Ungdom

— Foreningen Les

— Dysleksi Norge

— Organisasjonen Voksne for barn

— Barnevakten

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar  loyve 6,9 mill. kroner pa
posten.

Post 75 Grunntilskot

I Prop. 1 S for 2021 varsla departementet at det
skulle stillast tydelegare krav til mottakarar av
grunntilskot, og at mottakarar av grunntilskot i
2021, skulle gi informasjon om planlagd bruk av
tilskotet i 2022 og framover. Utdanningsdirektora-
tet har henta inn denne informasjonen. Departe-
mentet vil vurdere innrettinga til grunntilskotet.

Mal for 2022

Malet med ordninga er a sikre langsiktige og sta-
bile rammevilkédr for nasjonale ressursmiljg som
pd ein sarskild méate bidreg til & nd dei mala
departementet har sett for grunnoppleeringa, jf.
kategoriinnleiinga.

Resultat i 2020
Grunntilskot til organisasjonar mv.

I 2020 fekk folgande organisasjonar tildelt til
saman 39,7 mill. kroner frd ordninga for grunntil-
skot til private og frivillige organisasjonar:

— Elevorganisasjonen

— FIRST Scandinavia

— Operasjon Dagsverk

—  WorldSkills Norway

— Foreningen Norden

— Norsk handverksinstitutt

— Forandringsfabrikken

— Bla Kors — Snakk om mobbing

— Teknisk Senter AS

— Ungt Entreprenerskap Norge

- BIikk AS

— Stiftelsen Barnevakten — Nettvettprogram til
innfering av fagfornyelsen

— Musikkens Studieforbund - Krafttak for song

— Faktisk.no

— Samarbeidsforumet av funksjonshemmedes
organisasjoner

— Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon

— Unge funksjonshemmede

Grunntilskot til Andaya Space Education

I 2020 fekk Andeya Space Education (ASE)
16,2 mill. kroner over posten. I 2020 deltok 4 396
personar pa ulike aktivitetar i regi av ASE. 3 037
var elevar i grunnopplaeringa, 4 140 feerre enn i
2019 pa grunn av covid-19-pandemien. ASE gjen-
nomferte i 2020 ei rekke etter- og vidareutdan-
ningskurs for leerarar og hadde ansvaret for fleire
nettbaserte leeringsressursar.

Grunntilskot til friskuleorganisasjonane

12020 fekk fire friskuleorganisasjonar eit samla til-
skot pa 0,9 mill. kroner. Organisasjonane utforte
samordningsoppgaver for til saman 280 god-
kjende medlemsskular. I tillegg fekk organisasjo-
nane 0,8 mill. kroner til arbeid med nye laerepla-
nar fordelt pa 256 godkjende medlemsskular.

Grunntilskot til kunst- og kulturarbeid i grunnopp-
leeringa

Norsk kulturskolerad, Fellesradet for kunstfagene
i skolen og Samarbeidsforum for estetiske fag
fekk 34,9 mill. kroner over posten i 2020. Organi-
sasjonane har arbeidd med ei rekke tiltak og sat-
singar for 4 betre kvaliteten i kulturskulane og i
arbeidet med kunst og kultur i grunnoppleeringa.
Kvar tilskotsmottakar har fordelt ein del av tilsko-
tet vidare til underliggande medlemsorganisasjo-
nar og prosjekt.

Budsjettforslag for 2022

Departementet foreslar 4 loyve 104,4 mill. kroner
pa posten.
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Departementet foreslar at Skeiv Ungdom og
Geitmyra matkultursenter for barn blir inkludert i
ordninga for grunntilskot i 2022.

Vidare foreslar departementet & flytte 4 mill.
kroner til posten fra kap. 226, post 21, slik at orga-
nisasjonar som tidlegare har fatt tilskot fra ei sok-
nadsbasert tilskotsordning for lesestimulering, far
grunntilskot i 2022. Samstundes foreslar departe-
mentet & auke tilskotet med ytterlegare 2 mill.
kroner til dei same organisasjonane. Organisasjo-
nane departementet foreslar at skal fa grunntil-
skot er Foreningen lles, Stiftinga Magasinett,
Leser soker bok og Dysleksi Norge. Tilskotsord-
ninga for lesestimulering over kap. 226, post 21
blir som felge av dette avvikla.

Tabell 4.5 viser forslag til fordeling av grunntil-
skot til organisasjonar i 2022. Tilskotet til interesse-
organisasjonar for funksjonshemma blir fordelt pa
hovudorganisasjonane med 30 pst. til Funksjons-
hemmedes fellesorganisasjon, 30 pst. til Samar-
beidsforumet av funksjonshemmedes organisasjo-
ner og 40 pst. til Unge funksjonshemmede. Tilsko-
tet til friskuleorganisasjonar blir fordelt mellom
organisasjonane etter talet pd medlemsskular som
har rett til statstilskot per 1. januar. Grunntilskotet
til kunst- og kulturarbeid i oppleeringa blir fordelt
med 75,2 pst. til Norsk kulturskolerad, 7,3 pst. til
Fellesradet for kunstfagene i skolen og 17,5 pst. til
Samarbeidsforum for estetiske fag.

Tabell 4.5 Fordeling av tilskot pa kap. 225, post 75

(11000 kr)
Tilskotsmottakar Tilskot 2022
Elevorganisasjonen 3105
Operasjon Dagsverk 589
FIRST Scandinavia 11 000
WorldSkills Norway 3909

Foreningen Norden 1300

2021-2022

Tabell 4.5 Fordeling av tilskot pa kap. 225, post 75

(1 000 kr)
Tilskotsmottakar Tilskot 2022
Norsk handverksinstitutt 6211
Interesseorganisasjonar for
funksjonshemma 1404
Forandringsfabrikken 3528
Bl4 Kors - Snakk om mobbing 3028
Teknisk Senter, Flekkefjord 829
Ungt Entreprenerskap 529
Blikk AS 300
Skeiv Ungdom 1500
Andeya Space Education 16 800
Friskuleorganisasjonar 805
Grunntilskot til kunst- og kultur-
arbeid i oppleaeringa 34 899
Faktisk.no — skuleprosjektet
TENK 5000
Landslaget for norsk-
undervisning 600
Sex og Politikk 600
FRI - Rosa kompetanse skole 2 000
Geitmyra matkultursenter for
barn 500
Foreningen lles 4 400
Stiftinga Magasinett 1100
Leser soker bok 300
Dysleksi Norge 200
Sum 104 436
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Kap. 3225 Tiltak i grunnoppleeringa

(i 1000 kr)

Rekneskap Saldert Forslag

Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
04 Refusjon av ODA-godkjende utgifter 13 658 12 495 11 201
Sum kap. 3225 13 658 12 495 11 201

Visse innanlandske utgifter til flyktningar kan
etter statistikkdirektiva tii OECD bli definerte
som offentleg utviklingshjelp. Ein del av leyvinga
pa kap. 225, post 64 blir rapportert som utviklings-

hjelp. Kunnskapsdepartementet foreslar ei tilsva-
rande loyving pa kap. 3225, post 04. Refusjon av
ODA-godkjende utgifter er rekna til 11,2 mill. kro-
ner i 2022.

Kap. 226 Kvalitetsutvikling i grunnoppleringa

(1 000 kr)
Rekneskap Saldert Forslag
Post Nemning 2020 budsjett 2021 2022
21 Sarskilde driftsutgifter, kan overforast 1561 834 1562 093 1 697 667
22 Vidareutdanning for leerarar og skuleleiarar 1551 804 1 600 858 1683 724
45 Sterre utstyrsinnkjep og vedlikehald,
kan overforast 57 415 35 826 44 000
61 Tilskotsordning til rettleiing for nyutdanna
nytilsette leerarar 61 815 61919 61919
63 Forsking pa effektane av auka leerartettleik 43 001
64 Programfinansiering av 0-24-samarbeidet 39310 40 529 41 583
71 Tilskot til vitensenter 101 305 88 802 94 651
Sum kap. 226 3416484 3390 027 3623 544

Skuleeigarane har hovudansvaret for & utvikle
kvaliteten pa oppleeringa i skular og leerebedrifter.
Regjeringa legg stor vekt pa & stette og rettleie
skular og skuleeigarar gjennom kompetanse- og
utviklingstiltak. Kap. 226 omfattar statlege loyvin-
gar til kvalitetsutvikling i grunnoppleeringa.

Utdanningsdirektoratet har i stor grad ansva-
ret for 4 forvalte midlane og gjennomfere tiltaka.
Delar av loyvingane pa post 21 og 22 dekker utgif-
ter til lenn og administrasjon i Kunnskapsdeparte-
mentet og Utdanningsdirektoratet og hos eventu-
elle andre statlege akterar som har ansvar/delan-
svar for drift av dei ulike prosjekta og tiltaka.

Post 21 Saerskilde driftsutgifter, kan
overforast

Loyvinga pa posten finansierer mellom anna kom-
petanse- og profesjonsutvikling i grunnopplee-
ringa, tiltak for betre leeringsmiljo, digitalisering,
styrking av fag- og yrkesoppleeringa og utvikling
av leereplanverket for grunnoppleeringa. Loyvinga
pa posten dekker og element i kvalitetsvurde-
ringssystemet for grunnopplaeringa, mellom anna
internasjonale undersekingar, brukarundersekin-
gar, utdanningsstatistikk, forsking og evaluering.
Loyvinga dekker drift av tidsavgrensa prosjekt i
den sentrale utdanningsadministrasjonen, tilskot
til offentlege og eventuelle private akterar som
blir involverte i kvalitetsutvikling i grunnopplee-
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ringa, og eventuelle utgifter til offentlege utval og
ekspertutval som departementet har sett ned. Det
kan og bli gitt tilskot til samordningsoppgéver i
kommunesektoren over posten.

Mal for 2022

Midlane pa posten skal medverke til & utvikle kva-
liteten i1 grunnoppleeringa for 4 né dei statlege sek-
tormala, jf. omtalen av desse i kategoriinnleiinga.

Resultati 2020

Samla blei det brukt 1,6 mrd. kroner over posten i
2020. Hovuddelen av midlane gjekk til kompetan-
seutviklingstiltak. Tabell 4.6 viser samla rekne-
skap for posten i 2020, med tiltak samla for dei
ulike mala for posten.

Tabell 4.6 Oversikt over lgyvingar pa kap. 226, post 21 i 2020

(i mill. kr)
Overordna mal for grunnopplaeringa: Rekneskap 2020
Alle har eit godt og inkluderande laeringsmiljo 112,4
Barn og unge som har behov for det, far hjelp tidleg, slik at alle far utvikla
potensialet sitt 28,2
Dei tilsette i kunnskapssektoren har heg kompetanse 4897
Alle lykkast i oppleeringa og utdanninga 880,1
Andre tiltak ol,4
Totalt 1561,8

Alle har eit godt og inkluderande leeringsmilje

12020 blei det over denne posten brukt 112,4 mill.
kroner til tiltak som stettar opp under maélet om at

alle har eit godt og inkluderande laeringsmilje. 1
tillegg blei det brukt 10,5 mill. kroner over kap.
231 Barnehagar, post 21 Serskilde driftsutgifter
til arbeid med barnehagemilje.

Tabell 4.7 Oversikt over lgyvingar til tiltak for 8 stgtte malet om eit godt og inkluderande leeringsmilja

(i mill. kr)
Tiltak Rekneskap 2020
Handhevingsordninga for skulemiljgsaker 35,5
Kompetanseutvikling for & skape gode barnehage- og skulemiljo 33,7
Dembra — Demokratisk beredskap mot rasisme og antisemittisme 11,3
Forsek med gratis deltidstilbod i SFO 10
Mobbeombod 10
Leeringstilbod om 22. juli 5
Program mot mobbing 4
Partnarskap mot mobbing 1,5
Pilotforsek for meir inkluderande praksis i barnehage, skule og SFO, del 1 1,4

Totalt

112,4
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Handhevingsordninga for skulemiljosaker

12020 gjekk det 35,5 mill. kroner til dette tiltaket.
Statsforvaltarembeta rapporterer om mange
ferespurnader fra barn, foreldre og skular for a
fa hjelp til 4 loyse skulemiljesaker. I 2020 kom
det inn 1189 meldingar til statsforvaltaren fra
elevar og foreldre mot 1 585 meldingar i 2019. I
mange saker der statsforvaltaren tok stilling til
om aktivitetsplikta var oppfylt eller broten, fekk
elevane medhald. Omfanget av saker og kom-
pleksiteten i sakene gjer at saksbehandlingstida
kan bli lang.

Kompetanseutvikling for d skape gode barnehage- og
skulemiljo

12020 gjekk det 33,7 mill. kroner til ulike tiltak for
4 skape gode barnehage- og skulemilje. Innanfor
ordninga «Inkluderande barnehage- og skule-
milje» har Utdanningsdirektoratet i 2020 gitt tre
ulike tilbod om kompetanseheving som skal
styrke kompetansen i barnehagar, skular og hos
barnehage- og skuleeigarar til 4 skape og halde
ved like trygge og gode barnehage- og skulemiljo
og ferebygge og handtere mobbing og andre
krenkingar.

— Leringsmiljeprosjektet gav stette gjennom
nasjonale fagdagar og eit eksternt rettleiar-
team leia av Leeringsmiljgsenteret ved Univer-
sitetet i Stavanger.

— Det nettbaserte tilbodet gav oppleering gjen-
nom filmar og anna leeringsmateriell. Fafo har
evaluert tilboda i perioden 2018-20. Sluttrap-
porten viser at fleirtalet av deltakarane opple-
ver stor nytteverdi av tilboda, og at dei har gjort
endringar i eigen praksis. Eit anna funn er at
lokalt eigarskap er avgjerande for & fa til kom-
petanseutvikling.

— Det samlingsbaserte tilbodet gav deltakarane
stotte fra lokale ressurspersonar og regionale
og nasjonale fagdagar.

Deltakarane i alle tre tilboda opplever at tiltaka
har heg fagleg kvalitet som har gitt dei meir kom-
petanse. Fleire seier at dei no raskare set inn tiltak
nar ein elev/eit barn ikkje har eit trygt og godt
milje. Tidlegare evalueringar av Laeringsmiljepro-
sjektet viste ogsa at skulane som deltok, redu-
serte mobbetala fra & ligge klart over landsgjen-
nomsnittet til 4 ligge lagare enn landsgjennom-
snittet. Vidare delte Utdanningsdirektoratet ut
Benjaminprisen og Dronning Sonjas skulepris.
Hl-senteret administrerer Benjaminprisen pa
oppdrag fra Utdanningsdirektoratet.

Dembra — Demokratisk beredskap mot rasisme og
antisemittisme

I 2020 gjekk det 11,3 mill. kroner til dette tiltaket,
som omfattar rettleiing, kurs og nettbaserte res-
sursar for ferebygging av ulike former for gruppe-
baserte fordommar. Dembra blir koordinert av
Senter for studier av Holocaust og livssynsminori-
teter (HL-senteret). 2 mill. kroner gjekk til Dem-
bra for leerarutdannarar (Dembra LU), som omfat-
tar kurstilbod til leerarstudentar, leerarar, skuleleia-
rar og andre tilsette i skulen for 4 auke kompetan-
sen deira om korleis dei kan legge opp det peda-
gogiske arbeidet for & ferebygge gruppebaserte
fordommar hos elevane. 8,3 mill. kroner gjekk til
Dembra-arbeidet i grunnoppleeringa. Laeringsres-
sursane dekker omrada hatefulle ytringar, antise-
mittisme, rasisme, diskriminering av minoritetar
og udemokratiske haldningar. Dembra er eit varig
tiltak som engasjerer dei nasjonale freds- og men-
neskerettssentera i arbeidet gjennom mellom
anna kurstilbod. Det er etablert regionale knute-
punkt for Dembra-arbeidet over heile landet ved
at HL-senteret har ansvar for Austlandet, Raftostif-
telsen for Vestlandet, Falstadsenteret for Tronde-
lag, Arkivet for Serlandet, Nansen Fredssenter for
Innlandet og Narviksenteret for Nord-Noreg. Sja
meir omtale av desse sentera og Dembra under
kap. 224, post 70 og omtale av Dembra i del III,
kap. 8 Likestilling og arbeid mot diskriminering.

Forsok med gratis deltidstilbod i SFO

I 2020 gjekk det 10 mill. kroner til dette tiltaket.
Forseket med gratis skulefritidsordning (SFO) i
Drammen, Oslo, Stavanger og Trondheim blei
sett i gang hausten 2016. Mélet med prosjektet
var hegare deltaking i SFO blant elevar med inn-
vandrarbakgrunn og/eller frad familiar med lag
inntekt. Alle kommunane har kopla innsatsen til
eigne satsingar for malgruppene. Alle kommu-
nane viser til ein tydeleg auke i deltakinga i SFO
blant gruppene som fekk tilbodet. Prosjektet blei
avslutta som planlagt etter fire skuledr i juni
2020.

Mobbeombod

I 2020 gjekk det 10 mill. kroner til dette tiltaket.
Mobbeombodsordninga blei evaluert i 2020 og er
forebels vidarefort for 2021 i pavente av ei endeleg
vurdering av korleis ordninga skal sja ut i fram-
tida. Evalueringa viste at barn og foreldre i
aukande grad far hjelp og blir involverte i saker
som gjeld psykososialt miljg, og at ordninga pa
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denne maéten bidreg til at fleire barn har det trygt
og godt i barnehage og skule.

Leeringstilbod om 22. juli

12020 gjekk det 5 mill. kroner til dette tiltaket. Det
europeiske Wergelandsenteret mottok tilskotet,
som blei brukt til & gi fleire elevar og laerarar heve
til 4 delta i oppleeringstilbodet om 22. juli og demo-
kratisk medborgarskap. Tilbodet er utvikla av 22.
juli-senteret, Utaya AS og Wergelandsenteret. Sja
ogsa omtale under kap. 251, post 01.

Program mot mobbing

I 2020 gjekk det 4 mill. kroner til dette tiltaket.
Midlane blei fordelte til ei rekke program i regi av
ulike eigarar, til demes Nasjonalt utviklingssenter
for barn og unge, Hogskolen i Innlandet, Universi-
tetet i Stavanger og NORCE (Norwegian Rese-
arch Centre).

Partnarskap mot mobbing

I 2020 gjekk det 1,5 mill. kroner til dette tiltaket.
Partnarskap mot mobbing bestar av regjeringa og
14 organisasjonar i oppvekst- og utdanningssekto-
ren. Ordninga blei evaluert i 2020, og evalueringa

viser ei positiv utvikling. Likevel peiker fleire av
partnarane pa behovet for eit breiare og meir for-
pliktande arbeid for gode oppvekstvilkar for barn
og unge. Partnarskap mot mobbing er vedteke
vidarefort for perioden 2021-25.

Pilotforsok for meir inkludervande praksis i barne-
hage, skule og SFO

I 2020 gjekk det til saman 1,4 mill. kroner til dette
tiltaket. Om lag 0,8 mill. kroner gjekk til pilotfor-
sek for meir inkluderande praksis i barnehage,
skule og SFO medan 0,6 mill. kroner gjekk til
utpreving og forsking pa modellar. Utdanningsdi-
rektoratet sette i 2019 i gang pilotprosjekt for meir
inkluderande praksis i barnehage, skule og SFO i
fem kommunar. Prosjekta skal vere avslutta innan
utgangen av 2022. Totalramma er pa 5 mill. kro-
ner, og av dei gar 3 mill. kroner til kommunane og
2 mill. kroner til sjolve forseket og arbeidet med
rettleiing og forsking.

Barn ogunge som har behov for det, fdr hjelp tidleg, slik
at alle far utvikla potensialet sitt

I 2020 blei det over denne posten brukt 28,2 mill.
kroner til tiltak som stettar opp under malet om at
alle barn og unge far utvikla potensialet sitt.

Tabell 4.8 Oversikt over lgyvingar til tiltak for & stgtte malet om & fa utvikla potensialet sitt

(i mill. kr)

Tiltak Rekneskap 2020
Omréadesatsingane i Groruddalen og Oslo ser 10,5
Symjeoppleering 8,4
0—24-samarbeidet 0,4
Innovasjonsordninga Et lag rundt eleven 3,9
Totalt 28,2

Omprddesatsing i Groruddalen og Oslo sor

1 2020 gjekk det 10,5 mill. kroner til dette tiltaket.
Midlane géar til prosjekt innanfor barnehage og
skule i omradesatsingane i Groruddalen (10 mill.
kroner) og Oslo ser (0,5 mill. kroner). Mélet med
omradesatsingane, som er eit samarbeid mellom
stat og kommune, er & betre milje, butilheve og
levekar i eit geografisk avgrensa omrade. Eit del-
mal pa oppleringsfeltet er at fleire elevar skal
gjennomfere  grunnoppleringa. Omréadesats-
ingane er vedtekne til 2027. Sja meir omtale av

midlar til omradesatsingane i programkategori
07.90 og Prop. 1S (2021-2022) for Kommunal- og
moderniseringsdepartementet.

Symjeopploering

I 2020 blei det nytta 7,4 mill. kroner til symjeopp-
leering med mal om & gi nykomne minoritets-
spraklege barn, unge og vaksne i grunnskuleopp-
leeringa meir og betre symjeoppleering, og der-
med redusere risikoen for ulykker. Ordninga
kunne ogsad omfatte andre elevar som ikkje kan
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symje, eller som ikkje har fatt delteke i den ordi-
nere symjeundervisninga. Tilskotet har sidan
2016 vore budsjettert arleg med 10 mill. kroner. I
2019 blei det nytta 9,3 mill. kroner. Mindreforbru-
ket 1 2020 har samanheng med talet pa seknader
fra skuleeigarar og frivillige organisasjonar. Min-
dreforbruket kan ha samanheng med redusert til-
gang til bassenga pd grunn av covid-19-pande-
mien.

I tillegg blei det i 2020 nytta 1 mill. kroner til &
stette symjeoppleering for elevar i grunnskulen,
mellom anna nettsida svemmedyktig.no og ferdig-
heitspreva i symjing.

0-24-samarbeidet

I 2020 gjekk det 5,4 mill. kroner til dette tiltaket
over denne posten. 0-24-samarbeidet er eit pro-
sjekt som har gatt i perioden 2015 til og med mars
2021. Formaélet med samarbeidet har vore 4 styrke
oppfelginga av utsette barn og unge i alderen 0-24
ar og familien deira gjennom betre samarbeid
mellom tenestene. Utdanningsdirektoratet, Helse-
direktoratet, Barne-, ungdoms- og familiedirekto-
ratet, Integrerings- og mangfaldsdirektoratet og
Arbeids- og velferdsdirektoratet har gjennomfert
ei rekke delprosjekt for 4 samordne ekonomiske,
juridiske og pedagogiske verkemiddel i arbeidet
for utsette barn og unge. Fra hausten 2019 blei
ogsd Politidirektoratet og Sekretariatet for kon-
fliktrada kopla pa arbeidet. I det siste aret av sat-
singa har hovudoppgévene vore & avslutte paga-
ande prosjekt og 4 sikre oppfelging av igangsette
prosjekt som gar ut over prosjektperioden. Sja
meir omtale i Kkategoriinnleiinga for 07.20

Grunnoppleaeringa og kap. 226, post 64 Program-
finansiering av 0—24-samarbeidet.

Innovasjonsordninga — Eit lag rundt eleven

I 2020 gjekk det 3,9 mill. kroner til dette tiltaket.
Utdanningsdirektoratet tildelte midlar til prosjek-
tet Eit lag rundt eleven for 4 dokumentere effektar
av systematisk satsing pa tverrfagleg kompetanse
gjennom desse to forskingsprosjekta:

— eit samarbeidsprosjekt mellom Nordisk insti-
tutt for studiar av innovasjon, forsking og
utdanning (NIFU), Leeringsmiljesenteret ved
Universitetet i Stavanger og Folkehelseinstitut-
tet. Forskarane undersgker kva effekt auka
bruk av helsesjukepleiarar pa skulen har pa
leeringsmilje og leeringsutbytte

— eit prosjekt gjennomfert av OsloMet som ser
pa effekten av styrkt skuleleiing

Begge prosjekta leverte sluttrapportar i 2020. Rap-
portane viser ingen maélbar effekt pa laeringsmil-
joet eller leeringsresultata, men tiltaka kan ha posi-
tiv innverknad pa elevane dersom skulen far til
god implementering, nok tid, god forankring og
leiaroppfelging og god kultur for samarbeid.

Dei tilsette i kunnskapssektoren har hag kompetanse

I 2020 blei det over denne posten brukt 489,7 mill.
kroner til tiltak som stettar opp under malet om at
dei tilsette i kunnskapssektoren har heg kompe-
tanse. Mesteparten av midlane til vidareutdanning
blei loyvde over kap. 226, post 22 Vidareutdanning
for leerarar og skuleleiarar, sjd meir omtale der.

Tabell 4.9 Oversikt over lgyvingar til tiltak for 8 stgtte malet om kompetanse

(i mill. kr)
Tiltak Rekneskap 2020
Desentralisert ordning for kompetanseutvikling 230,4
Nye karrierevegar for leerarar (laerarspesialistar) 150,2
Yrkesfaglaerarloftet 79,4
Kompetanseloft i spesialpedagogikk og inkluderande praksis 9,3
Rekruttering til leerarutdanning og leeraryrket 7
Rettleiing av nyutdanna nytilsette laerarar 6,5
Vurderingskompetansen til laerarane 6,1
Fagleg rad for leerarutdanning 2025 0,8
Totalt 489,7
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Desentralisert ordning for kompetanseutvikling

12020 gjekk det 230,4 mill. kroner til dette tiltaket.
214,5 mill. kroner blei fordelte til statsforvaltarane
i alle fylka etter leerararsverk og nytta til ulike
kompetansetiltak etter prioritering i dei fylkesvise
samarbeidsforuma. Skuleeigarar, universitet og
hogskular samarbeider om innhald og organise-
ring. 13,7 mill. kroner blei nytta til administrasjo-
nen av ordninga internt i statsforvaltarembeta.

I 2020 blei forslag til retningslinjer for ny til-
skotsordning for lokal kompetanseutvikling for
barnehagane og grunnopplering sendt pa ei brei
heyring. Retningslinjene er felles for regional ord-
ning for barnehagar, desentralisert ordning for
grunnopplaeringa og kompetanseloftet i spesialpe-
dagogikk og inkluderande praksis. Nye forskrifts-
festa retningslinjer gjeld fra 2021.

Tema som peika seg ut for kompetanseutvik-
ling i 2020, var dei same som i 2019:

— arbeid med nytt leereplanverk, skulemilje og
digitalisering i grunnskulen

— arbeid med nytt leereplanverk, digitalisering,
vurderingspraksis og fagomrade i vidarega-
ande oppleering

Rapporteringa fra statsforvaltarane viser at 42 pst.
av midlane gjekk til skuleeigarar, medan 57 pst.
gjekk til universitets- og hagskulesektoren. 80 pst.
av alle grunnskular og 75 pst. av alle vidaregiande
skular har delteke i kompetansetiltaka.

Nye karrierevegar for lerarar (leerarspesialistar)

12020 gjekk det 150,2 mill. kroner til dette tiltaket
over kap. 226, post 21. I tillegg blei det nytta
26,6 mill. kroner over kap. 226, post 22.

Hausten 2020 var 1 236 leerarar i funksjon som
leerarspesialistar innanfor elleve fag og fagom-
rade, og totalt 448 laerarar studerte ved ulike
leerarspesialistutdanningar. Forseket blir evaluert
av NIFU. Ein delrapport om laerarspesialistutdan-
ningane blei publisert varen 2021. I delrapporten
blir det mellom anna vist til at leerarane har godt
utbytte av utdanningane, og at studiet blir opplevd
som relevant. Delrapporten viser ogsad til at
samanhengen mellom utdanning og funksjon blir
opplevd som noko uklar. Sluttrapport fra evalue-
ringa kjem i slutten av 2021.

Yrkesfagleerarloftet

I 2020 gjekk det 79,4 mill. kroner til dette tiltaket.
Studiedret 2020-21 kunne yrkesfaglerarar soke
pa 26 vidareutdanningstilbod ved ni universitet og

hegskular. Totalt 312 yrkesfagleerarar fekk tilbod
om & delta i 2020-21, og det blei nytta 48,1 mill.
kroner til vikar- og stipendmidlar og til studieplas-
sar. Desentralisert ordning for yrkesfag blei eta-
blert hausten 2019, og fleire nasjonale etterutdan-
ningstiltak blei ein del av ordninga, inkludert hos-
piteringsordninga. Det blei nytta 30 mill. kroner til
dette og blant temaa som peika seg ut i 2020, var
arbeid med nytt leereplanverk, hospiteringsord-
ninga, vurderings- og rettleiingskompetanse, pro-
venemndskulering og instrukteroppleering. Fra
2021 er det etablert ei eiga tilskotsordning for
lokal kompetanseutvikling i fag- og yrkesopplae-
ringa som erstattar desentralisert ordning for
yrkesfag.

Kompetanselaft i spesialpedagogikk og inkluderande
praksis

I 2020 gjekk det 9,3 mill. kroner til dette tiltaket.
Ein stor del av loyvinga til dette tiltaket er fasefor-
skove til 2021.

Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pa — tidlig innsats
og inkluderende fellesskap i barnehage, skole og
SFO varsla eit kompetanseleft for spesialpedago-
gikk og inkluderande praksis. Malet for kompe-
tanseloftet er 4 bygge kompetanse, bade hos PP-
tenesta, hos tilsette i barnehagar og skular og hos
det tverrfaglege stottesystemet i laget rundt
barna og elevane, slik at alle barn og elevar, uav-
hengig av feresetnader, skal fi moglegheit til
utvikling, meistring, leering og trivsel. Dei skal fa
god hjelp raskt nar dei treng det, dei skal oppleve
at dei er ein viktig del av fellesskapet, og dei skal
sjolve bli heyrde om kva dei har behov for. Kom-
petanseloftet skal bidra til at kommunar og private
eigarar i barnehage og skule har kompetanse til &
sja det allmennpedagogiske og spesialpedago-
giske i samanheng og kan mete behova for spesi-
alpedagogisk tilrettelegging. Kompetanseloftet
skal byggast gradvis opp fram til 2025, og etter det
skal det bli ei varig ordning. I same periode skal
Statped omorganiserast, og dei skal framover ha
eit saerskilt ansvar for & stotte skuleeigarar i arbei-
det deira for barn, unge og vaksne med varige og
omfattande behov for saerskild tilrettelegging. Inn-
sparingar i Statped i samband med omorganise-
ringa skal finansiere oppbygginga av kompetanse-
loftet.

Ein viktig del av kompetanseloftet er tilskot til
lokal kompetanseutvikling med utgangspunkt i
lokale behov. Kompetanseutviklinga skal skje i
partnarskap med universitet eller hogskule. I 2020
blei det etablert oppstartskommunar i atte fylke.
Til saman blei det loyvd 8,8 mill. kroner til desse
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oppstartskommunane, og dei er no i gang med
arbeidet med kompetanseloftet.

For 4 informere om kompetanselsftet og moti-
vere til & delta, blei det arrangert 10 store, regio-
nale konferansar i alle fylka vinteren 2020/2021.
Det blei nytta 0,5 mill. kroner til dette i 2020. Kon-
feransane var eit samarbeid mellom Utdanningsdi-
rektoratet, KS, Statped og statsforvaltarane, og
blei gjennomfert digitalt pa grunn av covid-19-situ-
asjonen.

Rekruttering til lerarutdanning og leeraryrket

I 2020 gjekk det 7 mill. kroner til Heogskulen i
Vestlandet, Nord universitet og Universitetet i
Tromse slik at dei kunne stimulere til auka
rekruttering, mangfald og kjennsbalanse i norske
og samiske leerarutdanningar retta mot barneha-
gar og skular. S5ja ogsa omtale av midlar leyvde
over kap. 226, post 22 til forseksordning for leerar-
kvalifisering.

Rettleiing av nyutdanna nytilsette leerarar

I 2020 gjekk det 6,5 mill. kroner til dette tiltaket
over denne posten. I tillegg blei det nytta 4 mill.
kroner over kap. 231 Barnehagar, post 21. Sytten
universitet og hegskular deltok i innsatsen, som
omfattar midlar til mellom anna informasjonstiltak
og nettverksarbeid mellom barnehage- og skuleei-
garar og leerarutdanningsinstitusjonane slik at
fleire nyutdanna nytilsette leerarar fekk rettleiing.
Sja ogsa omtale av midlar leyvde over kap. 226,
post 61 Tilskotsordning til rettleiing for nyut-
danna nytilsette leerarar.

Utdanningsdirektoratet har utvikla ein rett-
leiar om kjenneteikn pa gode lokale rettleiingsord-
ningar og laga nye rammer for vidareutdan-
ningstilbod i rettleiing som starta opp hausten
2020. Ei evaluering som blei publisert varen 2021,

viser at fleire nyutdanna laerarar enn for far rettlei-
ing nar dei er nye i jobben. Det er utfordrande &
finne tid til rettleiinga, men leerarar som far rettlei-
ing er meir motiverte enn andre for a bli i yrket.
Vidare viser evalueringa at det framleis er ein stor
del nyutdanna som ikkje far tilbod om rettleiing,
og at berre om lag halvparten av rettleiarane har
formell kompetanse til 4 gi rettleiing.

Vurderingskompetansen til lerarane

I 2020 gjekk det 6,1 mill. kroner til dette tiltaket.
Vidareutviklinga av undervegs- og sluttvurdering
i fagfornyinga heldt fram, og midlane blei nytta til
utprevingar og utgreiing av mellom anna behovet
for betre kvalitetssikring av arbeidet med oppgé-
veutvikling og sensur.

Fagleg rdd for lerarutdanning 2025

I 2020 gjekk det 0,8 mill. kroner til dette tiltaket.
Fagleg rad for leerarutdanning 2025 blei etablert i
2019, og Utdanningsdirektoratet har sekretariats-
ansvaret. Radet skal utarbeide fagleg funderte
analysar og rad til bruk i oppfelginga av strategien
Leererutdanning 2025: nasjonal strategi for kvalitet
og samarbeid i leererutdanningene. Radet rapporte-
rer til Kunnskapsdepartementet, men saker skal
leggast fram for Nasjonalt forum for leerarutdan-
ning og profesjonsutvikling. I 2020 leverte radet to
rapportar som viste at dei aller fleste leerarutdan-
ningsinstitusjonane har etablert partnarskap med
skular og barnehagar, jf. omtale under kap. 275
Tiltak for hegare utdanning og forsking, post 21.

Alle lykkast i opplaeringa og utdanninga

12020 blei det brukt 880,1 mill. kroner over denne
posten til tiltak som stettar opp under malet om at
alle lykkast i oppleeringa og utdanninga.
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Tabell 4.10 Oversikt over lgyvingar til tiltak for & statte mdlet om at alle lykkast
(i mill. kr)

Tiltak Rekneskap 2020
Fornying av innhaldet i skulen, nye leeremiddel i samband med fagfornyinga og
leereplanforvaltning 231,6
Tiltak for at sarbare elevar kan ta igjen tapt fagleg progresjon 170,0
Digitaliseringsstrategien og Den teknologiske skulesekken 164,4
Stette til digital heimeundervisning under covid-19-pandemien 94,0
Forsking, evalueringar og data for vurdering av kvalitet i skulen 63,4
Oppfelgingsordninga 35,1
Tiltak retta mot fag- og yrkesopplaeringa:

Lokal rekruttering av leerebedrifter 12,5

Yrkesfaglaerar 2 (lektor 2-ordninga for yrkesfag) 9,5

Forsking pa fag- og yrkesopplaeringa 5,0

Andpre tiltak 5,0
Lesestimulering og skule- og folkebibliotek 19,1
Tiltak for minoritetsspraklege elevar, inkludert fleksibel oppleering 13,7
Tiltak for betre oppleering i realfag 13,7
Tiltak retta mot ungdom utanfor oppleering og arbeid 16,6
Lektor 2-ordninga for realfag 9,0
Digileer.no — nasjonal plattform for nettbasert undervisning 8,2
Samisk fiernundervisning 4,5
Den naturlege skulesekken 3,0
Stimuleringsordninga for teiknsprak 1,8
Totalt 880,1

Fornying av innhaldet i skulen, nye leevemiddel i
samband med fagfornyinga og lereplanforvaltning

12020 gjekk det 231,6 mill. kroner til dette tiltaket.
Av dette gjekk 170 mill. kroner til tilskot til nye
leeremiddel i samband med fagfornyinga. Kommu-
nane skal rapportere pa bruken av dei 170 mill.
kroner i tilskot til nye leeremiddel i samband med
fagfornyinga. Per 1. august 2021 har om lag halv-
parten av kommunane rapportert. Mellom anna
pa grunn av covid-19-pandemien har det vore van-
skeleg for kommunane & overhalde rapporterings-
fristane, og Utdanningsdirektoratet har derfor
utsett fristen for rapportering for 2020. Direktora-

tet tek sikte pad at rapporteringsfristen for bade
2020 og 2021, blir varen 2022.

7,5 mill. kroner gjekk til tilskot for & utvikle, til-
passe og setje om laeremiddel til samisk og
7,5 mill. kroner gjekk til utvikling av laeremiddel
der det ikkje er kommersielt grunnlag for utvik-
ling. Midlar blei 6g nytta til ferebuinga av innfe-
ring av leereplanar, den digitale laereplanvisninga
og kompetansepakkar for a4 stotte forstding og
bruk av leereplanverket. Vidare blei det starta eit
arbeid med ein kompetansepakke for & stette inn-
fering av nye leereplanar for opplaering i bedrift i
vg3. Det blei ogsa tildelt midlar til aktivitetar i
statsforvaltarembeta for 4 stette forebuinga av fag-
fornyinga. I tillegg gjekk det midlar til utvikling av
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nye laereplanar for yrkesfag og studieferebuande
programfag i vidaregdande opplering. Kartleg-
gingsverktoyet i grunnleggande norsk for sprak-
lege minoritetar er no digitalisert og laga som ei
stotte til laerarar. Midlar blei og nytta til utvikling
av den nasjonale rammeplanen for SFO, og noko
til mindre forvaltningsoppgaver knytte til ramme-
plan for barnehagen.

Tiltak for at sarbare elevar kan ta igjen tapt fagleg
progresjon

I 2020 gjekk det 170 mill. kroner til tiltak for a ta
igjen tapt fagleg progresjon som kom av covid-19-
pandemien. 129,7 mill. kroner gjekk til kommunar
med til saman 625921 elevar, 32,1 mill. kroner
gjekk til fylkeskommunar med til saman 154 775
elevar og 8,2 mill. kroner gjekk til frittstidande sku-
lar med til saman 39 737 elevar. Sja meir omtale av
temaet i del III, kap. 11 Konsekvensar av covid-19-
pandemien i kunnskapssektoren.

Digitaliseringsstrategien og Den teknologiske skule-
sekken

12020 gjekk det 164,4 mill. kroner til dette tiltaket.

Feide er etablert som ei sentral fellesloysing
og tenesteplattform for grunnoppleringa.
Utviklingsarbeid og kompetanseheving knytte til
Feide har bidrege til at sektoren har vorte betre
rusta til 4 utnytte dei moglegheitene digitalise-
ringa gir i leeringsarbeid og administrative proses-
sar. Alle kommunar og 10 av 11 fylkeskommunar
hadde ved utgangen av 2020 oppgradert til Feide
2.0. Det blei nytta totalt 16 mill. kroner i 2020 til
vidareutvikling av Feide.

Innanfor Den teknologiske skulesekken blei
mellom anna satsinga Programmering i skulen
forsterka. Kunnskapssentera fekk 10 mill. kroner i
tilskot i 2020. Malet er & gi over 100 000 elevar pa
mellomtrinnet og leerarane deira kompetanse-
heving i programmering i perioden 2018-21. Det
blei ogsa leyvd 20 mill. kroner til innkjep av utstyr
til bruk i programmering i undervisninga i 2020.
58 skuleeigarar, som kunne dokumentere satsing
pa kompetanseutvikling i programmering, fekk eit
slikt tilskot.

12020 blei det gjennom Den teknologiske sku-
lesekken tildelt om lag 111 mill. kroner til innkjep
av digitale laeremiddel, inkludert 60 mill. kroner
for & avhjelpe kommunane og fylkeskommunane
under pandemien, jf. Innst. 360 S (2019-2020) og
Prop. 117 S (2019-2020). Ordninga skal stimulere
kommunar og fylkeskommunar til innkjep av digi-
tale leeremiddel. Tilskot blei utbetalt til 253 kom-

munar/fylkeskommunar etter seknad. Tilskots-
ordninga varer fra 2019 til 2022.

Stotte til digital heimeundervisning under covid-19-
pandemien

I 2020 gjekk det 94 mill. kroner til dette tiltaket.
7,5 mill. kroner gjekk til 251 frittstiande grunn-
skular og vidaregdande skular etter seknad. Til-
skotet er brukt til digitale leeremiddel