FORMAT PENILAIAN

PELAKSANAAN PKL DI INSTANSI (P-1)

Nama Praktikan
NIM

Jurusan
Instansi PKL

Petunjuk. Berilah lingkaran pada kolom berikut sesuai penilaian.

No Unsur yang dinilai Skala Penilaian

| | Aspek Personal SJ|J|C|B|BS
1. | Kedisiplinan (ketaatan pada aturan/prosedur instansi) 112(3]|4] 5
2. | Kejujuran dalam bekerja 112[3|4] 5
3. | Tanggung jawab terhadap pekerjaan 112|345
4. | Ketelitian/kecermatan dalam bekerja 112/3|4]|5
5. | Kepemimpinan/inisiatif 112(3|4] 5
Il | Aspek Sosial

6. | Komunikasi dengan pimpinan & pembimbing lapangan 112[3|4] 5
7 Komunikasi dan kerjasama dengan karyawan instansi 1121314l s

setempat

8. | Diskusi dengan rekan sekelompok 112[3|4] 5
9. | Kerjasama dengan karyawan instansi 112[3|4] 5
10. | Kerjasama dengan rekan sekelompok 112/3|4]|5
11 | Aspek Persiapan Kerja
11. | Pemahaman terhadap petunjuk kerja 112(3|4] 5
12 Kemampuan menyusun rencana kerja secara berkala sesuai 112034l s

dengan prosedur
13. | Kemampuan membuat diagram kerja 112/3|4] 5
14. | Kemampuan analisis terhadap rencana kerja 112(3|4] 5
IV | Aspek Pelaksanaan Kerja
15. | Kemampuan melaksanakan pekerjaan 4
16 Kesesuaian hasil pekerjaan yang dicapai dengan perencanaan 1 4
" | hasil kerja
17 Keterampilan dalam menggunakan alat bantu/perangkat keras 1121304l s
" | dalam bekerja

18. | Keterampilan memecahkan masalah dalam bekerja 112|345
19. | Keterampilan membuat analisis terhadap hasil kerja 112(3|4] 5
20. | Keterampilan menyusun laporan hasil kerja secara berkala 112/3|4]5

JUMLAH

Malang, .........cooceevveiiiennnnnn.
Pembimbing Lapangan,

NIP.




FORMAT PENILAIAN

LAPORAN HASIL PKL (P-2)

Nama Praktikan

NIM
Jurusan
Instansi PKL
No Unsur yang dinilai Skor (Skala: 1-10)
1. | Sistematika penulisan
2. | Kelengkapan isi laporan
3. | Penggunaan tata bahasa dalam penulisan laporan
4. | Obyektifitas data dalam laporan
5. | Orisinalitas data dalam laporan
6. | Kelengkapan data dalam laporan
7. | Analisis Data dalam laporan
8. | Ketepatan waktu dalam penulisan laporan
9. | Kesesuaian rumusan masalah dengan kesimpulan
10. | Keluasan & kesesuaian pembahasan

JUMLAH

Malang,

Pembimbing Jurusan,

NIP.



FORMAT PENILAIAN

SEMINAR HASIL PKL (P-3)

Nama Praktikan

NIM
Jurusan
Instansi PKL
No Unsur yang dinilai Skor (Skala: 1-10)
1 !(emampuan mempresentasikan dengan singkat dan
jelas
2. | Kemampuan membuat media
3. | Penguasaan materi / wawasan
" Kemampua_n menyampaikan keterkaitan teori
dengan hasil PKL
5. | Kemampuan menyampaikan analisis
6. | Kemampuan melakukan pembahasan hasil PKL
7. | Kemampuan menarik kesimpulan
8. | Ketrampilan menjawab pertanyaan
9. | Kesesuaian jawaban dengan pertanyaan
10. | Kerjasama dalam kelompok

JUMLAH

Malang,

Pembimbing Jurusan,

NIP.



