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Lov om midlertidige endringer i integreringsloven (utveksling av
kompetanseopplysninger)

Prop.110 L (2022-2023), Innst.424 L (2022-2023), Lovvedtak 73 (2022-2023). Stortingets forste og andre gangs behandling hhv.
30. mai og 5. juni 2023. Fremmet av Arbeids- og inkluderingsdepartementet.

Endringer i folgende lov:
Lov 6. november 2020 nr. 127 om integrering gjennom opplaring, utdanning og arbeid (integreringsloven).

I

I 'lov 6. november 2020 nr. 127 om integrering gjennom opplering, utdanning og arbeid gjores folgende
endringer:

I kapittel 6A skal ny § 37 f lyde:

§ 37 f. Behandling av kompetanseopplysninger

Departementet kan gi midlertidig forskrift om innhenting og utlevering av kompetanseopplysninger,
uten hinder av taushetsplikt, fra Integrerings- og mangfoldsdirektoratets registre for & legge til rette for at
personer som er innvilget midlertidig kollektiv beskyttelse etter utlendingsloven § 34, kan sysselsettes i
det statlige, kommunale eller fylkeskommunale tjenestetilbudet. Med kompetanseopplysninger menes
opplysninger som er innhentet ved kompetansekartlegging eller karriereveiledning etter § 37 b, eller
opplysninger om den enkeltes kompetanse som er innhentet for bosetting, inkludert personopplysninger
som nevnt i personvernforordningen artikkel 9.

I

1. Loven trer i kraft straks.

2. Loven oppheves 1. juli 2024.

For ev. rettelser se nederst i den elektroniske versjonen: https://lovdata.no/LTI/lov/2023-06-09-25
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