
全年
预算数

6431.71

6431.71

6431.71

0

0

0

0

0

0

半年
计划执行数

全年
预算数

2000 4223.31

900 2208.4

100 230.5

5 28.8

40 75

150 366

5 25.5

50 112

0 8

200 876.6

200 486

老干部慰问活动费

数字人大

信访工作经费

人大代表履职培训费

人大联网预算监督等系统及运维

人大工作经费

人代会会议经费

小计

一般公共预算资金

基本支出

代表活动经费

机构设置及
人员配置

根据部门职责分工，本部门内设机构包括办公室、研究室、法制工作委员会、监察和司法工作委员会
、经济工作委员会、预算工作委员会、农村经济工作委员会、教育科学文化卫生工作委员会、民族宗
教侨务外事工作委员会、环境资源城乡建设工作委员会、人事代表联络工作委员会。本部门无下属单

位。本单位有行政编制60人，行政附属10人，编外用工1人。

部门整体
资金（万
元）

收入

资金总额

上年结转资金

其他资金

支出

政府性基金

项目支出

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金

《人大之声》制作经费

财政拨款

无锡市市级部门整体预算绩效目标表

2024年度

单位名称 无锡市人民代表大会常务委员会办公室（本级）

单位
主要职能

无锡市人民代表大会常务委员会是无锡市人民代表大会的常设机关，对无锡市人民代表大会负责并报

告工作。根据宪法和有关法律的规定，无锡市人民代表大会常务委员会行使下列职权：在本行政区域
内，保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大会及其常务委员会决议的遵守和执行； 领导或者主
持本级人民代表大会代表的选举；召集本级人民代表大会会议； 讨论、决定本行政区域内的政治、经

济、教育、科学、文化、卫生、环境和资源保护、民政、民族等工作的重大事项；根据本级人民政府
的建议，决定对本行政区域内的国民经济和社会发展计划、预算的部分变更； 监督本级人民政府、人
民法院和人民检察院的工作，联系本级人民代表大会代表，受理人民群众对上述机关和国家工作人员

的申诉和意见； 撤销下一级人民代表大会及其常务委员会的不适当的决议； 撤销本级人民政府的不
适当的决定和命令； 在本级人民代表大会闭会期间，决定副市长的个别任免； 在市长和人民法院院
长、人民检察院检察长因故不能担任职务的时候，从本级人民政府、人民法院、人民检察院副职领导

人员中决定代理的人选；决定代理检察长，须报上一级人民检察院和人民代表大会常务委员会备案；
根据市长的提名，决定本级人民政府秘书长、局长、委员 会主任的任免，报上一级人民政府备案；
按照人民法院组织法和人民检察院组织法规定，任免人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委

员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员，批准任免下一级人民检察院检察
长；在本级人民代表大会闭会期间，决定撤销个别副市长的职务；决定撤销自它任命的本级人民政府
其他组成人员和人民法 院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，人民检察院副检察长、

检察委员会委员、检察员的职务；在本级人民代表大会闭会期间，补选上一级人民代表大会出缺的代
表和罢免个别代表；决定授予地方的荣誉称号。



一级指标 三级指标 半年指标值
全年

指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

过程

预算执行

预算管理

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设

二级指标

决策

计划制定

目标设定

预算编制

年度目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按照“四个机关”的定位和要求，紧跟中央和省

市委重大决策部署，紧贴人民群众美好生活需要，着力在推进法治建设上有新建树、在服务发展大局
上有新成效、在发展人民民主上有新作为，充分展现人大工作开局之年新气象。

中长期目标

始终坚持党的全面领导这一最高政治原则，在党中央的集中统一领导下，更好传承弘扬伟大建党精

神，更加积极主动依法履职担当，努力打造让党中央放心、人民群众满意的政治机关、国家权力机关
、工作机关、代表机关，为谱写“强富美高”新无锡建设崭新篇章作出新的更大贡献。



一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标

值
在本行政地域

内，保证宪法、
法律、行政法规

和上级人民代表
大会及其常务委
员会决议的遵守

和执行

组织开展执法检查或听
取法规实施情况报告

推动法律法规落到实处 ≥0次 ≥1次

依法行使人事任免权
确保党组织推荐的人选通过法定程

序成为地方国家机关工作人员
＝100% ＝100%

依法确定年度发展目标
通过决议确定年度国民经济发展目

标任务和地方预算安排
＝100% ＝100%

召集本级人民代

表大会会议
组织召开人民代表大会 充分发扬民主，依法行使职权 ＝1次 ＝1次

讨论、决定本行政区域
内的政治、经济、教育
、科学、文化、卫生、

环境和资源保护、民政
、民族等工作的重大事

项

推动市委重大决策部署落实、回应

社会重大关切
＝100% ＝100%

抓好各项决议决定贯彻
执行的跟踪监督

推动已作出决议决定贯彻落实、取
得实效

＝0次 ＝1次

听取审议半年度计划、

预算执行情况，审查批
准上年度财政决算

听取审议半年度计划、预算执行情
况报告，审查批准上年度财政决算

＝0次 ＝1次

听取审议上年度本级预
算执行和其他财政收支

的审计工作报告，并跟
踪审计发现问题整改

充分发挥人大监督和审计监督水平 ＝0次 ＝2次

听取审议预算调整方案
报告，并作出调整决定

确保收支平衡 ＝0次 ＝1次

突出经济发展、民生保

障、生态环境、社会治
理等重点难点问题，加
强对“一府两院”工作

的监督

谱写“强富美高”新无锡建设崭新

篇章
＝100% ＝100%

密切常委会与代表、代
表与群众的联系

充分发挥代表主体作用 ＝100% ＝100%

做好人大信访工作 维护群众合法权益 ≥80件 ≥250件

在本级人民代表
大会闭会期间，
补选上一级人民

代表大会出缺的
代表和罢免个别
代表；决定授予

地方的荣誉称号

依法依规做好省人大代

表补选和市人大代表资
格审查等工作

确保省、市人大代表队伍稳定性 ＝100% ＝100%

一级指标 三级指标 半年指标值
全年

指标值

为谱写“强富美高”新无锡建设崭
新篇章作出新的更大贡献

＝100% ＝100%

满意度指标 人大代表参加人民代表大会满意度 ≥90% ≥90%

履职

领导或者主持本
级人民代表大会

的选举

讨论决定重大事
项

根据本级人民政
府建议，决定对
本行政区域内的

国民经济和社会
发展计划、预算
的部分变更

监督本级人民政
府、人民法院和
人民检察院的工

作，联系本级人
民代表大会代

表，受理人民群

众对上述机关和
国家工作人员的
申诉和意见

服务对象满意度

二级指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝50% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝200人次 ＝461人次

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥90% ≥90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 人大代表履职培训费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

参加履职培训的人大代表满意度

效益指标 参加履职培训的代表人员满意度

产出指标

人大代表履职培训情况

按要求开展人大代表履职培训

人大代表履职组织培训完成及时性



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝0% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ≥1服务周期 ≥1服务周期

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥90% ≥90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 人大联网预算监督等系统及运维

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

使用对象满意度

效益指标 使用人员满意度

产出指标

相关系统及相关服务运维有效运行服务

督促服务方按服务要求完成相关工作

项目完成及时率



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝30% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ≥50件 ≥100件

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥80% ≥80%

满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥80%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 信访工作经费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

服务对象满意度

效益指标 所服务的对象满意度

产出指标

受理人民群众对相关机关和国家工作人员等的投诉和意见

严格按规定程序受理申诉和意见

受理人民群众对相关机关和国家工作人员申诉和意见的及时率



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝40% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝1次 ＝1次

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ＞90% ＞90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 人代会会议经费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

参会代表满意度

效益指标 参加代表满意度

产出指标

组织召开人民代表大会

按相关财经法规、制度完成人民代表大会组织工作

按规定时间及时召开人代会



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝50% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝100% ＝100%

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥90% ≥90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 代表活动经费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

履职代表满意度

效益指标 履职代表人员满意度

产出指标

保障参加活动的人大代表履职情况

按法规、制度要求开展保障工作

人大代表履职保障及时性



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝40% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝100% ＝100%

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥90% ≥90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 老干部慰问活动费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

老干部满意度

效益指标 所服务的老干部满意度

产出指标

服务老干部工作完成率

按相关财经法规、制度完成服务老干部工作

慰问老干部及时性



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝30% ＝100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ＝50% ＝100%

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 有序开展 有序开展

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 人大工作经费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

资金到位率

预算执行率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

服务对象满意度

效益指标 人大工作持续有序开展

产出指标

年度重点工作完成率

保质保量完成年度重点工作

年度工作完成及时性



主管部门 无锡市人大常委会

完成时间 2024年

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝30% ＝100%

序时进度 100%

合规 合规

健全 健全

有效 有效

数量指标 ≥0份 ≥700份

质量指标 ＝100% ＝100%

时效指标 ＝100% ＝100%

社会效益 ≥90% ≥90%

满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

无锡市市本级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 《人大之声》制作经费

开始时间 2022年

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金到位率

资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

观看汇编合集人员满意度

效益指标 观看人员满意度

产出指标

《人大之声》汇编制作发放合集

按相关要求做好《人大之声》汇编制作合集发放等工作

制作期数完成及时性


